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	1.- Título de la propuesta o experiencia innovadora


	2.- Coordinador/a de la experiencia desarrollada
Apellidos y Nombre:.

Categoría Profesional:  FORMCHECKBOX 
 CU      FORMCHECKBOX 
 TU      FORMCHECKBOX 
 Otros (Especificar).....................
Departamento:

Teléfono:

Correo Electrónico: 

	3.- Equipo de profesores/as que han intervenido en la experiencia
Apellidos y nombre

Departamento

Correo Electrónico



	4.- Ámbito de la experiencia ( puede señalar varios)

 FORMCHECKBOX 
 Buenas prácticas en el diseño de nuevas experiencias, materiales de apoyo y métodos de enseñanza centrados

en el estudiante y el aprendizaje, así como resultados obtenidos.
 FORMCHECKBOX 
 Nuevas metodologías de evaluación.
 FORMCHECKBOX 
 Actividades formativas que fomenten la internacionalización.
 FORMCHECKBOX 
 Impacto de su desarrollo y resultados con la mejora de la calidad de la educación superior en cuanto a su aplicación
práctica, generalización a otros centros, disciplinas, coordinación entre docentes, coordinación entre titulaciones e

implicación de la comunidad universitaria.

	5.- Unidad de aplicación de la experiencia (nivel de enseñanza, titulaciones, centros, departamentos, servicios)
     

	6.- Número de alumnos/as estimado sobre los que se realizó la experiencia, o se vieron implicados

     

	7.- Asignaturas involucradas en la propuesta
     
Asignatura

Asignatura

Asignatura

Asignatura



	8.- ¿Quién impulsó el proceso de la experiencia innovadora?     


	9.- SÍNTESIS DE LA PUESTA EN MARCHA DE LA EXPERIENCIA INNOVADORA 

 (el total de subapartados no deberá superar las 4 páginas)



	9.1.- Justificación

Especificar qué razones o necesidades han dado lugar al desarrollo de la experiencia y en qué medida puede servir para favorecer la enseñanza.¿Por qué resulta una acción innovadora?

     

	9.2.- Descripción de la experiencia y objetivos

Especificar los objetivos más importantes que se buscaban en la puesta en marcha de la experiencia innovadora
     

	9.3.- Metodología o procedimiento seguido

¿Cómo se ha desarrollado la experiencia?. ¿Qué pasos se han seguido para cada uno de los objetivos planteados?

     

	9.4.- Temporalización

¿Cuáles han sido los plazos establecidos para la consecución de la experiencia innovadora y en qué medida se han cumplido?

     

	9.5.- Recursos materiales y económicos utilizados (indique su procedencia)

Indicar los recursos destinados a la experiencia especificando su utilización

     

	9.6.- Personal que ha participado en la experiencia (sólo si no coincide con el equipo del apartado 3)

¿Cuántas personas han formado parte de la experiencia ( profesores, alumnos, PAS, otros)?.¿Cómo se ha distribuido el trabajo?
     

	9.7.- Resultados cuantitativos y cualitativos (esperados y obtenidos)

¿En qué medida se han alcanzado los objetivos propuestos?.¿ Se han producido cambios durante el desarrollo de la experiencia? ¿Qué dificultades se han encontrado?
     

	9.8.- Difusión de los resultados entre el profesorado, estudiantes, etc.

¿A quién se ha comunicado los resultados y qué sistemas de difusión se han utilizado?
     

	9.9.- Sistema de evaluación o seguimiento 

¿Cómo se ha evaluado la experiencia?

     

	9.10.- Proyección: posibilidades y ámbitos de generalización (otros grupos, materias, cursos, centros, departamentos, etc.)

Esta experiencia, ¿podría desarrollarse en otras unidades?, ¿en qué medida?, ¿qué aspectos se deberían tener en cuenta para su proyección?
     

	9.11.- Compromiso institucional (facilidades y apoyos recibidos por parte de la institución) 

¿Cómo han reaccionado o participado ante la experiencia los responsables institucionales? ¿Qué tipo de compromiso debería existir para desarrollar este tipo de acciones?
     

	9.12.- Descriptores y fuentes de localización de información sobre la acción (publicaciones, WWW, etc.) 

¿Dónde se ha obtenido información, ¿cómo se ha buscado?, ¿qué contactos se han establecido?
     

	10.-ANEXOS 
Incluir aquella documentación relacionada con la acción desarrollada que considere oportuna, Web, CD ROM, DVD, otros materiales, etc.
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