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REAL DECRETO 150/1996, DE 2
DE FEBRERO, POR EL QUE SE
MODIFICA EL ARTICULO 109
DEL REGLAMENTO GENERAL
DE NORMASBASICASDE
SEGURIDAD MINERA. B.O.E.
NUM. 59 DE 8 DE MARZO.

Exposicion de motivos

El vigente Reglamento de Normas
Bésicas de Seguridad Minera se aprob6
por Real Decreto 863/1985, de 2 de
abril, atendiendo alos continuos
progresos que en la técnica minera se
iban produciendo y que hacian
necesaria la modificacion del anterior
Reglamento de Policia Mineray
MetalUrgica, de 23 de agosto de 1934.

El Reglamento General de Normas
Bésicas de Seguridad Minera
complementaa Reglamento que
desarrollalaLey 21/1974, de 27 de
junio, sobre Investigacion y Explotacion
de Hidrocarburos (articulo 35, apartado
1.10).

LaDirectiva 89/391/CEE, de 12 de
junio, relativa ala aplicacion de
medidas para promover lameorade la
seguridad y de la salud de los
trabajadores en €l trabgjo, en e apartado
1 del articulo 16, prevé la adopcién de
directivas especificas en los distintos
ambitos.

LaDirectiva 92/91/CEE, de 3 de
noviembre, relativa a las disposiciones
minimas destinadas a mejorar la
proteccion en materia de seguridad y de
salud de los trabajadores de las
industrias extractivas por sondeos
constituye la undécima Directiva
especifica con arreglo al apartado 1 del
articulo 16 de la Directiva 89/391/CEE.

LaDirectiva 92/91/CEE, en € apartado
1 del articulo 12, sefida la necesidad

por parte de los Estados miembros, de
dar cumplimiento a la misma poniendo
en vigor las disposiciones legales,
reglamentarias y administrativas
adecuadas.

En su virtud, a propuesta del Ministro
de Industriay Energia, de acuerdo con
el Consgo de Estado y previa
deliberacion del Consglo de Ministros
en su reunion del dia 2 de febrero de
1996,

DISPONGO:
Articulo Unico.

Semodificael articulo 109 del
Reglamento General de Normas Basicas
de Seguridad Minera aprobado por Rea
Decreto 863/1985, de 2 de abril, que
quedara redactado en los siguientes
términos:

«Articulo 109.

L os sondeos terrestres y maritimos, las
calicatas, los pocillos, los trabajos
geofisicos, |os reconocimientos de
labores antiguas u otros de prospeccion
precisaran de un proyecto aprobado, se
realizaran bajo las 6rdenes de un
director facultativo y atendran alo
dispuesto en el presente Reglamento.

Las industrias extractivas por sondeos
deberan cumplir las disposiciones
minimas destinadas a mejorar la
proteccion en materia de seguridad y de
salud de los trabajadores, tal y como se
define en el anexo que seincorporad
presente Reglamento. Asimismo, en la
realizacion de estos trabajos, ademés de
las disposiciones generales de este
Reglamento basico, se tendran en
cuenta las normas vigentes sobre uso y
transporte de explosivos, asi como las
que regulen € trafico terrestre, maritimo
y aéreo.»
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Digposicion final Unica

Las Administraciones publicas, en el
ambito de sus respectivas competencias,
adecuaran las instrucciones técnicas
complementarias vigentes alo
establecido en €l presente Real Decreto.

Dado en Madrid a2 de febrero de 1996.
JUAN CARLOSR.

El Ministro de Industria y Energia,
JUAN MANUEL EGUIAGARAY
UCELAY

ANEXO
1. Definiciones
Se entendera por:

a  «Industrias extractivas por
sondeos»: todas las industrias
gue realizan actividades: de
extraccion propiamente dicha de
minerales por perforacion de
sondeos, y/o de prospeccion con
vistas a dicha extraccion y/o de
preparacion paralaventa de las
materias extraidas, excluidas las
actividades de transformacion de
las materias extraidas.

b. «lLugaresdetrabgo»: €
conjunto de lugares en los que
hayan de implantarse |os puestos
detrabgo, relativos alas
actividades relacionadas directa
o indirectamente con las
industrias extractivas por
sondeos, incluidos, en su caso,
los aojamientos alos que los
trabajadores tengan acceso por
razén de su trabajo.

2. Obligaciones del empresario

1.2 Obligaciones generales.

a. Con objeto de garantizar la

seguridad y lasalud de los
trabajadores, €l empresario
deberd tomar las medidas
necesarias para que:

1. °Loslugares de trabajo
estén concebidos,
construidos, equipados,
puestos en servicio,
utilizados y mantenidos
de forma que los
trabajadores puedan
efectuar las tareas que se
les confien sin
comprometer su
seguridad, ni su salud ni
lade los demés
trabajadores.

2. ©El funcionamiento de
los lugares de trabajo
donde haya trabajadores
cuente con la supervision
de una persona
responsable.

3. °Lostrabajos que
impliquen un riesgo
especifico sdlo se
encomienden a
trabajadores con
cualificacion adecuaday
dichos trabgjos se
gjecuten conforme alas
instrucciones dadas.

4. °Todas las consignas de
seguridad sean
comprensibles para todos
los trabajadores
afectados.

5. ©Existan instalaciones
adecuadas de primeros
auxilios.

6. °Seredlicenlos
gjercicios de seguridad
necesarios a intervalos
regulares.

b. El empresario se asegurara de

que se elabore y mantenga a dia
un documento sobre seguridad y
salud, denominado en adelante



«documento sobre seguridad y
salud», que abarque los
requisitos pertinentes
contemplados en la normativa
vigente.

El documento sobre seguridad y
salud deberd demostrar, en
particular:

1. °Quelosriesgos alos
gue se exponen los
trabgjadores en € lugar
de trabgjo han sido
determinados y
evaluados.

2. °Quesevan atomar las
medidas adecuadas para
alcanzar |os objetivos
fijados en la presente
disposicion.

3. °Que laconcepcion, la
utilizaciony €
mantenimiento del lugar
detrabgoy delos
€qui pos son Seguros.

El documento sobre seguridad y
salud debera estar preparado
antes del comienzo del trabgoy
debera ser revisado en caso de
gue se realicen modificaciones,
ampliaciones o transformaciones
importantes en los lugares de
trabgo.

Cuando se encuentren en un
mismo lugar de trabgjo
trabajadores de varias empresas,
cada empresario serd
responsable de todos |os asuntos
gue se encuentren bajo su
control.

El empresario que, con arreglo a
lalegidlacion o las practicas
nacionales, tengala
responsabilidad de ese lugar de
trabgjo, coordinara la aplicacion
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de todas las medidas relativas a
la seguridad y la salud de los
trabajadores y precisarg, en €
documento sobre seguridad y
saud, e objeto, las medidas y
las modalidades de aplicacion de
dicha coordinacion.

La coordinacion no afectaraala
responsabilidad de los distintos
empresarios individuales
prevista por la normativa
vigente.

d. El empresario deberainformar
sin demora alas autoridades
competentes de todos los
accidentes de trabajo graves y/o
mortalesy de cualquier situacion
de peligro grave.

Si fuere necesario, € empresario
actualizara el documento sobre
seguridad y salud dando cuenta
de las medidas tomadas para
evitar una repeticion.

2.2 Proteccion contraincendios,
explosiones y atmaésferas nocivas.

El empresario debera tomar las medidas
y precauciones apropiadas a tipo de
explotacion para:

1. °Prevenir, detectar y combatir €l
inicio y la propagacion de
incendios y explosiones, y

2. °Evitar laformacion de
atmosferas explosivas y/o
nocivas.

3.2Medios de evacuacion y salvamento.

El empresario velara por laexistenciay
mantenimiento de los medios de
evacuacion y de salvamento adecuados,
afin de que los trabajadores, en caso de
peligro, puedan evacuar los lugares de
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trabagjo sin dificultad, rdpidamente y con
total seguridad.

4.2 Sistemas de comunicacion, aertay
aarma.

El empresario deberd tomar las medidas
necesarias para proporcionar los
sistemas de alarmay otros medios de
comunicacion precisos que permitan,
cuando sea necesario, la inmediata
puesta en marcha de las operaciones de
socorro, evacuacion y salvamento.

5.2 Informacion de los trabajadores.

a. Sinperjuicio delo dispuesto en
la normativa vigente, los
trabajadores y/o sus
representantes seran informados
de todas las medidas que vayan
a adoptarse en materia de
seguridad y salud en los lugares
de trabgjo, en especia las
relacionadas con la aplicacion de
los cuatro apartados anteriores.

b. Lainformacion debera ser
comprensible paralos
trabajadores de que se trate.

6.2 Vigilancia de la salud.

a. Paragarantizar la adecuada
vigilancia de lasalud de los
trabajadores en funcion de los
riesgos relativos a su seguridad
y asu salud en €l trabgo, se
fijaran medidas de conformidad
con las legidaciones y/o los usos
del sector.

b. Lasmedidas contempladas en €
parrafo a) serén tales que cada
trabajador tenga derecho a
beneficiarse o deba ser objeto de
unavigilancia de su salud, antes
de ser destinado a tareas
relacionadas con las actividades
gue se mencionan en las

definiciones, y posteriormente a
interval os regulares.

c. Lavigilanciadelasalud podra
formar parte del sistemade la
Seguridad Social.

7.2 Consultay participacion de los
trabajadores.

La consultay la participacion de los
trabajadores y/o de sus representantes
tendran lugar, sobre las cuestiones a que
se refiere e presente anexo, de
conformidad con la normativa vigente.

8.2 Digposiciones minimas de seguridad
y salud.

L as obligaciones establecidas en €
presente apartado se aplicardn siempre
que lo exijan las caracteristicas del lugar
de trabgjo o de la actividad, las
circunstancias o cualquier riesgo
especifico.

Los lugares de trabajo utilizados por
primera vez con posterioridad ala fecha
de entrada en vigor del presente Real
Decreto deberan cumplir las
disposiciones minimas de seguridad y
salud establecidas en este apartado.

Los lugares de trabgjo ya en uso antes
de laentrada en vigor del presente Redl
Decreto deberan cumplir lo antes
posible, y a més tardar en un plazo de
cinco afos a partir de dicha fecha, las
disposiciones establecidas en este
apartado.

Cuando los lugares de trabgjo sufran
maodificaciones, ampliaciones o
transformaciones después de la entrada
en vigor del presente Real Decreto, €l
empresario tomara las medidas
necesarias para que se gusten alo
establecido en este apartado.
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Parte A. Disposiciones minimas
comunes aplicables a los sectores en
tierray en e mar

1. Estabilidad y solidez.

Los lugares de trabajo deberan
proyectarse, construirse,
instalarse, explotarse, vigilarse y
mantenerse de modo que
soporten las condiciones
exteriores previsibles.

Deberan poseer las estructuras y
la solidez apropiadas a su tipo de
utilizacion.

2. Organizacion y supervision.
1. °Organizacion delos
lugares de trabagjo.

a. Loslugaresde
trabajo deberan
proyectarse de
manera que
ofrezcan una
proteccion
adecuada contra
los riesgos.
Deberan
mantenerse
limpios,
eliminando o
manteniendo bgo
control cualquier
sustanciao
depdsito
peligrosos, de
manera que no
puedan
comprometer la
seguridad y la
salud de los
trabajadores.

b. Lospuestosde
trabajo deberan
proyectarse y
construirse de
forma
ergonomica,

2.

3.

teniendo en
cuenta la
necesidad de que
los trabajadores
tengan una vision
genera delas
operaciones que
se desarrollan en
sus puestos de
trabgjo.

c. Laszonascon
algun riesgo
particular
deberan estar
delimitadas y
marcadas con
sefides de
advertencia.

© Persona responsabl e.

Todos los lugares de
trabajo con trabajadores
deberan en todo
momento estar bgjo la
responsabilidad de una
persona responsable que
cuente con las aptitudes
y competencias
necesarias para esta
funcién con arreglo ala
legidacion vigente y/o
los usos del sector y que
haya sido designada por
el empresario.

El empresario mismo
podra asumir la
responsabilidad del lugar
de trabajo mencionada
en el parrafo primero, s
cuenta con las aptitudes
y competencias
necesarias para esta
funcion con arreglo ala
legislacion vigente y/o
los usos del sector.

°Vigilancia



Debera disponerse una
vigilanciacon €l fin de
asegurar la proteccion de
la seguridad y de la salud
de los trabajadores
durante todas las
operaciones que se
realicen; dichavigilancia
debera ser glercida por
personas con las
aptitudes y competencias
necesarias para esta
funcién con arreglo ala
legidacion vigente y/o
los usos del sector, y que
hayan sido designadas
por el empresario o en
nombre suyo y actien en
su nombre.

El empresario mismo
podra asumir la
vigilancia, contemplada
en el parrafo primero s
cuenta con las aptitudes
y competencias
necesarias al efecto, con
arreglo alalegidacion
vigente y/o los usos del
sector.

. °Trabajadores
competentes.

En todos los lugares de
trabajo con trabajadores
deberd haber un nimero
suficiente de
trabajadores, con las
aptitudes, la experiencia
y laformacion necesarias
pararedizar las tareas
gue tengan asignadas.

. °Informacion,
adiestramiento y
formacion.
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L os trabajadores deberan
recibir lainformacion, €
adiestramiento, la
formaciony € reciclaje
necesarios para preservar
su seguridad y su salud.

El empresario deberé
asegurarse de que los
trabajadores reciben
Instrucciones
comprensibles, afin de
no comprometer su
seguridad y salud ni lade
los otros trabajadores.

. @Instrucciones por

esCrito.

Se debera elaborar, para
cada lugar de trabajo,
instrucciones por escrito
en gque se definan las
normas que se deberan
observar para garantizar
la seguridad y la salud de
los trabgjadores y la
utilizacion segura del
meaterial.

Dichas instrucciones
deberan incluir asimismo
consignas relativas a uso
de los equipos de socorro
y alas medidas que se
deberan tomar en caso de
emergenciaen € lugar
detrabgjo o enlas
cercanias del mismo.

. ©Modos seguros de

funcionamiento.

Se deberan aplicar
modos de
funcionamiento seguros
para cada lugar de
trabajo o para cada
actividad.
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8.

° Autorizacion de
trabgo.

Cuando e documento de
seguridad y de salud lo
exija, debera establecerse
un sistemade
autorizacion de trabajo
paralaeecucion de
trabajos peligrosos, y
paralaeecucion de
trabajos que

normal mente no
ocasionen peligro pero
puedan producir graves
riesgos al interferir con
otras operaciones.

Laautorizacion de
trabajo debera expedirla
una persona responsable
antes del inicio delos
trabgjos, y debera
especificar las
condiciones que se
deberdn cumplir y las
precauciones que se
deberan tomar, antes,
durante y después de los
trabgjos.

© Controles periodicos de
las medidas de seguridad
y de salud.

El empresario debera
organizar controles
periodicos de las
medidas adoptadas en
materia de seguridad y
salud de los trabajadores,
incluido &l sistemade
gestion de la seguridad y
lasalud, para asegurarse
del cumplimiento de los
requisitos del presente
anexo.

3. Equipos e instalaciones
mecanicos 'y eléctricos.
1

° Generalidades.

La €eleccion, instalacion,
puesta en servicio,
funcionamiento y
mantenimiento de
equipos mecanicos y
eléctricos debera
realizarse teniendo en
cuenta la seguridad y la
salud de los trabajadores,
tomando en
consideracion otras
disposiciones del
presente anexo.

Si se encuentran en una
zonaenlaqueexistao
pueda existir riesgo de
incendio o explosion por
inflamacion de gas, de
vapores o de liquidos
volé&tiles, deberan
adaptarse ala utilizacion
en dicha zona

Estos equipos deberdn
estar provistos, en caso
necesario, de
dispositivos de
proteccion adecuaday de
sistemas de seguridad
para casos de averia.

° Disposiciones
especificas.

Losequipose

instal aciones mecanicos
deberan ser
suficientemente
resistentes, no presentar
defectos aparentesy ser
apropiados para el uso a
que estén destinados.



Los equipos e
instalaciones eléctricos
deberan tener la
capacidad y la potencia
suficientes parael uso d
gue estén destinados.

4. Mantenimiento.

° Mantenimiento general.

Se establecera un plan
adecuado que debera
prever lainspeccion
sistemética, el
mantenimiento y, en su
caso, la comprobacién de
los equipos e

instal aciones mecénicos
y eléctricos.

El mantenimiento, la
inspecciony la
comprobacion de
cuaquiera de las partes
delasinstalaciones o
equipos debera
realizarlos una persona
competente.

Deberan elaborarse y
archivarse
adecuadamente unas
fichas de inspeccion y
comprobacion.

° Mantenimiento del
material de seguridad.

Debera mantenerse
siempre listo parasu
utilizacion un material de
seguridad adecuado y en
buen estado de
funcionamiento.

El mantenimiento debera
redizarse teniendo en
cuenta las actividades
gercidas.

Este documento ha sido descargado de www.belt.es “Portal de los Profesionales de la Seguridad”

5. Control de los pozos.

Debera preverse durante las
operaciones de sondeo la
utilizacion de los dispositivos
apropiados para el control de los
pozos, afin de prevenir los
riesgos de erupcion.

El acondicionamiento de dichos
dispositivos debera tener en
cuenta las caracteristicas de los
pozos y las condicionesde
explotacion.

Proteccion contra las atmésferas
nocivasy los riesgos de
explosion.

1. °Deberdn tomarse
medidas para evauar la
presencia de sustancias
nocivas y/o
potencia mente
explosivas en la
amosfera 'y para medir la
concentracion de dichas
sustancias.

Cuando & documento
sobre seguridad y salud
lo exija, deberan
preverse aparatos de
vigilancia que registren
de manera automética e
ininterrumpida las
concentraciones de gas
en puntos especificos,
dispositivos de alarma
automaticay sistemas de
desconexidn automéatica
de las instalaciones
eléctricas y sistemas de
parada automética de los
motores de combustion
interna.

Cuando se hayan
previsto medidas
autométicas, se deberan
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registrar y conservar los
valores medidos tal
como se establece en €l
documento de seguridad
y salud.

2. °Proteccion contralas
atmésferas nocivas.

a Deberan
adoptarse las
medidas
apropiadas para
extraer en €
punto de origen 'y
diminar las
sustancias
nocivas gque se
acumulenen la
atmosfera o sean
susceptibles de
hacerlo.

El sistemadebera
Ser capaz de
diluir dichas
amosferas
nocivas de
manera que no
haya riesgos para
los trabgjadores.

b. Enlaszonasen
que los
trabajadores
puedan verse
expuestos a
amosferas
nocivas parala
salud, deberan
facilitarseles los
equipos de
respiracion y de
reanimacion
adecuados en
ndmero
suficiente.

En tales casos,
deberia

asegurarse la
presenciaen e
lugar de trabajo
de un nimero
suficiente de
trabajadores que
sepan mangjar
dicho material.

El material de
proteccion debera
amacenarsey
mantenerse
adecuadamente.

Cuando existan o
puedan existir
sulfuro de
hidrogeno u otros
gasestoxicos en
laatmdsfera se
deberatener a
disposicion de las
autoridades
competentes un
plan en €l que se
indiquen los
equipos
disponiblesy las
medidas de
prevencion
adoptadas.

. °Prevencion contralos
riesgos de explosion.
a. Deberan

adoptarse todas
las medidas
necesarias para
prevenir la
aparicion y la
formacion de
amosferas
explosivas.

En las zonas que
presenten riesgo
de explosion
deberan
adoptarse las
medidas
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necesarias para
impedir la
inflamacién de
las atmdsferas
explosivas.

c. Debera
establecerse un
plan de
prevencion contra
explosionesen ¢
gue seindiquen
los equiposy las
medidas
necesarios.

7. Viasy sdidas de emergencia

1.

°Lasviasy sdidas de
emergenciadeberan
permanecer expeditasy
conducir 1o més
directamente al exterior
0 aunazonade
seguridad, a un punto de
reunion o una estacion de
evacuacion seguros.

° En caso de peligro,
todos los puestos de
trabajo deberan poder ser
evacuados rgpidamente,
en condiciones de
maxima seguridad.

° El nimero, la
distribucion y las
dimensiones de las viasy
salidas de emergencia
dependeran del uso, del
equipo y delas
dimensiones de los
lugares de trabgjo, asi
como del nimero
maximo de personas que
puedan estar presentes en
elos.

L as zonas de alojamiento
y los locales de
permanencia deberan
disponer a menos de dos
salidas de emergencia
distintas, situadas lo més

lgjos posible launa de la
otray que conduzcan a
una zona de seguridad, a
un punto de reunion o a
una estacion de
evacuacion seguros.

. °Laspuertasde

emergenciadeberan
abrirse hacia el exterior,
0, S esto fuera
imposible, deberan ser
correderas.

Las puertas de
emergencia deberan estar
cerradas de forma que
cualquier persona que
necesite utilizarlas en
caso de emergencia
pueda abrirlas f&cil e
inmediatamente.

. °Lasviasy sdidas

especificas de
emergenciadeberan
sefidlizarse conforme ala
legidacion vigente.

. °Laspuertasde

emergencia no deberan
cerrarse con llave.

Lasviasy sdidas de
emergencia, asi como las
vias de circulacion y las
puertas que den acceso a
ellas, no deberan estar
obstruidas por ningiin
objeto, de manera que
puedan utilizarse sin
trabas en cualquier
momento.

. 9Paracasos de averiade

lailuminacion, las vias y
las salidas de emergencia
querequieran
iluminacion deberan
estar equipadas con
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iluminacion de seguridad
de suficiente intensidad.

8. Ventilacion de los lugares de
trabagjo cerrados.

1

°En los lugares de
trabajo cerrados deberan
tomarse medidas para
gue los trabajadores
dispongan de un
volumen de aire sano
suficiente, hebida cuenta
de los métodos de trabgjo
y las condiciones fisicas
alas que estén
sometidos.

S se utiliza una
instalacion de
ventilacion, debera
mantenerse en buen
estado de
funcionamiento.

Debera haber un sistema
de control que indique
toda averia siempre que
ello sea necesario parala
salud de los trabajadores.

°S seutilizan
instalaciones de
acondicionamiento de
aire o de ventilacion
mecanica, éstas deberan
funcionar de modo que
los trabajadores no se
vean expuestos a
corrientesde aire
molestas.

Cuaquier depésitoy
cualquier suciedad
susceptible de
contaminar € aire
respirado y de originar
por elo un riesgo
inmediato parala salud
de los trabajadores

debera eliminarse
rapi damente.

9. Temperatura de los locales.

1

° Latemperaturade los
locales de trabajo debera
ser adecuada al
organismo humano
durante €l tiempo de
trabgjo, habida cuenta de
los métodos de trabajo
aplicadosy de las
condiciones fisicas alas
que estén sometidos los
trabajadores.

° Latemperaturade los
locales de descanso, de
los locales parael
persona de guardia, de
los servicios, de los
comedoresy de los
locales de primeros
auxilios debera
responder al uso
especifico de los
miSMoOS.

° Las ventanas, las
claraboyas y |os tabiques
acristalados deberan
evitar una radiacion solar
excesivaenlos lugares
de trabgjo, teniendo en
cuenta el tipo de trabgo
y lanaturaleza del lugar
de trabgjo.

10. Suelos, paredes, techos y tegjados
de los locales.

1

°Lossuelosdelos
locales deberan estar
libres de protuberancias,
agujeros o planos
inclinados peligrosos;
deben ser fijos, estables
y no resbal adizos.

Los lugares de trabgjo en
gue estén instalados los
puestos de trabgjo
deberan tener un



aislamiento térmico
suficiente, habida cuenta
del tipo detrabgjo y de la
actividad fisicade los
trabajadores.

. °Lassyoerficiesde los
suelos, las paredes 'y los
techos de los locales
deberdn ser de
caracteristicastales que
permitan su limpiezay
remozado para obtener
las condiciones de
higiene adecuadas.

. °Lostabiques
transparentes o

trand Uicidos,
principalmente los
tabiques enteramente
acristalados situados en
loslocaesy las
proximidades de los
puestos de trabgjo y de
las vias de circulacion
deberan estar claramente
sefidizados y fabricados
con materiales de
seguridad, o bien estar
separados de dichos
puestos y de las vias de
circulacion de tal forma
gue los trabgjadores no
puedan entrar en
contacto con dichos
tabiques ni herirse en
caso derotura.

. °El acceso atgjados
fabricados con materiales
gue no ofrezcan
resistencia suficiente
solo podra autorizarse si
Se suministran equipos
adecuados para que €
trabajo seredlice de
forma segura.

11. lluminacion natural y artificial.

. °Todos los lugares de
trabajo deberan estar
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equipados en su totalidad
con un alumbrado capaz
de ofrecer lailuminacion
suficiente para asegurar
lasalud y la seguridad de
los trabajadores.

. °Loslugares de trabgo

deberén tener, en la
medida de lo posible, luz
natural suficiente y estar
equipados, habida cuenta
de las condiciones
climatol 6gicas, con
dispositivos que
permitan una
iluminacion artificial
adecuada para asegurar
la seguridad y la salud de
los trabajadores.

. 9Lasinstalaciones de

iluminacion de los
locales de trabajo y de
las vias de comunicacion
deberan estar colocadas
de manera que € tipo de
iluminacién previsto no
presente riesgo de
accidente paralos
trabajadores.

. °Loslugares de trabgo

enlos que los
trabajadores estén
particularmente
expuestos a riesgos en
caso de averiadela
iluminacién artificial
deberan poseer una
iluminacion de seguridad
de intensidad suficiente.

. 9Lasinstalaciones de

iluminacion deberan
disefiarse de manera que
las salas de control de la
explotacion, las vias de
emergencia, las zonas de
embarque y las zonas
peligrosas permanezcan
iluminadas.
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Cuando los lugares de
trabajo se ocupen solo
ocasionalmente, la
obligacion mencionada
en el parrafo primero se
limitara al tiempo
durante € quelos
trabajadores estén
presentes.

12. Ventanas y claraboyas.

1.

2.

© Las ventanas,
claraboyas y dispositivos
de ventilacién provistos
de mecanismos de
apertura, guste y cierre
deberén disefiarse de
manera que funcionen
con total seguridad.

Su emplazamiento
debera elegirse de
manera que se evite que
constituyan un riesgo
para los trabajadores,
cuando estos sistemas
estén abiertos.

°Lasventanasy
claraboyas deberan poder
limpiarse sin riesgo.

13. Puertas y portones.

1.

° El emplazamiento, €l
ndmero, los materiales
deredizaciony las
dimensiones de las
puertasy portones se
determinarén segun €
carécter y € uso de los
locales o de los recintos.
° | as puertas
transparentes deberan ir
provistas de una
sefalizaciéon ala atura
de lavista

° Las puertas y portones
de batientes oscilantes
deberén ser transparentes

0 tener paneles
transparentes.

. ©Cuando las superficies

transparentes o
trandUcidas de las
puertas y portones no
sean de materia de
seguridad y cuando haya
peligro de que los
trabgjadores se puedan
herir en caso de rotura de
una puerta o porton,
estas superficies deberan
estar protegidas contrala
rotura.

. °Las puertas correderas

deberan ir provistas de
un sistema de seguridad
que les impida slirse de
losrielesy caer de forma
fortuita

. %Laspuertasy portones

que se abran hacia arriba
deberan ir provistos de
un sistema de seguridad
que les impida volver a
bgjar de forma fortuita.

. °Laspuertas situadas en

los recorridos de las vias
de emergenciadeberan
estar sefializadas de
manera adecuada.

Se deberan poder abrir
en cualquier momento
desde €l interior sin
ayuda especial.

Cuando los lugares de
trabajo estén ocupados,
las puertas deberan poder
abrirse,

. 9Enlas proximidades

inmediatas de los
portones destinados
basicamente ala
circulacion de vehiculos
deberan exitir, salvo
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10.

cuando el paso delas
personas a pie resulte
seguro, puertas parala
circulacion de las
personas a pie que
deberan estar sefializadas
de manera claramente
visbley
permanentemente
expeditas.

0 Las puertas y portones
mecani cos deberan
funcionar sin riesgos de
accidente paralos
trabajadores.

Deberan poseer
dispositivos de parada de
emergencia facilmente
identificables y de fé&cil
acceso, y se deberan
poder abrir también de
formamanual, savo s se
abren autométicamente
cuando se produce una
averiaen € suministro
de energia.

°S en un punto
cualquiera el acceso esta
impedido por cadenas o
dispositivos similares,
las cadenas o
dispositivos similares
deberan estar bien
visibles e indicados
mediante sefiales de
prohibicién o de
advertencia adecuadas.

14. Vias de circulacion.

1

2.

© Debera ser posible
acceder sin peligro alos
lugares de trabgjo y
evacuarlos de forma
rapiday seguraen caso
de emergencia.
°Lasviasde circulacion,
incluidas las escaleras,
las escalas fijas y los

muellesy rampas de
carga, deberan estar
Situadas y calculadas de
tal manera que las
personas apie o los
vehicul os puedan
utilizarlas facilmente,
con lamayor seguridad y
conforme al uso aque se
les haya destinado; los
trabajadores empleados
en las proximidades de
estas vias de circulacion
no deberan correr ningun

riesgo.

. °El clculodelas

dimensiones de las vias
que se utilicen parala
circulacion de personas
y/o mercancias
dependera del nimero
potencial de usuariosy
del tipo de actividad.

En caso de que se
utilicen medios de
transporte en las vias de
circulacion, se debera
prever una distancia de
seguridad suficiente para
las personas apie.

. °Lasviasdecirculacion

destinadas a los

vehicul os deberan pasar
aunadistancia suficiente
de las puertas, portones,
pasos de personas apie,
pasillos y escaleras.

. 9 El trazado de las vias

de circulacion y acceso
debera estar claramente
sefializado para asegurar
la proteccion de los
trabajadores.

15. Zonas peligrosas.
. °Si loslugares de trabgjo

albergan zonas de
peligro debidas ala
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indole del trabgjo, con
riesgo de caidas del
trabajador o riesgo de
caida de objetos, estos
lugares deberan estar
equipados, en la medida
delo posible, con
dispositivos que impidan
gue los trabajadores no
autorizados puedan
penetrar en dichas zonas.
© Se deberan tomar las
medidas adecuadas para
proteger alos
trabajadores que estén
autorizados a penetrar en
las zonas de peligro.

© Las zonas de peligro
deberén estar sefialadas
de manera claramente
visible.

16. Dimensiones y volumen de aire
de los locales. Espacio parala
libertad de movimientos en €
puesto de trabgjo.

1.

° Loslocaes de trabajo
deberéan tener una
superficie, unaaturay
un volumen de aire
suficientes para permitir
alos trabgjadores
realizar sustareas sin
riesgo para su seguridad,
su salud o su bienestar.
°Lasdimensiones de la
superficie libre del
puesto de trabagjo
deberén ser tales que €
trabajador dispongade la
suficiente libertad de
movimientos para
desarrollar sus
actividades y para que
pueda g ecutar sus tareas
con toda seguridad.

17. Locales de descanso.

1.

© Cuando la seguridad o
lasalud delos
trabajadores, en

particular en razon del
tipo de actividad o de los
ef ectivos que sobrepasen
un numero determinado
de personas, |0 exijan,
lostrabajadores deberdn
disponer de un loca de
descanso de fécil acceso.

Esta disposicion no se
aplicara cuando el
personal trabaje en
despachos o en lugares
de trabajo similares que
ofrezcan posibilidades de
descanso equivalentes
durante las pausas.

. °Los locales de descanso

deberan tener unas
dimensiones suficientes

y estar equipados con un
nimero de mesasy de
asientos con respaldo
acordes con € numero de
trabajadores.

. %Enloslocaesde

descanso deberan
adoptarse medidas
adecuadas parala
proteccion de los no
fumadores contra las
molestias debidas al
humo del tabaco.

. ©Cuando € horario de

trabgo se interrumpa
regular y frecuentemente
y no existan locales de
descanso, se deberan
poner otros locales a
disposicion del personal
para que pueda
permanecer en ellos
durante lainterrupcion
del trabgjo, en los casos
en gue lo requierala
seguridad o lasalud de
los trabajadores.
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Deberan adoptarse en
ellos medidas adecuadas
de proteccion de los no
fumadores contra las
molestias originadas por
el humo del tabaco.

18. Lugares de trabajo exteriores.

1.

° Los puestos de trabgjo,
viasdecirculaciony
otros emplazamientos e
instalaciones situados al
aire libre ocupados o
utilizados por los
trabajadores durante sus
actividades se deberan
concebir de tal manera
que lacirculacion de
personas y de vehiculos
se puedaredlizar de
manera segura.

° Los lugares de trabajo
al airelibre deberan
poseer unailuminacién
artificial suficiente
cuando no sea suficiente
laluz ddl dia

© Cuando los trabajadores
ocupen puestos de
trabgo d airelibre, estos
puestos de trabajo
deberan estar
acondicionados, en la
medida de lo posible, de
tal manera que los
trabajadores:

a. Estén protegidos
contralas
inclemencias del
tiempo y, en caso
necesario, contra
lacaidade
objetos.

b. Noestén
expuestos a
niveles sonoros
nocivos ni a
factores
exteriores

19.

20.

1

nocivos (por
gemplo gases,
vapores, polvo).
c. Puedan
abandonar
rapi damente su
puesto de trabgjo
en caso de
peligro o puedan
recibir auxilio
rapidamente.
d. No puedan
resbalar o caerse.
Mujeres embarazadas y madres
lactantes.

Las mujeres embarazadas y las
madres |actantes deberan tener
posibilidad de descansar
tumbadas en condiciones
adecuadas.

Trabgjadores minusvalidos.

Los lugares de trabajo deberan
estar acondicionados teniendo
en cuenta, en su caso, alos
trabajadores minusvalidos.

Esta disposicion se aplicarg, en
particular, alas puertas, vias de
comunicacion, escaleras,
duchas, lavabos, retretes y
puestos de trabagjo utilizados u
ocupados directamente por
trabajadores minusvalidos.

Parte B. Disposiciones minimas
especiales aplicables al sector «en
tierra»

Deteccion y lucha contra
incendios.

1. °Sempre que los lugares
de trabajo se disefien,
construyan, equipen, se
pongan en
funcionamiento, se
utilicen o se sometan a



mantenimiento, deberan
adoptarse las medidas
apropiadas para prevenir
el inicioy la propagacion
de incendios a partir de
puntos identificados en

el documento sobre
seguridad y salud.

Deberan tomarse
medidas con objeto de
gue cualquier conato de
incendio sea controlado
de manera rgpiday
eficaz.

. °Loslugares de trabajo
deberan estar equipados
con dispositivos
adecuados paralalucha
contraincendiosy, en
funcion delas
necesidades, con
detectores de incendios y
sistemas de alarma.

. °Los dispositivos no
autométicos de lucha
contraincendios deberan
ser de fécil accesoy
manipulacion, y, en caso
necesario, estar
protegidos contra los
riesgos de deterioro.

. °Enloslugares de
trabajo debera disponerse
de un plan de seguridad
contraincendios en €l
que seindiquen las
medidas que deberan
tomarse de conformidad
con los apartados 3, 4, 5
y 6 del presente anexo
para prevenir, detectar y
combatir € inicioy la
propagacion de
incendios.

. °Losdispositivosde
lucha contra incendios
deberan sefidizarse
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conforme alalegidacion
vigente.

Dicha sefializacion

deberafijarse en los
lugares adecuados y
debera ser duradera.

2. Sistemas de control remoto en

caso de emergencia.

Cuando lo exija el documento
sobre seguridad y salud, ciertos
equi pos deberan poder
controlarse a distancia desde un
lugar adecuado en caso de
emergencia.

El equipo de control remoto
debera incluir sistemas de
aislamiento y purga de los
pozos, instalaciones 'y
conducciones.

Medios de comunicacién en
situacion normal y durante
emergencias.

1. °Cuandoloexijad
documento sobre
seguridad y salud, todos
los lugares de trabgjo
ocupados por
trabajadores deberan
estar equipados con:

a. Unsstema
acustico y optico
capaz de dar la
alarmaen caso
necesario en
cualquier puesto
detrabgo
ocupado por
trabajadores.

b. Unsistema
acustico que
pueda ser oido
claramenteen
todas | as partes
de lainstalacion



ocupadas
frecuentemente
por trabajadores.

2. °Debera contarse con
dispositivos para dar la
alarmaen los lugares
apropiados.

3. °Cuando haya
trabajadores presentes en
lugares de trabgjo que
normalmente no tienen
trabajadores, debera
disponerse de sistemas
de comunicacion
apropiados alas
circunstancias.

4. Puntosdereuniony listas de

presencia

Cuando lo exijael documento
sobre seguridad y salud, deberén
establ ecerse puntos de reunion y
mantenerse listas de presenciay
deberén adoptarse las medidas
necesarias a respecto.

Medios de evacuacion y de
salvamento.

1. °Lostrabgadores
deberén recibir
formacién acercade las
acciones que deberan
realizarse en caso de
emergencia.

2. °Deberadisponerse de
equipos de rescate listos
para su utilizacién en
lugares de f&cil acceso y
convenientemente
Situados.

3. °Cuando laevacuacion
deba efectuarse segun un
recorrido que ofrezca
dificultad o donde exista
0 pueda existir una
amosferairrespirable,
los trabajadores deberan
contar en su puesto de
trabgjo con

6.

7.
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autorescatadores para su
uso inmediato.
Ejercicios de seguridad.

En los lugares de trabajo
habitualmente ocupados deberan
realizarse gercicios de
seguridad a intervalos regulares.

Estos gerciciostendran
especialmente la finalidad de
formar y comprobar la aptitud
de los trabajadores encargados,
en caso de peligro, de tareas en
las que sea necesario la
utilizacién, manipulacion o
funcionamiento de los equipos
de emergencia, habida cuenta de
los criterios fijadosen €
documento sobre seguridad y
salud mencionado en € apartado
11°

Cuando sea necesario, los
trabajadores asi afectados
también deberan poder realizar
giercicios de utilizacion,
manipulacion o puestaen
funcionamiento de dichos
equipos.

Instal aciones sanitarias.
1. °Vestuariosy armarios
paralaropa
a. Debera haber

vestuarios
adecuados a
disposicion de los
trabajadores
cuando éstos
deban llevar ropa
detrabgo
especid y no se
les pueda pedir,
por razones de
salud o de
decoro, que se
cambien en otra
dependencia.



Los vestuarios
deberan tener
facil acceso, una
capacidad
suficiente y estar
equipados de
asientos.

. Dichos vestuarios

deberan ser de
dimensiones
suficientesy
poseer los medios
gue permitan a
cada trabajador
guardar bgjo llave
su ropa durante €
tiempo de

trabgo.

S las
circunstancias lo
exigieren (por
gemplo,
sustancias
peligrosas,
humedad,
suciedad), los
armarios parala
ropade trabgjo
deberan estar
separados de los
armarios parala
ropade calle.

Deberan ponerse
los medios
necesarios para
gue cada
trabajador pueda
poner a secar su
ropa de trabgjo.

Deberan estar
previstos paralos
hombresy para
las mujeres
vestuarios
separados o una
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utilizacion
Separada de los
mismos.

. Cuando los

vestuarios no
Sean necesarios
conarreglo d
apartado 7.1.° a),
cada trabajador
debera poder
disponer de un
espacio para
colocar su ropa.

. °Duchasy lavabos.
a. Deberan ponerse

adisposicion de
los trabajadores
duchas
suficientesy
adecuadas
cuando €l tipo de
actividad o la
salubridad lo
exijan.

Lassalasde
duchas para
hombresy

muj eres deberan
estar separadas o
debera preverse
la utilizacién por
separado de las
salas de duchas
por hombresy
muj eres.

. Lassdasde

duchas deberan
permitir que cada
trabajador se asee
sin molestiasy en
condiciones
adecuadas de
higiene.

Las duchas
deberéan estar
equipadas de
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3.

agua corriente,
cdientey fria

c. Cuando las
duchas no sean
necesarias con
arreglo a parrafo
primero del
apartado 7.2.° a),
se deberan
instalar lavabos
suficientesy
apropiados con
agua corriente,
cdientey friaen
las proximidades
de los puestos de
trabgo y delos
vestuarios.

Deberan estar
previstos para los
hombresy para
las mujeres
lavabos
separados o una
utilizacion
Separada de los
mismos cuando
ello sea necesario
por motivos de
decoro.

d. S lassdasde
duchas o de
|lavabos
estuvieran
separadas de los
vestuarios, estas
dependencias
deberan
comunicarse
directamente
entredllas.

° Retretes y lavabos.

L os trabajadores deberan
disponer, en las
proximidades de sus

puestos de trabgjo, de
locales de reposo, de
vestuarios y de salas de
duchas o de lavabos, de
locales especiales
equipados con un
numero suficiente de
retretes y de lavabos.

Deberan estar previstos
para los hombresy para
las mujeres retretes
separados, o0 una
utilizacion separada de
los mismos.

8. Localesy equipos destinados a
primeros auxilios.

1

° El equipo de primeros
auxilios deberé ser
adecuado a las
actividades que se lleven
acabo.

Debera haber uno o més
|ocales destinados a
primeros auxilios.

En dichos locales se
expondran, de forma
claramente visible,
instrucciones sobre los
primeros auxilios que
deben dispensarse en
casos de accidente.

© Los locales destinados
alos primeros auxilios
deberan estar equipados
con lasinstalacionesy e
material de primeros
auxilios indispensables y
resultar de fécil acceso
paralas camillas.

Deberan sefidizarse
conforme alalegidacion
vigente.
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3.

© Debera también poder
disponerse de material de
primeros auxiliosen
todos los lugares en que
las condiciones de
trabajo o requieran.

Dicho material debera
estar sefializado de forma
adecuaday resultar de
facil acceso.

° Debera ofrecerse la
formacion necesaria
sobre la utilizacion del
equipo de primeros
auxilios aun nimero
suficiente de
trabajadores.

9. Viasde circulacion.

Si los vehicul os tienen acceso al
lugar de trabajo, deberan
aplicarse las normas de
circulacion necesarias.

Parte C. Disposiciones minimas
especiales aplicables a sector «en mar»

1. Observacion preliminar.

1

°Sin perjuiciodelo
dispuesto en € apartado
3.2.°de punto 3,
empresario que, de
conformidad con la
legidacion vigente y/o
los usos del sector tenga
laresponsabilidad del
lugar de trabajo cubierto
por la presente parte C se
asegurarade que e
documento sobre
seguridad y salud
demuestre que se han
tomado todas las
medidas pertinentes para
proteger la seguridad y la
salud de los trabajadores
tanto en situaciones

normales como en
situaciones de
emergencia.

A tal efecto, €
documento debera:

a. ldentificar los
riesgos
especificos
vinculados &
lugar de trabagjo,
incluidas
cualesquiera
actividades
relativas a éste,
que pudieran
causar accidentes
susceptibles de
tener
consecuercias
graves parala
seguridad y la
salud delos
trabajadores de
que setrate.

b. Evauar los
riesgos derivados
de las fuentes de
peligro
especificas
contempladas en
e parrafo a).

c. Demostrar que se
han tomado las
precauciones
adecuadas para
evitar los
accidentes
contemplados en
el parrafo a), para
limitar la
propagacion de
accidentes y para
permitir una
evacuacion eficaz
y controlada del
lugar de trabajo
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en situaciones de
emergencia.

d. Demostrar qued
sSistemade
gestion se adecua
alaobservancia
de los requisitos
del presente
anexo, tanto en
situaciones
normales como
en situaciones de
emergencia.

°En laplanificacion y la
puesta en préacticade
todas las fases
pertinentes cubiertas por
la presente Instruccién,
el empresario observara
los procedimientos y
modalidades previstosen
el documento sobre
seguridad y salud.
°Losdiferentes
empresarios que tengan
laresponsabilidad de los
diferentes lugares de
trabajo cooperaran, en su
caso, en lo relativo ala
preparacion de los
documentos sobre la
seguridad y la salud de
los trabajadores.

2. Deteccion y lucha contra
incendios.

1.

.2 Deberan tomarse las
precauciones adecuadas,
determinadas en €
documento sobre
seguridad y salud
contemplado en €
apartado 1.1.° para
evitar, detectar y luchar
contralos incendios y
prevenir supropagacion.

Cuando sea necesario se
instalaran barreras
cortafuegos para aislar

las zonas en que exista
riesgo de incendio.

. °Todos los lugares de

trabajo deberan estar
provistos de sistemas
adecuados de deteccion y
proteccion contra
incendios, lucha contra
incendios y sistemas de
alarma, de acuerdo con
los riesgos determinados
en & documento sobre
seguridad y salud
mencionado en €
apartado 1.1.°

Dichos sistemas podran
incluir especialmente:

a. Sistemasde
deteccion de
incendios.

b. Alarmas contra
incendios.

c. Redde
distribucion de
agua contra
incendios.

d. Bocasde
incendiosy
mangueras.

e. Sistemasde
lluvia artificial y
cortina de agua.

f. Sistema
automatico de
pulverizacion.

g Sistemasde
extincion de
[lamaradas de
gases.

h. Sistemasde
extincion con
espuma.

i. Extintores
portétiles.

j. EqQuiposde
bombero.



Este documento ha sido descargado de www.belt.es “Portal de los Profesionales de la Seguridad”

3.

© Los dispositivos no
automaticos de lucha
contraincendios deberan
ser defacil accesoy
manipulacion y, en caso
necesario, estar
protegidos contra los
riesgos de deterioro.
°En € lugar de trabgjo
debera disponerse de un
plan de seguridad contra
incendios en € que se
indiquen las medidas que
deben tomarse para
prevenir, detectar y
luchar contra e inicioy
la propagacién de los
incendios.
°Lossistemas de
seguridad deberén
mantenerse aisladosy
protegidos contra los
accidentes de tal manera
gue las funciones de
seguridad sigan siendo
operativas en caso de
necesidad.

Estos sistemas estaran
duplicados, en caso
necesario.

© Estos equipos deberan
estar sefializados
conforme alalegidacion
vigente.

Dicha sefidizacion

debera fijarse en los
lugares adecuados 'y
debera ser duradera.

3. Sistemas de control remoto en

caso de emergencia.
1. °Cuandolo exijad
documento sobre
seguridad y salud,

mencionado en €
apartado 1.1.°, debera

establecerse un sistema
de control adistanciaen
caso de emergencia.

Dicho sistema debera
disponer de puestos de
control situados en
lugares adecuados y que
puedan ser utilizados en
caso de emergencia,
incluidos, en caso
necesario, puestos de
control situados en
puntos de reunion
Seguros 'y estaciones de
evacuacion.

° L os equipos que
puedan ser controlados a
distancia, mencionados
en e punto 3.1.° deberan
incluir como minimo
sistemas de ventilacion,
dispositivos de parada de
emergenciade los
equipos susceptibles de
provocar inflamaciones,
un sistema de prevercion
de fugas de liquidos y
gases inflamables, asi
como sistemas de
proteccion contra
incendios y de control de
los pozos.

4. Medios de comunicacién en
situacion normal y durante
emergencias.

1

© Cuando lo exija e
documento sobre
seguridad y salud
mencionado en €
apartado 1.1.°, todos los
lugares de trabgjo
ocupados por
trabajadores deberan
estar equipados con:
a Unsistema
acugtico y optico
capaz de dar la
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alarmaen caso
necesario en
cualquier puesto
de trabgjo
ocupado por
trabajadores.

b. Unsistema
acustico capaz de
ser oido
claramente en
todas las partes
delainstalacion
ocupadas
frecuentemente
por trabajadores.

c. Unsistemacapaz
de mantener la
comunicacion
con tierra'y con
los servicios de
socorro.

° Dichos sistemas
deberan poder
permanecer operativos
en caso de emergencia.

El sistema acustico
deberareforzarse con
sistemas de
comunicacién que no
estén basados en fuentes
de energia eléctrica
vulnerables.

© Cuando haya
trabajadores presentes en
lugares de trabajo que
normalmente no tienen
trabajadores, deberan
ponerse a su disposicion
Sistemas de
comunicacion
apropiados alas
circunstancias.

5. Puntos de reuniony listas de
presencia.

1.

© Se deberan adoptar las
medidas adecuadas para
proteger las estaciones

de evacuacion y los
puntos de reunion de
seguridad contra el calor,
el humo y, en lamedida
de lo posible, los efectos
de explosiones y para
asegurar gque las vias de
retirada que conduzcan a,
0 gue procedan de las
estaciones de evacuacion
y de los puntos de
reunion sigan siendo
practicables.

Dichas medidas deberan
ser capaces de ofrecer a
los trabgjadores una
proteccién de una
duracion suficiente para
permitir, en caso
necesario, la
organizaciony la
gjecucion de una
operacion de evacuacion
y de salvamento con toda
seguridad.

. °Cuando lo exija €

documento sobre
seguridad y salud
mencionado en €
apartado 1.1.°, uno de los
lugares protegidos que se
mencionan en €

apartado 5.5.°, debera
estar provisto de

Instal aciones adecuadas
gue permitan controlar a
distancia los equipos
mencionados en €l
apartado 3 de la presente
parte C y comunicar con
el litora y con los
Sservicios de socorro.

. °Los puntos de reunion

de seguridad y las
estaciones de evacuacion
deberan ser facilmente
accesibles desde las
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zonas de alojamiento y
detrabgo.

© Sera obligatorio poner
al diay exponer en lugar
visible en cada punto de
reunion de seguridad una
lista de los trabajadores
asignados a dicho punto
de reunion.

° Deberd elaborarse y
exponerse en lugares
adecuados del lugar de
trabgjo una lista de los
trabgjadores alos que se
hayan asignado tareas
especiales en caso de
emergencia.

Su nombre debera
figurar en las
instrucciones por escrito
mencionadasen el
apartado 2.6.° de la parte
A.

6. Medios de evacuaciony
salvamento.

1

° L os trabajadores
deberan recibir una
formacion sobre cémo
actuar correctamente en
caso de emergencia.

Ademas de una
formacion sobre las
medidas de emergencia
en generd, los
trabajadores deberan
recibir una formacion
sobre las caracteristicas
especificas del lugar de
trabajo que deberia
indicarseen €
documento sobre
seguridad y salud
mencionado en €
apartado 1.1.°relativo a
lugar de trabgjo.

2.

° L os trabajadores
deberan recibir
formacion adecuada
sobre técnicas de
supervivencia, habida
cuenta de los criterios
fijados en el documento
sobre seguridad y salud
mencionado en €l
apartado 1.1.°

© Todos los lugares de
trabajo deberan estar
provistos de un nimero
suficiente de medios
adecuados que permitan,
en caso de emergencia,
la evacuacion y la huida
directa a mar.

° Debera elaborarse un
plan de emergencia para
el rescateen el mar yla
evacuacion del lugar de
trabgo.

En €l citado plan, que
debera basarse en €l
documento sobre
seguridad y salud
mencionado en €l
apartado 1.1.°, debera
estar previstala
utilizacion de
embarcaciones de
socorro 'y de helicopteros
y deberan estar incluidos
los criterios relativos ala
capacidad y al plazo de
reaccion de las
embarcaciones de
socorro y de los
helicopteros.

El plazo de reaccion
necesario debera
indicarseen €
documento sobre
seguridad y salud de
todas las instal aciones.



L as embarcaciones de
socorro deberan estar
convenientemente
disefiadas y equipadas
pararesponder alas
necesidades de
evacuaciony
salvamento.

. 9Lasembarcaciones de

salvamento (botes
salvavidas), lanchas de
salvamento, salvavidasy
chalecos salvavidas que
estén adisposicion de los
trabajadores deberan
cumplir los siguientes
requisitos minimos:

a. Ser adecuadosy,
en caso
necesario, estar
equipados para
asegurar la
supervivencia
durante & tiempo
suficiente.

b. Estar disponibles
en nimero
suficiente para
todos los
trabajadores que
pudieran tener
gue utilizarlos.

c. Serdetipo
adecuado a lugar
detrabgjo.

d. Estar construidos
con materiales
fiables, teniendo
en cuenta su
funcion
salvavidasy las
circunstanciasen
las que se hayan
deutilizar o
mantener listos
parasu
utilizacion.
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e. Serdeuncolor
que los haga
claramente
visibles cuando
seestén
utilizando y estar
equipados con
dispositivos que
puedan ser
utilizados para
llamar la atencion
de los equipos de
rescate.

6. °El material de
salvamento adecuado
debera estar listo para su
uso inmediato.

7. Ejercicios de seguridad.

En todos los lugares de trabajo
habitual mente ocupados deberan
realizarse ainterval os regulares
gjercicios de seguridad, en los
que:

a. Seprocedaala
formaciony la
verificacion de la aptitud
parala g ecucion de sus
tareas de | os trabgjadores
encargados, en caso de
peligro, de funciones
concretas que impliquen
la utilizacion,
manipulaciéon o
funcionamiento de
equipos de emergencia,
habida cuenta de los
criterios fijados en €l
documento sobre
seguridad y salud
mencionado en €
apartado 1.1.°

Cuando sea necesario,
los trabajadores también
deberén poder realizar
gercicios de utilizacion,
manipulacién o
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funcionamiento de
dichos equipos.

b. Todos los equipos de

C.

socorro utilizados en los
€jercicios se examinaran,
limpiarén y, en caso
necesario, se volveran a
cargar o reemplazaran:
todos los equipos
portétiles se colocaran de
nuevo en € lugar en que
normalmente se guarden.
Se verificarael
funcionamiento de las
embarcaciones de
salvamento.

8. Instalaciones sanitarias.
0. °Vestuariosy armarios

paralaropa

a. Debera haber
vestuarios
adecuados a
disposicién de los
trabajadores
cuando éstos
deban llevar ropa
detrabgo
especia y no se
les pueda pedir,
por razones de
salud o de
decoro, que se
cambien en otra
dependencia.

L os vestuarios
deberan tener
facil acceso, una
capacidad
suficiente y estar
equipados de
asientos.

b. Dichos vestuarios
deberan ser de
dimensiones
suficientesy
poseer |os medios

que permitan a
cada trabajador
guardar bgjo llave
su ropadurante e
tiempo de

trabgo.

S las
circunstanciaslo
exigieren (por
giemplo,
sustancias
peligrosss,
humedad,
suciedad), los
armarios parala
ropa de trabajo
deberan estar
separados de los
armarios parala
ropade calle.

Deberan ponerse
los medios
necesarios para
que cada
trabagjador pueda
poner a secar su
ropa de trabajo.

Deberan estar
previstos paralos
hombresy para
las mujeres
vestuarios
Separados o una
utilizacion
separada de los
miSMoS.

Cuando los
vestuarios no
Sean necesarios
con arreglo d
apartado 8.1.°, @),
cada trabajador
debera poder
disponer de un
espacio para
colocar su ropa.
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2.

° Duchasy lavabos.

Ademés de las
instalaciones previstas en
las zonas de a ojamiento,
s fuera necesario se
instalarén duchasy
lavabos en las
proximidades de los
lugares de trabagjo.

° Retretes y lavabos.

Ademés de las

instal aciones previstas en
las zonas de a ojamiento,
S fueranecesario se
instalaran retretes y
lavabos en las
proximidades de los
puestos de trabgjo.

Los retretes deberan
estar separados, o deberd
preverse la utilizacion
por separado de los
retretes para hombresy
muijeres.

9. Localesy equipos destinados a
primeros auxilios.

0.

1

© Debera haber uno 0 méas
locales destinados a
primeros auxilios, de
acuerdo con las
dimensiones de las
instalacionesy con el

tipo de actividad que se
reaice.

© Loslocales destinados a
primeros auxilios estarén
dotados con los equipos,
instalaciones,
medicamentos y nimero
suficiente de trabajadores
especidizados, en la
medida en que lo exijan
las circunstancias, con
objeto de poder prestar

los primeros auxilios o,
en su caso, llevar acabo
la asistencia necesaria
bagjo ladireccién de un
médico (que puede no
estar presente).

Dichos locales deberan
sefializarse conforme ala
legidlacion vigente.

2. ° Deberatambién poder

disponerse de material de
primeros auxilios en
todos los lugares en que
las condiciones de
trabajo lo requieran.

Dicho material debera
estar sefializado de
manera adecuada y
resultar de fécil acceso.

10. Alojamiento.
0. °Si lanaturaeza,

importancia o duracién
de las operaciones 1o
exigen, € empresario
debera proporcionar alos
trabajadores un
alojamiento que debera
estar:

a. Protegido de
forma adecuada
contra los efectos
de unaexplosion,
contra la entrada
de humosy de
gasesy contra el
inicioy la
propagacion de
incendios, de
acuerdo con la
definicion del
documento sobre
seguridad y salud
mencionado en €
apartado 1.1.°



b. Equipado con
instalaciones de
ventilacion,
calefaccion e
iluminacién
adecuada.

c. Dotado en cada
nivel como
minimo de dos
sdlidas
independientes
gue desemboquen
en viasde
emergencia.

d. Protegido contra
ruidos, oloresy
humos que
puedan ser
perjudiciales para
lasalud,
procedentes de
otras zonas, y
contralas
inclemencias del
tiempo.

e. Separado delos
puestos de trabajo
y Situado a
distanciadelas
zonas peligrosas.

1. °Losaojamientos

deberan contar con un
namero suficiente de
camas o literas paralas
personas que hayan de
dormir en las
instalaciones.

Los locales destinados a
dormitorio deberan
disponer de espacio
suficiente para que los
ocupantes coloquen la
ropa.

Debera disponerse de
dormitorios separados
para hombres y mujeres.
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2. °Losaojamientos

deberan incluir un
numero suficiente de
duchas y lavabos
equipados con agua
corriente, calientey fria.

L as salas de duchas para
hombres y mujeres
deberan estar separadas o
debera preverse la
utilizacion por separado
de las sdlas de duchas
por hombres y mujeres.

L as duchas deberan tener
dimensiones suficientes
para permitir que
cualquier trabajador se
asee Sin molestiasy en
adecuadas condiciones
de higiene.

3. °Losaojamientos

deberan estar equipados
con un numero suficiente
deretretes y lavabos.

Deberan estar previstos
paralos hombresy para
las mujeres retretes
Separados, o0 una
utilizacion separada de
los mismos.

4. °Losaojamientosy su

equi pamiento deberan
mantenerse en los
niveles de higiene
adecuados.

11. Operaciones con helicoptero.
0. °Lasplataformas de

aterrizaje de helicopteros
de los lugares de trabgjo
deberan tener las
dimensiones suficientes
y estar situadas de
manera que permitan una
aproximacion despejada
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2.

y que permitan al
helicoptero mas grande
gue utilice la plataforma
maniobrar en las peores
condiciones previstas
paratal es operaciones.

Laplataformade
aterrizaje de helicopteros
deber4 estar debidamente
disefiaday construida
parael servicio que debe
prestar.

© En las proximidades de
la zona de aterrizaje del
helicoptero debera
disponerse y almacenarse
el materia necesario

para ser utilizado en los
casos de accidente que
impliquen el transporte
en helicoptero.

° En las instalaciones en
las que se alojen
trabajadores debera estar
presente en la plataforma
de aterrizgje de
helicopteros durante las
maniobras de las
aeronaves, un equipo con
un nimero suficiente de
miembros del personal
encargados de actuar en
caso de emergencia, con
una formacion adecuada.

12. Emplazamiento de las
instalaciones en e mar.
Seguridad y estabilidad.

0. °Deberan adoptarse

todas las medidas
necesarias para asegurar
laseguridad y lasalud de
los trabajadores de las
industrias extractivas por
sondeos durante las
operaciones de
emplazamiento de las
instalaciones en el mar.

1. °Lasoperaciones

preparatorias para el
emplazamiento de las
Instalaciones en e mar
deberén gecutarse de
manera que se asegure su
seguridad y estabilidad.

2. °Losequiposy

procedimientos para las
actividades mencionadas
en el gpartado 12.1.°
deberan ser tales que se
reduzcan los riesgos a
gue se expongan los
trabajadores de las
industrias extractivas por
sondeos, teniendo en
cuenta tanto las
condiciones normales
como las de emergencia



