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CONVOCATORIA PUBLICA
AMPLIACION DE BOLSA DE TRABAJO
OFICIALES DE BIBLIOTECA

| «  VALORACION PROVISIONAL FASE DE CONCURSO

De acuerdo con lo establecido en la Resolucién de 4 de octubre de 2019, de
convocatoria del proceso selectivo para Ampliacion de Bolsa de Trabajo de
Oficiales de Biblioteca, la Comisién de Seleccion ha resuelto lo siguiente:

1. Hacer publico como Anexo el resultado de la Valoracion de la Fase de
Concurso, de los méritos alegados y acreditados por los aspirantes que
presentaron la documentacion en tiempo y forma.

2. La valoraciéon de los méritos se ha realizado aplicando el Baremo
indicado en la convocatoria, con las adaptaciones e interpretaciones
precisas.

Para la determinacidn de los cursos de formacién que han de valorarse
con la caracteristica de aprovechamiento, se ha aplicado el criterio
general de todos los procesos de seleccion y provision del PAS de esta
Universidad, fijado el 30/11/2005 por la Subcomision de Homologacion
de la Comision de Formacioén, que acordo lo siguiente:

“8. Aprovechamiento: sélo cuando esté acreditada la realizacién y superacion de
pruebas de evaluacidon del aprovechamiento obtenido. Si no consta plenamente
acreditado lo anterior, se valoraran como de “asistencia”, con independencia de que el
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certificado incluya el término “aprovechamiento”.

3. Dado que el baremo esta previsto y aplicado sobre 100 puntos, se ha
realizado la conversiéon de los puntos obtenidos, de forma que esta fase
represente el 30% del proceso selectivo, correspondiendo una
puntuacion maxima de 30 puntos.

4. Para la subsanacion de posibles errores aritméticos o de hecho, podra
presentarse reclamacién contra la valoracion de méritos en el plazo de 5
dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicaciéon de esta
resolucion (hasta el dia 10 de febrero, incluido).
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Si la reclamacién se presenta en un registro distinto al General de la
Universidad de Ledn, debe remitirse copia de ella, en el mismo dia y por
correo electrénico, a la siguiente direccion: gerpmm@unileon.es

5. En el mismo plazo de 5 dias habiles, los aspirantes que se indican en la
tabla de valoraciones podran presentar la documentacién que acredite el
meérito que en cada caso se sefiala. De no aportarse, no se valorara
dicho mérito.

Ledn, 3 de febrero de 2020.

La Presidenta
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CONVOCATORIA PUBLICA
AMPLIACION DE BOLSA DE TRABAJO

OFICIALES DE BIBLIOTECA (Resol 4-X-2019)

o VALORACION PROVISIONAL FASE DE CONCURSO

(ANEXO RESOLUCION 3 DE FEBRERO DE 2020)

1. ANTIGUEDAD Y i
EXPERIENCIA 2. FORMACION
TOTAL
0-100 TOTAL 0-35
Nombre Opositor PUNTOS PUNTOS
ACEBES MAYO, MARIA
LUISA
No consta % tiempo parcial
en contrato 10M 29D
TOTALES 2,4000 40,0000| 42,4000 12,7200
ALONSO ARES, GUILLERMO
TOTALES 1,2000 40,0000| 41,2000 12,3600
ALONSO SUAREZ, JESUS
TOTALES 0,0000 4,0000 4,0000 1,2000
ALVAREZ BRITO, YAIZA
TOTALES 0,0000 1,0320 1,0320 0,3096
BARTOLOME SAN MIGUEL,
ALMUDENA
TOTALES 5,7200 40,0000| 45,7200 13,7160
CABEZAS COCO, SUSANA
TOTALES 11,7000 9,4500| 21,1500 6,3450
CALVO CARRAL, SARA
TOTALES 0,0000 32,0000| 32,0000 9,6000
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CALVO GONZALEZ, AGUEDA
TOTALES

2,8000

4,3800

7,1800

2,1540

CANO CANO, ALEJANDRO
TOTALES

0,0000

8,0000

8,0000

2,4000

CARRASCO SANCHEZ, SONIA
TOTALES

1,6000

32,0000

33,6000

10,0800

CASTRO RODRIGUEZ,
CRISTINA

No consta % tiempo parcial
en contrato 11A 6M

TOTALES

5,2500

40,0000

45,2500

13,5750

DIEGO VIVAS, MARIA
YOLANDA DE

TOTALES

31,5800

7,2800

38,8600

11,6580

DOMINGUEZ MORON,
SANDRA

TOTALES

0,2500

13,4000

13,6500

4,0950

FERNANDEZ DIEZ, MARIA
LUISA

TOTALES

4,4800

40,0000

44,4800

13,3440

GARCIA CABALLERO,
RICARDO

TOTALES

0,8000

34,0000

34,8000

10,4400

GARCIA NOVOA, LORENA
TOTALES

7,2500

40,0000

47,2500

14,1750

GUTIERBEZ, CASTELLANOS,
VALENTIN ALVARO

TOTALES

0,0000

38,4080

38,4080

11,5224

IBANEZ ANTOLIN, OLGA
TOTALES

0,0000

8,0000

8,0000

2,4000
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JAUREGUI EGUIA, INIGO
TOTALES

0,0000

7,0000

7,0000

2,1000

LAIZ MARTINEZ, NURIA
Debe aportar contrato/vida
laboral de contrato de 3A 'y
4M

TOTALES

0,0000

39,0950

39,0950

11,7285

LOPEZ MARTINEZ, JUAN
RAMON

TOTALES

2,1500

40,0000

42,1500

12,6450

MANTECA PEREZ, RAQUEL
TOTALES

0,0000

10,2000

10,2000

3,0600

MARIN CEBALLOS, JAIME
TOTALES

2,9000

40,0000

42,9000

12,8700

MAURIZ PEREZ, NATALIA
TOTALES

0,0000

6,0400

6,0400

1,8120

MORA ALONSO, OCTAVIO
TOTALES

2,6000

40,0000

42,6000

12,7800

PAN GOMEZ, NATIVIDAD
TOTALES

0,0000

2,8000

2,8000

0,8400

PANIAGUA TASCON,
ARANZAZU

TOTALES

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000

RENILLA SANTOS, MARIA
TERESA

TOTALES

4,3800

9,5700

13,9500

4,1850

REY DIAZ, ADRIAN
TOTALES

0,0000

0,0000

0,0000

0,0000

RUBIO ATANES, CLAUDIA

TOTALES

0,0000

6,0000

6,0000

1,8000
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SABADELL GONZALEZ,
MARIA NURIA

TOTALES 17,5600 0,7250| 18,2850 5,4855
SALVADOR RIVERA, LAURA

TOTALES 0,0000 34,4800 34,4800 10,3440
SANCHEZ BALLESTERO,

SONIA

TOTALES 0,0000 4,0000 4,0000 1,2000
SANZ GONZALEZ, DAVID

TOTALES 24,3000 34,7900| 59,0900 17,7270
SEGARRA GODOY, DELFINA

MONTSERRAT

TOTALES 0,4000 40,0000| 40,4000 12,1200
SUAREZ FERRERAS, HERMES

ALEJANDRO

TOTALES 0,0000 8,0000 8,0000 2,4000
VALLADARES DiEZ, NATALIA

TOTALES 0,0000 0,5760 0,5760 0,1728
VEGA CADENAS, SONIA

TOTALES 0,0000 4,7200 4,7200 1,4160
VIDAL MADRID, ANGEL

TOTALES 0,6000 40,0000 40,6000 12,1800
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