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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL
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Cédigo  DL002702 Campus LEON
Departamento = GEOGRAFIA Y GEOLOGIA

Rama de Conocimiento  ARTE Y HUMANIDADES
Titulaciones de los candidatos /Ponderacion :

-1,5: Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio - 1,5: Grado en Geografia - 1,25: Licenciado en Geografia, -
1,25: Licenciado en F? y Letras, Seccion Geografia, - 0,1: Otras titulaciones

Perfil Docente e Investigador:

PERFIL INVESTIGADOR: Investigacion en analisis de procesos territoriales y herramientas cartograficas. PERFIL
DOCENTE: -Asig.1: Geografia de Espana (4 cr.), Titul.: Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio, S2. -Asig.2:
Geografia Regional del Mundo (6 cr.), Titul.: Geografia y Ordenacion del Territorio, S2. -Asig.3: Cartografia | (3 cr.),
Titul.: Geografia y Ordenacion del Territorio, S1. -Asig.4: Cartografia Il (5 cr.), Titul.: Geografia y Ordenacion del
Territorio -Asig 5: Geografia Urbana (6 cr.), Titul.: Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio. La docencia
podra variar en funcion de las necesidades del Area

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (apdo. 6 del baremo). Mdximo 8 puntos.
Debidamente justificados:

Se tendra especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las asignaturas
a impartir

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 8, apdo. 2,c) 35

ENFERMERIA

Cédigo  DL003822 Campus PONFERRADA
Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Rama de Conocimiento  CIENCIAS DE LA SALUD
Titulaciones de los candidatos /Ponderacion :
-1,5: Grado en PODOLOGIA. -0,1: Otras titulaciones

Perfil Docente e Investigador:
PERFIL INVESTIGADOR:PODOLOGIA. PERFIL DOCENTE: Podologia

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (apdo. 6 del baremo). Mdximo 8 puntos.
Debidamente justificados:

FORMACION DE GRADO EN PODOLOGIA. PERFIL DOCENTE E INVESTIGADOR EN PODOLOGIA.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 8, apdo. 2,c) 35
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Codigo  DL003824 Campus PONFERRADA

Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
Rama de Conocimiento  CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos /Ponderacion :

-1,5: Grado en ENFERMERIA -0,1: Otras titulaciones

Perfil Docente e Investigador:

PERFIL INVESTIGADOR:ANALISIS DE REDES SOCIALES, SALUD Y CONSUMO DE SUSTANCIAS. DOCENCIA:-Asig.1:
Transculturalidad, Salud y Género Titul.: Grado en Enfermeria S2. -Asig.2: Enfermeria del Adulto Ill Titul.: Grado en
Enfermeria S2. -Asig.3:.PATOLOGIA GENERAL Titul.: GRADO EN FISIOTERAPIA S1. -Asig.4.:EDUCACION PARA LA SALUD
Titul.: GRADO EN ENFERMERIA S1.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (apdo. 6 del baremo). Mdaximo 8 puntos.
Debidamente justificados:

Formacion de Grado o Diplomatura en Enfermeria y Master en Investigacion, docencia en Transculturalidad, Salud y
Género, Enfermeria del Adulto lll, Patologia General, Educacion para la Salud investigacion en Enfermeria y
experiencia asistencial enfermera en centros sanitarios.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 8, apdo. 2,c) 35

Coédigo  DL003825 Campus PONFERRADA
Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Rama de Conocimiento  CIENCIAS DE LA SALUD
Titulaciones de los candidatos /Ponderacion :
-1,5: Grado en ENFERMERIA -0,1: Otras titulaciones

Perfil Docente e Investigador:

PERFIL INVESTIGADOR:ANALISIS DE REDES SOCIALES, SALUD Y OBESIDAD PERFIL DOCENTE: -Asig.1:.CUIDADOS
PALIATIVOS Titul.: GRADO EN ENFERMERIA S1. -Asig.2:.ENFERMERIA DEL ADULTO | Titul.: GRADO EN ENFERMERIA S2. -
Asig.3:.ENFERMERIA DEL ADULTO Il Titul.: GRADO EN ENFERMERIA S1. -Asig.4:.PATOLOGIA GENERAL Titul.: GRADO
EN FISIOTERAPIA S1. -Asig.5.:PROYECTOS DE COOPERACION INTERNACIONAL Titul.: GRADO EN ENFERMERIA S1.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (apdo. 6 del baremo). Mdximo 8 puntos.
Debidamente justificados:

Formacion de Grado o Diplomatura en Enfermeria, Master y Doctorado relacionado con Enfermeria y el perfil
investigador de la plaza, docencia en Enfermeria del Adulto | y II, Paliativos, Patologia General y Proyectos de
Cooperacion. Investigacion en Enfermeria y experiencia asistencial como enfermera en centros sanitarios.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 8, apdo. 2,c) 35
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Seccion de Personal Docente e Investigador

FARMACOLOGIA
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Codigo  DL003823 Campus PONFERRADA
Departamento  CIENCIAS BIOMEDICAS

Rama de Conocimiento  CIENCIAS DE LA SALUD
Titulaciones de los candidatos /Ponderacion :

-1,5: Licenciatura o Grado en Medicina, Farmacia, Veterinaria.-0,1: Otras titulaciones

Perfil Docente e Investigador:

PERFIL DOCENTE: Asignaturas correspondientes al area de Farmacologia en el grado de Podologia. PERFIL
INVESTIGADOR:Farmacocinética experimental y clinica

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (apdo. 6 del baremo). Mdximo 8 puntos.
Debidamente justificados:

Se valorara la formacion especifica y la experiencia docente del candidato en el Area deFarmacologia, la experiencia
investigadora en el campo de la Farmacocinética , asi comola relacion de caracter docente y/o investigador con el
Area

Puntuaciéon minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 8, apdo. 2,c) 35

FISIOTERAPIA

Cédigo  DL003640 Campus PONFERRADA
Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Rama de Conocimiento  CIENCIAS DE LA SALUD
Titulaciones de los candidatos /Ponderacion :

-1,5: Grado en Fisioterapia -0,1: Otras titulaciones

Perfil Docente e Investigador:

PERFIL INVESTIGADOR: Investigacion en el ambito de la Fisioterapia PERFIL DOCENTE: -Asig.1: Valoracion en
Fisioterapia Titul.: Grado en Fisioterapia S1. -Asig.2: Fisioterapia Orofacial Titul.: Grado en Fisioterapia S2. - Asig.3:
Patologia de las Especialidades Médico-Quirurgicas Titul.: Grado en Fisioterapia S2.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (apdo. 6 del baremo). Mdximo 8 puntos.
Debidamente justificados:

Experiencia docente e investigadora en el ambito de la Fisioterapia.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 8, apdo. 2,c) 35
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Mecanica de Medios Continuos y Teoria de Estructuras

Codigo  DL003826 Campus LEON
Departamento  TECNOLOGIA MINERA, TOPOGRAFICA Y DE ESTRUCTURAS

Rama de Conocimiento INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Titulaciones de los candidatos /Ponderacion :

1,5: Grado en Ingenieria Aeroespacial, Ingenieria Aeronautica. 0,1: Otras titulaciones

Perfil Docente e Investigador:

PERFIL INVESTIGADOR: Aplicacion del Método de los Elementos de Contorno al problema de contacto termoelastico
entre solidos tridimensionales. PERFIL DOCENTE: -Asig.1: Calculo Estructural y Aeroelastico de Vehiculos
Aeroespaciales. Titul.: Master Universitario en Ingenieria Aerondautica S1. -Asig.2: Calculo Estructural y Aeroelastico
de Sistemas Propulsivos. Titul.:Master Universitario en Ingenieria Aeronautica S2. -Asig.3: Aeroelasticidad en
Sistemas Propulsivos. Titul.: Grado en Ingenieria Aeroespacial S2. -Asig.4: Aeroelasticidad en Vehiculos
Aeroespaciales. Titul.: Grado en Ingenieria Aeroespacial S2.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (apdo. 6 del baremo). Mdaximo 8 puntos.
Debidamente justificados:

Necesidades docentes: Conocimientos en el ambito del analisis aeroelastico de componentes aeronauticos, asi como,
conocimiento y experiencia en el disefo y calculo de estructuras aeronauticas. Necesidades investigadoras:
Experiencia investigadora en el problema de contacto termoelastico con y sin friccion entre sélidos tridimensionales
mediante la aplicacion del Método de los Elementos de Contorno.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 8, apdo. 2,c) 35
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Seccion de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACION DE EMPRESAS

= niversidad
g gleén

Codigo  DL003205 Campus LEON
Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA

Rama de Conocimiento  CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos /Ponderacion :

1,5: Grados o licenciaturas equivalentes en Admon y Direccion de Empresas; -1,2 Economia, Finanzas, Marketing y
Comercio; 0,1: Otras titulaciones

Perfil Docente e Investigador:
Docencia propia del Area de Organizacion de Empresas en ambos semestres

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (apdo. 6 del baremo). Mdximo 8 puntos.
Debidamente justificados:

La prioridad del Area se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas relacionadas
con la Organizacion de Empresas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente e investigadora en
dichas materias

Puntuaciéon minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 8, apdo. 2,c) 35
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