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% —— Servicio de Recursos Humanos
universida .z .
3 dledn Seccion de Personal Docente e Investigador

BIBLIOTECONOMIA Y DOCUMENTACION

Plaza/Cédigo  DL003991

N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de tutoria Campus LEON
Duracién del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento  Patrimonio Artistico y Documental

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Diplomado Biblioteconomia y Documentacién + Ldo. Documentacion:1,5. Grado Informacion y Documentacion:1,4.

Otro titulo + Ldo. Documentacion:1,2. Diplomado Biblioteconomia y Documentacion + Otra licenciatura: 1,2. Otras
titulaciones: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Sistemas de representacion normalizada del contenido. Grado en Informacion y Documentacion. Créd.: 2 ECTS. S1.
Tecnologias para la gestion de Unidades de Informacion. Grado en Informacion y Documentacion. Créd.: 6 ECTS. S1.
Informacion en los medios.Cred. 2 ECTS. S1. Métodos de investigacion documental. Créd.: 3 ECTS. S2.
Representacion del contenido documental. Grado en Informacion y Documentacion. Créd.: 2 ECTS. S2.

Horario

SSistemas de representacion normalizada del contenido. Horario: L y M, 16-17. Tecnologias para la gestion de
Unidades de Informacion. Horario: L y M, 18-19. Informacion en los medios de comunicacion. Horario: Ly M,
19-20. Representacion del contenido documental. Horario: L y M, 18-19. Métodos de investigacion documental.
Horario: L 17-18 y M,16-17

Adecuacioén de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8 puntos=
Maximo 5 puntos por Entrevista personal, valorando principalmente el plan de trabajo de la asignatura

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% iversidad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

BOTANICA

Plaza/Cédigo  DL003962

N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de tutoria Campus LEON
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento  BIODIVERSIDAD Y GESTION AMBIENTAL

Rama de Conocimiento CIENCIAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Licenciatura en Biologia/Grado en Biologia: 1,50. Licenciatura en Ciencias Ambientales/Grado en Ciencias
Ambientales: 1,50. Otras: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Medio Ambiente y Educacion, Grado en Educacion Social, S2, 1 Créditos. Gestion de Flora, Grado en CCAA, S2, 2
Créditos. Cartografia, Teledeteccion y SIG, Grado en CCAA, S1, 4 Créditos. Planificacion y Ordenacion del Territorio,
Grado en CCAA, S1, 2 Créditos.

Horario

Mayoritariamente de manana y alguna tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Se valorara la experiencia y el conocimiento del candidato en las asignaturas que se imparten en el Area de
Conocimiento de Botanica de la Universidad de Ledn asi como de las lineas de investigacion que en ella se desarrollan.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% iversidad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

EDUCACION FISICA Y DEPORTIVA

Plaza/Cédigo  DL003966

N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de tutoria Campus LEON
Duracién del contrato Primer semestre. Curso académico 2020/2021

Departamento  EDUCACION FiSICA Y DEPORTIVA

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Grado o Licenciado en Ciencias de la Actividad Fisica y del Deporte.:1,5; Grado o Licenciado en titulaciones afines
1,0; Otras titulaciones: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: Cinesiologia humana. Grado en Ciencias AFD. 4,15 cr. S1. Asig.2: Actividad fisica y calidad de vida. Grado
Ciencias AFD. 1,70 cr. S1. Asig.3: Fundamentos biologicos de la motricidad. Grado en Educacion Primaria. 3,15 cr. S1.

Horario
De manana.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos
Relacion directa entre la actividad profesional y/o la formacion acreditada y el perfil de la plaza.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

EXPLOTACION DE MINAS

Plaza/Cédigo  DL004018

N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de tutoria Campus LEON
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento  TECNOLOGIA MINERA, TOPOGRAFICA Y DE ESTRUCTURAS

Rama de Conocimiento INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

INGENIERO TECNICO DE MINAS/GRADO EN INGENIERIA MINERA E INGENIERIA DE LA ENERGIA; INGENIERO DE MINAS:1,5
Otras titulaciones: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: Oficina Técnica y proyectos (0809034) Titul.:Grado Ingenieria Minera/Grado Ingenieria de la Energia Créd.:1.5
S1. Asig.2: Geometria Descriptiva (0809006) Titul.:Grado Ingenieria Minera/Grado Ingenieria de la Energia. Créd.:4
S1. Asig.3: Dibujo Técnico (0809007) Titul.:Grado Ingenieria Minera/Grado Ingenieria de la Energia. Créd.:3.5 S2.

Horario

Asig.1: Oficina Técnica y proyectos (0809034); S1; Lunes por la mafana y por la tarde. Asig.2: Geometria Descriptiva
(0809006).51; Martes y miércoles por la mafana. Asig.3: Dibujo Técnico (0809007)S2; Martes mainana y tarde; y
miércoles manana.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos
Profesional especialista en proyectos de Ingenieria de Minas y Energia, en Dibujo Técnico y en Geometria Descriptiva.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

EXPLOTACION DE MINAS

Plaza/Cédigo  DL004019

N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de tutoria Campus LEON
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento  TECNOLOGIA MINERA, TOPOGRAFICA Y DE ESTRUCTURAS

Rama de Conocimiento INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

INGENIERO TECNICO DE MINAS/GRADO EN INGENIERIA MINERA E INGENIERIA DE LA ENERGIA; INGENIERO DE MINAS:1,5
Otras titulaciones: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: LABOREO DE MINAS | (0808021) Titul.:Grado en Ingenieria Minera; Créd.:2.7 S1. Asig.2: TUNELES Y OBRAS
SUBTERRANEAS (0808029);Titul.: Grado en Ingenieria Minera; Créd.:3.3; S2. Asig.3: CONSTRUCCIONES Y OBRAS
SUBTERRANEAS (0811009) Titul.: Master Universitario en Ingenieria Minera y de Recursos Energéticos Créd.:3; S2.

Horario

Asig.1: LABOREO DE MINAS I. Horario: Lunes y martes por la mafana. Asig.2: TUNELE§ Y OBRAS SUBTERRANEAS.
Horario: Lunes y miércoles por la tarde. Asig.3: CONSTRUCCIONES Y OBRAS SUBTERRANEAS. Horario: Lunes tarde y
martes tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Profesional con experiencia demostrada y que desarrolle su actividad profesional, en construccion de tineles y obras
subterraneas. Se valorara Master/Ingeniero de Minas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

EXPLOTACION DE MINAS

Plaza/Cédigo  DL004020

N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de tutoria Campus LEON
Duracioén del contrato Primer SemestCurso académico 2020/2021

Departamento TECNOLOGIA MINERA, TOPOGRAFICA Y DE ESTRUCTURAS

Rama de Conocimiento INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

INGENIERO TECNICO DE MINAS/GRADO EN INGENIERIA MINERA E INGENIERIA DE LA ENERGIA; INGENIERO DE MINAS:1,5
Otras titulaciones: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos
Asig.1: Laboratorio de Matlab (0808036) Titul.:Grado Ingenieria Minera; Créd.:5; S1. Asig.2: Hidraulica y Neumatica
(0809014) Titul.:Grado Ingenieria Minera/Grado Ingenieria de la Energia. Créd.:4; S1.

Horario
Asig.1: Laboratorio de Matlab (0808036); Horario: Martes y Jueves por la Tarde. Asig.2: Hidraulica y Neumatica
(0809014); Jueves, Mahana y Tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Profesional especialista en estas materias y dominio, en aplicaciones de las asignaturas solicitadas.Se valorara
Master/Ingeniero de Minas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

Plaza/Cédigo  DL004021

N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas de tutoria Campus LEON
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento  TECNOLOGIA MINERA, TOPOGRAFICA Y DE ESTRUCTURAS

Rama de Conocimiento INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado en INGENIERIA:1,5. Grado en ARQUITECTURA:1,25. Otras titulaciones: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: Expresion Grafica | Titul.: Grado en Ingenieria Mecanica. 3 cr. S1. Asig.2: Expresion Grafica | Titul.: Grado en
Ingenieria en Electronica Industrial y Automatica. 3 cr. S1. Asig.3.: Expresion Grafica Il Titul.: Grado en Ingenieria
Mecanica. 6 cr. S2.

Horario

De lunes a viernes en horario de manana y tarde, disponible en los horarios de imparticion de las asignaturas del
Area.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Disefo asistido por ordenador: AutoCad, BIM (Building Information Modelling) y Catia. Docencia de los sistemas de
representacion: Diédrico, Axonométrico, Caballera y Acotado. Dibujo Técnico y normalizacion. Valoracion seglin
punto 6 del baremo de méritos del REGLAMENTO DE LOS CONCURSOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PROFESOR
ASOCIADO EN LA UNIVERSIDAD DE LEON. (Max. 8 puntos).

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

Plaza/Cédigo  DL004022

N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas de tutoria Campus LEON
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento  TECNOLOGIA MINERA, TOPOGRAFICA Y DE ESTRUCTURAS

Rama de Conocimiento INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado en INGENIERIA:1,5. Grado en ARQUITECTURA:1,25. Otras titulaciones: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: Expresion Grafica | Titul.: Grado en Ingenieria Aeroespacial. 4 cr. S1. Asig.2: Expresion Grafica | Titul.: Grado
en Ingenieria Eléctrica 2 cr. S1. Asig.3.: Expresion Grafica Il Titul.: Grado en Ingenieria Aeroespacial. 4 cr. S2.
Asig.4.: Expresion Grafica Il Titul.: Grado en Ingenieria Eléctrica. 2 cr. S2.

Horario

De lunes a viernes en horario de manana y tarde, disponible en los horarios de imparticion de las asignaturas del
Area.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Diseno asistido por ordenador: AutoCad, BIM (Building Information Modelling) y Catia. Docencia de los sistemas de
representacion: Diédrico, Axonométrico, Caballera y Acotado. Dibujo Técnico y normalizacion. Valoracion segin
punto 6 del baremo de méritos del REGLAMENTO DE LOS CONCURSOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PROFESOR
ASOCIADO EN LA UNIVERSIDAD DE LEON. (Max. 8 puntos).

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon Seccion de Personal Docente e Investigador

EXPRESION GRAFICA EN LA INGENIERIA

Plaza/Cédigo  DL004023

N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de tutoria Campus LEON
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento  TECNOLOGIA MINERA, TOPOGRAFICA Y DE ESTRUCTURAS

Rama de Conocimiento INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Grado en INGENIERIA:1,5. Grado en ARQUITECTURA:1,25. Otras titulaciones: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: Expresion Grafica | Titul.: Grado en Ingenieria Aeroespacial 4,5 cr. S1. Asig.3.: Expresion Grafica Il Titul.:

Grado en Ingenieria Aeroespacial. 1 cr. S2. -Asig.4.: Expresion Grafica Il Titul.: Grado en Ingenieria en Electronica.
3,5cr. S2.

Horario

De lunes a viernes en horario de manana y tarde, disponible en los horarios de imparticion de las asignaturas del
Area.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Disefno asistido por ordenador: AutoCad, BIM (Building Information Modelling) y Catia. Docencia de los sistemas de
representacion: Diédrico, Axonométrico, Caballera y Acotado. Dibujo Técnico y normalizacion. Valoracion segin

punto 6 del baremo de méritos del R[EGLAMENTO DE LOS CONCURSOS PARA LA PROVISION DE PLAZAS DE PROFESOR
ASOCIADO EN LA UNIVERSIDAD DE LEON. (Max. 8 puntos).

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

HISTORIA DEL ARTE

Plaza/Cédigo  DL003995

N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de tutoria Campus LEON
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento  PATRIMONIO ARTISTICO Y DOCUMENTAL

Rama de Conocimiento ARTE Y HUMANIDADES

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Licenciado/Grado en Historia del Arte:1,5. Titulaciones afines: 0,75. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Historia del Arte Antiguo (Egipto y Proximo O.). Créd.: 2 ECTS. S1. Patrimonio Cultural y Natural. Créd.: 3 ECTS. S1.
Arte y Cultura visual Créd.: 4 ECTS. S1. Gestion y Difusion del Patrimonio Cultural: 3 ECTS. S1. Disefo de proyectos y
productos culturales 2 ECTS S2. Historia del Arte Antiguo (Grecia y Roma). 2 ECTS. S2. Historia del Arte Medieval. 2
ECTS. S2

Horario

L9-12 h., M. 9-12y 16-1%h., X. 13-14y 16-19h., J. 10-11h., V. 18-20 h.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

La Comision Técnica de Baremacion adjudicara a cada solicitantes hasta un maximo de 3 puntos, en funcion de las
prioridades y los intereses del Area; para ello tendra en cuenta la docencia impartida en el ambito del area de
Historia del Arte y la actividad investigadora. Asi mismo se otorgara un maximo de 5 puntos por la entrevista personal

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% iversidad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

INGENIERIA CARTOGRAFICA GEODESICA Y
FOTOGRAMETRIA.

Plaza/Cédigo  DL004024

N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de tutoria Campus PONFERRADA
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento TECNOLOGIA MINERA, TOPOGRAFICA Y DE ESTRUCTURAS.

Rama de Conocimiento ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Grado en Ingeniero en Geodesia:1,5. Grado en Topografia o Ingeniero Técnico en Topografia: 1,4. Grados en
Ingenierias afines:1,0. Otras titulaciones:0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Astronomia y Geodesia Matematica, Drado en Geomatica y Topografia, 1,5C, S1. Topografia de Obras |, Grado en
Geomatica y Topografia, 4,5C, S1. Aplicaciones Geomaticas Il, Grado en Geomatica y Topografia, 6C, S2.
Levantamientos y Replanteos Especiales, Grado en Geomatica y Topografia, 3C, S2.

Horario

Primer semestre: lunes de 12:00 a 14:00, martes de 10:00 a 11:00 y miércoles de 9:00 a 10:00 h. Segundo semestre:
jueves de 9:00 a 11:00 y viernes de 9:00 a 13:00 h.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos
Experiencia docente y/o profesional de las materias del perfil.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% iversidad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

INGENIERIA CARTOGRAFICA GEODESICA Y
FOTOGRAMETRIA.

Plaza/Cédigo  DL004025

N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de tutoria Campus PONFERRADA
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento TECNOLOGIA MINERA, TOPOGRAFICA Y DE ESTRUCTURAS.

Rama de Conocimiento ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado en Ingeniero en Geodesia:1,5. Grado en Topografia o Ingeniero Técnico en Topografia: 1,4. Grados en
Ingenierias afines:1,0. Otras titulaciones: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Topografia de Obras |, Grado en Geomatica y Topografia, 1.5C, S1. Topografia Subterranea, Grado en Geomatica y
Topografia, 4,5C, S1. Métodos Topograficos Il, 4.5C, S2. Sistemas de Informacion Geografica, 1,5C, S2
Fotogrametria I, 1,5C, S1. Mas 1,5 C en Master.

Horario
Primer semestre: martes de 9:00 a 10:00 h, miércoles de 9:00 a 12:00, jueves de 10:00 a 11:00. Segundo semestre:
lunes de 9:00 a 12:00, martes de 16:00 a 17:00.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos
Experiencia docente y/o profesional de las materias del perfil.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% iversidad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

INGENIERIA CARTOGRAFICA GEODESICA Y
FOTOGRAMETRIA.

Plaza/Cédigo  DL004031

N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas de tutoria Campus PONFERRADA
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento TECNOLOGIA MINERA, TOPOGRAFICA Y DE ESTRUCTURAS.

Rama de Conocimiento ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Grado en Ingeniero en Geodesia: 1,5. Grado en Topografia o Ingeniero Técnico en Topografia: 1,4. Grados en
Ingenierias afines: 1,0. Otras titulaciones: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos
Topografia de Obras Il, Grado en Geomatica y Topografia, 6C, S2. Métodos Topograficos I, 6C, S1.

Horario
Primer semestre: lunes de 12:00 a 14:00 y martes de 16:00 a 18:00h. Segundo semestre: martes de 16:00 a 20:00.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos
Experiencia docente y/o profesional de las materias del perfil.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% iversidad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

INGENIERIA CARTOGRAFICA GEODESICA Y
FOTOGRAMETRIA.

Plaza/Cédigo  DL004032

N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de tutoria Campus PONFERRADA
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento TECNOLOGIA MINERA, TOPOGRAFICA Y DE ESTRUCTURAS.

Rama de Conocimiento ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Grado en Ingeniero en Geodesia: 1,5. Grado en Topografia o Ingeniero Técnico en Topografia: 1,4. Grados en
Ingenierias afines: 1,0. Otras titulaciones: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Aplicaciones Geomaticas |, Grado en Geomatica y Topografia, 6 C, 5S1. Cartografia Matematica, Grado en Geomatica
y Topografia, 3 C, S2.

Horario
Primer semestre: jueves de 10:00 a 14:00 h. Segundo semestre: jueves de 9:00 a 11:00 h. y de 16:00 h a 18:00 h.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8 puntos
Experiencia docente y/o profesional de las materias del perfil.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

MECANICA DE MEDIOS CONTINUOS Y TEORIA DE
ESTRUCTURAS

Plaza/Cédigo  DL004033

N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de tutoria Campus LEON
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento  TECNOLOGIA MINERA, TOPOGRAFICA Y DE ESTRUCTURAS

Rama de Conocimiento INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Grado en Ingenieria Mecanica o Minera: 1,5;0tro grado de Ingenieria o arquitectura (siempre que hayan cursado
asignaturas del Area de conocimiento): 1,0; Otras titulaciones:0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1:Sistemas de Construccion.Titul.:Master en Ingenieria Minera y recursos energéticos.Créd.:4,51.
Asig.2:Construccion de plantas Industriales Titul.:Master en Ingenieria Industrial Créd.:4,5,51. Asig.3:Calculo
Estructiural y Aeroelastico de sistemas Propulsios Titul.: Master en Ingenieria Aeronautica Cred.: 4,5 S2.
Asig.4:Hormigones y Materiales de Construccion Titul.:Grado en Ingenieria Minera Cred.: 0,3 S2. Otras asignaturas de
Teoria de Estructuras Titul.:Varias Cred.:4,7 51/52

Horario

S1y S2. Horario de tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Dominio de las asignaturas del Area y adaptacion para la imparticion de otras asiganturas del Area que puedan surgir
por necesidades de dicho Area, como por ejemplo calculo de estructuras. Manejo de programas de calculo de
estructuras como el CYPE o el ANSYS.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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PERSONALIDAD, EVALUACI()N Y TRATAMIENTOS
PSICOLOGICOS

Plaza/Cédigo  DL004001

N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de tutoria Campus LEON
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento  PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA Y FILOSOFIA

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Grado o Licenciado en Psicologia: 1,5; Grado o Licenciado en Psicopedagogia: 1,0 ; Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: TRASTORNOS EN LA NINEZ. Titul.: GRADUADO EN EDUCACION PRIMARIA. Créd.: 6,7 S1. Asig.2:
NEUROPSICOLOGIA EDUCATIVA. Titul.: MASTER UNIVERSITARIO EN ORIENTACION EDUCATIVA. Créd.: 4 S2. Asig.3:
POLITICAS Y PROGRAMAS DE DESARROLLO COMUNITARIO,. Titul.: GRADUADO EN EDUCACION SOCIAL Créd.: 6,5 S1.
Asig.4: GERONTOLOGIA. Titul.: GRADUADO EN EDUCACION SOCIAL. Créd.: 0,7 S2.

Horario

DE LUNES A VIERNES. MANANA Y/O TARDE. CONDICIONADO AL HORARIO APROBADO POR EL CENTRO.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

MAXIMO: 8 PUNTOS. Hasta 3 puntos en funcion de la experiencia en docencia e investigacion en el Area de
conocimiento. Hasta 5 puntos por la entrevista, valorando su adecuacion en cuanto a capacidades y habilidades del
solicitante en relacion al perfil de la plaza.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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PERSONALIDAD, EVALUACI()N Y TRATAMIENTOS
PSICOLOGICOS

Plaza/Cédigo  DL004002

N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de tutoria Campus LEON
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento  PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA Y FILOSOFIA

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Licenciado en Psicologia: 1,5; Grado o Licenciado en Psicopedagogia: 1,0 ; Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: TRASTORNOS EN LA NINEZ. Titul.: GRADUADO EN EDUCACION PRIMARIA Créd.: 6,7 S1. Asig.2: APRENDIZAJE Y
DESARROLLO DE LA PERSONALIDAD. Titul.: MASTER UNIVERSITARIO FORMACION DEL PROFESORADO DE EDUCACION
SECUNDARIA OBLIGATORIA Y BACHILLERATO, FORMACION PROFESIONAL Y ENSENANZAS DE IDIOMAS. Créd.: 2,0 S1. -
Asig.3: PERSONALIDAD Y EVALUACION INFANTIL. Titul.: GRADUADO EN EDUCACION INFANTIL. Créd.:4,0 S2. Asig. 4:
GERONTOLOGIA. Titul.: GRADUADO EN EDUCACION SOCIAL. Créd.: 5,3 S2.

Horario
DE LUNES A VIERNES. MANANA Y/O TARDE. CONDICIONADO AL HORARIO APROBADO POR EL CENTRO.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

MAXIMO: 8 PUNTOS. Hasta 3 puntos en funcion d ela experiencia en docencia e investigacion en el Area de
conocimiento. Hasta 5 puntos por la entrevista, valorando su adeucacion en cuanto a capacidades y habilidades del
solicitante en relacion con el perfil de la plaza.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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PERSONALIDAD, EVALUACI()N Y TRATAMIENTOS
PSICOLOGICOS

Plaza/Cédigo  DL004003

N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de tutoria Campus LEON
Duracioén del contrato Curso académico 2020/2021

Departamento  PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA Y FILOSOFIA

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Licenciado en Psicologia: 1,5; Grado o Licenciado en Psicopedagogia: 1,0 ; Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: TRATAMIENTO DEL LENGUAJE EN LAS DISCAPACIDADES SENSORIALES Y MOTORICAS. Titul.: GRADUADO EN
EDUCACION PIRMARIA Créd.: 5.0 S1. Asig.2: PRACTICUM Il Titul.: GRADUADO EN EDUCACION PRIMARIA Créd.: 2,5 S2.
Asig.3: TRATAMIENTO PSICOLOGICO DE LOS TRASTORNOS DE LA LECTURA, LA ESCRITURA Y EL CALCULO. Titul.:
GRADUADO EN EDUCACION PRIMARIA. Créd.: 1,5 51.

Horario

DE LUNES A VIERNES. MANANA Y/O TARDE. CONDICIONADO AL HORARIO APROBADO POR EL CENTRO.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

MAXIMO: 8 PUNTOS. Hasta 3 puntos en funcion de la experiencia en docencia e investigacion en el Area de
conocimiento.- Hasta 5 puntos por la entrevista, valorando su adecuacion en cuanto a capacidades y habilidades del
solicitante en relacidn al perfil de la plaza.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25

Pégina 19 de 19





