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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

 Lunes, 9:00-10:30; Martes, 10:30-13:00 y 17:00-18:30; Miércoles,16:00-18:30  

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL000236

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH O INGENIERÍAS:1,5  Grado en...:1,25  Grado en...:1,0  Grado en...:0,75  Otras titulaciones: 0,1

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

-Asig.1:  Dirección Estratégica Emp. Turísticas, Titul.: Grado en Turismo, Créd.: 3, S2. Asig.2: Habilidades Directivas

Titul.: Grado en ECONOMÍA Créd.: 3 S2.

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

Segundo Semestre

CUATRO horas de docencia CUATRO horas de tutoría Nº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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