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Una vez adjudicadas las plazas ofertadas por Resolucién de 7 de septiembre de 2021,
mediante el procedimiento de Comisidn de Servicios, de puestos adscritos a los grupos A1/A2 y
A2/C1, se procede a convocar aquellas que han quedado vacantes tras las adjudicaciones y que se
relacionan en el Anexo |.

Los requisitos de participacion son los generales de los concursos de traslados de personal
funcionario de la Universidad de Ledn y, especificamente, los de pertenencia a Cuerpo o Escala de
administracion adscrito a los grupos A1/A2 y A2/C1, asi como hallarse en servicio activo en la
Universidad de Ledn en un puesto adscrito a dichos grupos.

A los participantes en esta convocatoria les serdn de aplicacién los criterios de la “PROPUESTA
DE ACUERDO DE LA JUNTA DE LA JUNTA DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS A
GERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE LEON PARA LA COBERTURA EN COMISION DE SERVICIOS DE
PLAZAS VACANTES EN LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DEL PAS FUNCIONARIO”.

El plazo de presentacién de solicitudes finaliza a las 14 horas del dia 21 de septiembre de 2021.

La instancia se presentard en el modelo que se adjunta como ANEXO I, debiendo acompaniar a
la misma la documentacion relativa a los méritos que se contemplan en el Reglamento para la
provisién por concurso de puestos de trabajo de personal funcionario de administracién y servicios
de la Universidad de Ledn, relativos a la Fase General (apartado 8.2.1) y Fase Especifica (apartado
8.2.2.a) siendo estos ultimos los que se especifican en el ANEXO I.

La documentacion correspondiente a los méritos que ya consten expresamente en el
expediente personal no precisa ser aportada, pero si debe hacerse una Relacion de los Méritos
que se aleguen para su valoracion. Los méritos que no figuren en esta Relacién no seran
valorados.

El procedimiento de adjudicacién incluird una valoracién de los méritos previstos en el Baremo
de los concursos de personal funcionario. La valoracién la realizard una comisién formada por dos
representantes de la Gerencia y dos de la Junta de Personal de Administracién y Servicios.

Realizada la valoracidon de méritos, la Gerencia decidira la adjudicacién del puesto entre los tres
candidatos que hayan obtenido la mayor puntuacién.

La comisidn de servicios se mantendra, como maximo un afio prorrogable por otro, hasta la
incorporacién mediante el procedimiento ordinario de provision o hasta que se produzcan
circunstancias o razones de servicio que aconsejen su finalizacion.

A quien se adjudique la comisidon de servicios percibira las retribuciones correspondientes al
puesto adjudicado.

Ledn, 16 de septiembre de 2021
LA GERENTE,

Firmado
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Anexo |

(Resolucion de 16 de septiembre de 2021)

CODIGO REQUISITO DE
DENOMINACION NIVEL DEPENDENCIA MERITOS DE FORMACION ESPECIFICA FORMACION
PLAZA 7
ESPECIFICA
. L . Escuela de Ingenierias UXXI Econdmico: 1,65 puntos
Ad trad delaE ladel Industrial .
PF034 mlnl's .ra or/a de la s.cuea € Ingenierias Industrial, 22 Industrial, Informatica y SIGUL: 1,56 puntos
Informatica y Aeroespacial (o
Aeronautica Plan Docente: 1,65 puntos
UXXI Econémico: 1,65 puntos
PF117 | Jefe de Unidad de Movilidad e Internacionalizacién en Casa 22 Servicio .de o, Ingl(?s: 1> puntos acre.dlta?Flon de B1
Internacionalizacion Inglés: 2 puntos acreditaciéon de B2
Inglés: 2,5 puntos acreditacion de C1
Servicio de Gestion Aplicacion Informatica de Gestién de
PF150 | Jefe de Unidad de Becas 22 Académica Becas del MECD: 1,65 puntos
SIGUL: 1,56 puntos
PF199 | Jefe de Unidad de PAS 22 SerV|c,|o .de RRHH 'y UXXI RRHH,: 1-,65 puntos.
Econdmicos UXXI Econdmico: 1,65 puntos
PF201 | Jefe de Unidad de Seguridad Social 22 SerV|c,|o .de RRHH y UxXxi RRHH,: 1.’65 puntos.
Econdmicos UXXI Econdmico: 1,65 puntos
. . ., i ALMA/PRIMO: 1,65 puntos
PE239 ;{iizrc;r;sable de Unidad de Proceso Técnico y Gestion del 24 Elitélg’;eca Central San OGMIOS: 0,5 puntos
DSPACE: 0,5 puntos
Servicio de Extension UXXI Econdmico: 1,65 puntos
PF274 | Jefe de Unidad de Extension Universitaria 22 L, . . y. BACKOFFICE. Gestion de cursos: 1,65
Proyeccién Universitaria
puntos.
PF284 | Jefe de Unidad de Proyectos y Contratos 22 SerV|C|-o d(?lGestlon dela UXXI ECOhO.mICC-)i 1,65 puntos
Investigacion UXXI Investigacion: 1,65 puntos
UXXI Econémico: 1,65 puntos Conocimiento
PF363 | Jefe de Unidad de Proyeccién Internacional 22 servicio fje o, Ingle’:s: L5 puntos acretdltéc,:lon de B1 d? Ingles
Internacionalizaciéon Inglés: 2 puntos acreditaciéon de B2 (equivalente a
Inglés: 2,5 puntos acreditacion de C1 B2)
. . . Servicio de Gestion UXXI Econdmico: 1,65 puntos
PF f T ; 22 |
383 | Jefe de Unidad de Tributacion Presupuestaria y Contable UXXI Ingresos: 1,65 puntos
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ANEXO II
Solicitud de participacion en el procedimiento de adscripcion a puesto en
comision de servicios.

I.- DATOS PERSONALES

Primer apellido Segundo apellido Nombre

D.N.I. Domicilio(calle o plaza y Codigo Postal
numero)

Localidad Provincia Teléfono

Il.- DATOS PROFESIONALES

- Categoria Grupo
- Administracion a que pertenece:
- Situacion Administrativa actual:
0 Activo [ Otras (especificar)

- Unidad de Destino:
- Denominacion del puesto :

lll.- DESTINO SOLICITADO

Codigo Denominacion del Puesto Destino

SE ADJUNTAN: RELACION DE MERITOS ALEGADOS PARA VALORACION ( POR EL
ORDEN EN QUE FIGURAN EN EL BAREMO DE MERITOS).

Leodn, a de de 2021
(Firma)

SRA. GERENTE DE LA UNIVERSIDAD DE LEON
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