PROPUESTA DE CONTRATACION
CONTRATO TEMPORAL DE PERSONAL INVESTIGADOR CON CARGO AL OBSERVATORIO DE
INCLUSION SOCIAL

Resolucion del Vicerrectorado de Relaciones Institucionales y con la Sociedad de la
Universidad de Ledn por la que se hace publica la propuesta de contratacion para la cobertura de

plaza de personal investigador con cargo al Observatorio de Inclusion Social.

A la vista de las puntuaciones otorgadas por la Comision de Seleccion nombrada al efecto, ha

resuelto adjudicar la plaza a que se hace referencia a:
D*. Montserrat Vega Jaumot
Relacion de suplentes:

Suplente 1: Laura Abad Buendia
Suplente 2: Tania Yugueros Gutiérrez

Suplente 3: Nathali Malvar Alvarez

Contra la presente resolucion, que agota la via administrativa, cabe interponer recurso
contencioso-administrativo en el plazo de dos meses, contados desde el dia siguiente a su
publicacion, ante el Juzgado de lo Contencioso- administrativo de Ledn. Potestativamente,
podré interponerse recurso de reposicion ante el Rectorado de la Universidad de Leon, en el

plazo de un mes desde el dia siguiente a su publicacion.

Leon, en la fecha y hora de la firma electronica
Maria Dolores Alonso-Cortés Fradejas

Vicerrectora de Relaciones Institucionales y con la Sociedad

Avda. de la Facultad, 25 - 24004 Leon. Telf.: 987291626
www.unileon.es.
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