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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004784

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del Área se concreta en la experiencia docente y méritos profesionales en las materias correspondientes 

a las asignaturas a impartir.  

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Marketing o LITM:1,5  Grado en ADE o LCCEE y EE:1,25   Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Sustainable and Responsible Management (docencia en inglés). Titul.:Máster EMBS. Créd.:3 S2. 

-Asig.2:Innovation and entrepreneurship (docencia en inglés). Titul.:Master EMBS. Créd.:6. S2.

Horario

Mañana y tarde según horario de desarrollo del Máster.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

COMERCIALIZACIÓN E INVESTIGACIÓN DE MERCADOS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004785

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del Área se concreta en la experiencia docente y méritos profesionales en las materias correspondientes 

a las asignaturas a impartir.  

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Marketing o LITM:1,5  Grado en ADE o LCCEE y EE:1,25   Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Fundamentos de Marketing. Titul.:Doble Grado ADE y Derecho. Créd.:6 S2.

Horario

Martes 15:00-17:00 /Viernes 16:00-18:00

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DERECHO CIVIL

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004765

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Hasta 8 puntos, en aplicación del apartado 6 del Baremo: Se precisa acreditar amplios conocimientos, tanto 

teóricos como prácticos, del Derecho Civil así como reconocida competencia profesional en dicho ámbito. Se 

valorará especialmente la docencia previa en asignaturas propias del Área de Conocimiento, en particular en los 

Grados en Derecho, Relaciones Laborales, Turismo.  Del mismo modo, se tendrá en cuenta la disponibilidad horaria.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura o Grado en Derecho:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

7,5 créditos de docencia en asignaturas atribuidas al Área de Derecho Civil en los diferentes planes de estudios a 

impartir en la Universidad de Léon  Titulación: Grado en Derecho, Grado en Turismo, Grado en Relaciones 

laborales, Grado en Información y Documentación, Máster de Derecho de la ciberseguridad y del entorno digital. 

Horario

DE LUNES A VIERNES MAÑANA Y TARDE DE CONFORMIDAD CON LOS HORARIOS ESTABLECIDOS POR LOS CENTROS

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

50

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DERECHO PRIVADO Y DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DERECHO CIVIL

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004766

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Hasta 8 puntos, en aplicación del apartado 6 del Baremo: Se precisa acreditar amplios conocimientos, tanto 

teóricos como prácticos, del Derecho Civil así como reconocida competencia profesional en dicho ámbito. Se 

valorará especialmente la docencia previa en asignaturas propias del Área de Conocimiento, en particular en los 

Grados en Derecho, Relaciones Laborales, Turismo. Del mismo modo, se tendrá en cuenta la disponibilidad horaria.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura o Grado en Derecho:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

6 créditos de docencia en asignaturas atribuidas al Área de Derecho Civil en los diferentes planes de estudios a 

impartir en la Universidad de Léon  Titulación: Grado en Derecho, Grado en Turismo, Grado en Relaciones 

laborales, Grado en Información y Documentación, Máster de Derecho de la ciberseguridad y del entorno digital. 

Horario

DE LUNES A VIERNES MAÑANA Y TARDE DE CONFORMIDAD CON LOS HORARIOS ESTABLECIDOS POR LOS CENTROS

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

50

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DERECHO PRIVADO Y DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO Y RELACIONES 
INTERNACIONALES

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004767-DL004768

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Se valorará especialmente la experiencia docente, investigadora y profesional en relación con las materias objeto de 

la docencia a impartir, así como la realización de másteres o cursos de especialización en el ámbito del Área de 

conocimiento del Derecho Internacional Público y Relaciones Internacionales.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Derecho: 1,5;  Grado en Relaciones Internacionales: 0,75;  Grado en Ciencias Políticas: 0,25;  Otras 

titulaciones: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Derecho Comunitario Europeo. Titul.: Grado en Derecho. Créd.: 6,0. S2. 

-Asig.2: Derecho Internacional Público. Titul.: Grado en Derecho. Créd.: 1,5. S2.

Horario

Martes, tres horas en la franja horaria de 10h30' a 13h30' y de 17h00' a 20h00'; y Miércoles, dos horas en la franja 

horaria de 8h30' a 10h30' y de 15h00' a 17h00'.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DERECHO PÚBLICODepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DERECHO PROCESAL

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004769

Grado en Derecho: 1,5;  Otras titulaciones: 0,1.

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: DERECHO PROCESAL PENAL.GRUPO DE MAÑANA Titulación.: Grado en Derecho. Cred. 6 

-Asig. 2: DERECHO PROCESAL PENAL. GRUPO DE TARDE. Titulación.: Grado en Derecho. Cred. 6 

-Asig. 3: DERECHO PROCESAL PENAL. Titulación.: Doble Grado DADE. Cred. 6 

-Asig. 4: PROCESOS ESPECIALES. Titulación.: Grado en Derecho. Cred. 3 

-Asig. 5 : INVESTIGACIÓN Y PRUEBA ELECTRÓNICA. Títulación.: Máster de Ciberseguridad. Cred. 4 

-Asig. 6: PRÁCTICA PROCESAL PENAL. Titulación.: Máster Universitario de Abogacía. Cred. 4,5

Horario

Todos en horario de mañana y tarde

8 puntos

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DERECHO PÚBLICODepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004770

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Experiencia Docente en Educación Primaria, especialmente Ciencias de la Naturaleza" o "Conocimiento del Medio 

Natural, Social y Cultural",  de forma secundaria, docencia en Departamento de Física y Qímica de E.S.O.  de forma 

accesoria, docencia en Dpto. de Biología y Geología E.S.O."

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Física, Química: 1,5; Grado en Biotecnología, Farmacia, Ingeniería, CC. Ambientales: 1,0; Grado en 

Geología, Veterinaria, Biología: 0,75; Grado en Educación Primaria: 0,5; Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Enseñanza y Aprendizaje de las Ciencias Experimentales I, Titul.: Grado en Educación Primaria, Créd.: 6, S2. 
Se adecuará la docencia a las necesidades del Área.

Horario

HORARIO DE MAÑANA: Durante medio semestre, preferentemente la parte final: martes y miércoles, 2 horas; jueves, 

4 horas. 

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004771

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Experiencia Docente en Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato en materias de Departamentos de Biología y 

Geología; y en Formación Profesional -familias profesionales afines- 

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Biología, Geología, Ciencias Ambientales: 1.5; Grados en Bioquímica, Biotecnología, Ingeniería Agraria, 

Ingenieria Forestal: 1,0; Grado en Farmacia, CTA: 0.75; Grado en Física, Química: 0.6; Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Aprendizaje y Enseñanza de las Materias Correspondientes. Titul.: Máster Universitario en Formación del 
Profesorado de Educación Secundaria MUPFS (módulo Biología y Geología). Créd.: 4.5, S2.  

Se adecuará la docencia a las necesidades del Área.

Horario

HORARIO DE TARDE: 2 días de la semana 16:00-20:00 h, los meses de FEBRERO y MARZO. Consultar horarios web del 

centro facultadeducación.unileon.es 

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

DIDÁCTICA DE LAS CIENCIAS EXPERIMENTALES

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004772

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Experiencia Docente en Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato en materias del Departamento de FÍSICA Y 

QUÍMICA y en Formación Profesional -familia profesional Química y otras afines- 

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Física, Química: 1,5; Grado en Bioquímica, Ingenierías (Industrial, de Minas, Agraria, Forestal): 1; Grado en 

Biotecnología, Ciencias Ambientales, Farmacia, CTA: 0,75; Grado en Biología, Geología: 0,5; Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Aprendizaje y Enseñanza de las Materias Correspondientes, Titul.: Máster Universitario en Formación del 

Profesorado de Educación Secundaria (MUFPS) - módulo Física y Química, Créd.: 4,5, S2.   

Se adecuará la docencia a las necesidades del Área.

Horario

HORARIO DE TARDE. 2 días de la semana 16:00-20:00 h. los meses de FEBRERO y MARZO; y un día de mayo. Consultar 

horarios web del centro facultadeducación.unileon.es 

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIDÁCTICA GENERAL, ESPECÍFICAS Y TEORÍA DE LA EDUCACIÓNDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD 
(PERFIL DE CONTABILIDAD)

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004786

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Se valorará especialmente la experiencia docente y la actividad profesional en Contabilidad de Entidades Financieras 

y Aseguradoras.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

1,5: Grado en Administración y Dirección de Empresas y Grado en Finanzas o equivalentes - 0,5 Grado en Relaciones 

Laborales y Recursos Humanos y Grado en Comercio Internacional - 0,1 para otras tit.    

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Contabilidad de Entidades Financieras y Aseguradoras. Master Universitario en Ciencias Actuariales y 
Financieras (MUCAF), semestre 2.

Horario

Segundo semestre: Miércoles de 16:00 a 18:00 horas y viernes de 18:00 a 20:00 horas

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
 (PERFIL DE CONTABILIDAD)

Segundo semestre: Jueves de 10:30 a 12:horas y de 12:00 a 13:00 horas. Viernes de 10:30 a 12:00 horas

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004787

1,5: Grado en Administración y Dirección de Empresas o equivalente -1: Grado en Finanzas o equivalente - 0,5 Grado 

en Relaciones Laborales y Grado en Comercio Internacional - 0,1 para otras tit.    

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

- Asig.1: Análisis de Estados Financieros; Grado en Finanzas, semestre 2.

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará especialmente la experiencia docente y la actividad profesional en Análisis de Estados Financieros.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
 (PERFIL FINANZAS)

Miércoles de 10:30 a 13:00 horas y jueves de 09:00 a 10:30 horas

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004773

Grado en Finanzas, ADE, Economía, Licenciaturas en ADE Ciencias Económicas y Empreariales, Actuariales, 

Economía..:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

-Asig.1: Gestión de seguros (Ampliación). Titul.: Grado en Finanzas Créd.: 6 S2

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la experiencia profesional y docente en la materia incluida en los contenidos de la asignatura

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ECONOMÍA FINANCIERA Y CONTABILIDAD
 (PERFIL FINANZAS)

Miércoles de 16:00 a 17:00 horas, jueves de 18:30 a 20:00 horas y viernes de 18:30 a 20 horas

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004774

Grado en Finanzas, ADE, Economía, Licenciaturas en ADE Ciencias Económicas y Empreariales, Actuariales, 

Economía..:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

-Asig.1: Fiscalidad empresarial. Titul.: Grado en Finanzas Créd.: 6 S2

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la experiencia profesional y docente en la materia incluida en los contenidos de la asignatura

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

FILOLOGÍA INGLESA

ARTE Y HUMANIDADES

DL004788

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Filología Moderna: inglés o Licenciado/a en Filología Inglesa 1,5; Grado en Traducción e interpretación:1,25; 

Otras titulaciones: 0,1 

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: INGLÉS EMPRESARIAL Titul.:Grado en ADMINISTRACIÓN Y DIRECCIÓN DE EMPRESAS Créd.:6,9 S2. 

-Asig.2: Inglés Titul.:Grado en INGENIERÍA ELÉCTRICA Créd.:2,1 S2. 

Horario

HORARIO DE TARDE

Experiencia docente en el perfil de la plaza. Experiencia profesional en el perfil de la plaza. Entrevista personal

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

FILOLOGÍA MODERNADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

FILOLOGÍA INGLESA

ARTE Y HUMANIDADES

DL004789

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Filología Moderna: inglés o Licenciado/a en Filología Inglesa 1,5; Grado en Traducción e interpretación :1,25  
Otras titulaciones: 0,1 

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: INGLÉS Titul.:Grado en INGENIERÍA ELÉCTRICA Créd.:3,9 S2. 

-Asig.2: Inglés Titul.:Grado en INGENIERÍA AEROESPACIAL Créd.:5,1 S2.

Horario

HORARIO DE TARDE

Experiencia docente en el perfil de la plaza.  Experiencia profesional en el perfil de la plaza.  Entrevista personal

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

FILOLOGÍA MODERNADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

FILOLOGÍA INGLESA

ARTE Y HUMANIDADES

DL004790

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Filología Moderna: inglés o Licenciado/a en Filología Inglesa 1,5; Grado en Traducción e interpretación:1,25; 

Otras titulaciones: 0,1 

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Lengua inglesa IV Titul.:Grado en Filología Moderna-Inglés Créd.:4,00 S2. 

-Asig.2: Aprendizaje de la lengua extranjera: Inglés Titul.: Grado en Educación Infantil Créd.:5,00 S2.

Horario

HORARIO DE MAÑANA

Experiencia docente en el perfil de la plaza.  Experiencia profesional en el perfil de la plaza.  Entrevista personal

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

FILOLOGÍA MODERNADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

FILOLOGÍA INGLESA

ARTE Y HUMANIDADES

DL004791

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Filología Moderna: inglés o Licenciado/a en Filología Inglesa 1,5; Grado en Traducción e interpretación:1,25 

Otras titulaciones: 0,1 

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: APRENDIZAJE Y ENSEÑANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES (INGLÉS) Titul: MÁSTER UNIVERSITARIO EN 
FORMACIÓN DEL PROFESORADO DE ESO Y BACHILLERATO, FORMACIÓN PROFESIONAL Y ENSEÑANZAS DE IDIOMAS Créd.: 4 

S2

Horario

HORARIO DE TARDE

Experiencia docente en el perfil de la plaza.  Experiencia profesional en el perfil de la plaza.  Entrevista personal

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

FILOLOGÍA MODERNADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

HISTORIA DEL ARTE

ARTE Y HUMANIDADES

DL004797

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La Comisión Técnica de Baremación adjudicará a cada aspirante hasta un máximo de 3 puntos en función de las 

prioridades y necesidades docentes del Área. Para ello tendrá en cuenta la docencia impartida en el ámbito de la 

Historia del Arte, así como la actividad investigadora. Así mismo, se otorgará un máximo de 5 puntos por la entrevista 

personal realizada a los aspirantes.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Licenciatura/Grado en Historia del Arte: 1,5  Grado en Historia o equivalente: 0,5;  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Diseño de proyectos y productos culturales. Titul.: Turismo. Créd.: 6. S2. 

-Asig.2: Patrimonio Cultural. Titul.: Lengua española y su literatura. Créd.: 3. S2.

Horario

Lunes: 12:00-13:00h.; Martes: 10:30-13:00h., 13:00-14:00h.; Miércoles: 12:00-13:00h.; Jueves: 09:00-10:30 h.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

PATRIMONIO ARTÍSTICO Y DOCUMENTALDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

INGENIERÍA CARTOGRÁFICA, GEODÉSICA Y 
FOTOGRAMETRÍA

INGENIERÍA Y ARQUITECTURA

DL004799

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Ingeniero en Geodesia:1,5  Grado en Topografía o Ingeniero Técnico en Topografía:1,4  Grados en 

Ingenierias afines:1,0  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig 1.: Topografía de obras, Grado en Ingeniería de la Energía, 6C, S2. 

-Asig 2.: Topografía subterránea, Grado en Ingeniería Minera, 1.5C, S2.

Horario

Miércoles en horario de mañana

Experiencia docente y/o profesional de las materias del perfil

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA MINERA, TOPOGRAFÍA Y DE ESTRUCTURASDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

INGENIERÍA CARTOGRÁFICA, GEODÉSICA Y 
FOTOGRAMETRÍA

INGENIERÍA Y ARQUITECTURA

DL004800

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Ingeniero en Geodesia:1,5  Grado en Topografía o Ingeniero Técnico en Topografía:1,4  Grados en 

Ingenierias afines:1,0  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig 1.: Métodos topográficos II, Grado en Ingeniería en Geomática y Topografía, 4.5 C, S2. 

-Asig 2.: Cartografía matemática, Grado en Ingeniería en Geomática y Topografía, 3 C, S2.

 

Horario

Lunes de 9:30 a 12:30 y jueves de 09:00 a 11:00

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos 

Experiencia docente y/o profesional de las materias del perfil.

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORÍANº de horas PONFERRADACampus

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA MINERA, TOPOGRAFÍA Y DE ESTRUCTURASDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

INGENIERÍA CARTOGRÁFICA, GEODÉSICA Y 
FOTOGRAMETRÍA

Martes de 16:00 a 20:00

INGENIERÍA Y ARQUITECTURA

DL004801

Grado en Ingeniero en Geodesia:1,5  Grado en Topografía o Ingeniero Técnico en Topografía:1,4  Grados en 

Ingenierias afines:1,0  Otras titulaciones: 0,1

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Topografía de Obras II, Grado en Ingeniería en Geomática y Topografía, 6 C, S2

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia docente y/o profesional de las materias del perfil

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas PONFERRADACampus

DEPARTAMENTO DE TECNOLOGÍA MINERA, TOPOGRAFÍA Y DE ESTRUCTURASDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

NUTRICIÓN Y BROMATOLOGÍA

CIENCIAS DE LA SALUD

DL004792-DL004793-DL004794-DL004795-DL004796

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Actividad profesional y docente en control oficial en establecimientos alimentarios ubicados preferentemente en las 

zonas básicas de salud de León o San Andrés del Rabanedo. Los solicitantes deberán ser veterinarios de la 

Administración de la Junta de Castilla y León adscritos al Servicio Territorial de Sanidad de León.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grado en Veterinaria: 1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Rotatorio Higiene y Tecnología de los Alimentos (docencia relativa a control oficial en establecimientos 
alimentarios. Titul.:.Veterinaria.. Créd.:.4.5.. S2

Horario

Lunes, martes y miércoles de 16 a 18 horas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

HIGIENE Y TECNOLOGÍA DE LOS ALIMENTOSDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004775

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL 

Y RRHH:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Estrategia Competitiva Titul.: GADE, Créd.: 6, S2; 

-Asig. 2:  Logística, Titul.: G.A.D.E. Créd.: 3, S2.

Horario

Martes de 16:00 a 18:30; Miércoles de 18:30 a 20:00; Jueves 9:00-10:30/18:30-20:00; Viernes, 

10:30-13:00/16:00-18:30

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004776-DL004777

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Los candidatos deberán acreditar ser profesores en activo de Enseñanza Secundaria y/o Formación Profesional. La 

prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidadtos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH O INGENIERÍAS:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: APRENDIZAJE Y ENSEÑANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES (ECONOMÍA) Titul.: Máster Universitario en 
Formación del Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Prof Créd.:9  S2.

Horario

LUNES A JUEVES EN HORARIO DE TARDE (15:30-20:00)

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento

Página 25 de 32



Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004778

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidadtos con 

el contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas 

materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL 

Y RRHH O INGENIERÍAS:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Seguridad y Salud Laboral Titul.: G. Ingeniería Minera Créd.: 6 S2. 

-Asig.2: Auditoría Sociolaboral Titul.: G. RRLL y RRHH Créd.: 3 S2

Horario

LUNES A JUEVES EN HORARIO DE TARDE (15:30-20:00)

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004779

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL 

Y RRHH:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asig. 1: Creación de Empresas e Innovación, Titul: ITM Créd: 6

Horario

Martes de 10:30 a 13:00 / Viernes de 9 a 10:30

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004780

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL 

Y RRHH:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:  Creación de Empresas, Titul.: G.A.D.E. Créd.: 6, S2.

Horario

Lunes y martes de 16:00 a 20:00 

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004781

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL 

Y RRHH O INGENIERÍAS:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:  Creación de Empresas Tecnológicas, Titul.: Máster en Ing. Industrial. Créd.: 6, S2.

Horario

Lunes y viernes de 17:00 -20:00

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento

Página 29 de 32



Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004782

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Los solicitantes deberán acreditar ser profesores en activo de Enseñanza Secundaria y/o Formación Profesional. 

Adicionalmente, la prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los 

candidatos con el contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral 

en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y 

RRHH O INGENIERÍAS:1,5  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: APRENDIZAJE Y ENSEÑANZA DE LAS MATERIAS CORRESPONDIENTES (FORMACIÓN Y ORIENTACIÓN LABORAL) 
Titul.: Máster Universitario en Formación del Profesorado de Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, 
Formación Prof Créd.:6  S2.

Horario

LUNES A JUEVES EN HORARIO DE TARDE (15:30-20:00)

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004783

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

La prioridad del área a efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 

contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Grados o Licenciaturas equivalentes en  ADE, ECONOMÍA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL 

Y RRH:1,5  Grado en DERECHO:1,25  Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1: Negociación Empresarial, Titul.: G.en Comercio Internacional. Créd.: 6, S2.

Horario

Miércoles de 9:00 a 10:30 y jueves de 10:30 a 13:00

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORÍANº de horas LEÓNCampus

DIRECCIÓN Y ECONOMÍA DE LA EMPRESADepartamento
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Servicio de Recursos Humanos

Sección de Personal Docente e Investigador

PERSONALIDAD, EVALUACIÓN Y TRATAMIENTO 
PSICOLÓGICO

DE LUNES A VIERNES. MAÑANA Y/O TARDE. CONDICIONADO AL HORARIO APROBADO POR EL CENTRO.

CIENCIAS SOCIALES Y JURÍDICAS

DL004798

Grado o Licenciado en Psicología: 1,5;   Otras titulaciones: 0,1

Rama de Conocimiento

Plaza/Código

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

-Asig.1: CIENCIAS PSICOSOCIALES EN FISIOTERAPIA.  Titul.: GRADO EN FISIOTERAPIA Créd.: 9,00  S2.

Docencia a impartir por los candidatos

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Máximo 8 puntos

MÁXIMO: 8 PUNTOS   

-Hasta 3 puntos en función de las prioridades e intereses del Área de Conocimiento y de las materias a impartir; 

-Hasta 5 puntos por la entrevista, valorando su adecuación en cuanto a experiencia y habilidades del solictante en 

relación al perfil de la plaza.

25

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 11, Apartado 11.2.c) 

SEGUNDO SEMESTRE  CURSO ACADÉMICO 2022/2023

SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORÍANº de horas PONFERRADACampus

PSICOLOGÍA, SOCIOLOGÍA Y FILOSOFÍADepartamento
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