
 
 

 

CONCURSO OPOSICIÓN INTERNO PARA LA PROVISIÓN DE UNA PLAZA DE 
PERSONAL LABORAL FIJO DE LA UNIVERSIDAD DE LEÓN,  

CATEGORÍA: TITULADO DE GRADO MEDIO. ÁREA SOCIAL, ACERCAMIENTO INTERGENERACIONAL 
(Resolución de 28 de julio de 2022) 

 

RELACIÓN APROBADOS PROCESO SELECTIVO 
PROPUESTA DE ADJUDICACIÓN DEL PUESTO 

El tribunal calificador de las pruebas selectivas del concurso oposición interno para la 
provisión de una plaza de Titulado de Grado Medio. Área Social, Acercamiento Intergeneracional, 
convocadas por resolución de 28 de julio de 2022, ha acordado: 

1. Elevar a definitiva la valoración provisional de la Fase de Oposición publicada por 
Resolución de 21 de noviembre de 2021. 

2. Hacer públicas las calificaciones finales, sumando las puntuaciones obtenidas en la fase de 
oposición y en la fase de concurso y que han sido las siguientes: 

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE 
Fase de 

Oposición 
Fase de 

Concurso 
TOTAL 

**4366***Z GARCÍA PORRO, MABEL 36,06 19,19 55,25 

 

3. Hacer pública la propuesta de adjudicación de la plaza a favor de la aspirante que ha 
superado el proceso selectivo. 
 

APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. 
 GARCÍA PORRO, MABEL **4366***Z 

4. Elevar al Sr. Rector Magnífico la documentación prevista en la Base 7.1 

5. En el plazo de 10 días naturales a partir del día siguiente a la publicación del presente acuerdo, 
la interesada deberá presentar en el Servicio de Recursos Humanos de la Universidad de León, 
la documentación a que hace referencia la base 8ª de la convocatoria. 

Contra esta resolución podrá interponerse recurso de alzada ante el Sr. Rector Magnífico 
de la Universidad de León, en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente a su publicación, 
sin perjuicio de cualquier otro recurso que se considere procedente. 

 
León, 1 de diciembre de 2022 

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL, 
 
 
 
 

Fdo.: Juan Luis Hernansanz Rubio 
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