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ANTROPOLOGIA SOCIAL

Plaza/Cédigo  DL000251

N° de horas CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracion del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento  HISTORIA
Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado en Antropologia social:1,5 Grado en Sociologia, G. en Economia G. en Trabajo Social (Rama Ciencias Sociales
y Juridicas):1,25 Grado en Filosofia y Letras, G. en Historia: 1,0 ; Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
-Asig.1:Antropologia Cultural Pueblos de Espana, Titul.: Grado en Historia - Créd.: 4,5 - S 2.

-Asig.2: Alimentacion y Cultura, Titul.: CyTA, Créd.:1,5, S2.

Horario

Lunes a Jueves, de Mahana y tarde de conformidad con los horarios aprobados por los respectivos centros.
Docencia- Lunes: 16:00- 18:00; Martes 11:00- 13:00; 16:00 - 18:00 Miércoles:11:00- 13:00; jueves 16:00- 18:00.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8 puntos
Experiencia docente e investigadora en el perfil de la plaza y del Area de Conocimiento.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
% aversida Seccion de Personal Docente e Investigador

ANTROPOLOGIA SOCIAL

Plaza/Cédigo  DL000254

N° de horas CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento  HISTORIA

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado en Antropologia social:1,5 Grado en Sociologia, G. en Economia G. en Trabajo Social (Rama Ciencias Sociales
y Juridicas):1,25 Grado en Filosofia y Letras, G. en Historia: 1,0 ; Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
-Asig.1:Antropologia social y cultural Titul.: Grado en Educacién social - Créd.: 6 S 2.

Horario

Lunes a Jueves, de Manana y tarde de conformidad con los horarios aprobados por los respectivos centros.
Docencia- Lunes: 16:00- 18:00; Martes 17:00- 19:00; Miércoles:16:00- 17:00.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos
Experiencia docente e investigadora en el perfil de la plaza y del Area de Conocimiento.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS

Plaza/Cédigo  DL004513

N° de horas CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado en Marketing:1,5 Grado en ADE:1,25 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
-Asig.1:Técnicas de control de la gestion comercial. Titul.:GCI Créd.:6 S2.

-Asig.2:Disefo productos alimentarios. Titul.:GCTA. Créd.:1. S2.

-Asig.3:Gestion econdmica y comercializacion alimentaria. Titul.:GCTA. Créd.:0,5. S2.

Horario
Martes 9:00-11:00 y 16:00-18:00/Miércoles 9:00-11:00 y 17:00-18:30

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos
Experiencia docente y/o profesional en el ambitos de las materias incluidas en las asignaturas

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25

Pdgina 4 de 18



kS

% iversidad Servicio de Recursos Humanos
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COMERCIALIZACION E INVESTIGACION DE MERCADOS

Plaza/Cédigo  DL004785

N° de horas CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORIA
Duracion del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023
Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado en Marketing:1,5 Grado en ADE o L.CCEE y EE:1,25 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

-Asig.1:Fundamentos de Marketing. Titul.:Doble Grado ADE y Derecho. Créd.:6. S2.

Horario
Martes 15:00-17:00/Viernes 16:00-18:00

Campus LEON

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos
La prioridad del Area se concreta en la experiencia docente y experiencia profesional en las materias

correspondientes a la asignatura a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
% aversida Seccion de Personal Docente e Investigador

DERECHO CIVIL

Plaza/Cédigo  DL004766

N° de horas CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento DERECHO PRIVADO Y DE LA EMPRESA

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Licenciatura o Grado en Derecho:1,5 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

6 créditos de docencia en asignaturas atribuidas al Area de Derecho Civil en los diferentes planes de estudios a
impartir en la Universidad de Leon.

Titulacion: Grado en Derecho, Grado en Turismo, Grado en Relaciones laborales, Grado en Informacion y
Documentacion, Master de Derecho de la ciberseguridad y del entorno digital.

Horario
DE LUNES A VIERNES MANANA Y TARDE DE CONFORMIDAD CON LOS HORARIOS ESTABLECIDOS POR LOS CENTROS

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Hasta 8 puntos, en aplicacion del apartado 6 del Baremo: Se precisa acreditar amplios conocimientos, tanto
tedricos como practicos, del Derecho Civil asi como reconocida competencia profesional en dicho ambito. Se
valorara especialmente la docencia previa.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
35
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DIDACTICA DE LA EXPRESION CORPORAL

Plaza/Cédigo  DL004803

N° de horas CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento  DIDACTICA GENERAL, ESPECIFICAS Y TEORIA DE LA EDUCACION

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado en CIENCIAS DE LA ACTIVIDAD FiSICA Y DEL DEPORTE: 1,5; Grado en EDUCACION PRIMARIA: 1; Otras
titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
-Asig.1: EDUCACION FiSICA Y SU DIDACTICA; Titul.: GRADO EN EDUCACION PRIMARIA; Créditos: 6; S2.

Horario
LUNES y MIERCOLES 16-18 H. - https://centros.unileon.es/educacion/horarios-2022-23

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos
Se valorara especialmente la experiencia docente en el contexto de la Educacion Fisica escolar en Educacion Primaria

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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ENFERMERIA-PODOLOGIA

Plaza/Cédigo  DL000250

N° de horas TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORIA Campus PONFERRADA
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento ENFERMERIA'Y FISIOTERAPIA

Rama de Conocimiento CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado en PODOLOGIA :1,5; Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
-Asig.1: Practicum | Titul.: Grado en Podologia Créd.: 4,5 créditos

Horario
Lunes a Viernes. Horario de manana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Se valorara experiencia asistencial en la Clinica Podoldgica de la Uniervisdad de Leodn, experiencia docente e
investigadora en Podologia.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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ESTADISTICA E INVESTIGACION OPERATIVA

Plaza/Cédigo  DL000249

N° de horas TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracion del contrato CUBRIR PERIODO I.T. O FIN DE SEGUNDO SEMESTRE

Departamento ECONOMIA Y ESTADISTICA

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5: Grado en Estadistica o equivalente 1,25: Grados en Matematicas / Economia / Finanzas / Marketing e
Investigacion de Mercados / ADE o equivalentes 0,1: Otras titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos
-Asig.1: Estadistica Il ; Titul.: Grado en Economia ; Créd.: 4,5 ; S2.

Horario
Martes y miércoles, de 17:00 a 20:00

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Se valorara la formacion y experiencia docente en la asignatura a impartir y en materias relacionadas con la
Estadistica aplicada a las Ciencias Sociales

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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INGENIERIA ELECTRICA

Plaza/Cédigo  DL000258

N° de horas SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento  INGENIERIA ELECTRICA Y DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

Rama de Conocimiento INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o equivalente en Ingenieria Mecanica: 1,5. Grado o equivalente en Ingenieria de la Energia: 1,5. Grado o
equivalente en Ingenieria Eléctrica: 1,0. Grado o equivalente en Ingenieria de Minas: 1. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
- Asig.1: AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA. Grado Ingenieria de la Energia. Semestre 2: 3 Créditos

- Asig.2: AHORRO Y EFICIENCIA ENERGETICA. Grado en Ingenieria Eléctrica. Semestre 2: 4 Créditos
- Asig. 3: LINEAS Y SUBESTACIONES ELECTRICAS. Grado en Ingenieria Eléctrica. Semestre 2: 2 Créditos
Horario

Horario de tarde ( entre las 16 y 20 h) lunes y viernes

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA DOCENCIA DE LAS ASIGNATURAS OBJETO DE LA PLAZA Y EXPERIENCIA PROFESIONAL
EN EL AMBITO PROFESIONAL RELACIONADO CON LA DOCENCIA DE LA PLAZA.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
% aversida Seccion de Personal Docente e Investigador

INGENIERIA ELECTRICA

Plaza/Cédigo  DL000260

N° de horas TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento  INGENIERIA ELECTRICA Y DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

Rama de Conocimiento INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Grado o equivalente en Ingenieria Mecanica: 1,5. Grado o equivalente en Ingenieria de la Energia: 1,5. Grado o
equivalente en Ingenieria Eléctrica: 1,5. Grado o equivalente en Ingenieria de Minas: 1. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
- Asig.1: SISTEMAS INDUASTRIALES Y EN EDIFICIOS. Master en Ingenieria Industrial. Semestre 2: 4,5 Créditos

Horario
SEGUN HORARIOS OFICIALES DE LAS ASIGNATURAS CURSO 2022 - 2023

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

SE VALORARA EXPERIENCIA EN LA DOCENCIA DE LAS ASIGNATURAS OBJETO DE LA PLAZA Y EXPERIENCIA PROFESIONAL
EN EL AMBITO PROFESIONAL RELACIONADO CON LA DOCENCIA DE LA PLAZA.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
% aversida Seccion de Personal Docente e Investigador

LENGUAJES Y SISTEMAS

Plaza/Cédigo  DL000261

N° de horas SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento  INGENIERIAS MECANICA, INFORMATICA Y AEROESPACIAL

Rama de Conocimiento INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

INGENIERO EN INFORMATICA:1,5 Grado en INGENIERIA INFORMATICA: 1,5 INGENIERO TECNICO EN INFORMATICA:1,0
INGENIERO SUPERIOR EN TELECOMUNICACIONES:1,0 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Asig. 1: PROCESADORES DE LENGUAJE Titul.:GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA Créd.: 8,252

Horario
SEMESTRE 2: MARTES DE 16:00 a 18:00 y de 18:00 a 20:00, MIERCOLES DE 17:00 a 19:00 horas)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% aversida Seccion de Personal Docente e Investigador

LENGUAJES Y SISTEMAS

Plaza/Cédigo  DL000263

N° de horas SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento  INGENIERIAS MECANICA, INFORMATICA Y AEROESPACIAL

Rama de Conocimiento INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

INGENIERO EN INFORMATICA:1,5 Grado en INGENIERIA INFORMATICA: 1,5 INGENIERO TECNICO EN INFORMATICA:1,0
INGENIERO SUPERIOR EN TELECOMUNICACIONES:1,0 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Asig. 1: ESTRUCTURA DE DATOS Titul.:GRADO EN INGENIERIA INFORMATICA Créd.: 6 S2

Horario
SEMESTRE 2: LUNES Y MIERCOLES DE 11:00 A 14:00 HORAS

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

LENGUAJES Y SISTEMAS

Plaza/Cédigo  DL000264

N° de horas CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento  INGENIERIAS MECANICA, INFORMATICA Y AEROESPACIAL

Rama de Conocimiento INGENIERIA Y ARQUITECTURA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
INGENIERO EN INFORMATICA:1,5 Grado en INGENIERIA INFORMATICA: 1,5 INGENIERO TECNICO EN INFORMATICA:1,0
GRADO EN FINANZAS: 1,0 INGENIERO SUPERIOR EN TELECOMUNICACIONES:1,0 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
- Asig. 1: Informatica Aplicada a las Entidades Finacieras Titul.: Grado en Finanzas Créd.: 5,1 S2

-Asig. 2: Informatica Aplicada a la Empresa Titul.: Comercio Internacional Créd.: 2,1 S2

Horario
Semestre 2: Lunes, Martes y Miércoles de 9:00 a 10:30 Miércoles 12:00 a 13:00 (cada dos semanas)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8 puntos

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)

25
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ORGANIZACION DE EMPRESAS

Plaza/Cédigo  DL004775

N° de horas SEIS HORAS DE DOCENCIA SEIS HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, ECONOMIA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y
RRHH:1,5 Grado en Derecho: 1,25 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
-Asig.1: Estrategia Competitiva Titul.: GADE, Créd.: 6, S2; Asig. 2: Logistica, Titul.: G.A.D.E. Créd.: 3, S2.

Horario

Martes de 16:00 a 18:30; Miércoles de 18:30 a 20:00; Jueves 9:00-10:30/18:30-20:00; Viernes, 10:30-13:00/16:00-
18:30

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

La prioridad del area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados por los candidatos con el
contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% iversidad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACION DE EMPRESAS

Plaza/Cédigo  DL004783

N° de horas CUATRO HORAS DE DOCENCIA CUATRO HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, ECONOMIA , FINANZAS, MARKETING, COMERCIO INTERNACIONAL, RRLL Y
RRHH:1,5 Grado en Derecho: 1,25 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
-Asig.1: Negociacion Empresarial, Titul.: G.en Comercio Internacional. Créd.: 6, S2.

Horario
Miércoles de 9:00 a 10:30 y jueves de 10:30 a 13:00

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

La prioridad del area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados por los candidatos con el
contenido de las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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% aversida Seccion de Personal Docente e Investigador

PSICOLOGIA SOCIAL

Plaza/Cédigo  DL000255

N° de horas CINCO HORAS DE DOCENCIA CINCO HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento  PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA Y FILOSOFIA

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Grado/Licencido en Psicologia, Sociologia, Psicopedagogia o Pedagogia: 1,5 Grado/Licenciado en Educacion Social,
Educacion Primaria o Educacion Infantil :1,25 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Asig.1: Interaccion Social y Educacion. Titul.: Grado en Educacién Primaria Curso: 1°. Créd.: 6,75. Semestre 2.

Horario
Disponible en los horarios de imparticion de las asignaturas del Area en la pagina WEB de la Facultad

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Docencia y experiencia profesional en Psicologia, Sociologia, Pedagogia, Educacion Social, Educacion Primaria,
Educacion Infantil.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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e Seccion de Personal Docente e Investigador

PSICOLOGIA SOCIAL

b

Plaza/Cédigo  DL000256

N° de horas TRES HORAS DE DOCENCIA TRES HORAS DE TUTORIA Campus LEON
Duracién del contrato SEGUNDO SEMESTRE CURSO ACADEMICO 2022/2023

Departamento  PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA Y FILOSOFiA

Rama de Conocimiento CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado/Licencido en Psicologia, Sociologia, Psicopedagogia o Pedagogia: 1,5 Grado/Licenciado en Educacion Social,
Educacion Primaria o Educacion Infantil :1,25 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
- Asig.1: Ergonomia. Titul.: Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos Curso: 3°. Créd.: 3. Semestre 2.

- Asig 2: Social, Familia y Educacion. Tilul: Master Universitario en Orientacion Educativa. Curso: 1°. Créd.: 1.
Semestre 2.

Horario
Disponible en los horarios de imparticion de las asignaturas del Area en la pagina WEB de la Facultad

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Mdximo 8 puntos

Docencia y experiencia profesional en Psicologia, Sociologia, Pedagogia, Educacion Social, Educacion Primaria,
Educacion Infantil.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado 11.2.c)
25
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