
 
 
 
 
 

En sesión de 16 de mayo de 2023, reunida la Comisión Paritaria de Valoración de los 
méritos para la cobertura de la plaza PF176, Jefe/a de la Unidad de Contabilidad, mediante 
Comisión de Servicios, ha adoptado el siguiente acuerdo: 

 
 

 Hacer pública la valoración provisional de méritos de los aspirantes, según 
ANEXO adjunto. 

 
 

Con objeto exclusivo de subsanar posibles errores aritméticos en la puntuación de 
méritos, los interesados podrán presentar reclamación ante la Comisión Paritaria de 
Valoración en el plazo de dos días hábiles a partir del día siguiente de su publicación. 

Contra esta resolución, por ser un acto de trámite, no cabe recurso alguno. 

 

León, a fecha de firma electrónica 

LA PRESIDENTA DE LA COMISIÓN 

 

 

 

Fdo.: Araceli Cano San Segundo 

 



 
 
 
 

Puesto: Jefe/a de la Unidad de Contabilidad 

Plaza: PF176 

 

FASE GENERAL (mín. 37,5 p.)   
FASE ESPECÍFICA 

(mín. 2,075) 

PUNT. 
TOTAL 
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Grupo de 
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escala o 
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Grado 
personal 

consolidado 

  CursGUTos de formación y perfeccionamiento 
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y perfecciona-

miento 
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académica Antigüedad Total 

 F. General 
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F. 
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Cursos realizados 
en los 15 años 

anteriores 

Cursos realizados 
entre los 15 y 30 
años anteriores 

Cursos realizados 
+30 años 

anteriores 

     

     

Aprov. Asistencia Aprov. Asistencia Aprov. Asistencia       

CONTRERAS GARCÍA, JORGE  **8141*** 5,000 8,000 4,704 0,520 0,000 0,000 0,000 0,000 5,224 5,000 2,610 25,834 (*)  1,650 0,480 2,130 27,964 

GUTIÉRREZ GARCÍA, MARÍA TERESA **7335*** 5,000 8,000 10,104 1,430 0,608 0,000 0,000 0,000 12,000 5,000 20,205 50,205 1,650 0,878 2,528 52,733 
 
(*) El candidato no obtiene la puntuación mínima de la Fase General 
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