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CONCURSO PARA EL INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO. DISPOSICIONES 
ADICIONALES SEXTA Y OCTAVA DE LA LEY 20/2021, DE MEDIDAS URGENTES PARA LA 
REDUCCIÓN DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PÚBLICO. 
 
PLAZAS:     TÉCNICO ESPECIALISTA. IMPRENTA, PUBLICACIONES Y REPROGRAFÍA 
 TITULADO DE GRADO MEDIO. ÁREA SOCIAL. SERVICIOS SOCIALES 
   
 
Resolución de 30/11/2022, BOCYL del 13/12/22 
 
 
 

VALORACIÓN PROVISIONAL CONCURSO 
  
 
 El Tribunal calificador del proceso selectivo para el ingreso como personal laboral fijo a 
las plazas arriba referenciadas, convocado por Resolución del Rectorado de esta Universidad 
de 30 de noviembre de 2022, finalizada la baremación de los méritos alegados y acreditados 
por los aspirantes, ha resuelto hacer públicas las puntuaciones provisionales otorgadas, según 
anexo que se acompaña. 
 
 Con objeto exclusivo de subsanar posibles errores aritméticos o, de hecho, el 
interesado podrá presentar reclamación ante el tribunal calificador, en el plazo de 3 días 
hábiles, contados a partir del siguiente al de la publicación de la presente resolución. 
 
 Contra esta resolución, por ser un acto de trámite, no cabe recurso alguno. 
 

 
León, 4 de mayo de 2023 

LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL 
 
 
 
 

Fdo.: Araceli Cano San Segundo
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