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El Tribunal calificador del proceso selectivo para el ingreso como personal laboral 
fijo a la plaza arriba referenciada, convocado por Resolución del Rectorado de esta 
Universidad de 30 de noviembre de 2022, finalizado el plazo de presentación de méritos 
por la aspirante que ha superado el proceso de oposición, ha resuelto lo siguiente: 

1. Hacer púbico como Anexo I, la valoración provisional del concurso.

2. Conceder un plazo de 3 días hábiles a partir del día siguiente a la publicación del

presente acuerdo, con objeto exclusivo de subsanar posibles errores aritméticos o,

de hecho. Contra esta resolución, por ser un acto de trámite, no cabe recurso

alguno.

León, 13 de septiembre de 2023 
LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL 

Fdo.: Araceli Cano San Segundo 

CONCURSO PARA EL INGRESO COMO PERSONAL LABORAL FIJO. ART. 2.1 DE LA LEY 20/2021, 
DE MEDIDAS URGENTES PARA LA REDUCCIÓN DE LA TEMPORALIDAD EN EL EMPLEO PÚBLICO. 

(Resolución de 30/11/2022, BOCYL del 13/12/22) 

PLAZA: TÉCNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO. ANIMALARIO 

VALORACIÓN PROVISIONAL DEL CONCURSO 
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ANEXO I 
VALORACIÓN PROVISIONAL DEL CONCURSO. 

 
 
 

TÉCNICO ESPECIALISTA DE LABORATORIO. ANIMALARIO 
 
 

 
OPOSITORES 

1. ANTIGÜEDAD Y 
EXPERIENCIA (máx. 
60 p.) 

 
2. FORMACIÓN (máx. 40 p.) 

 

TOTAL 

Apellidos y Nombre D.N.I. Subtotal 2.1 (máx.10 p.) 2.2 (máx.30 p.) Subtotal 
VARGAS GARCÍA, JULIA **7553*** 52,203 1,250 0,525 1,575 53,978 
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