
PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN, POR EL SISTEMA GENERAL DE ACCESO 
LIBRE, DE PLAZAS DE PERSONAL LABORAL DE LAS CATEGORÍAS DE TÉCNICO 
ESPECIALISTA Y DE OFICIAL DE SERVICIOS E INFORMACIÓN (RESOLUCIÓN DE 30 DE 
NOVIEMBRE DE 2022, BOCYL DE 13 DE DICIEMBRE DE 2022) (PLAZA DE OFICIAL DE 
SERVICIOS E INFORMACIÓN, GRUPO IV-A, ÁREA CONSERJERÍA, VIGILANCIA Y 
RECEPCIÓN)

* RELACIÓN DE APROBADOS DEL PROCESO SELECTIVO

El Tribunal Calificador del concurso-oposición libre descrito en el encabezamiento, 
finalizado el plazo de reclamación establecido por resolución de 12 de diciembre de 2023, de 
conformidad con lo establecido en las bases 7 y 8 de la convocatoria, ha resuelto lo siguiente:  

1.- Elevar a definitiva la valoración provisional de la Fase de Concurso publicada por resolución de 
12 de diciembre de 2023. 

2.- Hacer públicas las calificaciones finales, sumando las puntuaciones obtenidas en la fase de 
oposición y en la fase de concurso y que han sido las siguientes: 

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE Fase de 
Oposición 

Fase de 
Concurso TOTAL 

**0629*** ÁLVAREZ BLANCO, LIDIA 36,1170 13,2308 49,3478 
**4402*** ÁLVAREZ CASADO, BEATRIZ 35,6170 5,7164 41,3334 
**4433*** ANDINA VALBUENA, CRISTINA 39,4850 16,1700 55,6550 
**7981*** FERNÁNDEZ PÉREZ, ANA BELÉN 38,2390 0,5232 38,7622 
**7861*** GARCÍA CARPINTERO, FERNANDO 44,4760 16,7968 61,2728 
**7952*** MARTÍNEZ MARTÍNEZ, SILVIA 35,5730 1,3820 36,9550 
**5284*** MAURIZ PÉREZ, NATALIA 36,8180 3,6760 40,4940 
**8656*** SANTOS MENDO, ALFONSO 39,6510 0,0000 39,6510 
**4319*** VILLA RODRÍGUEZ, MARÍA ISABEL 34,1160 0,8560 34,9720 

3.- Hacer pública la propuesta de adjudicación de la plaza, a favor del aspirante que ha superado 
el proceso selectivo. 

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE Fase de 
Oposición 

Fase de 
Concurso TOTAL 

**7861*** GARCÍA CARPINTERO, FERNANDO 44,4760 16,7968 61,2728 

4.- Elevar al Sr. Rector Magnífico la documentación prevista en la Base 7.1. 

5.- En el plazo de 20 días naturales a partir del día siguiente a la publicación del presente acuerdo, 
el interesado deberá presentar en el Servicio de Recursos Humanos de la Universidad de León, la 
documentación a que hace referencia la base 8.1 de la convocatoria.  



6.- Hacer pública la Relación Complementaria a los efectos previstos en la Base 7.2. de la 
convocatoria, según Anexo. 

Contra esta resolución podrá interponerse recurso de alzada ante el Sr. Rector Magnífico 
de la Universidad de León, en el plazo de un mes, contado a partir del día siguiente a su 
publicación, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se considere procedente. 

León, a fecha de firma electrónica 
LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL, 

Araceli Cano San Segundo 

ANEXO 

D.N.I. APELLIDOS Y NOMBRE Fase de 
Oposición 

Fase de 
Concurso TOTAL 

**4433*** ANDINA VALBUENA, CRISTINA 39,4850 16,1700 55,6550 
**0629*** ÁLVAREZ BLANCO, LIDIA 36,1170 13,2308 49,3478 
**4402*** ÁLVAREZ CASADO, BEATRIZ 35,6170 5,7164 41,3334 
**5284*** MAURIZ PÉREZ, NATALIA 36,8180 3,6760 40,4940 
**8656*** SANTOS MENDO, ALFONSO 39,6510 0,0000 39,6510 
**7981*** FERNÁNDEZ PÉREZ, ANA BELÉN 38,2390 0,5232 38,7622 
**7952*** MARTÍNEZ MARTÍNEZ, SILVIA 35,5730 1,3820 36,9550 
**4319*** VILLA RODRÍGUEZ, MARÍA ISABEL 34,1160 0,8560 34,9720 
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