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PROCESO SELECTIVO PARA LA AMPLIACION DE LA BOLSA DE TRABAJO DE TITULADO GRADO MEDIO
ESPECIALIDAD GESTION Y PROMOCION DE LA INVESTIGACI()N, OFICINA DE TRANSFERENCIA, GRUPO I, DE LA
UNIVERSIDAD DE LEON
(Resolucion de 17 de abril de 2024; BOE de 25 de abril de 2024)

La Comisién de Seleccién del proceso selectivo para la ampliaciéon de la bolsa de trabajo de
Titulado Grado Medio, Especialidad Gestién y Promocion de la Investigaciéon, Oficina de
Transferencia, Grupo Il, de la Universidad de Ledn, corregidos los ejercicios eliminatorios de la fase

de oposicion, ha adoptado la siguiente resolucion:

RELACION DE ASPIRANTES QUE SUPERAN CADA
EJERCICIO ELIMINATORIO DE LA FASE DE
OPOSICION

Se fija como puntuacion minima para la superaciéon del primer ejercicio eliminatorio 15
puntos sobre 35 puntos. Las calificaciones obtenidas en el primer ejercicio determinan el siguiente

orden de prelacién entre los aspirantes que lo han superado:

Aspirante Calificacién sobre 70 Calificacion sobre 35
puntos. puntos.
1. DhAa. Montserrat Nosty Priede 51,335 25,668
2. Dna. Marta Ferrero Aparicio 30,339 15,170

Se fija como puntuacion minima para la superacion del segundo ejercicio eliminatorio 17,5
puntos sobre 35 puntos. La calificacion obtenida en el segundo ejercicio determina el siguiente

orden de prelacion entre los aspirantes que lo han superado:

Aspirante Calificacion sobre 35 puntos.
1. Drfa. Montserrat Nosty Priede 25,00
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Habida cuenta de que solo esta ultima aspirante ha superado los dos ejercicios
eliminatorios de la fase de oposicion, y de que la fase de concurso no puede suponer la exclusién
de la aspirante que ha superado la fase de oposicidon ni tener ninguna incidencia en el orden de

prelacion, se acuerda asimismo prescindir de la fase de concurso y publicar la siguiente:

RELACION DE ASPIRANTES QUE SUPERAN EL PROCESO
SELECTIVO PARA LA AMPLIACION DE LA BOLSA

1.- DAa. Montserrat Nosty Priede

Contra la presente resolucién, que no pone fin a la via administrativa, podran interponer los
interesados recurso de alzada ante el Rector de la Universidad de Ledn en el plazo de 1 mes
desde su publicacién de conformidad con lo previsto en los arts. 112 y ss de la Ley 39/2015 de 1
de octubre de procedimiento administrativo comun de las administraciones publicas, sin perjuicio
de que puedan hacer uso de cualquier otro recurso o ejercitar cualquier otra accion que

consideren procedente.

Leoén, a fecha de la firma electréonica

LA PRESIDENTA DE LA COMISION,

Fdo.: Maria Luisa Alvarez Andrés
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