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Actions

Se hace publica la Resolucion de la convocatoria de fecha 18 de junio de 2025, para la

contrataciéon de personal Investigador de la Universidad de Ledn, con cargo al

contrato/proyecto de investigacion AM256, se procede a la publicacion de los candidatos

seleccionados, reuniéndose la Comision formada por:

Vicerrector de Investigacion y Transferencia

Investigador Responsable

Servicio de Recursos Humanos

Director del Instituto de Investigacion e Innovacion en Ingenieria

Examinados los expedientes, la Comision propone como candidato para su nombramiento por

el Vicerrector de Investigacion y Transferencia a:

D. JEAN CHRYSOSTOME MAYOKO

Suplentes:

1.- Ehtisham Ashraf

2.- Abderrahmane Akkak

En Ledn, a fecha de firma electronica.

(Por delegacion de competencias. Resolucion Rectoral de 28 de junio de 2024. BOCYL 129 de 4 de julio)
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