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CONVOCATORIA PUBLICA PARA LA ATRIBUCION PROVISIONAL DE
FUNCIONES DE LA PLAZA DE TITULADO SUPERIOR. ANALISIS,
DESARROLLO Y GESTION DE APLICACIONES, SERVICIOS Y SISTEMAS.
PLO00186

e PLANTILLA DEFINITIVA DE RESPUESTAS CORRECTAS DE LA PRUEBA PRACTICA
e PLAZO DE PRESENTACION MERITOS

El Tribunal de valoracion de la prueba practica para la Atribucidén Provisional de
Funciones de la plaza de Titulado Superior. Analisis, Desarrollo y Gestién de
Aplicaciones, Servicios y Sistemas. PLO00186, convocada por Resoluciéon de 30 de
septiembre de 2025, finalizado el plazo para la presentacién de reclamaciones contra el
cuestionario y la plantilla provisional de respuestas correctas, publicada por resolucién
de 31 de octubre de 2025, ha resuelto lo siguiente:

1. Hacer publica, como Anexo | a esta resolucidén, la plantilla definitiva de
respuestas correctas.

2. Una vez corregidos los ejercicios, hacer publica, como Anexo Il, la Relacion de
aspirantes que han superado la prueba practica con la calificaciéon de APTO.

3. Establecer un plazo de 3 dias habiles, contados desde el dia siguiente a la
publicacién de esta Resolucién, para que los aspirantes que han superado la
prueba puedan presentar la documentacion que acredite los méritos valorables
segun lo establecido en el “Acuerdo entre Gerencia y Comité sobre normas
generales del Baremo aplicable a los procesos de provisién y seleccidn
temporal del PTGAS laboral (Anexo I)” y sus adendas.

La documentacidon deberda presentarse a través de la sede electrénica de la
Universidad de Ledn en el modelo establecido como Anexo Ill de esta Resolucidn.

Contra el presente acto de tramite cualificado, que no pone fin a la via
administrativa, los interesados podran interponer recurso de alzada ante la Sra. Rectora
Magnifica de la Universidad de Ledn, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la
publicaciéon del presente acuerdo (Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, arts. 121 y 122), sin perjuicio de
gue puedan interponer cualquier otro recurso que consideren procedente

Ledn, 13 de noviembre de 2025
LA PRESIDENTA DEL TRIBUNAL
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ANEXO |

PLANTILLA DEFINITIVA DE RESPUESTAS CORRRECTAS DE LA PRUEBA PRACTICA DE LA
ATRIBUCION TEMPORAL DE FUNCIONES PARA LA PLAZA DE TITULADO SUPERIOR.
ANALISIS, DESARROLLO Y GESTION DE APLICACIONES, SERVICIOS Y SISTEMAS.
PLO00186

Pregunta | RESP.CORRECTA
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ANEXO Il

RELACION DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO LA PRUEBA PRACTICA

APELLIDOS Y NOMBRE
GARCIA DiEZ, OSCAR LUIS
VOCES ALONSO, JESUS ALBERTO
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ANEXO Il

RELACION DE MERITOS ALEGADOS PARA SU VALORACION

A.T.F. PLO00186

(Resolucion de 17 de octubre de 2025.)

(En toda la Relacion, utilice las filas o el espacio que necesite, afiadiendo la informacion o precisiones que

considere relevantes, sin alterar el orden de los apartados)

1. ANTIGUEDAD Y EXPERIENCIA. ......ceeeemrereererenreessnneesssnnesennne Puntuacién Maxima 60 puntos

Indique la antigliedad en cualquier puesto de trabajo de la Universidad de Ledn y el
desempefiio de puestos de trabajo directamente relacionados con la plaza convocada, o con el
area y especialidad a la que pertenezca, y en la misma categoria de la plaza:

Empresa/ Organismo

Afos y
meses

Indicar en cada caso si
fue: experiencia a
tiempo completo; a
tiempo parcial; indicar la
categoria.

a) Antigliedad en la ULE
en contratos para
puestos de RPT y otros
cuya seleccién de
personal derive de las
bolsas de trabajo
generadas por procesos
en concurrencia
competitiva para PTGAS
laboral no incluidos en el
apartado d)

b) Experiencia especifica
en la ULE EN contratos
para puestos de RPTy
otros cuya seleccion de
personal derive de las
bolsas de trabajo
generadas por procesos
en concurrencia
competitiva para PTGAS
laboral no incluidos en el
apartado d)
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c)Experiencia especifica
en Universidades del
Convenio (Burgos,
Salamanca, Valladolid)

d)Experiencia especifica
derivada de contratos
descritosen los art. 4.2y
4.3 del Il Convenio PAS
laboral Univ. Castillay
Ledn y otros contratos
laborales en la ULE no
valorados en otros
apartados

e) Experiencia especifica
en otras
Administraciones
publicas

f ) Otra experiencia

especifica
2. FORMACION. ..cuveerrerinreiseriesseeesseeessesessessssessssessssesssessssesensene Puntuacién maxima 40 puntos
2.1. Titulacion Oficial ESPECIfiCQ. .......ccuuueeeuurereureereureeeenserennerennserensserensosennnesens De 0 a 20 puntos

Indique los titulos académicos oficiales correspondientes a estudios directamente
relacionados y del mismo nivel que las funciones de la plaza:

Indique los titulos académicos oficiales correspondientes a estudios directamente
relacionados y de un nivel superior que las funciones de la plaza convocada:

Indique los titulos académicos oficiales correspondientes a estudios directamente
relacionados y de un nivel inferior que las funciones de la plaza convocada:
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Indique los cursos de formacién y perfeccionamiento directamente relacionados con

las funciones de la plaza:

a) Con certificado de aprovechamiento (Debe estar acreditada la realizacidn y superacion

de pruebas):

Curso Organismo Fechas Horas
a) Certificado de asistencia
Curso Organismo Fechas Horas
2.3. Formacion general de eSpecial iNtErEs. ..........uuueeeeurereuneeeeerereenrerenseerensesennnen De 0 a 5 puntos

Indique los cursos de formacion y perfeccionamiento, y las titulaciones oficiales,
directamente relacionados con el conocimiento de Idiomas, Informatica y Prevencién de
Riesgos Laborales y otros cursos de especial interés para la plaza, siempre que no los haya
incluido como especificos para la plaza. Si se alega aprovechamiento, debe estar acreditada la

realizacion y superacion de pruebas.

2.3.1 INfOIrMELICA. .....eeeuueeenneeeenerennierennertenereenereeserensesssssesensssssssesssssessnsssens Maximo 2 puntos

Indique los cursos de informatica realizados:

a) Con certificado de aprovechamiento (Debe estar acreditada la realizacion y superacion

de pruebas):

Curso Organismo Fechas Horas
b) Certificado de asistencia
Curso Organismo Fechas Horas
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b 205 330 [+ [ To T 1o L F Maximo 2 puntos

2.3.2.a) Indique los niveles de conocimiento que tenga acreditados mediante certificados
oficiales de nivel, certificados de la EOl y de acuerdo a las tablas de equivalencia del Marco
Comun Europeo de Referencia para las lenguas.

Certificado Organismo Fechas

2.3.2.b) Indique los cursos con certificado de aprovechamiento no usados para la valoracién
del apartado 2.3.2.a)

Curso Organismo Fechas Horas

2.3.3 RieSQOS 1aDOrales ..........ceuuueeeeueeeenrereeerereneereuseeennsesenesensserenssesensessssnesens Madximo 2 puntos.

2.3.3.a) Indique los titulos que tenga acreditados (Master, Grado, Técnico superior, Técnico
Medio)

Titulo Organismo Fechas

2.3.3.b) Indique los cursos de prevencion de riesgos laborales con certificado de
aprovechamiento no usados para la valoracion del apartado 2.3.3.a)

Curso Organismo Fechas Horas

2.4. Otra formacion de especial interés para la plaza. ..............ccceeeeeeeeeeeuneenen.. Mdximo 2 puntos
Indique los cursos de formacién y perfeccionamiento de especial interés para la plaza:

a) Con certificado de aprovechamiento (Debe estar acreditada la realizacién y superacion
de pruebas):




universidad
deledn

Curso Organismo Fechas Horas
b) Certificado de asistencia
Curso Organismo Fechas Horas

(Adjunte los documentos que acrediten todos los méritos que ha relacionado y que no

consten en su expediente personal, por el mismo orden, separdndolos por apartados).

SR./SRA. PRESIDENTE/A DE LA COMISION DE VALORACION
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