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Se hace publica la Resolucion de la convocatoria de fecha 05 de diciembre de 2025,
para la contratacion de personal Investigador de la Universidad de Leodn, con cargo al

contrato/proyecto de investigacion AG402 - GEAT Il, se procede a la publicacion de los

*

candidatos seleccionados, reuniéndose la Comision formada por:

- Vicerrector de Investigacion y Transferencia
- Directora del Departamento de Biodiversidad y Gestion Ambiental
- Investigador Responsable

- Servicio de Recursos Humanos

Examinados los expedientes, la Comision propone como candidato para su

nombramiento por el Vicerrector de Investigacion y Transferencia a:

\ D. DAVID SAN MARTIN AGUADO

En Ledn, a fecha de firma electroénica.

(Por delegacion de competencias. Resolucion Rectoral de 6 de noviembre de 2025. BOCYL 218 de 12 de noviembre)
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Cddigo Seguro De Verificacién YRA+3r | nFZ4v7pVai WONuA== Estado Fecha y hora
Firmado Por Maria Luisa Alvarez Andrés - Jefa del Servicio de Recursos Humanos Firmado 23/01/2026 09:20:44
Santiago Gutiérrez Martin - Vicerrector de Investigacion y Transferencia Firmado 22/01/2026 22:39:48
Rosa Maria Valencia Barrera - Directora Departamento Biodiversidad y Gestion Firmado 22/01/2026 16:15:58
Ambiental

Maria Leonor Calvo Galvan - Investigadora Principal del Proyecto Firmado 22/01/2026 14:23:32
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