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ANEXO A

Cadigo de la plaza: DF001188

Categoria: CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD

Especialidad/Area de Conocimiento: “DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA
SEGURIDAD SOCIAL”

Numero de plazas: UNA

Resoluciéon: 18 DE DICIEMBRE DE 2025

Concurso convocado (Fecha BOE): 27 DE DICIEMBRE DE 2025

BAREMO DE LA PRUEBA

La Comision de Acceso acuerda por unanimidad establecer los siguientes criterios y puntuaciones para
la valoracion de méritos de los candidatos.

1.- La puntuacion minima para superar el concurso de méritos sera: 90 puntos
2.- Criterios y puntuacion que se utilizaran para la evaluacién de los méritos *:

A) EVALUACION DE LOS MERITOS. Puntuacioén
maxima
a.1 Formacion Académica (entre 5% - 10%) 10 puntos

Criterios objetivos:
Titulacion universitaria, doctorado, otros titulos; ayudas, becas, estancias docentes, cursos y
seminarios realizados.

a.2 Puestos y Méritos Docentes Universitarios (entre 35 - 40%) 60 puntos

Criterios objetivos:
Puestos ocupados, docencia impartida, cursos de formacion docente recibidos, cursos de
formacion docente impartidos, elaboracion de materia docente, participacion en grupos de
innovacion docente

a.3 Méritos de Investigacion y Transferencia (entre 35% - 40%) 60 puntos

Criterios objetivos:
Publicaciones de caracter cientifico dentro del area de conocimiento; participacion en
proyectos de investigacion

a.4 Méritos de Gestion y Otros Méritos (resto hasta 100%) 20 puntos

Criterios objetivos:

Desempetio de cargos unipersonales de gestion, de cargos de representacion en organos
colectivos, participacion en comisiones de trabajo de ambito académico, conocimientos de
idiomas extranjeros, pertenencia a asociaciones cientificas, premios recibidos, otros

Total puntuaciéon| 150 puntos
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3.- Criterios y puntuacion que se utilizaran para la evaluaciéon de la idoneidad de los
candidatos*:

B) VALORACION DE LA IDONEIDAD DE FORMAC!(')N, EXPERIENCIA, Puntuacion
COMPETENCIAS Y CALIDAD DE LA EXPOSICION/DEBATE maxima
Idoneidad de formacion, experiencia y competencias del candidato 25 puntos

Criterios objetivos:
Adecuacion del curriculum vitae del candidato al perfil de la plaza

Calidad de la exposicion/debate 25 puntos

Criterios objetivos:
Capacidades del candidato para la exposicion y debate con la comision

Total puntuaciéon| 50 puntos

PUBLICACION FECHA ACTO DE PRESENTACION DE CANDIDATOS
Y ENTREGA DE DOCUMENTACION

La Comision de Acceso en cumplimiento de lo previsto en el apartado b) de la base
7.3 de la convocatoria del concurso de referencia, procede a fijar el lugar, fecha y hora del
acto de presentacion de aspirantes y entrega de documentacion™*.

HORA: 10.00

DIA: 4 de marzo de 2026.

LUGAR: Salén de Grados de la Facultad de Derecho de la Universidad de Leon
DIRECCION: Facultad de Derecho. Universidad de Leén. Campus de Vegazana s/n. 24071.
Leoén

PUBLICACION FECHA DE LA PRUEBA

La Comisiéon de Acceso en cumplimiento de lo previsto en el apartado c) de la base
7.3 de la convocatoria del concurso de referencia, procede a fijar el lugar, fecha y hora del
comienzo de la prueba***, que sera publica y tendré carcter eliminatorio.

HORA: 10.30

DIA: 4 de marzo de 2026.

LUGAR: Salén de Grados de la Facultad de Derecho de la Universidad de Leon
DIRECCION: Facultad de Derecho. Universidad de Leén. Campus de Vegazana s/n. 24071.
Leoén
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PUBLICACION INSTRUCCIONES SOBRE LA CELEBRACION DE LAS PRUEBAS

La Comision de Acceso en cumplimiento de lo previsto en el apartado d) de la base
7.3 de la convocatoria del concurso de referencia, acuerda establecer las siguientes
instrucciones sobre la celebracion de la prueba:

La realizacion de las pruebas se regira por lo dispuesto en el articulo 9 y concordantes
de la Resolucion de 18 de diciembre de 2025, de la Universidad de Ledn, por la que se
convoca concurso de acceso y provision de plazas de Cuerpos Docentes Universitarios, por
promocion interna (BOE de 26 de diciembre de 2025)

Los criterios y el baremo de la prueba, los acuerdos para la celebracion del acto de
presentacion, de la prueba y sus instrucciones se envian a la Seccion de PDI
(negpdi(@unileon.es) para que sean publicados en el tablon electrénico de la Universidad de
Leon antes del acto de presentacion. Asimismo, la Secretaria remitird, en un plazo de no mas
de un dia habil, estos acuerdos a las personas candidatas por medios telematicos.

En Leon, a 17 de febrero de 2026.

LA SECRETARIA
Firmado digitalmente VICENTE PALACIO, MARIA
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.: Maria Arantzazu Vicente Palacio

VeB°
EL PRESIDENTE,

Fdo.: José Maria Goerlich Peset

* De acuerdo con lo dispuesto en el apartado a) de la base 7.3 de la convocatoria del concurso de referencia, el
baremo aplicable debe contener:
- Los porcentajes, de entre los recogidos en el articulo 21 del Reglamento por el que se regulan los
concursos de acceso y provision de plazas de cuerpos docentes universitarios de la Universidad
de Leodn, que se utilizaran para la valoracion de cada uno de los apartados de la prueba,
especificando cuanto se precise para realizar una valoracion objetiva de los mismos (a.2 y a.3
deben ser porcentajes iguales).
- La puntuacién minima necesaria para superar la prueba.

** que deben ser convocados con una antelacion de al menos diez dias habiles.

*** que debera ser el mismo dia que el acto de presentacion o el siguiente dia habil.
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