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PROCESO SELECTIVO PARA LA PROVISIÓN POR EL SISTEMA GENERAL 
DE ACCESO LIBRE DE PLAZAS DE PERSONAL LABORAL FIJO DE LA 
UNIVERSIDAD DE LEÓN (Resolución de 21 de octubre de 2025, BOE de 3 de 
noviembre de 2025) (Área: Laboratorio, Categoría y Especialidad: Técnico 
Especialista. Botánica) 

 
 
• PLANTILLA DEFINITIVA DE CORRECCIÓN DEL PRIMER EJERCICIO 
• RELACIÓN PROVISIONAL DE APROBADOS DEL PRIMER EJERCICIO 
 

El Tribunal calificador del concurso oposición descrito en el encabezamiento, 
finalizado el plazo para la presentación de reclamaciones contra la plantilla 
provisional de respuestas del primer ejercicio, y no habiéndose presentado ninguna, 
ha acordado lo siguiente:  

 

1. Elevar a definitiva la Plantilla de respuestas del primer ejercicio 

eliminatorio de la Fase de Oposición, publicada por Resolución de 14 de 

abril de 2026. 

2. Hacer pública la Relación provisional de aspirantes que han aprobado el 

Primer Ejercicio Eliminatorio de la Fase de Oposición, calificado de 0 a 35 

puntos, siendo necesario obtener al menos 17,5 puntos para superarlo y 

que figura como Anexo. 

3. Exclusivamente para la subsanación de posibles errores materiales de la 

corrección o del cálculo de la nota, podrá presentarse reclamación ante el 

Tribunal, en el plazo de tres días hábiles, contados a partir del siguiente a la 

publicación de este acuerdo. 

Contra las resoluciones y los actos de trámite de este Tribunal, si estos últimos 
deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de 
continuar el procedimiento, producen indefensión o perjuicio irreparable a derechos 
o intereses legítimos, podrá interponerse recurso de alzada ante a la Sra. Rectora 
Magnífica de la Universidad de León, en el plazo de un mes, contado a partir del día 
siguiente a su publicación, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se considere 
procedente. 

León, a fecha de firma electrónica 
LA PRESIDENTE DEL TRIBUNAL 

 
 
 

Fdo.: Araceli Cano San Segundo 
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ANEXO I 

 

 
APELLIDOS Y NOMBRE NOTA 

ÁLVAREZ SANTACOLOMA, AITOR 28,78 
CRUZ DE LA FUENTE, ÓSCAR 19,83 
FERREIRO LERA, GIOVANNI BREOGAN 32,08 
GONZÁLEZ PÉREZ, ALEJANDRO 23,53 
OTERO SUAREZ, REBECA  30,14 
PÉREZ ROBLES, ANA BELÉN 19,83 
RODRÍGUEZ FERNÁNDEZ, SERGIO 34,22 
SUÁREZ DUEÑAS, GLORIA 18,67 
TRINIDAD ENRIQUE, TANIA  25,47 
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