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CONCURSO-OPOSICION LIBRE DE PERSONAL LABORAL FIJO

TECNICO ESPECIALISTA LABORATORIO-LABORATORIOS-BOTANICA
(Resolucién 21 de octubre de 2025, BOE 3 de noviembre)

. RELACION DEFINITIVA DE APROBADOS DEL SEGUNDO EJERCICIO
° APERTURA PLAZO PRESENTACION MERITO DE LA FASE DE CONCURSO

Finalizado el plazo de presentacion de reclamaciones a la Relacion provisional de aspirantes que han
superado el segundo ejercicio eliminatorio de la Fase de Oposicién, y no habiéndose presentado
ninguna, el Tribunal Calificador del concurso-oposicion descrito en el encabezamiento, ha acordado:

e Elevar a definitiva la Relacidon de aspirantes que han superado el segundo ejercicio
eliminatorio, publicada por Acuerdo de 1 de junio de 2026.

e Abrir un plazo de 5 dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de este
Acuerdo, para que los aspirantes que han superado el segundo ejercicio eliminatorio y por
lo tanto la Fase de Oposicion, puedan presentar la documentacidn que acredite los méritos
valorables segun lo establecido en el Anexo IV de la convocatoria.

La documentacidn se presentara, preferentemente, a través de la Sede Electrdnica de la
Universidad de Ledn. Asimismo, podra presentarse en la forma establecida en el art. 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
administraciones publicas.

Contra el presente acto de tramite cualificado, que no pone fin a la via administrativa, los
interesados podrdn interponer recurso de alzada ante la Sra. Rectora Magnifica de la Universidad
de Ledn, en el plazo de un mes desde el dia siguiente a la publicacién del presente acuerdo (Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Plblicas, arts. 121 y 122), sin perjuicio de que puedan interponer cualquier otro recurso que
consideren procedente.

A fecha de firma electrénica
LA PRESIDENTA SUPLENTE DEL TRIBUNAL

Fdo.: Araceli Cano San Segundo
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