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Vicerrectorado de Inclusion, Igualdad y Proyeccion Social

FASE DEL PROCESO

PROCESO SELECTIVO

Valoracion provisional de méritos

Contratacién de personal técnico de
la universidad de leon para la
realizacion de tareas de gestion en
la Catedra ULEtech CIRCULAR

Se establece un plazo de dos (2) dias habiles para realizar las alegaciones
oportunas a contar desde el dia siguiente a la de la publicacion de esta

informacion.
M1-Experiencia M3- Conocimientos
DNI profesional M2-Formacién Técnicos TOTAL
M1.1 M1.2 M2.1 M2.2 M3.1 M3.2
**09203** 3 0 0 0 0 0 3*
*9*9**43* 3 0,25 0 0,25 0 0,4 3,9*
1**90***Q 3 2 0,5 0,1 0 0,35 5,95
71**1*47* 3 2 0 0,05 0 0,1 5,15
0**0**4*C 3 0,65 0 0,15 0 0,5 4,3*
716 4* 3 1,5 0 0 0 0 4,5*

*De conformidad con las bases de esta convocatoria, Unicamente los/as aspirantes

gue obtengan una puntuaciéon minima de 5 sobre los 10 puntos posibles en la fase

de concurso accederan a la fase de entrevista.

En Ledn, a9 de junio de 2026
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