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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Economía Aplicada

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL001606

Economía y Estadística

1,5 puntos Licenciado en Economía, en Administración y Dirección de Empresas y en CC Empresariales. 
0,1 puntos resto de titulaciones

Área de Conocimiento

Departamento

Rama de Conocimiento

Código

Titulaciones
 de los 
candidatos /
Ponderación

Economía Mundial y MacroeconomíaDocencia a 
impartir 
por los 
candidatos

Las prioridades e intereses del área a los efectos de la presente plaza se concretan en la 
capacidad acreditada para la impartición de asignaturas relacionadas con el perfil de la 
plaza, así como en la demostración de experiencia investigadora en el campo de la 
economía heterodoxa y de la economía del trabajo.

Adecuación de los 
solicitantes a las 
necesidades a 
desarrollar (apdo. 7 del 
baremo). Máximo 5 
puntos. Debidamente 
justificados:

45Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 

LeónCampus

Filología Inglesa

Arte y Humanidades

DL000012

Filología Moderna 

Doctor en Filología Inglesa  1.5.  Doctor en Traducción e Interpretación 1

Área de Conocimiento

Departamento

Rama de Conocimiento

Código

Titulaciones
 de los 
candidatos /
Ponderación

Filología Inglesa Inglés para fines específicosDocencia a 
impartir 
por los 
candidatos

Lengua Inglesa e Inglés para fines específicos Adecuación de los 
solicitantes a las 
necesidades a 
desarrollar (apdo. 7 del 
baremo). Máximo 5 
puntos. Debidamente 
justificados:

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 

LeónCampus
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