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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Análisis Geográfico Regional

Mañanas

Arte y Humanidades

DL002381

Ponderación 1,6: Ldo. o Graduado en Geografía, Ldo. en Geografía e Historia, Ldo. en Filosofía y Letras (Geografía): 
con el doctorado en Geografía; Ponderación 1,2: Idem sin doctorado. Ponderación 1: Otros Licenciados, Ingenieros, 
Arquitectos y Graduados

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

0416009 - Geografía de España (6 cr.), 416018 Geografía Rural  (3 cr.) del Grado en Geografía y Ordenación del 
Territorio.

Docencia a impartir por los candidatos

 Se tendrá especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las asignaturas 
a impartir

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

20Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Geografía y GeologíaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Análisis Matemático

Los horarios de cada asignatura serán los establecidos por los Centros donde se imparta la docencia.

Ciencias

DL002423

Ponderación 1,6: Matemáticas. Ponderación 1: Resto de titulaciones: 1

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Herramientas básicas para el diseño de experimentos,  M.U. en In. en I. de Biossistemas. 3. Cálculo. Graduado en 
Ingeniería Agroalimentaria y Graduado en Ingeniería Forestal y del Medio Natural .  6 Álgebra. Graduado en 
Ingeniería Agroalimentaria y Graduado en Ingeniería Forestal y del Medio Natural .  6 Simulación en Ingeniería. MU en 
Ingeniería Industrial. 3. Matemáticas avanzadas para la Ingeniería. MU Ingeniería de Minas. 3

Docencia a impartir por los candidatos

La adecuación será valorada a través de la entrevista.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

5Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

MatemáticasDepartamento

Página 3 de 85



Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Anatomía y Anatomía Patológica Comparada

Lunes a viernes, mañana y/o tarde en horario que establecerá el Centro

Ciencias de la  Salud

DL002425

Ponderación: 1,6. Licenciados en Medicina, Diplomados en Enfermería. Ponderación: 1,4. Diplomados en Fisioterapia. 
Ponderación: 1. Otras titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Estructura del Cuerpo Humano, Grado en Enfermería, 4 créditos. Anatomía Patológica, 5 créditos, Grado en 
Fisioterapia

Docencia a impartir por los candidatos

Los solicitantes deberán demostrar conocimiento, por titulación o experiencia, y haber desarrollado actividades 
relacionadas con la enseñanza de las materias que deberán impartir, dentro del perfil docente de Anatomía y 
Embriología Humanas". Se valorará también la relación con la actividad docente del área de Anatomía y Anatomía 
Patológica Comparada. Se valorará asimismo una disponibilidad horaria de los candidatos suficiente para desarrollar 
su actividad docente en los horarios establecidos."

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

5Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Medicina, Cirugía y Anatomía VeterinariaDepartamento

Lunes a viernes, mañana y/o tarde en horario que establecerá el Centro

Ciencias de la  Salud

DL002426

Ponderación: 1,6. Licenciados en Veterinaria. Ponderación: 1. Otras titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Anatomía I, Grado en Veterinaria, 10 créditos. Anatomía II, Grado en Veterinaria, 5 créditos

Docencia a impartir por los candidatos

Los solicitantes deberán demostrar conocimiento y haber desarrollado actividades relacionadas con la enseñanza de 
las materias que deberán impartir, dentro del perfil docente de Anatomía y Embriología Veterinaria". Se valorará 
también la relación con la actividad docente del área de Anatomía y Anatomía Patológica Comparada. Se valorará 
asimismo una disponibilidad horaria de los candidatos suficiente para desarrollar su actividad docente en los horarios 
establecidos."

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

5Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Medicina, Cirugía y Anatomía VeterinariaDepartamento

Página 4 de 85



Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Anatomía y Anatomía Patológica Comparada

Lunes a viernes, mañana y/o tarde en horario que establecerá el Centro

Ciencias de la  Salud

DL002427

Ponderación: 1,6. Licenciados en Medicina, Diplomados en Fisioterapia. Ponderación: 1,4. Diplomados en Enfermería. 
Ponderación: 1. Otras titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Anatomía del Aparato Locomotor, Grado en Fisioterapia, 12,04 créditos. Biomecánica, Grado en Fisioterapia, 5,56 
créditos

Docencia a impartir por los candidatos

Los solicitantes deberán demostrar conocimiento, por titulación o experiencia, y haber desarrollado actividades 
relacionadas con la enseñanza de las materias que deberán impartir, dentro del perfil docente de Anatomía y 
Biomecánica Humanas". Se valorará también la relación con la actividad docente del área de Anatomía y Anatomía 
Patológica Comparada. Se valorará asimismo una disponibilidad horaria de los candidatos suficiente para desarrollar 
su actividad docente en los horarios establecidos."

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

5Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Medicina, Cirugía y Anatomía VeterinariaDepartamento

Lunes a viernes, mañana y/o tarde en horario que establecerá el Centro

Ciencias de la  Salud

DL002428

Ponderación: 1,6. Licenciados en Medicina, Diplomados en Enfermería. Ponderación: 1,4. Diplomados en Fisioterapia. 
Ponderación: 1. Otras titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Estructura del Cuerpo Humano, Grado en Enfermería, 4,4 créditos. Anatomía del Aparato Locomotor, Grado en 
Fisioterapia, 0,86 créditos. Anatomía y Embriología, Grado en Fisioterapia, 7,9 créditos. Anatomía Radiológica, 
Grado en Fisioterapia, 4,6 créditos

Docencia a impartir por los candidatos

Los solicitantes deberán demostrar conocimiento, por titulación o experiencia, y haber desarrollado actividades 
relacionadas con la enseñanza de las materias que deberán impartir, dentro del perfil docente de Anatomía y 
Embriología Humanas". Se valorará también la relación con la actividad docente del área de Anatomía y Anatomía 
Patológica Comparada. Se valorará asimismo una disponibilidad horaria de los candidatos suficiente para desarrollar 
su actividad docente en los horarios establecidos."

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

5Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Medicina, Cirugía y Anatomía VeterinariaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Arquitectura y Tecnología de Computadores

Mañana y Tarde. Se fijarán una vez fijados los horarios por la EIII

Arquitectura e Ingeniería

DL002404

Ponderación 1,6: Ingeniería Informática y Grado en Ingeniería Informática. Ponderación 1: Otras Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Sistemas Operativos (1er Cuatrimestre, Grado en ingeniería Informática). Ampliación Sistemas Operativos (2º 
cuatrimestre, Grado en ingeniería Informática). Seguridad (Máster en Ing . Informática)

Docencia a impartir por los candidatos

Modificación del kernel de Minux. Programación en C sobre Minix y GNU/linux
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

20Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingenierías Mecánica, Informática y AeroespacialDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Biblioteconomía y Documentación

Bibliometría (Primer Semestre), Jueves 19-20, Viernes 10-11, Viernes 19-20. Colecciones digitales, Jueves 17-18, 
Viernes 11-12, Viernes 17-18  

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002429

Ponderación 1,6: D. Biblioteconomía y Documentación + Ldo. Documentación. Ponderación 1,5: Grado Información y 
Documentación. Ponderación 1,3: Otro título+Ldo. Documentación. D. Biblioteconomía+otra licenciatura. 
Ponderación 1: Otras titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Administración y evaluación de unidades de información, Grado en Información y Documentación, 6 créditos. 
Colecciones Digitales, Grado en Información y Documentación, 3 créditos

Docencia a impartir por los candidatos

Máximo 5 por Entrevista personal, valorando principalmente el plan de trabajo de la asignatura
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

20Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Patrimonio Artístico y DocumentalDepartamento

Bibliometría (Primer Semestre), Jueves 19-20, Viernes 10-11, Viernes 19-20. Colecciones digitales, Jueves 17-18, 
Viernes 11-12, Viernes 17-18  

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002430

Ponderación 1,6: D. Biblioteconomía y Documentación + Ldo. Documentación. Ponderación 1,5: Grado Información y 
Documentación. Ponderación 1,3: Otro título+Ldo. Documentación. D. Biblioteconomía+otra licenciatura. 
Ponderación 1: Otras titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Bibliometría, Grado en Información y Documentación, 6 créditos. Colecciones Digitales, Grado en Información y 
Documentación, 3 créditos

Docencia a impartir por los candidatos

Máximo 5 por Entrevista personal, valorando principalmente el plan de trabajo de la asignatura.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

20Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Patrimonio Artístico y DocumentalDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ciencias de la Computación e Inteligencia Artificial

Primer Semestre: Tardes Lunes y Martes de 15:00 a 20:00h. Segundo Semestre: Mañanas Lunes,Martes, Miércoles o 
Jueves de 9:00 a 15:00h.

Arquitectura e Ingeniería

DL002411

Ponderación: 1,60. Titulaciones técnicas y superior en Informática, o en Ciencias de la Computación. Ponderación: 
1,30. Titulaciones: Ingenierías en Telecomunicaciones, Matemáticas, Física. Ponderación 1: Resto.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Programación I, Titulación: Grado en Ingeniería Informática, Créditos: 6,  Programación II, Titulación: Grado en 
Ingeniería Informática, Créditos: 6. Aplicaciones Web, Titulación: Grado en Ingeniería Informática, Créditos: 6

Docencia a impartir por los candidatos

La docencia se desarrollará con el lenguaje de programación Java, por lo que la valoración máxima se atribuirá a los 
candidatos en función de sus conocimientos de programación de ordenadores y en especial del lenguaje Java y de 
herramientas asociadas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingenierías Mecánica, Informática y AeroespacialDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Comercialización e Investigación de Mercados

 Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002328

Ponderación 1,6: Lic Investigación y Técnicas de Mercados, Marketing, ADE; o similar. Ponderación: 1,2 Lic. 
Economía; Finanzas o similar. Ponderación 1: Licenciado, Ingeniero o Arquitecto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Técnicas cualitativas de investigación de mercados, Grado en Marketing e investigación de mercados, 3,55. Dirección 
de ventas y gestión de precios, Grado en Comercio Internacional, 3,45. Marketing cross-cultural, Grado en Comercio 
Internacional, 5

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Comercialización e Investigación de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la 
experiencia profesional en dirección o gestión empresarial o comercial, así como docente en las materias a impartir, 
y de formación en los contenidos de dichas asignaturas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002329

Ponderación 1,6: Lic Investigación y Técnicas de Mercados, Marketing, ADE; o similar. Ponderación: 1,2 Lic. 
Economía; Finanzas o similar. Ponderación 1: Licenciado, Ingeniero o Arquitecto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Marketing Financiero, Grado en Finazas, 6 créditos. Dirección de ventas, Grado en Marketing e Investigación de 
mercados, 6 c.

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Comercialización e Investigación de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la 
experiencia profesional en dirección o gestión empresarial o comercial financiera, así como docente en las materias a 
impartir, y de formación en los contenidos de dichas asignaturas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Comercialización e Investigación de Mercados

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002330

Ponderación 1,6: Lic Investigación y Técnicas de Mercados, Marketing, ADE; o similar. Ponderación: 1,2 Lic. 
Economía; Finanzas o similar. Ponderación 1: Licenciado, Ingeniero o Arquitecto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Aplicaciones de Investigación de mercados, Grado en Marketing e Investigación de mercados, 2. Publicidad, Grado en 
Marketing e Investigación de mercados, 4. Marketing Sectorial, Grado en Marketing e Investigación de mercados, 3. 
Investigación de Mercados, Grado en Administración y Dirección de Empresas, 3

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Comercialización e Investigación de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la 
experiencia profesional en dirección o gestión empresarial o comercial, así como docente en las materias a impartir, 
y de formación en los contenidos de dichas asignaturas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002331

Ponderación 1,6: Lic Investigación y Técnicas de Mercados, Marketing, ADE; o similar. Ponderación: 1,2 Lic. 
Economía; Finanzas o similar. Ponderación 1: Licenciado, Ingeniero o Arquitecto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Marketing cross-cultural, Grado en Comercio Internacional, 1,6. Investigación de mercados cross-cultural, Grado en 
Marketing e Investigación de Mercados, 6,9. Marketing Sectorial, Grado en Administración y Dirección de Empresas, 
6. Marketing Estratégico, Grado en Marketing e Investigación de Mercados, 3,45

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Comercialización e Investigación de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la 
experiencia profesional en dirección o gestión empresarial o comercial, así como docente en las materias a impartir, 
y de formación en los contenidos de dichas asignaturas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Comercialización e Investigación de Mercados

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002332

Ponderación 1,6: Lic Investigación y Técnicas de Mercados, Marketing, ADE; o similar. Ponderación: 1,2 Lic. 
Economía; Finanzas o similar. Ponderación 1: Licenciado, Ingeniero o Arquitecto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Técnicas cualitativas de investigación de mercado, Grado en Marketing e Investigación de mercados, 3,9. Técnicas 
cuantitativas de investigación de mercados, Grado en Marketing e Investigación de mercados, 6,9. Técnicas de 
investigación comercial, Grado en Economía, 4,2. Investigación de Mercados experiencial, Grado en Marketing e 
Investigación de mercados, 3

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Comercialización e Investigación de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la 
experiencia profesional en dirección o gestión empresarial o comercial, así como docente en las materias a impartir, 
y de formación en los contenidos de dichas asignaturas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002333

Ponderación 1,6: Lic Investigación y Técnicas de Mercados, Marketing, ADE; o similar. Ponderación: 1,2 Lic. 
Economía; Finanzas o similar. Ponderación 1: Licenciado, Ingeniero o Arquitecto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Gestión económica y comercialización en la empresa alimentaria, Grado en Ciencia y Tecnología de los alimentos, 3. 
Análisis del mercado alimentario, Grado en Ciencia y Tecnología de los alimentos, 3. Dirección de ventas y gestión de 
precios, Grado en Comercio internacional, 3. Técnicas de control de la gestión comercial, Grado en Comercio 
Internacional, 5. Marketing Sectorial, Grado en Administración y Dirección de empresas, 3. Técnicas de investigación 
comercial, Grado en Economía, 1

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Comercialización e Investigación de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la 
experiencia profesional en dirección o gestión empresarial o comercial, así como docente en las materias a impartir, 
y de formación en los contenidos de dichas asignaturas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Derecho Civil

De lunes a viernes, mañana y tarde, de conformidad con los horarios establecidos por los Centros.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002304

Ponderación 1,6: Licenciados/Graduados en Derecho. Ponderación 1: Resto de Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas: Las atribuidas al Área de Derecho Civil en los diferentes planes de estudios a impartir en la Universidad 
de Léon. Titulación: Grado en Derecho, Grado en Relaciones Laborales, Grado de Información y Documentación. 
Créditos: 12 

Docencia a impartir por los candidatos

Se precisa acreditar amplios conocimientos, tanto teóricos como prácticos, de Derecho Civil así como reconocida 
competencia profesional en dicho ámbito. En este sentido, se valorará especialmente la previa superación de una 
oposición del Grupo A1 relacionada con el Derecho Civil. Del mismo modo, se tendrá en cuenta la disponibilidad 
horaria de los candidatos.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

30Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho Privado y de la EmpresaDepartamento

De lunes a viernes, mañana y tarde, de conformidad con los horarios establecidos por los Centros.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002305

Ponderación 1,6: Licenciados/Graduados en Derecho. Ponderación 1: Resto de Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas: Las atribuidas al Área de Derecho Civil en los diferentes planes de estudios a impartir en la Universidad 
de Léon. Titulación: Grado en Derecho, Grado en Relaciones Laborales, Grado de Información y Documentación. 
Créditos: 12 

Docencia a impartir por los candidatos

Se precisa acreditar amplios conocimientos, tanto teóricos como prácticos, de Derecho Civil así como reconocida 
competencia profesional en dicho ámbito. En este sentido, se valorará especialmente la previa superación de una 
oposición del Grupo A1 relacionada con el Derecho Civil. Del mismo modo, se tendrá en cuenta la disponibilidad 
horaria de los candidatos.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

30Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho Privado y de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social

Distribuida de lunes a Viernes. Mañana y tarde de conformidad con el horario impuesto por el Centro correspondiente.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002306

Ponderación 1,6: Licenciado o graduado en Derecho, Diplomado en Relaciones Laborales o graduado en Relaciones 
Laborales y Recursos Humanos. Ponderación 1: Resto de titulaciones. 

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas pertenecientes al Área de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia docente en la impartición de asignaturas relacionadas con el Área de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social: 2 puntos. Entrevista (dominio de las materias correspondientes a las asignaturas de Derecho del 
Trabajo: 3 puntos.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

15Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho Privado y de la EmpresaDepartamento

Distribuida de lunes a Viernes. Mañana y tarde de conformidad con el horario impuesto por el Centro.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002308

Ponderación 1,6: Licenciado o graduado en Derecho, Diplomado en Relaciones Laborales o graduado en Relaciones 
Laborales y Recursos Humanos. Ponderación 1: Resto de titulaciones. 

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas pertenecientes al Área de Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social 

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia docente en la impartición de asignaturas relacionadas con el Área de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social: 2 puntos. Entrevista (dominio de las materias correspondientes a las asignaturas de Derecho del 
Trabajo: 3 puntos.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

15Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho Privado y de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Derecho Financiero y Tributario

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002315

Ponderación 1,6: Licenciado o Graduado en Derecho, Licenciado en Ciencias Económicas, Licenciado en 
Administración y Dirección de Empresas, Graduado en Economía, Graduado en Dirección y Administración de 
Empresas. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Derecho Financiero y Tributario (Parte Especial)

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará especialmente la experiencia docente, investigadora y profesional en relación con las materias 
señanaladas en el perfil

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

25Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho PúblicoDepartamento

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002316

Ponderación 1,6: Licenciado o Graduado en Derecho, Licenciado en Ciencias Económicas, Licenciado en 
Administración y Dirección de Empresas, Graduado en Economía, Graduado en Dirección y Administración de 
Empresas. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Derecho Financiero y Tributario (Parte Especial)

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará especialmente la experiencia docente, investigadora y profesional en relación con las materias 
señanaladas en el perfil

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

25Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho PúblicoDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Derecho Internacional Privado

De Lunes a Viernes horario de mañana y de tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002309

Ponderación 1,6: Licenciado en Derecho. Ponderación 1: Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Derecho Internacional Privado. Grado en Derecho: Ob: 6cr. Derecho de la Nacionalidad y Extranjería. Grado en 
Derecho: Op: 3 cr. Régimen Jurídico de los trabajadores extranjeros. Máster en Asesoría Jurídica de Empresa: Ob: 2 
cr. Derecho Social Comunitario y extranjería. Grado en RRLL: Ob: 2 cr

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia docente en la impartición de la asignatura Derecho Internacional Privado. Dominio del contenido de la 
materia a impartir. Valoración de la entrevista realizada a los solicitantes por los miembros de la Comisión Técnica de 
Baremación. 

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

5Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho Privado y de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Derecho Mercantil

Lunes a viernes. Mañana y tarde de conformidad con los horarios aprobados por los respectivos Centros.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002310

Ponderación 1,6: Licenciatura o Grado en Derecho. Ponderación 1: Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas del Área de Derecho Mercantil en las que se precise profesor

Docencia a impartir por los candidatos

Hasta 5 puntos por: Experiencia docente universitaria en la impartición de Derecho Mercantil. Se concederá prioridad 
a quien acredite experiencia docente universitaria en Derecho Mercantil en general y en relación a las diversas partes 
que lo conforman, habida cuenta que quien ocupe esta plaza va a explicar los distintos sectores del Derecho Mercantil 
en distintos contextos: Grados y Máster. Dominio del contenido de la materia a impartir y acreditación de amplios 
conocimientos teóricos y prácticos de Derecho Mercantil. Valoración de la entrevista realizada a los solicitantes por 
los miembros de la Comisión Técnica de Baremación. Se valorará asimismo la disponibilidad horaria de los candidatos.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

30Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho Privado y de la EmpresaDepartamento

Lunes a viernes. Mañana y tarde de conformidad con los horarios aprobados por los respectivos Centros.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002311

Ponderación 1,6: Licenciatura o Grado en Derecho. Ponderación 1: Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas del Área de Derecho Mercantil en las que se precise profesor

Docencia a impartir por los candidatos

Hasta 5 puntos por: Experiencia docente universitaria en la impartición de Derecho Mercantil. Se concederá prioridad 
a quien acredite experiencia docente universitaria en Derecho Mercantil en general y en relación a las diversas partes 
que lo conforman, habida cuenta que quien ocupe esta plaza va a explicar los distintos sectores del Derecho Mercantil 
en distintos contextos: Grados y Máster. Dominio del contenido de la materia a impartir y acreditación de amplios 
conocimientos teóricos y prácticos de Derecho Mercantil. Valoración de la entrevista realizada a los solicitantes por 
los miembros de la Comisión Técnica de Baremación. Se valorará asimismo la disponibilidad horaria de los candidatos.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

30Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho Privado y de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Derecho Mercantil

Lunes a viernes. Mañana y tarde de conformidad con los horarios aprobados por los respectivos Centros.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002312

Ponderación 1,6: Licenciatura o Grado en Derecho. Ponderación 1: Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas del Área de Derecho Mercantil en las que se precise profesor

Docencia a impartir por los candidatos

Hasta 5 puntos por: Experiencia docente universitaria en la impartición de Derecho Mercantil. Se concederá prioridad 
a quien acredite experiencia docente universitaria en Derecho Mercantil en general y en relación a las diversas partes 
que lo conforman, habida cuenta que quien ocupe esta plaza va a explicar los distintos sectores del Derecho Mercantil 
en distintos contextos: Grados y Máster. Dominio del contenido de la materia a impartir y acreditación de amplios 
conocimientos teóricos y prácticos de Derecho Mercantil. Valoración de la entrevista realizada a los solicitantes por 
los miembros de la Comisión Técnica de Baremación. Se valorará asimismo la disponibilidad horaria de los candidatos.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

30Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho Privado y de la EmpresaDepartamento

Lunes a viernes. Mañana y tarde de conformidad con los horarios aprobados por los respectivos Centros.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002313

Ponderación 1,6: Licenciatura o Grado en Derecho. Ponderación 1: Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas del Área de Derecho Mercantil en las que se precise profesor

Docencia a impartir por los candidatos

Hasta 5 puntos por: Experiencia docente universitaria en la impartición de Derecho Mercantil. Se concederá prioridad 
a quien acredite experiencia docente universitaria en Derecho Mercantil en general y en relación a las diversas partes 
que lo conforman, habida cuenta que quien ocupe esta plaza va a explicar los distintos sectores del Derecho Mercantil 
en distintos contextos: Grados y Máster. Dominio del contenido de la materia a impartir y acreditación de amplios 
conocimientos teóricos y prácticos de Derecho Mercantil. Valoración de la entrevista realizada a los solicitantes por 
los miembros de la Comisión Técnica de Baremación. Se valorará asimismo la disponibilidad horaria de los candidatos.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

30Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho Privado y de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Derecho Mercantil

Lunes a viernes. Mañana y tarde de conformidad con los horarios aprobados por los respectivos Centros.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002314

Ponderación 1,6: Licenciatura o Grado en Derecho. Ponderación 1: Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas del Área de Derecho Mercantil en las que se precise profesor

Docencia a impartir por los candidatos

Hasta 5 puntos por: Experiencia docente universitaria en la impartición de Derecho Mercantil. Se concederá prioridad 
a quien acredite experiencia docente universitaria en Derecho Mercantil en general y en relación a las diversas partes 
que lo conforman, habida cuenta que quien ocupe esta plaza va a explicar los distintos sectores del Derecho Mercantil 
en distintos contextos: Grados y Máster. Dominio del contenido de la materia a impartir y acreditación de amplios 
conocimientos teóricos y prácticos de Derecho Mercantil. Valoración de la entrevista realizada a los solicitantes por 
los miembros de la Comisión Técnica de Baremación. Se valorará asimismo la disponibilidad horaria de los candidatos.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

30Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho Privado y de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Derecho Penal

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002318

Ponderación 1,6: Licenciado o Graduado en Derecho. Ponderación 1,1:  Resto Ciencias Sociales y Jurídicas. 
Ponderación 1: Resto de titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

GRADO DERECHO: Derecho Penal I. Introducción, Derecho Penal III. Parte especial. Derecho Penal Patrimonial y 
Económico. MÁSTER EN ASESORÍA JURÍDICA DE LA EMPRESA: Derecho Penal Económico y Empres. GRADO EN RRLL y 
RRHH: Derecho Penal Laboral. Derecho penal empres. y laboral. MÁSTER EN PREV. DE RIESGOS LABORALES: Seguridad 
vial. GRADO EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LOS ALIMENTOS: Respons. civil y penal en el ámbito alimentario.  GRADO 
CC. AMBIENTALES: Administración y legislación ambiental. 

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará especialmente la experiencia docente, investigadora y profesional en relación con las materias señaladas 
en el perfil, así como la relación con las actividades propias de los proyectos de investigación que se desarrollan en el 
área de Derecho Penal de la Universidad de León.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

15Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho PúblicoDepartamento

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002319

Ponderación 1,6: Licenciado o Graduado en Derecho. Ponderación 1,1:  Resto Ciencias Sociales y Jurídicas. 
Ponderación 1: Resto de titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

GRADO DERECHO: Derecho Penal I. Introducción, Derecho Penal III. Parte especial. Derecho Penal Patrimonial y 
Económico. MÁSTER EN ASESORÍA JURÍDICA DE LA EMPRESA: Derecho Penal Económico y Empres. GRADO EN RRLL y 
RRHH: Derecho Penal Laboral. Derecho penal empres. y laboral. MÁSTER EN PREV. DE RIESGOS LABORALES: Seguridad 
vial. GRADO EN CIENCIA Y TECNOLOGÍA DE LOS ALIMENTOS: Respons. civil y penal en el ámbito alimentario.  GRADO 
CC. AMBIENTALES: Administración y legislación ambiental. 

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará especialmente la experiencia docente, investigadora y profesional en relación con las materias señaladas 
en el perfil, así como la relación con las actividades propias de los proyectos de investigación que se desarrollan en el 
área de Derecho Penal de la Universidad de León.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

15Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Derecho PúblicoDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Didáctica de la Lengua y la Literatura

Lunes: 15:30 a19:30 horas, martes: 15:30 a 19:30

Arte y Humanidades

DL002372

Ponderación: 1,5: Licenciaturas de Filología Hispánica, Lingüística, Filología Románica. Ponderación 1: Otras 
Licenciaturas: 1

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

La docencia es exclusiva en el Máster de Educación Secundaria, en concreto, en las asignaturas de Innovación 
Docente e Iniciación a la Investigación Educativa (Lengua Castellana y Literatura) (primer cuatrimeste) y Enseñanza y 
aprendizaje de las materias correspondientes (Lengua castellana y literatura) (segundo cuatrimestre

Docencia a impartir por los candidatos

El candidato ha de ser Profesor de Secundaria en la nateria de Lengua Castellana y Literatura, en activo. Su 
dedicación será exclusiva a la docencia en el Máster de Educación Secundaria. El perfil de la plaza será 
específicamente el de Didáctica de la Lengua. Mediante entrevista se valorará la adecuación del currículum de los 
candidatos al pefil (Didáctica de la Lengua) de la plaza. La prioridad del área de Didáctica de la Lengua y la 
Literatura a los efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 
contenido de la asignatura a impartir, así como su experiencia investigadora en el ámbito de la Lengua Española y en 
el campo de la investigación docente en esta área. Se valorarán también aspectos relacionados con la gestión 
académica en el ámbito de la educación secundaria. Asimismo el Tribunal tendrá en cuenta el haber tutelado alumnos 
en ediciones anteriores del Máster de Educación Secundaria.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Filología Hispánica y ClásicaDepartamento

Lunes: 15:30 a19:30 horas, martes: 15:30 a 19:30

Arte y Humanidades

DL002373

Ponderación: 1,5: Licenciaturas de Filología Hispánica, Lingüística, Filología Románica. Ponderación 1: Otras 
Licenciaturas: 2

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

La docencia es exclusiva en el Máster de Educación Secundaria, en concreto, en las asignaturas de Innovación 
Docente e Iniciación a la Investigación Educativa (Lengua Castellana y Literatura) (primer cuatrimeste) y Enseñanza y 
aprendizaje de las materias correspondientes (Lengua castellana y literatura) (segundo cuatrimestre

Docencia a impartir por los candidatos

El candidato ha de ser Profesor de Secundaria en la nateria de Lengua Castellana y Literatura, en activo. Su 
dedicación será exclusiva a la docencia en el Máster de Educación Secundaria. El perfil de la plaza será 
específicamente el de Didáctica de la Lengua. Mediante entrevista se valorará la adecuación del currículum de los 
candidatos al pefil (Didáctica de la Lengua) de la plaza. La prioridad del área de Didáctica de la Lengua y la 
Literatura a los efectos de esta plaza se centra en la relación de los méritos alegados por los candidatos con el 
contenido de la asignatura a impartir, así como su experiencia investigadora en el ámbito de la Lengua Española y en 
el campo de la investigación docente en esta área. Se valorarán también aspectos relacionados con la gestión 
académica en el ámbito de la educación secundaria. Asimismo el Tribunal tendrá en cuenta el haber tutelado alumnos 
en ediciones anteriores del Máster de Educación Secundaria.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Filología Hispánica y ClásicaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Didáctica de la Matemática

Lunes: de 11:00 a 13:00, Martes: de 11:00 a 13:00, Miércoles: de 09:00 a 11:00 (horario provisional de la Facultad de 
Educación)

Ciencias

DL002424

Ponderación 1,6: Matemáticas. Ponderación 1: Resto de titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

 Desarrollo del Pensamiento Matemático. Titulación: Graduado en Educación Primaria.  7.  Recursos  para la 
enseñanza de las Matemáticas. Titulación: Graduado en Educación Primaria.  4,25. Recursos para la enseñanza de las 
matemáticas. Titulación: Graduado en Educación Infanil. 6.  Innovación Docente e Innovación en Investigación 
Educativa (Matemáticas) MU en Ed.Sec. 0,75

Docencia a impartir por los candidatos

5 puntos. La adecuación será valorada a través de la entrevista.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

5,5Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

MatemáticasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Didáctica y Organización Escolar

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002320

Ponderación 1,5: Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía. Ponderación 1: Resto de Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

TIC Primaria. TIC Infantil. Créditos: 18

Docencia a impartir por los candidatos

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 
aplicación del apartado 7 del baremo, que figura como anexo a estas normas, se considerará la participación y 
colaboración en tareas de docencia e investigación en el área de Didáctica y Organización Escolar y en las materias 
objeto de concurso en los últimos tres años, así como la realización de cursos de Doctorado o Máster en el Área DOE: 5

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Didáctica General, Específicas y Teoría de la EducaciónDepartamento

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002321

Ponderación 1,5: Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía. Ponderación 1: Resto de Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Animación Sociocultural. Organización Escolar E. Infantil y Primaria. Créditos: 18

Docencia a impartir por los candidatos

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 
aplicación del apartado 7 del baremo, que figura como anexo a estas normas, se considerará la participación y 
colaboración en tareas de docencia e investigación en el área de Didáctica y Organización Escolar y en las materias 
objeto de concurso en los últimos tres años, así como la realización de cursos de Doctorado o Máster en el Área DOE: 5

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Didáctica General, Específicas y Teoría de la EducaciónDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Didáctica y Organización Escolar

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002322

Ponderación 1,5: Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía. Ponderación 1: Resto de Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

 Elaboración y seguimiento de proyectos. Modelos y prácticas educativas europeas. Taller de convivencia y resolución 
conflictos. Créditos: 18

Docencia a impartir por los candidatos

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 
aplicación del apartado 7 del baremo, que figura como anexo a estas normas, se considerará la participación y 
colaboración en tareas de docencia e investigación en el área de Didáctica y Organización Escolar y en las materias 
objeto de concurso en los últimos tres años, así como la realización de cursos de Doctorado o Máster en el Área DOE: 5

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Didáctica General, Específicas y Teoría de la EducaciónDepartamento

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002323

Ponderación 1,5: Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía. Ponderación 1: Resto de Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Diseño de programas y proyectos ES. Planes, progamas y expereiencias adultos. Gestión de programas y proyectos ES, 
Créditos: 18

Docencia a impartir por los candidatos

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 
aplicación del apartado 7 del baremo, que figura como anexo a estas normas, se considerará la participación y 
colaboración en tareas de docencia e investigación en el área de Didáctica y Organización Escolar y en las materias 
objeto de concurso en los últimos tres años, así como la realización de cursos de Doctorado o Máster en el Área DOE: 5

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Didáctica General, Específicas y Teoría de la EducaciónDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Didáctica y Organización Escolar

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002324

Ponderación 1,5: Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía. Ponderación 1: Resto de Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Atención a la diversidad y diferencias; Educación Social en el ámbito escolar; Orientación e igualdad de 
oportunidades, Créditos: 18

Docencia a impartir por los candidatos

Las prioridades y necesidades del área de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la 
aplicación del apartado 7 del baremo, que figura como anexo a estas normas, se considerará la participación y 
colaboración en tareas de docencia e investigación en el área de Didáctica y Organización Escolar y en las materias 
objeto de concurso en los últimos tres años, así como la realización de cursos de Doctorado o Máster en el Área DOE: 5

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Didáctica General, Específicas y Teoría de la EducaciónDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Economía Aplicada

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002357

Ponderación 1,6: Licenciados en Economía y en Ciencias del Trabajo. Ponderación 1,3: Licenciados en Empresariales 
y en Administración y Dirección de Empresas. Ponderación : 1,0. Resto de titulaciones 

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Docencia en Economía laboral y mercado de trabajo*

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia profesional en asesoría laboral y departamentos de gestión de personal. Valoración de la entrevista 
realizada a los solicitantes por los miembros de la Comisión Técnica de Baremación.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

20Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Economía y EstadísticaDepartamento

Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002358

Ponderación 1,6: Licenciados en Economía y en Ciencias del Trabajo. Ponderación 1,3: Licenciados en Empresariales 
y en Administración y Dirección de Empresas. Ponderación : 1,0. Resto de titulaciones 

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Introducción a la Economía y Teoría Económica 

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia profesional en actividades relacionadas con la docencia a impartir. Valoración de la entrevista realizada a 
los solicitantes por los miembros de la Comisión Técnica de Baremación.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

20Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Economía y EstadísticaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Economía Aplicada

Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002359

Ponderación 1,6: Licenciados en Economía y en Ciencias del Trabajo. Ponderación 1,3: Licenciados en Empresariales 
y en Administración y Dirección de Empresas. Ponderación : 1,0. Resto de titulaciones 

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Políticas Macroeconómicas y Comercio Internacional

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia profesional en actividades relacionadas con la docencia a impartir. Valoración de la entrevista realizada a 
los solicitantes por los miembros de la Comisión Técnica de Baremación.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

20Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Economía y EstadísticaDepartamento

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002360

Ponderación 1,6: Licenciados en Economía y en Ciencias del Trabajo. Ponderación 1,3: Licenciados en Empresariales 
y en Administración y Dirección de Empresas. Ponderación : 1,0. Resto de titulaciones 

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Teoría Económica y Economía del Sector Público

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia profesional en actividades relacionadas con la docencia a impartir, especialmente en organismos o 
empresas públicas. Valoración de la entrevista realizada a los solicitantes por los miembros de la Comisión Técnica de 
Baremación.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

20Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Economía y EstadísticaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Economía Financiera y Contabilidad

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002334

Ponderación 1,6: CC. Económicas y Empresariales, CC. Actuariales y Financieras, Administración y Dirección de 
Empre. Ponderación 1,2: Economía Ciencias Empresariales. Ponderación 1: resto titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

 Contabilidad Financiera, Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, 6 créditos. Contabilidad Financiera 
(Ampliación), Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, 6 créditos

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará especialmente la experiencia docente y laboral del candidato en las materias que constituyen el perfil de 
la plaza (Contabilidad Financiera). También se valorará el conocimiento en el manejo de programas informáticos de 
contabilidad

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Tarde.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002335

Ponderación 1,6: Finanzas, ADE, Actuariales, Económicas y Empresariales. Ponderación 1,2: Economía, Marketing y 
Comercio. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Fiscalidad de las operaciones financieras, Grado en Finanzas, 6,90 créditos. Finanzas corporativas, Grado en 
Finanzas, 1,50 créditos.

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Economía Financiera y Contabilidad (Economía Financiera) a los efectos de la presente Plaza 
se concreta en la relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tiene que impartir, 
valorando especialmente su experiencia docente y profesional. Se efectuará una entrevista.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Página 27 de 85



Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Economía Financiera y Contabilidad

Tarde.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002336

Ponderación 1,6: Finanzas, ADE, Actuariales, Económicas y Empresariales. Ponderación 1,2: Economía, Marketing y 
Comercio. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Gestión Bancaria, Grado en Comercio Internacional, 6 créditos. Gestión de Seguros. Ampliación, Grado en Finanzas, 6 
créditos.

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Economía Financiera y Contabilidad (Economía Financiera) a los efectos de la presente Plaza 
se concreta en la relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tiene que impartir, 
valorando especialmente su experiencia docente y profesional. Se efectuará una entrevista.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Tarde.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002337

Ponderación 1,6: Finanzas, ADE, Actuariales, Económicas y Empresariales. Ponderación 1,2: Economía, Marketing y 
Comercio. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Fundamentos de la gestión de seguros, Grado en Finanzas, 6,90 créditos. Análisis de Proyectos de Inversión y 
Financiación, Grado en Marketing e Investigación y Técnicas de Mercado, 6 créditos.

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Economía Financiera y Contabilidad (Economía Financiera) a los efectos de la presente Plaza 
se concreta en la relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tiene que impartir, 
valorando especialmente su experiencia docente y profesional. Se efectuará una entrevista.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Economía Financiera y Contabilidad

Tarde.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002338

Ponderación 1,6: Finanzas, ADE, Actuariales, Económicas y Empresariales. Ponderación 1,2: Economía, Marketing y 
Comercio. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Valoración de activos financieros y empresas, Grado en Finanzas, 1,5 créditos. Teoría de la inversión financiera, 
Grado en Administración y Dirección de Empresas, 4 créditos. Finanzas Internacionales II, Grado en Comercio 
Internacional, 6 créditos.

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Economía Financiera y Contabilidad (Economía Financiera) a los efectos de la presente Plaza 
se concreta en la relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tiene que impartir, 
valorando especialmente su experiencia docente y profesional. Se efectuará una entrevista.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Tarde.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002339

Ponderación 1,6: Finanzas, ADE, Actuariales, Económicas y Empresariales. Ponderación 1,2: Economía, Marketing, 
Comercio y Matemáticas. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Derivados financieros, Grado en Finanzas, 6 créditos. Fondos y planes de pensiones, Grado en Finanzas, 6 créditos. 
Mercados, medios e instituciones financieras, Grado en ADE, 1,30 créditos. Dirección Financiera I, Grado en Finanzas, 
1,10 créditos.

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Economía Financiera y Contabilidad (Economía Financiera) a los efectos de la presente Plaza 
se concreta en la relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tiene que impartir, 
valorando especialmente su experiencia docente y profesional. Se efectuará una entrevista.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Economía Financiera y Contabilidad

Mañana y tarde.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002340

Ponderación 1,6: Finanzas, ADE, Actuariales, Económicas y Empresariales. Ponderación 1,2: Economía, Marketing y 
Comercio. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Análisis de las Operaciones Financieras, Grado en Finanzas, 5,5 créditos. Viabilidad del proyecto empresarial, Grado 
en Finanzas, 6 créditos. Aprendizaje y enseñanza de las materias, Máster Educación (FOL), 2,67 créditos. Innovación 
docente e inic. a la inv. educ., Máster Educación (FOL), 0,67 créditos. Admon. y gestión de la pequeña empresa, 
Máster Educación (FOL), 2 créditos. Seguridad industrial y prevención de riesg. patr., Máster Prevención, 1 crédito. 

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Economía Financiera y Contabilidad (Economía Financiera) a los efectos de la presente Plaza 
se concreta en la relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tiene que impartir, 
valorando especialmente su experiencia docente y profesional. Se efectuará una entrevista.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Mañana y tarde.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002341

Ponderación 1,6: Finanzas, ADE, Actuariales, Económicas y Empresariales. Ponderación 1,2: Economía, Marketing, 
Comercio y Matemáticas. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Dirección Financiera, Grado ADE, 13,8 créditos. Finanzas Corporativas, Grado en Finanzas, 2,7 créditos. Dirección 
Financiera I, Grado en Finanzas, 1,1 créditos. 

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Economía Financiera y Contabilidad (Economía Financiera) a los efectos de la presente Plaza 
se concreta en la relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tiene que impartir, 
valorando especialmente su experiencia docente y profesional. Se efectuará una entrevista.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Educación Física y Deportiva

Horarios no establecidos. Mañana y tarde.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002361

Ponderación 1,6: Licenciado o Graduado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte. Ponderación 1,1: 
Titulaciones: Licenciado o Graduado en Psicopedagogía. Ponderación 1: Resto de titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Ampliación deportiva en voleibol. Titulación: Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte. 
Créditos: 9,00. Asignatura: Otras asignaturas en función de la matrícula final de alumnos en las diferentes 
titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia docente universitaria en el perfil de la plaza y en el área de conocimiento. Experiencia investigadora en 
el perfil de la plaza y en el área de conocimiento.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

2Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Educación Física y DeportivaDepartamento

Horarios no establecidos. Mañana y tarde.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002362

Ponderación 1,6: Licenciado o Graduado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte. Ponderación 1,1: 
Titulaciones: Licenciado o Graduado en Psicopedagogía. Ponderación 1: Resto de titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Filosofía y Antropología del Cuerpo. Titulación: Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte. 
Créditos: 2. Asignatura: Ampliación deportiva en fútbol. Titulación: Grado en Ciencias de la Actividad Física y del 
Deporte. Créditos: 3,63. Asignatura: Ampliación deportiva en gimnasia. Titulación: Grado en Ciencias de la Actividad 
Física y del Deporte. Créditos: 3,40. Asignatura: Otras asignaturas en función de la matrícula final de alumnos en las 
diferentes titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia docente universitaria en el perfil de la plaza y en el área de conocimiento. Experiencia investigadora en 
el perfil de la plaza y en el área de conocimiento.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

2Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Educación Física y DeportivaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Enfermería

Mañana y tarde, según horario previsto por el centro

Ciencias de la  Salud

DL002363

Ponderación 1,6: Graduado en Enfermería. Ponderación 1: Resto de Titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Enfermería Psicosocial: 8,5 créditos;  Enfermería Psiquiátrica y de Salud Mental:4,54créditos; Grado en Enfermería. 

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia asistencial e investigadora en el campo de la Enfermería Psicosocial y de la Enfermería Psiquiátrica y de 
Salud Mental

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Enfermería y Fisioterapia Departamento

Mañana y tarde, según horario previsto por el Centro

Ciencias de la  Salud

DL002364

Ponderación 1,6: Graduado en Enfermería. Ponderación 1: Resto de Titulaciones.?????

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Enfermería

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia asistencial e investigadora en el campo de la Enfermería
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Enfermería y Fisioterapia Departamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Enfermería

Mañana y tarde, según horario previsto por el Centro

Ciencias de la  Salud

DL002365

Ponderación 1,6: Graduado en Enfermería. Ponderación 1: Resto de Titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Enfermería

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia asistencial e investigadora en el campo de la Enfermería
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Enfermería y Fisioterapia Departamento

Mañana y tarde, según horario previsto por el Centro

Ciencias de la  Salud

DL002366

Ponderación 1,6: Graduado en Enfermería. Ponderación 1: Resto de Titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Enfermería

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia asistencial e investigadora en el campo de la Enfermería
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Enfermería y Fisioterapia Departamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Enfermería

Mañana y tarde, según horario previsto por el Centro

Ciencias de la  Salud

DL002367

Ponderación 1,6: Graduado en Enfermería. Ponderación 1: Resto de Titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Enfermería

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia asistencial e investigadora en el campo de la Enfermería
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Enfermería y Fisioterapia Departamento

Mañana y tarde, según horario previsto por el Centro

Ciencias de la  Salud

DL002368

Ponderación 1,6: Graduado en Enfermería. Ponderación 1: Resto de Titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Enfermería

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia asistencial  e investigadora en el campo de la Enfermería
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Enfermería y Fisioterapia Departamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Enfermería

Mañana y tarde, según horario previsto por el Centro

Ciencias de la  Salud

DL002369

Ponderación 1,6: Graduado en Enfermería. Ponderación 1: Resto de Titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Enfermeria Maternal y Cuidados en el Neonato, Grado en Enfermería, 10,20 créditos

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia asistencial einvestigadora en el campo de la Enfermería Maternal y cuidados del Neonato
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Enfermería y Fisioterapia Departamento

Mañana y tarde, según horario previsto por el Centro

Ciencias de la  Salud

DL002370

Ponderación 1,6: Graduado en Enfermería. Ponderación 1: Resto titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Enfermería

Docencia a impartir por los candidatos

Expeeriencia asistencial e investigadora en el campo de la Enfermería
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Enfermería y Fisioterapia Departamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Expresión Gráfica en la Ingeniería

De lunes a Viernes en horario de mañana y tarde.

Arquitectura e Ingeniería

DL002448

Ponderación 1,6: Ingenieros Técnicos y Superiores. Arquitectos Técnicos y Superiores. Ponderación 1: Resto de 
Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Expresión Gráfica I, Grado en Ingeniería Mecánica. Expresión GráficaI, Grado en Ingeniería Eléctrica. Expresión 
Gráfica I, Grado en Ingeniería Electrónica. Expresión Gráfica I, Grado en Ingeniería Aeroespacial. Expresión Gráfica 
II, Grado en Ingeniería Mecánica. Expresión Gráfica II, Grado en Ingeniería Eléctrica. Expresión Gráfica II, Grado en 
Ingeniería Electrónica. Expresión Gráfica II, Grado en Ingeniería Aeroespacial, 6 ctos.

Docencia a impartir por los candidatos

Docencia de los sistemas de representación: Diédrico, Axonométrico, Caballera y Acotado. Dibujo Técnico y 
normalización. Diseño asistido por ordenador: Catia y Autocad. Entrevista: 3 puntos

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Tecnología Minera, Topográfica y de EstructurasDepartamento

De lunes a Viernes en horario de mañana y tarde.

Arquitectura e Ingeniería

DL002449

Ponderación 1,6: Ingenieros Técnicos y Superiores. Arquitectos Técnicos y Superiores. Ponderación 1: Resto de 
Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Expresión Gráfica I, Grado en Ingeniería Mecánica. Expresión Gráfica I, Grado en Ingeniería Eléctrica. Expresión 
Gráfica I, Grado en Ingeniería Electrónica. Expresión Gráfica I, Grado en Ingeniería Aeroespacial.Expresión Gráfica II, 
Grado en Ingeniería Mecánica. Expresión Gráfica II, Grado en Ingeniería Eléctrica. Expresión Gráfica II, Grado en 
Ingeniería Electrónica. Expresión Gráfica II, Grado en Ingeniería Aeroespacial.

Docencia a impartir por los candidatos

Docencia de los sistemas de representación: Diédrico, Axonométrico, Caballera y Acotado. Dibujo Técnico y 
normalización. Diseño asistido por ordenador: Catia y Autocad. Entrevista: 3 puntos

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Tecnología Minera, Topográfica y de EstructurasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Expresión Gráfica en la Ingeniería

De lunes a Viernes en horario de mañana y tarde.

Arquitectura e Ingeniería

DL002450

Ponderación 1,6: Ingenieros Técnicos y Superiores. Arquitectos Técnicos y Superiores. Ponderación 1: Resto de 
Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Expresión Gráfica I, Grado en Ingeniería Mecánica. Expresión Gráfica I, Grado en Ingeniería Eléctrica. Expresión 
Gráfica I, Grado en Ingeniería Electrónica. Expresión Gráfica I, Grado en Ingeniería Aeroespacial. Expresión Gráfica 
II, Grado en Ingeniería Mecánica. Expresión Gráfica II, Grado en Ingeniería Eléctrica. Expresión Gráfica II, Grado en 
Ingeniería Electrónica. Expresión Gráfica II, Grado en Ingeniería Aeroespacial.

Docencia a impartir por los candidatos

Docencia de los sistemas de representación: Diédrico, Axonométrico, Caballera y Acotado. Dibujo Técnico y 
normalización. Diseño asistido por ordenador: Catia y Autocad. Entrevista: 3 puntos

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Tecnología Minera, Topográfica y de EstructurasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Filología Griega

Martes de 13 a 15 y jueves de 13 a 14

Arte y Humanidades

DL002374

Ponderación 1,5: Licenciado en Filología Clásica. Ponderación 1,25: Licenciado en Filología Hispánica. Ponderación 1: 
Licenciado en Historia, y otras licenciaturas

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Lengua Complementaria II: Griego II (Grado en Lengua Española y su Literatura): Primer semestre (4 ECTS). Horario: 
martes de 13 a 15, jueves de 13 a 14. Lengua Complementaria I: Griego I (Grado en Lengua Española y su Literatura): 
�Segundo semestre (4 ECTS). Horario: martes de 13 a 15, jueves de 13 a 14  

Docencia a impartir por los candidatos

Mediante entrevista se valorará la adecuación del curriculum de los candidatos al perfil de la plaza, especialmente en 
lo relativo a docencia e investigación. La prioridad del Área de Filología Griega a los efectos de esta plaza de Profesor 
Asociado se centra en la relación de los méritos alegados por el candidato con el contenido de las asignaturas a 
impartir, así como su experiencia investigadora en el ámbito de la Filología Griega. Se valorará especialmente el 
haber participado en tareas de docencia e investigación en el Área de conocimiento y en las actividades organizativas 
del Departamento de Filología Hispánica y Clásica de la Universidad de León en los últimos tres años.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Filología Hispánica y ClásicaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Filología Inglesa

De  lunes a viernes, mañana y tarde

Arte y Humanidades

DL002378

Ponderación 1,6: Licenciado en Filología Inglesa o Grado en Filología Moderna: Inglés. Ponderación 1,3: Licenciado en 
Traducción e Interpretación. Ponderación 1: Otras titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Inglés II Grado en Comercio Internacional , 3 ECTS. Inglés, Grado en Informática, 3 ECTS. Inglés, Grado en Ingeniería 
Aeroespacial, 5 ECTS. Inglés, Graduado en Ingeniería Mecánica, 4 ECTS. Inglés para Relaciones Laborales y Recursos 
Humanos, Graduado en Relacionales Laborales y Recursos Humanos, 3ECTS. Esta docencia podrá ser modificada 
según las necesidades del Departamento.

Docencia a impartir por los candidatos

Entrevista personal, máximo 5 puntos 
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Filología ModernaDepartamento

De lunes a Viernes: mañana y tarde

Arte y Humanidades

DL002379

Ponderación 1,6: Licenciado en Filología Inglesa o Grado en Filología Moderna: Inglés. Ponderación 1,3: Licenciado en 
Traducción e Interpretación. Ponderación 1: Otras titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Inglés, Grado en Ingeniería Informática, 2,3 ECTS. Inglés I, Grado en Comercio Internacional, 3 ECTS. Inglés, Grado 
en Ingeniería Mecánica, 2,3 ETCS. Inglés Empresarial, Grado en Administración y Dirección de Empresas, 6,10 ECT. 
Cultura y civilización, Grado en Educación Primaria, 3 ECTS. Esta docencia podrá ser modificada según las 
necesidades del Departamento

Docencia a impartir por los candidatos

Entrevista personal, máximo 5 puntos 
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Filología ModernaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Filología Inglesa

De lunes a jueves de 15:30 a 19:30

Arte y Humanidades

DL002380

Ponderación 1,6: Licenciado en Filología Inglesa o Grado en Filología Moderna: Inglés. Ponderación 1,3: Licenciado en 
Traducción e Interpretación. Ponderación 1: Otras titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Aprendizaje y enseñanza de las materias correspondientes, 3 ECTS, Master en Formación del Profesorado en ESO, 
Bachillerato, Formación Profesional y EOI. Complementos II 1 ECTS, Master en Formación del Profesorado en ESO, 
Bachillerato, Formación Profesional y EOI. Innovación dcoente e innovación educativa (inglés) 2 ECTS, Master en 
Formación del Profesorado en ESO, Bachillerato, Formación Profesional y EOI.

Docencia a impartir por los candidatos

Entrevista personal, máximo 5 puntos 
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Filología ModernaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Física Aplicada

Mañana y tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002437

Ponderación 1,6: Licenciado en Ciencias, Ingeniero, Graduado en Ciencias y Graduado en Ingeniería. Ponderación 1: 
Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas del área de Física Aplicada del Campus de Ponferrada.

Docencia a impartir por los candidatos

Conocimientos y experiencia en las asignaturas a impartir.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

3Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Química y Física AplicadasDepartamento

Mañana y tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002438

Ponderación 1,6: Licenciado en Ciencias, Ingeniero, Graduado en Ciencias y Graduado en Ingeniería. Ponderación 1: 
Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas del área de Física Aplicada de la ULE.

Docencia a impartir por los candidatos

Conocimientos y experiencia en las asignaturas a impartir.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

3Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Química y Física AplicadasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Física Aplicada

Mañana y tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002439

Ponderación 1,6: Licenciado en Ciencias, Ingeniero, Graduado en Ciencias y Graduado en Ingeniería. Ponderación 1: 
Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas del área de Física Aplicada de la ULE.

Docencia a impartir por los candidatos

Conocimientos y experiencia en las asignaturas a impartir.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

3Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Química y Física AplicadasDepartamento

Mañana y tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002440

Ponderación 1,6: Licenciado en Ciencias, Ingeniero, Graduado en Ciencias y Graduado en Ingeniería. Ponderación 1: 
Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas del área de Física Aplicada de la ULE.

Docencia a impartir por los candidatos

Conocimientos y experiencia en las asignaturas a impartir.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

3Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Química y Física AplicadasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Física Aplicada

Mañana y tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002441

Ponderación 1,6: Licenciado en Ciencias, Ingeniero, Graduado en Ciencias y Graduado en Ingeniería. Ponderación 1: 
Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas del ámbito de la Acústica.

Docencia a impartir por los candidatos

Conocimientos y experiencia en las asignaturas a impartir.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

3Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Química y Física AplicadasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Fisiología

Mañana y tarde

Ciencias de la  Salud

DL002299

Ponderación 1,6: Licenciado en Medicina, Farmacia, Ciencias de la Actividad Física y el Deporte, 
Biología,Veterinaria, Diplomado en Fisioterapiay Enfermería. Ponderación 1: Otras titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Fisiología y Fisiopatología de Grado en Enfermería y (12 ECTS). La parte correspondiente al Área de Fisiología de 
Adaptaciones metabólicas y Fisiología del ejercicio del Grado en Fisioterapia (3,5 ECTS). Parte de la asignatura 
optativa Ayudas ergogénicas en el deporte del Grado en Fisioterapia (1,5 ECTS)

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la formación específica y la experiencia docente en el área de conocimiento así como la relación de 
carácter docente y/o investigador con el Departamento.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

5Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Ciencias BiomédicasDepartamento

Mañana y tarde

Ciencias de la  Salud

DL002300

Ponderación 1,6: Licenciado en Medicina, Farmacia, Ciencias de la Actividad Física y el Deporte, 
Biología,Veterinaria, Diplomado en Fisioterapiay Enfermería. Ponderación 1: Otras titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Fisiología Humana Grado en Fisioterapia (12,5 ECTS). Hematología y Hemoterapia del Grado en enfermería (3 ECTS). 
Parte de la asignatura optativa “Ayudas ergogénicas en el deporte” del Grado en Fisioterapia (1,5 ECTS)

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la formación específica y la experiencia docente en el área de conocimiento así como la relación de 
carácter docente y/o investigador con el Departamento.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

5Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Ciencias BiomédicasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Fisioterapia

Lunes: 11-12; Miércoles: 13-14; Jueves: 11-12

Ciencias de la  Salud

DL002371

Ponderación 1,6: Graduado en Fisioterapia. Ponderación 1: Resto de Titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Métodos Específicos de Intervención en FisioterapiaII/Fisioterapia en Especialidades Clínicas II; Grado de 
Fisioterapia; 3,6 créditos

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia asistencial, docente e investigadora en el campo de la Fisioterapia
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Enfermería y FisioterapiaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Geodinámica Externa

Tardes

Ciencias

DL002384

Ponderación 1,6: Licenciado/Graduados en Ciencias Geológicas e Ingeniero Geólogo. Ponderación 1: Resto de 
titulaciones: 1

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

PERFIL: SIG y experiencia en Hidrología. Impartición de docencia en análisis de datos con Sistemas de Información 
Geográfica y Teledetección en la asignatura de Cartografía, Teledetección y SIG del Grado de Ciencias Ambientales, 
de Riesgos de Inundaciones en el Master de Riesgos Naturales, y de Teledetección, SIG e Hidrología en otras 
asignaturas del área de Geodinámica Externa.

Docencia a impartir por los candidatos

Se otorgará un máximo de 5 puntos a aquellos candidatos con experiencia profesional, docente y/o investigadora, con 
preferencia profesional, en SIG e Hidrología. Se valorará la actitud de los candidatos para el desempeño y 
funcionamiento de las distintas actividades del Área.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

35Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Geografía y GeologíaDepartamento

Mañanas

Ciencias

DL002385

Ponderación 1,6: Licenciado/Graduados en Ciencias Geológicas e Ingeniero Geólogo. Ponderación 1: Resto de 
titulaciones: 1

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

PERFIL: Geodinámica Externa y experiencia en Geomorfología. Impartición de docencia en fotointerpretación 
geomorfológica, cartografía geomorfológica y de procesos geomorfológicos activos y cartografía geológica en las 
asignaturas de Geología I y Geología II del Grado en Ciencias Ambientales, así como prácticas de Geología de otras 
asignaturas del Área de Geodinámica Externa 

Docencia a impartir por los candidatos

Se otorgará un máximo de 5 puntos a aquellos candidatos con experiencia profesional, docente y/o investigadora, con 
preferencia profesional, en Geomorfología y cartografía de procesos geomorfológicos activos. Se valorará la actitud 
de los candidatos para el desempeño y funcionamiento de las distintas actividades del Área.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

35Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Geografía y GeologíaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Geografía Física

Mañanas

Arte y Humanidades

DL002386

Ponderación 1,6: Ldo. o Graduado en Geografía, Ldo. en Geografía e Historia, Ldo. en Filosofía y Letras (Geografía): 
con el doctorado en Geografía; Ponderación 1,2: Idem sin doctorado. Ponderación 1: Otros Licenciados, Ingenieros, 
Arquitectos y Graduados

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

10111005 - Aprendizaje y Enseñanza de la Geografía(3 cr.) del Máster Universitario de Formación del Profesorado de 
Enseñanza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanza de Idiomas.

Docencia a impartir por los candidatos

Se otorgará un máximo de 5 puntos a aquellos candidatos que sean profesores de Enseñanza Secundaria Obligatoria y 
Bachillerato en activo y vinculados a la rama de conocimiento.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

20Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Geografía y GeologíaDepartamento

Mañanas

Arte y Humanidades

DL002388

Ponderación 1,6: Ldo. o Graduado en Geografía, Ldo. en Geografía e Historia, Ldo. en Filosofía y Letras (Geografía): 
con el doctorado en Geografía; Ponderación 1,2: Idem sin doctorado. Ponderación 1: Otros Licenciados, Ingenieros, 
Arquitectos y Graduados

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

0416011 - Cartografía II (6 créditos), 0416021 - Análisis y Valoración del Paisaje ( 6 cr.), 0416015 Patrimonio Cultural 
y Natural (3 cr.) y 0416016 - Biogeografía ( 3 cr) del Grado en Geografía y Ordenación del Territorio.

Docencia a impartir por los candidatos

Se tendrá especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las asignaturas 
a impartir

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

20Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Geografía y GeologíaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Geografía Humana

Mañanas

Arte y Humanidades

DL002389

Ponderación 1,6: Ldo. o Graduado en Geografía, Ldo. en Geografía e Historia, Ldo. en Filosofía y Letras (Geografía): 
con el doctorado en Geografía; Ponderación 1,2: Idem sin doctorado. Ponderación 1: Otros Licenciados, Ingenieros, 
Arquitectos y Graduados

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

0416003 - Geografía Humana (6 créditos), 0416010 - Teoría e Historia de la Geografía (6 créditos) y 0416019 - 
Geografía Urbana (6 créditos) del Grado de Geografía y Ordenación del Territorio.

Docencia a impartir por los candidatos

Se tendrá especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las asignaturas 
a impartir

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

20Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Geografía y GeologíaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería Aeroespacial

Mañana y tarde. Se establecerán una vez fijados los horarios por la EIII

Arquitectura e Ingeniería

DL002412

Ponderación: 1.6: Ingeniero Aeronáutico, Ingeniero Técnico Aeronáutico, Graduado en Ingeniería Aeroespacial. 
Ponderación: 1.0: Resto de Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Motores Alternativos, Titulación: Grado en Ingeniería Aeroespacial, Créditos: 9, Aerorreactores, Titulación: Grado en 
Ingeniería Aeroespacial, Créditos: 6. Turbomáquinas y Hélices, Titulación: Grado en Ingeniería Aeroespacial, 
Créditos: 6

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la experiencia previa de los candidatos en docencia en asignaturas del perfil en titulaciones oficiales así 
como las dedicaciones profesionales a actividades relacionadas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

35Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingenierías Mecánica, Informática y AeroespacialDepartamento

Mañana y tarde. Se establecerán una vez fijados los horarios por la EIII

Arquitectura e Ingeniería

DL002413

Ponderación 1.6: Ingeniero Aeronáutico, Ingeniero Técnico Aeronáutico, Graduado en Ingeniería Aeroespacial. 
Ponderación 1.0: Resto de Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Tecnología Aeroespacial, Titulación: Grado en Ingeniería Aeroespacial, Créditos: 3. Cálculo de Aeronaves, Titulación: 
Grado en Ingeniería Aeroespacial, Créditos: 6. Cohetes y Misiles, Titulación: Grado en Ingeniería Aeroespacial, 
Créditos: 4.5. Dinámica de Fluidos Computacional, Titulación: Máster en Ingeniería Aeroespacial, Créditos: 4.5

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la experiencia previa de los candidatos en docencia en asignaturas del perfil en titulaciones oficiales así 
como las dedicaciones profesionales a actividades relacionadas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

15Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingenierías Mecánica, Informática y Aeroespacial Departamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería Aeroespacial

Mañana y tarde. Se establecerán una vez fijados los horarios por la EIII

Arquitectura e Ingeniería

DL002414

Ponderación 1.6: Ingeniero Aeronáutico, Ingeniero Técnico Aeronáutico, Graduado en Ingeniería  Aeroespacial. 
Ponderación1: Resto de Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Materiales y Mantenimiento, Titulación: Grado en Ingeniería Aeroespacial, Créditos: 3, Ingeniería Aeroportuaria, 
Titulación: Grado en Ingeniería Aeroespacial, Créditos: 6. Aeropuertos, Titulación: Grado en Ingeniería Aeroespacial, 
Créditos: 6. Propulsión, Titulación: Grado en Ingeniería Aeroespacial, Créditos: 3

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la experiencia previa de los candidatos en docencia en asignaturas del perfil en titulaciones oficiales así 
como las dedicaciones profesionales a actividades relacionadas.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

35Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingenierías Mecánica, Informática y AeroespacialDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría

Mañanas y Tardes

Arquitectura e Ingeniería

DL002451

Ponderación 1,6: Ingeniero en Geodesia. Ponderación 1,4: Ingeniero Técnico o Grado en Topografía. Ponderación 1: 
Resto de titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Geodesia Física, topografía de obras y subterránea y aplicaciones geomáticas.

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia docente y/o profesional en las materias del perfil
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Tecnología Minera, Topográfica y de EstructurasDepartamento

Mañanas y Tardes

Arquitectura e Ingeniería

DL002452

Ponderación 1,6: Ingeniero en Geodesia. Ponderación 1,4: Ingeniero Técnico o Grado en Topografía. Ponderación 1: 
Resto de titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Aplicaciones Geomáticas y Cartografía Matemática

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia docente y/o profesional en las materias del perfil
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Tecnología Minera, Topográfica y de EstructurasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería Cartográfica, Geodésica y Fotogrametría

Mañanas y Tardes

Arquitectura e Ingeniería

DL002453

Ponderación 1,6: Ingeniero en Geodesia. Ponderación 1,4: Ingeniero Técnico o Grado en Topografía. Ponderación 1: 
Resto de titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Fotogrametría y Geodesia Espacial

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia docente y/o profesional en las materias del perfil
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Tecnología Minera, Topográfica y de EstructurasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería de los Procesos de Fabricación

Disponibilidad de mañana y tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002417

Ponderación 1,6: Ingeniero Industrial, Master en Ingeniería Industrial, Ingeniero Técnico Industrial, Graduado en 
Ingeniería Mecánica. Ponderación 1: Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Ciencia de Materiales, Grado en Ingeniería Mecánica. Asignatura: Ingeniería de Materiales, Grado en 
Ingeniería Aeroespacial. Asignatura: Materiales y Mantenimiento de Sistemas Aeronaúticos, Grado en Ingeniería 
Aeroespacial 

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la experiencia profesional y docente de los candidatos en los ámbitos relacionados con la ingeniería de 
materiales y los procesos de fabricación e inspección. 

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingenierías Mecánica, Informática y AeroespacialDepartamento

Disponibilidad de mañana y tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002418

Ponderación 1,6: Ingeniero Industrial, Master en Ingeniería Industrial, Ingeniero Técnico Industrial, Graduado en 
Ingeniería Mecánica. Ponderación 1: Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Tecnología de Materiales, Grado en Ingeniería Electrónica Industrial y Automática. Asignatura: Metrología 
y Control de Calidad, Grado en Ingeniería Mecánica. Asignatura: Tecnología de Materiales, Grado en Ingeniería 
Eléctrica 

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la experiencia profesional y docente de los candidatos en los ámbitos relacionados con la ingeniería de 
materiales y los procesos de fabricación e inspección. 

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingenierías Mecánica, Informática y AeroespacialDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería de Sistemas y Automática

Lunes a Jueves de 16 a 21 h. 

Arquitectura e Ingeniería

DL002393

Ponderación 1,6: Todas las que dan acceso al cuerpo de Profesores de Enseñanza Secundaria en la especialidad de 
Tecnología. Ponderación 1: Otras Titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Materias del módulo específico: Tecnología y ciclos formativos del sector industrial". Máster Universitario en 
Formación de Profesorado en Educación Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formación Profesional y Enseñanzas 
de Idiomas."

Docencia a impartir por los candidatos

Profesores en activo de Enseñanza Secundaria y/o Formación Profesional. 
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingeniería Eléctrica y de Sistemas y AutomáticaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería Eléctrica

Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil. Disponibilidad mañana y tarde. 

Arquitectura e Ingeniería

DL002394

Ponderación 1,6: Ingeniero Industrial. Ingeniero de Minas. Ingeniero Técnico Industrial. Ingeniero Técnico de Minas. 
Ponderación 1: Otras Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Principios de máquinas y circuitos eléctricos. Grado Mecánica ; Electrotecnica general. Grado Aeroespacial.

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la impartición de asignaturas relacionadas con el área de Ingeniería Eléctrica.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingeniería Eléctrica y de Sistemas y AutomáticaDepartamento

Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Arquitectura e Ingeniería

DL002395

Ponderación 1,6: Ingeniero Industrial. Ingeniero de Minas. Ponderación 1:  Otras Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Termodinámica y Mecánica de Fluidos Aplicada. Grado Mecánica; Instalaciones Industriales y en Edificios I. Grado 
Mecánica; Instalaciones Insdustriales y en Edificios II. Grado Mecánica; Tecnología Energética. Grado Energía; Ahorro 
y Eficiencia Energética. Grado Energía; Gestión de recursos energético. Máster Ingeniero de Minas. 

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la impartición de asignaturas relacionadas con el área de Ingeniería Eléctrica.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingeniería Eléctrica y de Sistemas y AutomáticaDepartamento

Página 55 de 85



Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería Eléctrica

Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil. Disponibilidad mañana y tarde.

Arquitectura e Ingeniería

DL002396

Ponderación 1,6: Ingeniero Industrial. Ingeniero de Minas. Ponderación 1: Otras Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Principios de máquinas y circuitos eléctricos. Grado Electricidad ; Protecciones y automatismos eléctricos. Grado 
Electricidad ; Motores y accionamientos eléctricos. Grado Electrónica.

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la impartición de asignaturas relacionadas con el área de Ingeniería Eléctrica.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingeniería Eléctrica y de Sistemas y AutomáticaDepartamento

Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Arquitectura e Ingeniería

DL002397

Ponderación 1,6: Ingeniero Industrial. Ingeniero de Minas. Ponderación 1:  Otras Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Tecnología Energética. Grado Energía; Instalaciones de Combustión. Grado Energía; Ingeniería Térmica. Máster 
Ingeniería Minera; Gestión de Recursos Energéticos. Máster Ingeniería Minera.

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la impartición de asignaturas relacionadas con el área de Ingeniería Eléctrica.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingeniería Eléctrica y de Sistemas y AutomáticaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería Eléctrica

Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Arquitectura e Ingeniería

DL002398

Ponderación 1,6: Ingeniero Industrial. Ingeniero de Minas. Ponderación 1: Otras Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Sistemas eléctricos de potencia. Grado Electricidad ; Principios de máquinas y circuitos eléctricos. Grado Electrónica

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la impartición de asignaturas relacionadas con el área de Ingeniería Eléctrica.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingeniería Eléctrica y de Sistemas y AutomáticaDepartamento

Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Arquitectura e Ingeniería

DL002399

Ponderación 1,6: Ingeniero Industrial. Ingeniero de Minas;. Ponderación 1: Otras Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Gestión de la energía eléctrica. Grado Electricidad ; Sistemas eléctricos. Master Ingeniería Industrial ; Distribución de 
la energía eléctrica. Grado Ingeniería Minas. 

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la impartición de asignaturas relacionadas con el área de Ingeniería Eléctrica.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingeniería Eléctrica y de Sistemas y AutomáticaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería Eléctrica

Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Arquitectura e Ingeniería

DL002400

Ponderación 1,6: Ingeniero Industrial. Ingeniero de Minas. Ingeniero Técnico Industrial. Ingeniero Técnico de Minas. 
Ponderación 1: Otras Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Sistemas polifásicos y máquinas eléctricas. Grado Mecánica ; Energía eólica. Master Energías renovables ; Energía 
Hidro y geotérmica. Master Energías renovables. 

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la impartición de asignaturas relacionadas con el área de Ingeniería Eléctrica.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingeniería Eléctrica y de Sistemas y AutomáticaDepartamento

Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Arquitectura e Ingeniería

DL002401

Ponderación 1,6: Ingeniero Industrial. Ingeniero de Minas. Ingeniero Técnico Industrial. Ingeniero Técnico de Minas. 
Ponderación 1: Otras Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Electricidad industrial. Grado Mecánica ; Tecnología electrónica e informática. Grado Energía ; Líneas eléctricas. 
Grado Energía.

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la impartición de asignaturas relacionadas con el área de Ingeniería Eléctrica.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingeniería Eléctrica y de Sistemas y AutomáticaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería Eléctrica

Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Arquitectura e Ingeniería

DL002402

Ponderación 1,6: Ingeniero Industrial. Ingeniero de Minas. Ponderación 1: Otras Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Ingeniería témica e hidráulica. Master Igeniería Industrial ; Sistemas  industriales y en edificios. Master Ingeniería 
Industrial ; Electrotecnia. Grado Energía ; Instalaciones de combustión. Grado Energía ; Ahorro y eficiencia 
energética. Grado Energía.

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la impartición de asignaturas relacionadas con el área de Ingeniería Eléctrica.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingeniería Eléctrica y de Sistemas y AutomáticaDepartamento

Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil. 

Arquitectura e Ingeniería

DL002403

Ponderación 1,6: Ingeniero Industrial. Ingeniero de Minas. Ponderación 1:  Otras Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Electricidad industrial. Grado Mecánica ; Diseño de máquinas eléctricas. Grado Electricidad ; Gestión de la 
generación eléctrica. Master Ingeniería Industrial ;Subestaciones y aparamenta eléctrica. Grado Energía.

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la impartición de asignaturas relacionadas con el área de Ingeniería Eléctrica.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingeniería Eléctrica y de Sistemas y AutomáticaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería Química

Mañana y tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002442

Ponderación 1,6: Ingeniero Químico. Ponderación 1,4: Ingeniero Industrial. Ingeniero Aeronáutico. Ponderación 1,2: 
Otras Ingenierías y Licenciaturas en Ciencias. Ponderación 1: Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas impartidas por el Área de Ingeniería Química en los distintos Grados de Ciencias e Ingenierías. 
Asignaturas: Tecnología del medioambiente. Gestión de residuos. Gestión de recursos energéticos.  Tecnologías para 
la descontaminación de gases y depuración de aguas. Asignaturas de Másteres en Ingeniería Aeronáutica y en 
Ingeniería de Minas y Energía

Docencia a impartir por los candidatos

En la entrevista se valorará su experiencia y capacidad docente e investigadora
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Química y Física AplicadasDepartamento

Tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002443

Ponderación 1,6: Ingeniero Químico. Ponderación 1,2: Otras Ingenierías y Licenciaturas en Ciencias. Ponderación 1: 
Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas impartidas por el Área de Ingeniería Química en los Grados de Ciencia y Tecnología de los alimentos, 
Biotecnología, Ciencias Ambientales e Ingeniería Industrial y Automática. Industrias alimentarias: Diseño, servicios 
auxiliares y gestión medioambiental. Operaciones básicas. Procesos básicos. Tecnologías para la descontaminación 
de gases y depuración de aguas. Procesos biotecnológicos.Tecnología del medioambiente.

Docencia a impartir por los candidatos

Conocimiento y experiencia en el manejo de equipos de planta piloto. En la entrevista se valorará también su 
experiencia y capacidad docente e investigadora

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Química y Física AplicadasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería Química

Tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002444

Ponderación 1,6: Ingeniero Químico. Ponderación 1,2: Otras Ingenierías y Licenciaturas en Ciencias. Ponderación 1: 
Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas de Química en los Grados de la Escuela de Ingenierías Industrial e Informática. Asignaturas del Grado en 
Ingeniería de la Energía. Química. Petroquímica y Carboquímica.

Docencia a impartir por los candidatos

Conocimientos y experiencia en el campo de los combustibles y la energía. Manejo de equipamiento específico. Se 
valorará su experiencia docente e investigadora

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Química y Física AplicadasDepartamento

Mañana y tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002445

Ponderación 1,6: Ingeniero Químico. Ponderación 1,2: Otras Ingenierías y Licenciaturas en Ciencias. Ponderación 1: 
Resto de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas impartidas por el Área de Ingeniería Química en los Grados de Ciencias Ambientales, Ingeniería de la 
Energía e Ingeniería Industrial y Automática. Tecnología del medioambiente. Gestión de recursos energéticos. 
Explosivos. Tecnologías para la descontaminación de gases y depuración de aguas.

Docencia a impartir por los candidatos

Conocimiento y experiencia en el manejo de equipos de planta piloto. En la entrevista se valorará también su 
experiencia y capacidad docente e investigadora

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Química y Física AplicadasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Ingeniería Química

Mañana y tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002446

Ponderación 1,6: Ingeniero Químico. Ponderación 1,3: Químico. Ponderación 1,2: Otras Ingenierías y Licenciaturas. 
Ponderación 1: Resto de titulaciones. Puntos

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignaturas del área de Ingeniería Química en el Grado en Ingeniería Agroalimentaria y en el Grado en Ingeniería 
Forestal y del Medio Rural, del Campus de Ponferrada. Química. Operaciones básicas.

Docencia a impartir por los candidatos

Conocimientos y experiencia en el campo de la Ingeniería Agroalimentaria. Se valorará su experiencia docente e 
investigadora.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Química y Física AplicadasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Lengua Española

Español correcto: horario mañana (L, M y J), de tarde (J) (primer cuatrimestre). Enseñanza y aprendizaje (Lengua): 
horario mañana (segundo cuatrimestre). Complementos para la formación (Lengua): horario de tarde primeras horas 

Arte y Humanidades

DL002375

Ponderación 1,6: Filología Hispánica, Lingüística. Ponderación de ambas. Ponderación 1: Otras titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Español correcto, Enseñanza y aprendizaje de la lengua y la literatura (Lengua), Complementos de formación 
disciplinar (Lengua)

Docencia a impartir por los candidatos

Mediante entrevista se valorará la adecuación del currículum de los candidatos al perfil de la plaza, especialmente en 
lo relativo a docencia e investigación. La prioridad del área de Lengua Española a los efectos de esta plaza de 
Profesor Asociado se centra en la relación de los méritos alegados por el candidato con el contenido de las asignatura 
a impartir, así como su experiencia investigadora en el ámbito de la Lengua Española. Se valorará el haber 
participado en tareas de docencia e investigación en el área de conocimiento de Lengua Española y en las actividades 
organizativas del Departamento de Filología Hispánica y Clásica de la Universidad de León en los últimos tres años.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

7Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Filología Hispánica y ClásicaDepartamento

Español correcto: horario mañana (L, M y J), de tarde (J) (primer cuatrimestre). Enseñanza y aprendizaje (Lengua): 
horario mañana (segundo cuatrimestre). Complementos para la formación (Lengua): horario de tarde primeras horas 

Arte y Humanidades

DL002376

Ponderación 1,6: Filología Hispánica, Lingüística. Ponderación de ambas. Ponderación 1: Otras titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Español correcto, Enseñanza y aprendizaje de la lengua y la literatura (Lengua), Complementos de formación 
disciplinar (Lengua)

Docencia a impartir por los candidatos

Mediante entrevista se valorará la adecuación del currículum de los candidatos al perfil de la plaza, especialmente en 
lo relativo a docencia e investigación. La prioridad del área de Lengua Española a los efectos de esta plaza de 
Profesor Asociado se centra en la relación de los méritos alegados por el candidato con el contenido de las asignatura 
a impartir, así como su experiencia investigadora en el ámbito de la Lengua Española. Se valorará el haber 
participado en tareas de docencia e investigación en el área de conocimiento de Lengua Española y en las actividades 
organizativas del Departamento de Filología Hispánica y Clásica de la Universidad de León en los últimos tres años.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

7Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Filología Hispánica y ClásicaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Lenguajes y Sistemas Informáticos

Martes: tardes, Jueves: tardes, Viernes: tardes

Arquitectura e Ingeniería

DL002419

Ponderación 1,6: Titulaciones: Ingeniería Informática. Ponderación 1: Titulaciones: Otras

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Sistemas de Información I y II, Titulación: Grado en Ingeniería Informática, Créditos: 6. Ingeniería del Software I y II, 
Titulación: Grado en Ingeniería Informática, Créditos: 6 

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la experiencia docente y la actividad profesional con relación a las materias a impartir según la 
convocatoria.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

15Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingenierías Mecánica, Informática y AeroespacialDepartamento

Martes: tardes, Jueves: tardes, Viernes: tardes

Arquitectura e Ingeniería

DL002420

Ponderación 1,6: Titulaciones: Ingeniería Informática. Ponderación 1: Titulaciones: Otras

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Sistemas de Información I y II, Titulación: Grado en Ingeniería Informática, Créditos: 6. Ingeniería del Software I y II, 
Titulación: Grado en Ingeniería Informática, Créditos: 6 

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la experiencia docente y la actividad profesional con relación a las materias a impartir según la 
convocatoria.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

15Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingenierías Mecánica, Informática y AeroespacialDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Mecánica de los Medios Continuos y Teoría de 
Estructuras

Mañana y tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002454

Ponderación 1,6: Todas las Ingenierías con asignaturas relacionadas con el perfil. Ponderación 1,3: Graduados o 
Ingenieros Técnicos.con asignaturas relacionadas con el perfil. Ponderación 1: Otras

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Teoría de Estructuras y Geotecnia 

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Mecánica de los Medios Continuos y Teoría de Estructuras, a los efectos de la presente Plaza, 
se concreta en la experiencia docente, profesional y formación en los contenidos de las asignaturas a impartir

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Tecnología Minera, Topográfica y de EstructurasDepartamento

Mañana y tarde

Arquitectura e Ingeniería

DL002455

Ponderación 1,6: Ingeniero Aeronáutico. Ponderación 1,4: Grado o Ingeniero Técnico.Aeronáutico. Ponderación 1: 
Otras titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Cálculo estructural y aeroelástico (Máster I. Aeronáutico). Teoría de estructuras y Aeroelasticidad  (Graduado en 
Ingeniería Aeroespacial)

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Mecánica de los Medios Continuos y Teoría de Estructuras, a los efectos de la presente Plaza, 
se concreta en la experiencia docente, profesional y formación en los contenidos  de las asignaturas a impartir

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Tecnología Minera, Topográfica y de EstructurasDepartamento
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Medicina Preventiva y Salud Pública

No se puede establecer por ser muy variable y no haber fechas y horas fijas semanales.

Ciencias de la  Salud

DL002301

Ponderación 1,6: Licenciado en Medicina y Cirugía. Ponderación 1,5: Graduado en Enfermería o Fisioterapia. 
Ponderación 1,3: Licenciado en Veterinaria. Ponderación 1: Otras titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Bioestadística y Metodología Científica en Ciencias de la Salud; Enfermería; 3,0.Salud Pública; Enfermería; 3,0. Salud 
Pública; Ciencia y Tecnología de los Alimentos; 3,0

Docencia a impartir por los candidatos

Colaboración con el grupo de investigación y/o en las actividades de docencia y/o investigación del Área de 
Conocimiento. Formación específica en Medicina y/o Enfermeria Familiar y comunitaria o Preventiva y Salud Pública.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ciencias BiomédicasDepartamento

No se puede establecer por ser muy variable y no haber fechas y horas fijas semanales.

Ciencias de la  Salud

DL002302

Ponderación 1,6: Licenciado en Medicina y Cirugía. Ponderación 1,5: Graduado en Enfermería o Fisioterapia. 
Ponderación 1,3: Licenciado en Veterinaria. Ponderación 1: Otras titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Bioestadística y Metodología Científica en Ciencias de la Salud; Enfermería; 4,0. Bioestadística en Fisioterapia; 
Fisioterapia; 2,0. Salud Pública; Enfermería; 3,5. Salud Pública, Legislación y Administración en Fisioterapia;  
Fisioterapia; 3,0

Docencia a impartir por los candidatos

Colaboración con el grupo de investigación y/o en las actividades de docencia y/o investigación del Área de 
Conocimiento. Formación específica en Medicina y/o Enfermeria Familiar y comunitaria o Preventiva y Salud Pública.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Ciencias BiomédicasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Medicina Preventiva y Salud Pública

No se puede establecer por ser muy variable y no haber fechas y horas fijas semanales.

Ciencias de la  Salud

DL002303

Ponderación 1,6: Licenciado en Medicina y Cirugía. Ponderación 1,5: Graduado en Enfermería o Fisioterapia. 
Ponderación 1,3: Licenciado en Veterinaria. Ponderación 1: Otras titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Bioestadística y Metodología Científica en Ciencias de la Salud; Enfermería; 4,0. Bioestadística en Fisioterapia; 
Fisioterapia; 2,0. Salud Pública; Enfermería; 3,5. Salud Pública, Legislación y Administración en Fisioterapia;  
Fisioterapia; 3,0

Docencia a impartir por los candidatos

Colaboración con el grupo de investigación y/o en las actividades de docencia y/o investigación del Área de 
Conocimiento. Formación específica en Medicina y/o Enfermeria Familiar y comunitaria o Preventiva y Salud Pública.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Ciencias BiomédicasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Microbiología

Mañanas

Ciencias

DL002296

Ponderación 1,6: Biología, Veterinaria y Biotecnología. Ponderación 1,4: Ciencias Ambientales. Ponderación 1,2: 
Ciencia y Tecnología de los Alimentos. Ponderación 1: Otras

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Microbiología Industrial, Clases Prácticas, Titulación: Grado en Biotecnología, Créditos: 3

Docencia a impartir por los candidatos

Adecuación del candidato al perfil docente, valorándose especialmente su experiencia como profesor en las 
asignaturas a impartir y su calidad investigadora.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

15Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Biología MolecularDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Nutrición y Bromatología

De mañana y tarde.

Ciencias de la  Salud

DL002390

Ponderación 1,6: Licenciado/Graduado en Veterinaria.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Docencia relativa a inspección de mataderos en las siguientes asignaturas del Grado en Veterinaria (5º 
curso):Higiene, Inspección y Seguridad Alimentaria (primer semestre), Rotatorio Higiene y Tecnología de los 
Alimentos (segundo semestre).

Docencia a impartir por los candidatos

Según legislación vigente (Reglamento 853/2004 del Parlamento Europeo y del Consejo, 29 de abril de 2004 y 
Reglamento 854/2004 del Parlamento Europeo y del Consejo, 28 de abril de 2004), solo los veterinarios están 
capacitados para desempeño de actividades de inspección de mataderos.Docencia en inspección de carnes. Actividad 
profesional en inspección de y en mataderos, aplicación de la legislación vigente.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

35Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Higiene y Tecnología de los AlimentosDepartamento

De mañana y tarde.

Ciencias de la  Salud

DL002391

Ponderación 1,6: Licenciado/Graduado en Veterinaria.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Según legislación vigente (Reglamento 853/2004 del Parlamento Europeo y del Consejo, 29 de abril de 2004 y 
Reglamento 854/2004 del Parlamento Europeo y del Consejo, 28 de abril de 2004), solo los veterinarios están 
capacitados para desempeño de actividades de inspección de mataderos. Docencia relativa a inspección de 
mataderos en asignaturas del Grado en Veterinaria (5º curso): Higiene, Inspección y Seguridad Alimentaria (1 
semestre),Rotatorio Higiene y Tecnología de los Alimentos (2 semestre).

Docencia a impartir por los candidatos

Docencia en inspección de carnes. Actividad profesional en inspección de y en mataderos, aplicación de la legislación 
vigente.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

35Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Higiene y Tecnología de los AlimentosDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Organización de Empresas

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002342

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Empresariales, Economía, Comercialización, Finanzas, 
Ingeniero (o equivalente) Industrial. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Organización y Gestión de Empresas, Titulación: Grado en Ingeniería Geomática y Topografía, Créditos: 
6. Asignatura: Fundamentos de administración de empresas, Titulación: Grado en Ingeniería Informática, Créditos: 6

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002343

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Empresariales, Economía, Comercialización, Finanzas. 
Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Habilidades Directivas, Titulación: Grado en ADE, Créditos: 6. Asignatura: Creación de Empresas, 
Titulación: Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 3. Asignatura: Creación de Empresas Biotecnológicas, Titulación: Grado 
en Biotecnología, Créditos: 3

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Organización de Empresas

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002344

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Empresariales, Economía, Comercialización, Finanzas, 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Estrategia Competitiva, Titulación: Grado en ADE, Créditos: 3. Asignatura: Gobierno, RSC y Código Ético 
de las Entidades Financieras, Titulación: Grado en Finanzas, Créditos: 4. Asignatura: Dirección de RRHH I, Titulación: 
Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 3. Asignatura: Dirección Estratégica, Titulación: Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 2

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002345

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Empresariales, Economía, Comercialización, Finanzas, 
Turismo. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Dirección Estratégica de Entidades de Crédito, Titulación: Grado en Finanzas, Créditos: 4,2. Asignatura: 
Fundamentos en administración de empresas, Titulación: Grado en Turismo, Créditos: 7

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Organización de Empresas

Mañana y Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002346

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Empresariales, Economía, Comercialización, Finanzas, 
Turismo. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Fundamentos en Administración de empresas, Titulación: Grado en Comercio Internacional, Créditos: 3. 
Asignatura: Fundamentos en administración de empresas, Titulación: Grado en Turismo, Créditos: 2. Asignatura: 
Fundamentos en administración de empresas, Titulación: Grado en Información y Documentación, Créditos: 2,2. 
Asignatura: Fundamentos en administración de empresas, Titulación: Grado en Ingeniería Eléctrica, Créditos: 4

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002347

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Empresariales, Economía, Comercialización, Finanzas. 
Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Diseño Organizativo, Titulación: Administración y Dirección de Empresas, Créditos: 15. Asignatura: 
Fundamentos de Administración de Empresas, Titulación: Ingeniería Eléctrica, Créditos: 3

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Organización de Empresas

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002348

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Empresariales, Economía, Comercialización, Finanzas, 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Fundamentos de Administración de Empresas, Titulación: Grado en Finanzas, Créditos: 4,9. Asignatura: 
Dirección de Recursos Humanos, Titulación: Grado en Comercio Internacional, Créditos: 6,9. Asignatura: Dircción de 
Recursos Humanos I, Titulación: Grado en RRLL y RRHH, Créditos:6

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002349

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Empresariales, Economía, Comercialización, Finanzas, 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Dirección de Operaciones, Titulación: Grado en Marketing, Créditos: 7,5. Asignatura: Dirección 
Estratégica, Titulación: Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 6. Asignatura: Dircción de Recursos Humanos II, Titulación: 
Grado en RRLL y RRHH, Créditos:4,5

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Organización de Empresas

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002350

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Empresariales, Economía, Comercialización, Finanzas, 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Creación de Empresas, Titulación: Grado en ADE, Créditos: 6. Asignatura: Dirección Estratégica de 
Entidades de Crédito, Titulación: Grado en Finanzas, Créditos: 1,8. Asignatura: Fundamentos en Administración de 
Empresas, Titulación: Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 6. Asignatura: Fundamentos en Administración de Empresas, 
Titulación: Información y documentación, Créditos: 3,8

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002351

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Empresariales, Economía, Comercialización, Finanzas, 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Fundamentos en Administración, Titulación: Grado en Finanzas, Créd:2.Asignatura: Fundamentos en 
Administración, Titulación: Grado en Economía, Créd:1,5Asignatura: Fundamentos en Administración, Titulación: 
Grado en Marketing, Créd:6,9.ASignatura: Organización y Métodos de Trabajo, Titulación: Grado en RRLL y RRHH, 
Créd:6.Asignatura: Fundamentos en Administración, Titulación: Grado en Ing. Informática, Créd:1,2.Asignatura: 
Quality Management, Titulación: European Master in Business S

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias, así como expresarse fluidamente en el idioma 
inglés.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Organización de Empresas

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002352

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Económicas y Empresariales, Economía, Ingeniero (o 
equivalente) Industrial. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Seguridad y Salud Laboral, Titulación: Grados en Ingeniería de Minas y Energía, Créditos: 6. Asignatura: 
Dirección de la innovación, Titulación: Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 3. Asignatura: Creación de Empresas 
tecnológicas, Titulación: Master en Ingeniería Industrial, Créditos: 6. Asignatura: Auditoría sociolaboral, Titulación: 
Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 3

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002353

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Económicas y Empresariales, Economía, Ingeniero (o 
equivalente) Industrial. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Dirección de Operaciones, Titulación: Grado en ADE, Créditos: 10,5. Asignatura: Logística, Titulación: 
Grado en ADE, Créditos: 6. Asignatura: Organización de Empresas Aeroespaciales, Titulación: Grado en Ingeniería 
Aeroespacial, Créditos: 1

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Organización de Empresas

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002354

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Económicas y Empresariales, Economía, Ingeniero (o 
equivalente). Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Habilidades directivas, Titulación: Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 4,5. Asignatura: Fundamentos de 
Administración de Empresas, Titulación: Grado en Ingeniería Electrónica, Créditos: 9,15. Asignatura: Economía de la 
Empresa y Gestión de la Innovación, Titulación: Grado en Biotecnología, Créditos: 3. Asignatura: Aspectos generales 
sobre administración y gestión, Titulación: Master Universitario en Gestión de Prevención de Riesgos Laborales, 
Créditos: 1

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento

Mañana y tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002355

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Empresariales, Economía, Comercialización, Finanzas, 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Dirección y Control de la Calidad, Titulación: Grado en ADE, Créditos: 3. Asignatura: Nuevas tendencias 
en Dirección de RRHH y Diseño Organizativo, Titulación: Máster en Gestión del Personal, Créditos: 6. Asignatura: 
Organización de Empresas Aeroespaciales, Titulación: Grado en Ing. Aeroespacial, Créditos: 3. Asignatura: 
Aprendizaje y enseñanza de… (FOL), Titulación: Máster en Educación, Créditos: 2,4. Asignatura: Quality 
Management, Titulación: European Master in Business Studies

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias, así como expresarse fluidamente en el idioma 
inglés.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Organización de Empresas

Tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002356

Ponderación 1,6: Licenciado (o equivalente) en ADE, Ciencias Empresariales, Economía, Comercialización, Finanzas, 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderación 1: Resto

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Asignatura: Dirección de RRHH, Titulación: Grado en ADE, Créditos: 2. Asignatura: Habilidades Directivas, Titulación: 
Grado en Economía, Créditos: 6. Asignatura: Habilidades Directivas, Titulación: Grado en Marketing, Créditos: 6,9. 
Asignatura: Habilidades Directivas, Titulación: Grado en RRLL y RRHH (CA), Créditos: 3

Docencia a impartir por los candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la 
relación de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando 
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Dirección y Economía de la EmpresaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológicos

Mañana/tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002433

Ponderación 1,6: Licenciado en Psicología. Ponderación 1,3: Licenciado en Psicopedagogía. Ponderación 1: Otras 
Licenciaturas.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Políticas y programas de desarrollo comunitario. Grado en educación social. 6,5 ECTS. Gerontología. Grado en 
educación social. 1,5 ECTS. Tratamiento psicológico de los trastor. De la lectura, escritura y cálculo. Grado de 
educación primaria. 6,0 ECTS. Personalidad y evaluación infantil. Grado en educación infantil. 4 ECTS.

Docencia a impartir por los candidatos

5 puntos de máxima adecuación para docencia e investigación en el área. 2,5 puntos para docencia e investigación en 
área afín. 0 puntos para docencia e investigación en áreas no afines

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Psicología, Sociología y FilosofíaDepartamento

Mañana/ tarde

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002434

Ponderación 1,6: Licenciado en Psicología. Ponderación 1,3: Licenciado en Ciencias del Trabajo. Ponderación 1: 
Otras Licenciaturas

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Técnicas psicológicas de negociación. Grado en Ciencias del Trabajo y RRHH: 6 ECTS. Psicología del trabajo. Grado 
en Ciencias del Trabajo y RRhh. 4 ECTS. Inadaptación laboral. Grado en Ciencias del Trabajo y RRHH: 3 ECTS. 
Orientación laboral y empleo. Grado en CC Trabajo y RRHH:  3 ECTS. Ergonomía.Máster U.de Gestión en prevención 
de riesgos laborales: 2 ects

Docencia a impartir por los candidatos

5 puntos de máxima adecuación para docencia e investigación en el área. 2,5 puntos para docencia e investigación 
en  área afín. 0 puntos para docencia e investigación en áreas no afines

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Psicología, Sociología y FilosofíaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Personalidad, Evaluación y Tratamiento Psicológicos

Mañana ( En periodo de modificaciones).

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002435

Ponderación 1,6: Licenciado en Psicología. Ponderación 1,3: Licenciado en Ciencias del Trabajo. Ponderación 1: 
Otras Licenciaturas

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Trastornos Infantiles. Grado en Educación Infantil: 9,5 ECTS. Trastornos en la niñez. Grado en Educación Primaria: 
8,5 ECTS.

Docencia a impartir por los candidatos

5 puntos  de máxima adecuación: Docencia e investigación en el Área. 2,5 puntos para Docencia e investigción en 
Áreas afines. 0 puntos para docencia e investigación en Áreas no afines

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

0Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Psicología, Sociología y FilosofíaDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Proyectos de Ingeniería

Mañana y Tarde. Se fijarán una vez fijados los horarios por la EIII

Arquitectura e Ingeniería

DL002421

Ponderación 1,6: Ingenieria Industrial (2ºCiclo/Máster). Ing. Organización (2ºCiclo/Máster). Ing. de Minas 
(2ºCiclo/Máster). Ponderación 1: Otras Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Dirección de Proyectos (Grado en Ingeniería Mecánica), Dirección de Proyectos (Grado en Ingeniería Electrónica, 
Industrial y Automática), Dirección de Proyectos (Grado en Ingeniería  Aeroespacial). Dirección de Proyectos (Grado 
en Ingeniería Informática), Manutención Industrial (Máster Universitario en Ingeniería Industrial), Proyectos (Máster 
Universitario en Ingeniería  Industrial), Gestión I+D+I (Máster Universitario en Ingeniería Industrial) 

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la experiencia profesional y docente en las materias del perfil.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingenierías Mecánica, Informática y AeroespacialDepartamento

Mañana y Tarde. Se fijarán una vez fijados los horarios por la EIII

Arquitectura e Ingeniería

DL002422

Ponderación 1,6: Ingeniería Industrial (2ºCiclo/Máster). Ing. Organización (2ºCiclo/Máster). Ing. de Minas 
(2ºCiclo/Máster). Ponderación 1: Otras Titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Dirección de Proyectos (Grado en Ingeniería Mecánica). Dirección de Proyectos (Grado en Ingeniería Electrónica, 
Industrial y Automática). Dirección de Proyectos (Grado en  Ingeniería Aeroespacial). Direcciónde Proyectos (Grado 
en Ingeniería Informática). Manutención Industrial (Máster Universitario en Ingeniería Industrial). Proyectos (Máster 
Universitario en Ingeniería Industrial). Gestión I+D+I (Máster Universitario en Ingeniería Industrial) 

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará la experiencia profesional y docente en las materias del perfil.
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Ingenierías Mecánica, Informática y AeroespacialDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Psicología Social

De mañana y de tarde.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002436

Ponderación 1,6: Licenciado en Psicología, Licenciado en Filosofía y Ciencias de la Educación (sec. Psicología), 
Licenciado en Filosofía y Letras (sec. Psicología). Ponderación 1: Otras licenciaturas

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Ergonomía. Gr. en Relaciones Laborales y Recursos Humanos. 3 cr. Aspectos Psicosociales del trabajo. Gr. en 
Relaciones Laborales y Recursos Humanos. 3 cr. Introducción a la Educación Social.Gr. en E. Social. 3,25 cr. Técnicas 
de mediación social. Gr. en E. Social. 1cr. Psicología social. Gr. en E. Social. 1 cr. Sociedad, Familia y Educación. 
Máster Univer en Formación del Profesorado de Educación Sec. 2,75 cr. Interacción social y Educación. Gr. en E. 
Primaria. 1 cr.

Docencia a impartir por los candidatos

Experiencia docente y profesional en el área de conocimiento y en las materias del perfil
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 14 de octubre  de 2014 hasta el  13 de enero  de 2015

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Psicología, Sociología y Filosofía.Departamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Química Física

Mañana y tarde

Ciencias

DL002447

Ponderación 1,6: Químico, Ingeniero Químico. Ponderación 1,2: Otras Licenciaturas en ciencias. Ponderación 1: Resto 
de titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Teoría, prácticas y problemas de Química, Química Ambiental y Termodinámica y Cinética Química, Grados de 
Ciencias e Ingeniería, 9 créditos

Docencia a impartir por los candidatos

Se valorará su experiencia y capacidad docente e investigadora
Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

3 Horas de Docencia 3 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Química y Física AplicadasDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Tecnología de los Alimentos

Lunes: Mañana, Martes : Mañana, Jueves: Mañana

Ciencias

DL002392

Ponderación 1.6: Ciencia y Tecnología de los Alimentos. Ponderación 1.3: Veterinaria, Ciencias Biológicas y 
Ambientales, Ciencias Químicas, Farmacia, Ingeniero Agrónomo, Biotecnología. Ponderación 1.0: Resto Titulaciones

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Propiedades de los Alimentos: Grado en Ingeniería Agroalimentaria, 6 ECTS. Procesos Industrias Alimentarias: Grado 
en Ingeniería Agroalimentaria, 6 ECTS

Docencia a impartir por los candidatos

El solicitante debe tener experiencia docente y/o técnica en temas relacionados con la Ciencia y Tecnología de los 
Alimentos.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

50Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

4 Horas de Docencia 4 Horas de TutoríaNº de horas PonferradaCampus

Higiene y Tecnología de los AlimentosDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Teoría e Historia de la Educación

Lunes a Viernes en horario de mañana y/o tarde, según las necesidades del Área.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002325

Ponderación 1,5:  Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía, Sociología, Psicología y otras Ciencias 
Sociales. Ponderación 1: Resto de  titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Pedagogía Social, Inmigración y Educación, Ciudadanía y Política educativa (Total 18 c.)

Docencia a impartir por los candidatos

Se dará prioridad a la vinculación, permanencia y participación previa del candidato en actividades propias del Área 
de T.H.E.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

5Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

6 Horas de Docencia 6 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Didáctica General, Específicas y Teoría de la EducaciónDepartamento

Lunes a Viernes en horario de mañana y/o tarde, según las necesidades del Área.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002326

Ponderación 1,5:  Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía, Sociología, Psicología y otras Ciencias 
Sociales. Ponderación 1: Resto de  titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Educucación Ámbito Escolar, Educ. Salud, Educ. Familia Comunidad y Escuela,  Procesos y Contextos educativos 
(Total 15 c.) 

Docencia a impartir por los candidatos

Se dará prioridad a la vinculación, permanencia y participación previa del candidato en actividades propias del Área 
de T.H.E.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

5Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Didáctica General, Específicas y Teoría de la EducaciónDepartamento
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Teoría e Historia de la Educación

Lunes a Viernes en horario de mañana y/o tarde, según las necesidades del Área.

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL002327

Ponderación 1,5:  Ciencias de la Educación, Pedagogía, Psicopedagogía, Sociología, Psicología y otras Ciencias 
Sociales. Ponderación 1: Resto de  titulaciones.

Rama de Conocimiento

Plaza

Duración del contrato

Titulaciones de los candidatos / Ponderación

Horario

Educación Modelos Europa, Introducción Educación Social,  Marco Teorico Exclusión Social, Principios Pedagógicos 
Educación Adultos (Total15 c.) 

Docencia a impartir por los candidatos

Se dará prioridad a la vinculación, permanencia y participación previa del candidato en actividades propias del Área 
de T.H.E.

Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Máximo 5 puntos

5Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (Artículo 6, Apartado 2.4) 

Desde el 22 de septiembre de 2014 hasta el  21 de diciembre de 2014

5 Horas de Docencia 5 Horas de TutoríaNº de horas LeónCampus

Didáctica General, Específicas y Teoría de la EducaciónDepartamento
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