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Analisis Geografico Regional

Plaza/Cédigo DL002816 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Geografia y Geologia

Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ldo. o Graduado en Geografia, Ldo. en Geografia e H?, Ldo. en Fia. y Letras (G?): con el doctorado en G*: 1,6; sin
doctorado: 1,20. Otros Licenciado, Ingenieros, Arquitectos y Graduados: 1,0.

Docencia a impartir por los candidatos

0411038 - Geografia Historica y Descriptiva - 6 cr. del Grado en Historia del Arte, 416027 Geografia Regional del
Mundo - 6 cr., del Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio.0410102 - Geografia Historica y Descriptiva - 6 cr.
del Grado en Historia e Historia del Arte.

Horario
Mananas.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se tendra especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las asignaturas
a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Plaza/Cédigo DL002841 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenierias Mecénica, Informatica y Aeroespacial

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingenieria Informatica y Grado en Ingenieria Informatica (Coeficiente: 1.6). Otras Titulaciones (coeficiente: 1)

Docencia a impartir por los candidatos

Sistemas Operativos (1° cuatrimestre, Grado en Ingenieria Informatica). Ampliacion de Sistemas Operativos (2°
cuatrimestre, Grado en Ingenieria Informatica). Computacion Grid y Supercomputacion (2° cuatrimestre, Grado en
Ingenieria Informatica). Computacion de Altas Prestaciones (1er cuatrimestre, Master en Ingenieria Informatica)

Horario
Mafana y Tarde. Se fijaran una vez fijados los horarios por la Elll

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Moadificacion del kernel de Minix. Programacion en C sobre Minix y GNU/Linux. Programacion en MPl y OpenMP.
Programacion en CUDA

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20

Plaza/Cédigo DL002842 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenierias Mecénica, Informatica y Aeroespacial

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingenieria Informatica y Grado en Ingenieria Informatica (Coeficiente: 1.6). Otras Titulaciones (coeficiente: 1)

Docencia a impartir por los candidatos

Informatica forense y auditoria (1° cuatrimestre, Master en Ingenieria Informatica). Estructura de Computadores (2°
cuatrimestre, Grado en Ingenieria Informatica). Informatica (2° cuatrimestre, Grado en Ingenieria Mecanica).

Horario
Manana y Tarde. Se fijaran una vez fijados los horarios por la Elll

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Realizacion de auditoria y peritajes de sistemas informaticos. Calidad. Informatica forense. Programacion en lenguaje
ensamblador del procesador MIPS. Programacion en C sobre GNU/Linux.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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Arquitectura y Tecnologia de Computadores

Plaza/Cédigo DL002843 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Primer semestre. Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenierias Mecénica, Informatica y Aeroespacial

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingenieria Técnica Industrial, Ingenieria Informatica y Grado en Ingenieria Informatica (Coeficiente: 1.6). Otras
Titulaciones (coeficiente: 1)

Docencia a impartir por los candidatos
Arquitecturas Especificas y Empotradas (1° cuatrimestre, Grado en Ingenieria Informatica)

Horario
Maiana y Tarde. Se fijaran una vez fijados los horarios por la Elll

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Disefo, Construccion y Montaje de Sistemas Empotrados. Arduino. Raspberry Pi. Impresoras 3D.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20

Plaza/Cédigo DL002844 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenierias Mecénica, Informatica y Aeroespacial

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingenieria Informatica y Grado en Ingenieria Informatica (Coeficiente: 1.6). Otras Titulaciones (coeficiente: 1)

Docencia a impartir por los candidatos

Informatica (2° cuatrimestre, Grado en Ingenieria Electrdnica Industral y Automatica). Estructura de Computadores
(2° cuatrimestre, Grado en Ingenieria Informatica). Informatica (2° cuatrimestre, Grado en Ingenieria Mecanica).

Horario
Manana y Tarde. Se fijaran una vez fijados los horarios por la Elll

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Programacion en lenguaje ensamblador del procesador MIPS. Programacién en C sobre GNU/Linux.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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S
Biblioteconomia y Documentacion
Plaza/Cédigo DL002860 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento  PATRIMONIO ARTISTICO DOCUMENTAL
Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas
Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,6: D. Biblioteconomia y Documentacion + Ldo. Documentacion. 1,5: Grado Informacion y Documentacion. 1,3: Otro
titulo +Ldo. Doc.. 1.3: D. Biblioteconomia y Doc. +Otra Licenciatura. 1: Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Administracion y Evaluacion de Unidades de Informacion. 6 créditos. 2° semestre. Colecciones Digitales. 3 créditos.
1° cuatrimestre. Régimen Juridico de la informacion y la documentacion. 3 cr. 2° semestre

Horario

Administracion y Evaluaciéon de Unidades de Informacion. Horario: J: 18h15-19h. V: 10.11h. Colecciones Digitales.
Horario: Ju: 16h45-17h30. V: 11-12h. Régimen Juridico de la informacion y la documentacion. Horario: J: 17h30-
18h15

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Maximo 5 puntos por Entrevista personal, valorando principalmente el plan de trabajo de la asignatura

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20

Plaza/Cédigo DL002861 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  PATRIMONIO ART{STICO DOCUMENTAL

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,6: D. Biblioteconomia y Documentacion + Ldo. Documentacion. 1,5: Grado Informacion y Documentacion. 1,3: Otro
titulo +Ldo. Doc.. 1.3: D. Biblioteconomia y Doc. +Otra Licenciatura. 1: Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Bibliometria. Grado en Informacién y Documentacion. 6 créditos. 1° semestre. Colecciones Digitales. Grado en
Informacion y Documentacion. 3 créditos. 1° semestre. Estudios y formacion de usuarios. 3 créditos. 2° semestre.

Horario

Bibliometria. . Jueves: 18h15-19h. Viernes:18h15-19h. Colecciones Digitales. Jueves: 16h45-17h30. Viernes: 16h45-
17h30. Estudios y formacion de usuarios. Jueves: 17h30.18h15. Viernes: 11-12h

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Maximo 5 puntos por Entrevistas personal, valorando principalmente el plan de trabajo de la asignatura

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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Biblioteconomia y Documentacion

Plaza/Cédigo DL002862 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  PATRIMONIO ARTISTICO DOCUMENTAL

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,6: D. Biblioteconomia y Documentacion + Ldo. Documentacion. 1,5: Grado Informacion y Documentacion. 1,3: Otro
titulo +Ldo. Doc.. 1.3: D. Biblioteconomia y Doc. +Otra Licenciatura. 1: Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Control de Autoridades. Jueves: 16h45-17h30; Viernes: 16h45-17h30. Informacién en los medios de comunicacion.
Jueves 19-19h45. Viernes: 13-14h. Recursos de informacion en Humanidades. Miércoles: 2h

Horario
Maximo 5 puntos por Entrevistas personal, valorando principalmente el plan de trabajo de la asignatura

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Maximo 5 puntos por Entrevistas personal, valorando principalmente el plan de trabajo de la asignatura

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20

Plaza/Cédigo DL002863 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  PATRIMONIO ART{STICO DOCUMENTAL

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,6: D. Biblioteconomia y Documentacion + Ldo. Documentacion. 1,5: Grado Informacion y Documentacion. 1,3: Otro
titulo +Ldo. Doc.. 1.3: D. Biblioteconomia y Doc. +Otra Licenciatura. 1: Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos
Tecnologias para la gestion de unidades de informacion. 6 cr. 1° semestre. Bibliotecas Escolares. 6 cr. 1° semestre.

Horario

Tecnologias para la gestion de unidades de informacion. J: 18h15-19h. V: 9-10h . Bibliotecas Escolares. Horario tarde
sin fijar.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Maximo 5 puntos por Entrevista personal, valorando principalmente el plan de trabajo de la asignatura

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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Ciencia de la Computacién e Inteligencia Artificial

Plaza/Cédigo DL002846 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenierias Mecénica, Informatica y Aeroespacial

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ponderacion: 1,60. Titulaciones técnicas y superior en Informatica. Resto: 1.

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Programacion |, Titulacion: Grado en Ingenieria Informatica, Créditos: 6. Asignatura: Programacion I,
Titulacion: Grado en Ingenieria Informatica, Créditos: 6. Asignatura: Aplicaciones Web I, Titulacion: Grado en
Ingenieria Informatica, Créditos: 6

Horario
Primer semestre: TARDES Lunes y Martes. Segundo semestre: MANANAS Lunes, Martes, Miércoles y Jueves.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La docencia se desarrollara con el lenguaje de programacion Java, por lo que la valoracion maxima se atribuira a los
candidatos en funcion de sus conocimientos de programacion de ordenadores y en especial del lenguaje Java y de
herramientas asociadas. En especial, se valoraran conocimientos de orientacion a objetos, patrones de disefio y
aplicaciones web.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15
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Comercializacion e Investigacion de Mercados

Plaza/Cédigo DL002783 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5 LADE + Lic. en Investigacion y Técnicas de Mercados; o Diplomadoen Ciencias Empresariales + LITM . 1,2 LADE o
Lic. CC. Empresariales. 1,0 Lic. Economia o CC. Actuariales y Financieras

Docencia a impartir por los candidatos

Gestion econoémica y comercializacion en la empresa alimentaria, Grado en Ciencia y Tecnologia de los alimentos, 2
créditos. Analisis del mercado alimentario, Grado en Ciencia y Tecnologia de los alimentos, 2. Direccion de ventas y
gestion de precios, Grado en Comercio internacional, 3. Técnicas de control de la gestion comercial, Grado en
Comercio Internacional, 5. Marketing Sectorial, Grado en Administracion y Direccion de empresas, 2

Horario
Mahana y Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la
experiencia profesional en direccion o gestion empresarial o comercial, asi como docente en las materias a impartir,
y de formacion en los contenidos de dichas asignaturas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20

Plaza/Cédigo DL002784 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5 LADE+ Lic. Investigacion y Técnicas de Mercados; o Diplomado en Ciencias Empresariales + Lic. en ITM . 1,2 LADE
o Lic. CC. Empresariales. 1,0 Lic. Economia o CC. Actuariales y Financieras

Docencia a impartir por los candidatos

Investigacion de mercados cross-cultural, Grado en Marketing e investigacion de mercados, 4 créditos. Marketing
estratégico, Grado en Marketing e Investigacion de Mercados, 4. Direccion Comercial, Grado en Administracion y
Direccion de Empresas, 8

Horario
Mahana y Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la
experiencia profesional en direccion o gestion empresarial o comercial, asi como docente en las materias a impartir,
y de formacion en los contenidos de dichas asignaturas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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Comercializacion e Investigacion de Mercados

Plaza/Cédigo DL002785 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5 LADE+ Lic. Investigacion y Técnicas de Mercados; o Diplomado en Ciencias Empresariales + Lic. en ITM . 1,2 LADE
o Lic. CC. Empresariales. 1,0 Lic. Economia o CC. Actuariales y Financieras

Docencia a impartir por los candidatos

Marketing sectorial, Grado en Administracion y Direccion de Empresas, 2 créditos. Publicidad, Grado en Marketing e
Investigacion de Mercados, 6. Investigacion de mercados, Grado en Administracion de Empresas, 2. Marketing del
sector publico, Grado en Marketing e Investigacion de Mercados, 6

Horario
Mafana y Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la
experiencia profesional en direccion o gestion empresarial o comercial, asi como docente en las materias a impartir,
y de formacion en los contenidos de dichas asignaturas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20

Plaza/Cédigo DL002786 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5 LADE+ Lic. Investigacion y Técnicas de Mercados; o Diplomado en Ciencias Empresariales + Lic. ITM . 1,2 LADE o
Lic. CC. Economicas y Empresariales. 1,0 Lic. Economia o CC. Actuariales y Financieras

Docencia a impartir por los candidatos

Investigacion de mercados internacionales (docencia en inglés) Grado en Marketing e Investigacion de Mercados, 6
créditos ECTS. Investigacion de Mercados, Grado en Administracion y Direccion de Empresas, 5 crédito ECTS

Horario
Mahana y Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la
experiencia profesional y docente en las materias a impartir, asi como de formacion en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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Comercializacion e Investigacion de Mercados

Plaza/Cédigo DL002787 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5 LADE+ Lic. Investigacion y Técnicas de Mercados; o Diplomado en Ciencias Empresariales + Lic. en ITM . 1,2 LADE
o Lic. CC. Empresariales. 1,0 Lic. Economia o CC. Actuariales y Financieras

Docencia a impartir por los candidatos

Marketing Financiero, Grado en Finanzas, 6 créditos ECTS. Direccion de ventas, Grado en Marketing e Investigacion
de Mercados, 6 créditos ECTS

Horario
Mafana y Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la
experiencia profesional en direccion o gestion empresarial o comercial, asi como docente en las materias a impartir,
y de formacion en los contenidos de dichas asignaturas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20

Plaza/Cédigo DL002788 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5 LADE+ Lic. Investigacion y Técnicas de Mercados; o Diplomado en Ciencias Empresariales + Lic. en ITM . 1,2 LADE
o Lic. CC. Empresariales. 1,0 Lic. Economia o CC. Actuariales y Financieras

Docencia a impartir por los candidatos

Marketing Sectorial, Grado en Administracion y Direccion de empresas, 4,6 créditos ECTS. Direccion de ventas y
gestion de precios, Grado en Comercio Internacional, 3,7 créd. ECTS. Investigacion de Mercados cross-cultural, Grado
en Comercio Internacional, 3,7 créd. ECTS

Horario
Mahana y Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la
experiencia profesional en direccion o gestion empresarial o comercial, asi como docente en las materias a impartir,
y de formacion en los contenidos de dichas asignaturas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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Comercializacion e Investigacion de Mercados

Plaza/Cédigo DL002789 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5 LADE+ Lic. Investigacion y Técnicas de Mercados; o Diplomado en Ciencias Empresariales + Lic. en ITM . 1,2 LADE
o Lic. CC. Empresariales. 1,0 Lic. Economia o CC. Actuariales y Financieras

Docencia a impartir por los candidatos

Marketing en sectores emergentes, Grado en Marketing e Investigacion de Mercados, 6 créd. ECTS. Fundamentos de
Marketing, Grado en Administracion y Direccion de Empresas, 6 créd. ECTS

Horario
Mafana y Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la
experiencia profesional en direccion o gestion empresarial o comercial, asi como docente en las materias a impartir,
y de formacion en los contenidos de dichas asignaturas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20

Plaza/Cédigo DL002790 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5 LADE+ Lic. Investigacion y Técnicas de Mercados; o Diplomado en Ciencias Empresariales + Lic. en ITM . 1,2 LADE
o Lic. CC. Empresariales. 1,0 Lic. Economia o CC. Actuariales y Financieras

Docencia a impartir por los candidatos

Internship (docencia en inglés) y Customer Behaviour (docencia en inglés), Master Europeo en Direccion de Empresas,
12 créd. ECTS

Horario
Mahana y Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la
experiencia profesional en direccion o gestion empresarial o comercial, asi como docente en las materias a impartir,
y de formacion en los contenidos de dichas asignaturas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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Comercializacion e Investigacion de Mercados
Plaza/Cédigo DL002791 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento Direccion y Economia de la Empresa
Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas
Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5 LADE+ Lic. Investigacion y Técnicas de Mercados; o Diplomado en Ciencias Empresariales + Lic. en ITM . 1,2 LADE
o Lic. CC. Empresariales. 1,0 Lic. Economia o CC. Actuariales y Financieras

Docencia a impartir por los candidatos

Politica de comunicacion comercial (docencia en inglés), Grado en Comercio Internacional, 4 créd. ECTS.
Fundamentos de Marketing, Grado en Administracion y Direccion de Empresas, 8 créd. ECTS

Horario
Mafana y Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la
experiencia profesional en direccion o gestion empresarial o comercial, asi como docente en las materias a impartir,
y de formacion en los contenidos de dichas asignaturas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

Economia Financiera y Contabilidad

Plaza/Cédigo DL002792 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1,60. Ciencias Actuariales y Financieras, Finanzas, ADE, Economia, Econémicas y Empresariales..
Ponderacion: 1. Resto de titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Analisis de las Operaciones Financieras. Grado en ADE. 7,20 créditos.. Fondos y Planes de Pensiones. Grado en
Finanzas. 6 créditos.. Analisis de las Operaciones Financieras. Grado en Finanzas. 0,90 créditos.. Fundamentos de
Gestion de Seguros. Grado en Finanzas. 2,10 créditos..Seguridad Industrial y Prevencion Riesgos Patrim. Master Gest.
Prev. Riesg. Laborales 1 crédito.

Horario
Mahana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Economia Financiera y Contabilidad (Economia Financiera) a los efectos de la presente Plaza
se concreta en la relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tiene que impartir,
valorando especialmente su experiencia docente y profesional. Se efectuara una entrevista.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002793 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Primer semestre. Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1,60. Ciencias Actuariales y Financieras y Finanzas.. Ponderacion: 1,20. ADE, Economia, Econémicas y
Empresariales..Ponderacion: 1. Resto de titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Gestion de Riesgos Financieros. Grado en Finanzas. 7,50 créditos. . Direccion Financiera Il. Grado en Finanzas. 1,80
créditos.

Horario
Manana

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Economia Financiera y Contabilidad (Economia Financiera) a los efectos de la presente Plaza
se concreta en la relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tiene que impartir,
valorando especialmente su experiencia docente y profesional. Se efectuara una entrevista.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

S
Economia Financiera y Contabilidad
Plaza/Cédigo DL002794 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento Direccion y Economia de la Empresa
Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas
Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1,60. Ciencias Actuariales y Financieras, Finanzas, ADE, Economia, Econémicas y Empresariales..
Ponderacion: 1. Resto de titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos
Direccion Financiera. Grado en ADE. 13,50 créditos.. Direccion Financiera I. Grado en Finanzas. 3 créditos.

Horario
Mahana y tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Economia Financiera y Contabilidad (Economia Financiera) a los efectos de la presente Plaza
se concreta en la relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tiene que impartir,
valorando especialmente su experiencia docente y profesional. Se efectuara una entrevista.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002795 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1,60. Ciencias Actuariales y Financieras y Finanzas.. Ponderacion: 1,20. ADE, Economia, Econémicas y
Empresariales.. Ponderacion: 1. Resto de titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Decisiones Financieras. Grado en Marketing e ITM. 5,10 créditos. . Fundamentos de la Gestion de Seguros. Grado en
Finanzas. 3,45 créditos.. Gestion de Seguros. Ampliacion. Grado en Finanzas. 6 créditos.

Horario
Manana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Economia Financiera y Contabilidad (Economia Financiera) a los efectos de la presente Plaza
se concreta en la relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tiene que impartir,
valorando especialmente su experiencia docente y profesional. Se efectuara una entrevista.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

Economia Financiera y Contabilidad

Plaza/Cédigo DL002796 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1,60. Ciencias Actuariales y Financieras y Finanzas.. Ponderacion: 1,20. ADE, Economia, Econémicas y
Empresariales.. Ponderacion: 1. Resto de titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Teoria de la Inversion Financiera. Grado en Finanzas. 5,25 créditos. .Finanzas Internacionales Il. Grado en Comercio
Internacional. 6 créditos.

Horario
Mahana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Economia Financiera y Contabilidad (Economia Financiera) a los efectos de la presente Plaza
se concreta en la relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tiene que impartir,
valorando especialmente su experiencia docente y profesional. Se efectuara una entrevista.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002797 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1,60. Ciencias Actuariales y Financieras y Finanzas.. Ponderacion: 1,20. ADE, Economia, Econémicas y
Empresariales.. Ponderacion: 1. Resto de titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Viabilidad del Proyecto Empresarial. Grado en Finanzas. 6 créditos. . Teoria de la Inversion Financiera. Grado en
Finanzas. 3 créditos.

Horario
Manana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Economia Financiera y Contabilidad (Economia Financiera) a los efectos de la presente Plaza
se concreta en la relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tiene que impartir,
valorando especialmente su experiencia docente y profesional. Se efectuara una entrevista.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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% iversidad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

Economia Financiera y Contabilidad

Plaza/Cédigo DL002798 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6, CC. Econoémicas y Empresariales, CC. actuariales y Financieras, Administracion y Direccion de
Empre. Ponderacion 1,2, Economia Ciencias Empresariales. Ponderacion 1, resto titula.

Docencia a impartir por los candidatos

Contabilidad Financiera, Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, 6 créditos. Contabilidad Financiera
(Ampliacion), Grado en Relaciones Laborales y Recursos Humanos, 6 créditos

Horario
Mahana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara especialmente la experiencia docente y laboral del candidato en las materias que constituyen el perfil de
la plaza (Contabilidad Financiera). También se valorara el conocimiento en el manejo de programas informaticos de
contabilidad

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002799 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,60: Licenciado en Ciencias Econémicas y Empresariales, Licenciado y Graduado en Administracion y Direccion de
Empresas, Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras . 1: Resto de Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Contabilidad Financiera, Titulacion: Graduado en Marketing e investigacion de Mercados, Créditos: 6.
Asignatura: Contabilidad Financiera, Titulacion: Graduado en Finanzas, Créditos: 6

Horario
Manana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara especialmente la experiencia docente y la actividad profesional relacionada con el perfil de la asignatura
a impartir: Contabilidad Financiera

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
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@y Servicio de Recursos Humanos
universidad
deleon

X Seccion de Personal Docente e Investigador
Economia, Sociologia y Politica Agraria
Plaza/Cédigo DL002840 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Ponferrada

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento Ingenieria y Ciencias Agrarias
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ing. Agronomo/Montes (1,5), Masteres profesionales Ing. Agronomo/Montes (1,5), Ing. Técnico Agricola/Forestal (1),
Graduados proefsionales Ing. Técnico Agricola/Forestal(1), Resto (0)

Docencia a impartir por los candidatos

Principios de economia y administracion de empresas forestales; Legislacion y catastro; Valoracion forestal (Grado en
Ingenieria Forestal y del Medio Natural); Doble Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural y Ciencias
Ambientales)

Horario
Lunes a viernes (horario de manana)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Experiencia docente, investigadora y profesional realacionada con las asignaturas d elas titulaciones especificadas en
las caracteristicas de la plaza.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
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@y Servicio de Recursos Humanos
universidad
deleon

X Seccion de Personal Docente e Investigador
Explotacion de Minas
Plaza/Cédigo DL002887 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon

Duracion del contrato Primer semestre. Curso académico 2016_2017
Departamento Tecnologia Minera, Topografica y de Estructuras
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ponderacion: 1,6. Titulaciones Ingeniero de Minas. Ponderacion: 1. Resto de Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Combustibles (809036). Titulacion: Grado en Ingenieria de la Energia, Créditos: 4. Asignatura: Ingenieria
Ambiental (809033). Titulacion: Grado en Ingenieria de la Energia, Créditos: 4

Horario
FORMATO DEL CAMPO: De martes y jueves por la tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Experiencia profesional y docente en las asignaturas mencionadas en el apartado anterior.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15
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% iversidad Servicio de Recursos Humanos
Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

S
Expresion Grafica en la Ingenieria
Plaza/Cédigo DL002888 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Tecnologia Minera, Topografica y de Estructuras

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingenieros Técnicos y Superiores 1,6 Arquitectos Superiores 1,6. Resto de Titulaciones: 1 punto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas de Expresion Grafica | y Il en las titulaciones de Grado de Ingenieria Mecanica, Electronica, Eléctrica 'y
Aeroespacial.

Horario
De lunes a Viernes en horario de mahana y tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Docencia de los sistemas de representacion: Diédrico, Axonométrico, Caballera y Acotado. Dibujo Técnico y
normalizacion. Disefio asistido por ordenador: Catia y Autocad. Entrevista: 5 puntos

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15

Plaza/Cédigo DL002889 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Tecnologia Minera, Topografica y de Estructuras

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingenieros Técnicos y Superiores 1,6 Arquitectos Superiores 1,6. Resto de Titulaciones: 1 punto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas de Expresion Grafica | y Il en las titulaciones de Grado de Ingenieria Mecanica, Electronica, Eléctrica'y
Aeroespacial.

Horario
De lunes a Viernes en horario de manana y tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Docencia de los sistemas de representacion: Diédrico, Axonométrico, Caballera y Acotado. Dibujo Técnico y
normalizacion. Disefio asistido por ordenador: Catia y Autocad. Entrevista: 5 puntos

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15
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% iversidad Servicio de Recursos Humanos
Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

S
Expresion Grafica en la Ingenieria
Plaza/Cédigo DL002890 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Tecnologia Minera, Topografica y de Estructuras

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingenieros Técnicos y Superiores 1,6 Arquitectos Superiores 1,6. Resto de Titulaciones: 1 punto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas de Expresion Grafica | y Il en las titulaciones de Grado de Ingenieria Mecanica, Electronica, Eléctrica 'y
Aeroespacial.

Horario
De lunes a Viernes en horario de mahana y tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Docencia de los sistemas de representacion: Diédrico, Axonométrico, Caballera y Acotado. Dibujo Técnico y
normalizacion. Disefio asistido por ordenador: Catia y Autocad. Entrevista: 5 puntos

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15

Plaza/Cédigo DL002891 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Tecnologia Minera, Topografica y de Estructuras

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingenieros Técnicos y Superiores 1,6 Arquitectos Superiores 1,6. Resto de Titulaciones: 1 punto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas de Expresion Grafica | y Il en las titulaciones de Grado de Ingenieria Mecanica, Electronica, Eléctrica'y
Aeroespacial.

Horario
De lunes a Viernes en horario de manana y tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Docencia de los sistemas de representacion: Diédrico, Axonométrico, Caballera y Acotado. Dibujo Técnico y
normalizacion. Disefio asistido por ordenador: Catia y Autocad. Entrevista: 5 puntos

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15
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% iversidad Servicio de Recursos Humanos
Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

S
Expresion Grafica en la Ingenieria
Plaza/Cédigo DL002892 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Tecnologia Minera, Topografica y de Estructuras

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingenieros Técnicos y Superiores 1,6 Arquitectos Superiores 1,6. Resto de Titulaciones: 1 punto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas de Expresion Grafica | y Il en las titulaciones de Grado de Ingenieria Mecanica, Electronica, Eléctrica 'y
Aeroespacial.

Horario
De lunes a Viernes en horario de mahana y tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Docencia de los sistemas de representacion: Diédrico, Axonométrico, Caballera y Acotado. Dibujo Técnico y
normalizacion. Disefio asistido por ordenador: Catia y Autocad. Entrevista: 5 puntos

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15

Plaza/Cédigo DL002893 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Tecnologia Minera, Topografica y de Estructuras

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingenieros Técnicos y Superiores 1,6 Arquitectos Superiores 1,6. Resto de Titulaciones: 1 punto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas de Expresion Grafica | y Il en las titulaciones de Grado de Ingenieria Mecanica, Electronica, Eléctrica'y
Aeroespacial.

Horario
De lunes a Viernes en horario de manana y tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Docencia de los sistemas de representacion: Diédrico, Axonométrico, Caballera y Acotado. Dibujo Técnico y
normalizacion. Disefio asistido por ordenador: Catia y Autocad. Entrevista: 5 puntos

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

Farmacologia

Plaza/Cédigo DL002775 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ciencias Biomédicas

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Licenciado o Graduado en Veterinaria.- 1,6 puntos. Licenciado o Graduado en Farmacia.- 1,6 puntos. Licenciado en
Medicina y Cirugia o Graduado en Medicina.- 1,6 puntos . Otras titulaciones 1 punto

Docencia a impartir por los candidatos

Docencia tedrica y practica en las asignaturas impartidas por el Area de Farmacologia en la Facultad de Veterinaria
(Farmacologia veterinaria, Farmacia y Farmacoterapia, e Interacciones medicamentos-alimentos)

Horario
Mahana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara la formacion especifica y la experiencia docente del candidato en el area de conocimiento, la experiencia
investigadora en el campo de la Farmacologia, asi como la relacion de caracter docente y/o investigador con el Area
de Farmacologia

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15

Plaza/Cédigo DL002776 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ciencias Biomédicas

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Licenciado o Graduado en Veterinaria.- 1,6 puntos. Licenciado o Graduado en Farmacia.- 1,6 puntos. Licenciado en
Medicina y Cirugia o Graduado en Medicina.- 1,6 puntos. Otras titulaciones 1 punto

Docencia a impartir por los candidatos

Docencia tedrica y practica en las asignaturas impartidas por el Area de Farmacologia en la Facultad de Veterinaria
(Farmacologia veterinaria, Farmacia y Farmacoterapia, e Interacciones medicamentos-alimentos)

Horario
Manana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara la formacion especifica y la experiencia docente del candidato en el area de conocimiento, la experiencia
investigadora en el campo de la Farmacologia, asi como la relacion de caracter docente y/o investigador con el Area
de Farmacologia

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15
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% ersddad Servicio de Recursos Humanos
¥ Heon Seccion de Personal Docente e Investigador

Filologia Griega

Plaza/Cédigo DL002900 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Filologia Hispanica y Clasica

Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5. Filologia Clasica. 1,25. Filologia Hispanica. 0,5. Otras titulaciones de Humanidades

Docencia a impartir por los candidatos

Lengua Complementaria Il: Griego Il Grado en Lengua Espanola y su Literatura 3. Lengua Complementaria |: Griego
| Grado en Lengua Espaiola y su Literatura 3. Master: La tradicion biblica y la influencia del Judaismo y
cristianismo en la cultura europea 3

Horario
martes: 13 a 15. jueves de 12 a 14

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Mediante entrevista se valorara la adecuacion del curriculum de los candidatos al perfil de la plaza, especialmente en
lo relativo a docencia e investigacion. La prioridad del Area de Filologia Griega a los efectos de esta plaza de Profesor
Asociado se centra en la relacion de los méritos alegados por el candidato con el contenido de las asignaturas a
impartir, asi como su experiencia investigadora en el ambito de la Filologia Griega. Se valorara especialmente el
haber participado en tareas de docencia e investigacion en el Are de conocimiento y en las actividades organizativas
del Departamento de Filologia Hispanica y Clasica de la Universidad de Ledn en los Ultimos tres afios.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
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@y Servicio de Recursos Humanos
universidad
deleon

X Seccion de Personal Docente e Investigador
FILOLOGIA INGLESA
Plaza/Cédigo DL002815 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento FILOLOGIA MODERNA

Rama de Conocimiento Arte y Humanidades
Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Licenciado en Filologia Inglesa o Grado en Filologia Moderna: inglés 1,6. Licenciado en Traduccion e Interpretacion
1,3. Otras titulaciones 1

Docencia a impartir por los candidatos

Innovacion docente e iniciacion a la investigacion, Master Universitario en Formacion del Profesorado de Educacion
Secundaria, 2 ECTS, S1. Aprendizaje y ensefianza de las material correspondiente, Master Universitario en Formacion
del Profesorado de Educacion Secundaria, 4 ECTS, S2

Horario
Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Entrevista personal, maximo 5 puntos. Se dara prioridad a los funcionarios de los cuerpos de Profesores de Educacion
Secundaria, Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefianza de Idiomas, tal como se establece en la Memoria del
Master Universitario de formacion del profesorado.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Fisica Aplicada

Plaza/Cédigo DL002873 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Quimica y Fisica Aplicadas

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero o Graduado en Ingenieria 1,6 puntos. Licenciado o Graduado en Ciencias 1,6 puntos. Resto de
titulaciones: o1 ,0 puntos

Docencia a impartir por los candidatos
Asignaturas del area Fisica Aplicada en el ambito de la acUstica en el Campus de Leodn.

Horario
Mahana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Conocimientos y experiencia en las asignaturas a impartir.. Conocimiento y experiencia en laboratorios de acustica y
manejo de equipos de acustica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002874 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Quimica y Fisica Aplicadas

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero o Graduado en Ingenieria 1,6 puntos. Licenciado o Graduado en Ciencias 1,6 puntos. Resto de
titulaciones: 1,0 puntos

Docencia a impartir por los candidatos

Contaminacion Atmosférica, Meteorologia Aeronautica, Modelizacion Atmosférica y otras asignaturas del area de
Fisica Aplicada en el Campus de Leon.

Horario
Manana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Conocimientos y experiencia en las asignaturas a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Fisica Aplicada

Plaza/Cédigo DL002875 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Quimica y Fisica Aplicadas
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero o Graduado en Ingenieria 1,6 puntos. Licenciado o Graduado en Ciencias 1,6 puntos. Resto de
titulaciones: o1 ,0 puntos

Docencia a impartir por los candidatos
Asignaturas del area Fisica Aplicada en el Campus de Leon.

Horario
Mahana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Conocimientos y experiencia en las asignaturas a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002876 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Quimica y Fisica Aplicadas
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero o Graduado en Ingenieria 1,6 puntos. Licenciado o Graduado en Ciencias 1,6 puntos. Resto de
titulaciones: 1,0 puntos

Docencia a impartir por los candidatos
Asignaturas del area Fisica Aplicada en el Campus de Leon.

Horario
Manana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Conocimientos y experiencia en las asignaturas a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Fisica Aplicada

Plaza/Cédigo DL002877 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Quimica y Fisica Aplicadas
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero o Graduado en Ingenieria 1,6 puntos. Licenciado o Graduado en Ciencias 1,6 puntos. Resto de
titulaciones: o1 ,0 puntos

Docencia a impartir por los candidatos
Asignaturas del area Fisica Aplicada en el Campus de Leon.

Horario
Mahana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Conocimientos y experiencia en las asignaturas a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002878 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Ponferrada
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Quimica y Fisica Aplicadas
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero o Graduado en Ingenieria 1,6 puntos. Licenciado o Graduado en Ciencias 1,6 puntos. Resto de
titulaciones: 1,0 puntos

Docencia a impartir por los candidatos
Asignaturas del area Fisica Aplicada en el Campus de Ponferrada.

Horario
Manana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Conocimientos y experiencia en las asignaturas a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Fisica Aplicada

Plaza/Cédigo DL002879 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Ponferrada
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Quimica y Fisica Aplicadas
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero o Graduado en ingenieria 1,6 puntos. Licenciado o Graduado en Ciencias 1,6 puntos. Resto de
titulaciones: o1 ,0 puntos

Docencia a impartir por los candidatos
Asignaturas del area Fisica Aplicada en el Campus de Ponferrada.

Horario
Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Conocimientos y experiencia en las asignaturas a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Fisiologia

Plaza/Cédigo DL0O02777 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Ponferrada
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ciencias Biomédicas

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5: Licenciado en Medicina, Farmacia, Ciencias de la Actividad Fisica y el Deporte, Biologia Veterinaria, Diplomado
en Fisioterapia y Enfermeria, 1: Otras titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

- Fisiologia Humana del Grado en Fisioterapia (12,5 ECTS). - Hematologia y Hemoterapia del Grado en Enfermeria (3
ECTS)

Horario
Mahana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara la formacion especifica y la experiencia docente en el area de conocimiento asi como la relacion de
caracter docente y/o investigador con el Area

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
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Geodinamica Externa

Plaza/Cédigo DL002817 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Primer semestre. Curso académico 2016_2017

Departamento  Geografia y Geologia

Rama de Conocimiento Ciencias

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Licenciado en Ciencias Geologicas e Ingeniero Geologo: 1,5. Resto de titulaciones: 1

Docencia a impartir por los candidatos

Grado en CC. Ambientales: 0207023 - Cartografia Teledeteccion y SIG - 5,9 cr. 0207002 - Geologia | - 3,1 cr. Podria
sufrir modificaciones en funcion de las necesidades del area.

Horario
Tardes.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se otorgara un maximo de 5 puntos a aquellos candidatos con experiencia profesional, docente y/o investigadora, con
preferencia profesional, en SIG e Hidrologia. Se valorara la actitud de los candidatos para el desempefio y
funcionamiento de las distintas actividades del Area.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
-30

Plaza/Cédigo DL002818 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Primer semestre. Curso académico 2016_2017

Departamento  Geografia y Geologia

Rama de Conocimiento Ciencias

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Licenciado en Ciencias Geologicas e Ingeniero Geologo: 1,5. Resto de titulaciones: 1

Docencia a impartir por los candidatos

Grado en CC. Ambientales: 0207002 - Geologia | - 6,1 cr; 1011015 - Master Formacion Profesorado Ensefianza
Secundaria Obligatoria, : 1011015 - Complementos de Geologia - 2,9 cr. Podria sufrir modificaciones en funcién de
las necesidades del area.

Horario
Tardes

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se otorgara un maximo de 5 puntos a aquellos candidatos con experiencia profesional, docente y/o investigadora, en
Geomorfologia y cartografia de procesos geomorfoldgicos activos. Se valorara la actitud de los candidatos para el
desempeno y funcionamiento de las distintas actividades del Area.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
-30
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Geodinamica Externa

Plaza/Cédigo DL002819 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Ponferrada
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Geografia y Geologia

Rama de Conocimiento Ciencias

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Licenciado en Ciencias Geologicas e Ingeniero Geologo: 1,5. Resto de titulaciones: 1,0.

Docencia a impartir por los candidatos

810009 - Geomorfologia - 6 cr. y 810020 - Geofisica - 4,5 cr. del Grado de Ingenieria Geomatica y Topografia.Podria
sufrir modificaciones en funcion de las necesidades del area.

Horario
Tardes.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se otorgara un maximo de 5 puntos a aquellos candidatos con experiencia profesional, docente y/o investigadora, con
preferencia profesional, en Geofisica y Geomorfologia. Se valorara la actitud de los candidatos para el desempefo y
funcionamiento de las distintas actividades del Area.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25
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Geografia Fisica

Plaza/Cédigo DL002820 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Geografia y Geologia

Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ldo. o Graduado en Geografia, Ldo. en Geografia e H?, Ldo. en Fia. y Letras (G?): con el doctorado en G?: 1,6; sin
doctorado: 1,20. Otros Licenciado, Ingenieros, Arquitectos y Graduados: 1,0.

Docencia a impartir por los candidatos

416011 - Cartografia Il - 6 cr.; 416021 - Analisis y Valoracion del Paisaje - 6 cr.; 416015 - Patrimonio Cultural y
Natural - 3 cr.; 416035 - Estudios de Impacto Ambiental - 3 cr. del Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio.

Horario
Mananas

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se tendra especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las asignaturas
a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20

Plaza/Cédigo DL002821 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Geografia y Geologia

Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ldo. o Graduado en Geografia, Ldo. en Geografia e H?, Ldo. en Fia. y Letras (G?): con el doctorado en G?: 1,6; sin
doctorado: 1,20. Otros Licenciado, Ingenieros, Arquitectos y Graduados: 1,0.

Docencia a impartir por los candidatos

1012039 - Aprendizaje de las Ciencias Sociales - 6 cr. (Grado de Educacion Infantil), 1014039 . - Geografia Social - 6
cr. (Grado de Educacion Social).

Horario
Mananas

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se tendra especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las asignaturas
a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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Geografia Fisica

Plaza/Cédigo DL002822 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Geografia y Geologia

Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ldo. o Graduado en Geografia, Ldo. en Geografia e H?, Ldo. en Fia. y Letras (G?): con el doctorado en G?: 1,6; sin
doctorado: 1,20. Otros Licenciado, Ingenieros, Arquitectos y Graduados: 1,0.

Docencia a impartir por los candidatos

1011005 - Aprendizaje y Ensefanza de la Geografia - 7,5 cr. , 1011004- Innovacion Docente e Iniciacion a la
Investigacion Educativa (Geografia e Historia) - 1,5 cr. Master Universitario en Formacion del Profesorado de
Ensefanza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas.

Horario
Mananas

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se otorgara un maximo de 5 puntos a aquellos candidatos que sean profesores de Ensefianza Secundaria Obligatoria y
Bachillerato en activo y vinculados a la rama de conocimiento.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20

Plaza/Cédigo DL002823 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Geografia y Geologia

Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ldo. o Graduado en Geografia, Ldo. en Geografia e H?, Ldo. en Fia. y Letras (G?): con el doctorado en G?: 1,6; sin
doctorado: 1,20. Otros Licenciado, Ingenieros, Arquitectos y Graduados: 1,0.

Docencia a impartir por los candidatos

1011005 - Aprendizaje y Ensefanza de la Geografia - 8,5 cr. Master Universitario en Formacion del Profesorado de
Ensefianza Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacién Profesional y Ensefianza de Idiomas.

Horario
Mananas

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se otorgara un maximo de 5 puntos a aquellos candidatos que sean profesores de Enseflanza Secundaria Obligatoria y
Bachillerato en activo y vinculados a la rama de conocimiento.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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Geografia Humana

Plaza/Cédigo DL002824 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Primer semestre. Curso académico 2016_2017

Departamento  Geografia y Geologia

Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ldo. o Graduado en Geografia, Ldo. en Geografia e H?, Ldo. en Fia. y Letras (G?): con el doctorado en G?: 1,6; sin
doctorado: 1,20. Otros Licenciado, Ingenieros, Arquitectos y Graduados: 1,0.

Docencia a impartir por los candidatos
0410038 - Geografia Humana - 6 cr. (Grado en Historia).

Horario
Mananas

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se tendra especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las asignaturas
a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20

Plaza/Cédigo DL002825 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Ponferrada
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Geografia y Geologia

Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ldo. o Graduado en Geografia, Ldo. en Geografia e H?, Ldo. en Fia. y Letras (G?): con el doctorado en G?: 1,6; sin
doctorado: 1,20. Otros Licenciado, Ingenieros, Arquitectos y Graduados: 1,0.

Docencia a impartir por los candidatos

0810040 - Ordenacion de los Espacios Rurales - 4,5 cr. - Grado en Geomatica y Topografia; 0912034 - Ordenacion y
Planificacion del Territorio - 4,5 cr. y 0912038 - Desarrollo Rural - 3 cr. del Grado en Ingenieria Forestal y del Medio
Natural del Campus de Ponferrada.

Horario
Mananas

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se tendra especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las asignaturas
a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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HISTORIA DE AMERICA
Plaza/Cédigo DL002827 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento  HISTORIA
Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,6 puntos licenciados y graduados en Historia de América. 1,3 puntos licenciados y graduados en Historia. 1 punto
resto de titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos
Historia de la América Prehispanica Grado en Historia del Arte. Historia de la América Prehispanica Grado en Historia

Horario
De Lunes a Viernes manana y/o tarde en el horario que establezca el centro

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara especialmente la formacion y la trayectoria docente e investigadora en temas americanistas

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25

Pdgina 35 de 74



% ersddad Servicio de Recursos Humanos
Heon 2 Seccion de Personal Docente e Investigador

%
HISTORIA DEL ARTE
Plaza/Cédigo DL002864 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon

Duracion del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento  PATRIMONIO ARTISTICO DOCUMENTAL
Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
DOCTOR EN HISTORIA DEL ARTE 1,5 PUNTOS. TITULACIONES AFINES 1 PUNTO

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: ARTE Y CIUDAD HISTORIA DEL ARTE" (6 créditos). Asignatura: ARTE GOTICO ESPANOL "HISTORIA DEL
ARTE" (2 créditos). Asignatura: FUNDAMENTOS PARA INTERPRETAR EL PATRIMONIO CULTURAL "GRADO EN TURISMO"
(6 créditos). Asignatura: FUENTES E IDEAS ESTETICAS DEL ARTE ANTIGUO Y MEDIEVAL "HISTORIA DEL ARTE" (2
créditos). Asignatura: DISENO Y PROYECTOS Y PRODUCTOS CULTURALES "HISTORIA DEL ARTE" (2créditos)”

Horario
Lunes, martes, miércoles, jueves y viernes de 9 a 14 horas.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La Comision Técnica de Baremacion adjudicara a cada solicitante hasta un maximo de 5 puntos en funcion de las
prioridades y de los intereses del area, para ello tendra en cuenta la docencia impartida en las asignaturas citadas en
el apartado docencia a imparir".”

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20

Plaza/Cédigo DL002865 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  PATRIMONIO ART{STICO DOCUMENTAL

Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
DOCTOR EN HISTORIA DEL ARTE 1,5 PUNTOS. TITULACIONES AFINES 1 PUNTO

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: HISTORIA DE LAS ARTES ESCENCIAS HISTORIA DEL ARTE" (6 créditos). Asignatura: FUENTES E IDEAS
ESTETICAS DEL ARTE MODERNO "HISTORIA DEL ARTE" (5 créditos). Asignatura: TECNICAS ARTISTICAS "HISTORIA DEL
ARTE" (3 créditos). Asignatura: EL PATRIMONIO CULTURAL COMO RECURSO TURISTICO "GRADO EN TURISMO" (3
créditos). Asignatura: METODOLOGIAS Y CRITICA DE ARTE "HISTORIA DEL ARTE" (1crédito)"

Horario
Lunes, martes, miércoles, jueves y viernes de 9 a 14 horas.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La Comisién Técnica de Baremacion adjudicara a cada solicitante hasta un maximo de 5 puntos en funcion de las
prioridades y de los intereses del area, para ello tendra en cuenta la docencia impartida en las asignaturas citadas en
el apartado docencia a imparir".”

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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INGENIERIA AEROESPACIAL
Plaza/Cédigo DL002847 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon

Duracion del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento  INGENIERIAS MECANICA, INFORMATICA Y AEROESPACIAL
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1.6 Titulaciones: INGENIERO AERONAUTICO, INGENIERO TECNICO AERONAUTICO, GRADUADO EN
INGENIERIA AEROESPACIAL. Ponderacion: 1.0 Titulaciones: RESTO DE TITULACIONES

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: TECNOLOGIA AEROESPACIAL, Titulacion: GRADO EN INGENIERIA AEROESPACIAL. Asignatura: CALCULO DE
AERONAVES, Titulacién: GRADO EN INGENIERIA AEROESPACIAL. Asignatura: COHETES Y MISILES, Titulacion: GRADO EN
INGENIERIA AEROESPACIAL. Asignatura: INSTALACIONES DE AEROMOTORES, Titulacién: GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL

Horario
Mafana y tarde. Se estableceran una vez fijados los horarios por la Elll

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara la experiencia previa de los candidatos en docencia en asignaturas del perfil en titulaciones oficiales asi
como las dedicaciones profesionales a actividades relacionadas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25

Plaza/Cédigo DL002848 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  INGENIERIAS MECANICA, INFORMATICA Y AEROESPACIAL

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1.6 Titulaciones: INGENIERO AERONAUTICO, INGENIERO TECNICO AERONAUTICO, GRADUADO EN
INGENIERIA AEROESPACIAL. Ponderacion: 1.0 Titulaciones: RESTO DE TITULACIONES

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: TECNOLOGIA AEROESPACIAL, Titulacion: GRADO EN INGENIERIA AEROESPACIAL. Asignatura: CALCULO DE
AERONAVES, Titulacion: GRADO EN INGENIERIA AEROESPACIAL. Asignatura: COHETES Y MISILES, Titulacién: GRADO EN
INGENIERIA AEROESPACIAL. Asignatura: INSTALACIONES DE AEROMOTORES, Titulacién: GRADO EN INGENIERIA
AEROESPACIAL

Horario
Manana y tarde. Se estableceran una vez fijados los horarios por la Elll

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara la experiencia previa de los candidatos en docencia en asignaturas del perfil en titulaciones oficiales asi
como las dedicaciones profesionales a actividades relacionadas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25
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INGENIERIA AEROESPACIAL

Plaza/Cédigo DL002849 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  INGENIERIAS MECANICA, INFORMATICA Y AEROESPACIAL

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1.6 Titulaciones: INGENIERO AERONAUTICO, INGENIERO TECNICO AERONAUTICO, GRADUADO EN
INGENIERIA AEROESPACIAL. Ponderacion: 1.0 Titulaciones: RESTO DE TITULACIONES

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: MOTORES ALTERNATIVOS, Titulacion: GRADO EN INGENIERIA AEROESPACIAL. Asignatura:
AERORREACTORES, Titulacién: GRADO EN INGENIERIA AEROESPACIAL. Asignatura: TURBOMAQUINAS Y HELICES,
Titulacion: GRADO EN INGENIERIA AEROESPACIAL

Horario
Mafana y tarde. Se estableceran una vez fijados los horarios por la Elll

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara la experiencia previa de los candidatos en docencia en asignaturas del perfil en titulaciones oficiales asi
como las dedicaciones profesionales a actividades relacionadas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
40

Plaza/Cédigo DL002850 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  INGENIERIAS MECANICA, INFORMATICA Y AEROESPACIAL

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1.6 Titulaciones: INGENIERO AERONAUTICO, INGENIERO TECNICO AERONAUTICO, GRADUADO EN
INGENIERIA AEROESPACIAL. Ponderacion: 1.0 Titulaciones: RESTO DE TITULACIONES

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: NAVEGACION AEREA, Titulacion: GRADO EN INGENIERIA AEROESPACIAL. Asignatura: DISENO
CERTIFICACION Y GESTION DE SISTEMAS NAVEGACION, Titulacion: MASTER EN INGENIERIA AERONAUTICA. Asignatura:
GESTION DEL TRAFICO AEREO, Titulacion: GRADO EN INGENIERIA AEROESPACIAL. Asignatura: TRANSPORTE AEREO,
Titulacion: MASTER EN INGENIERIA AERONAUTICA

Horario

Manana y tarde . Se estableceran una vez fijados los horarios por la Elll

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara la experiencia previa de los candidatos en docencia en asignaturas del perfil en titulaciones oficiales asi
como las dedicaciones profesionales a actividades relacionadas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25
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Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria

Plaza/Cédigo DL002894 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Ponferrada
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Tecnologia Minera, Topografica y de Estructuras

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero en Geodesia: 1,6. Ingeniero Técnico o Grado en Topografia: 1,4. Resto: 1,0

Docencia a impartir por los candidatos
Geodesia fisica, Topografia subterranea, Ajuste de observaciones.

Horario
Martes de 10:00 a 14:00 h y Jueves de11:00 a 14:00 h.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Experiencia docente y/o profesional en las materias del perfil

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)

Plaza/Cédigo DL002895 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Ponferrada
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Tecnologia Minera, Topografica y de Estructuras

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero en Geodesia: 1,6. Ingeniero Técnico o Grado en Topografia: 1,4. Resto: 1,0

Docencia a impartir por los candidatos

Ajuste de observaciones. Urbanismo y ordenacion del territorio. Infraestructura de datos espaciales. Aplicaciones
Geomaticas .

Horario
lunes de 9,00 a 10,00 h.; Martes de 9,00 a 14,00 h; Miércoles de 9,00 a 13,00 h.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Experiencia docente y/o profesional en las materias del perfil

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
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Ingenieria Cartografica, Geodésica y Fotogrametria
Plaza/Cédigo DL002896 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Ponferrada

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento Tecnologia Minera, Topografica y de Estructuras
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero en Geodesia: 1,6. Ingeniero Técnico o Grado en Topografia: 1,4. Resto: 1,0

Docencia a impartir por los candidatos
Cartografia, Cartografia Tematica, Sistemas de Informacion Geografica, Tratamiento de la Imagen Digital

Horario
De lunes a miércoles en horario de manana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Experiencia docente y/o profesional en las materias del perfil

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)

Plaza/Cédigo DL002897 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Ponferrada
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Tecnologia Minera, Topografica y de Estructuras

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero en Geodesia: 1,6. Ingeniero Técnico o Grado en Topografia: 1,4. Resto: 1,0

Docencia a impartir por los candidatos
Aplicaciones Geomaticas | y Cartografia Matematica

Horario

Primer semestre, Jueves de 10:00 a 14:00 h y segundo semestre, Miércoles de 9:00 a 11:00 h.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Experiencia docente y/o profesional en las materias del perfil

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
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Ingenieria de los Procesos de Fabricacion

Plaza/Cédigo DL002851 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenierias Mecénica, Informatica y Aeroespacial

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1,60. Ingeniero Industrial, Master en Ing. Industrial, Ingeniero Técnico Industrial, Graduado en Ing.
Mecanica. Puntuacion: 1,00. Resto de titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Teoria y practicas en Asignatura: Ing. de fabricacion de vehiculos aeroespaciales, Master en Ing. Aeroespacial. Teoria
y practicas en Asignatura: Ing. de fabricacion de sistemas propulsivos, Master en Ing. Aeroespacial. Teoria y practicas
en asignatura: Tecnologia de Materiales, Grado en Ing. Eléctrica. Practicas en asignatura: Tecnologia de Materiales,
Grado en Ing. Electrénica Industrial y Automatica

Horario

Disponibilidad de manana y tarde. Inicio 14 de octubre.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara la experiencia profesional de los candidatos en los ambitos relacionados con la ingenieria de materiales y
los procesos de fabricacion e inspeccion.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
30

Plaza/Cédigo DL002852 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenierias Mecénica, Informatica y Aeroespacial

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1,60. Ingeniero Industrial, Master en Ing. Industrial, Ingeniero Técnico Industrial, Graduado en Ing.
Mecanica. Puntuacion: 1,00. Resto de titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Teoria y practicas en Asignatura: Tecnologia de Materiales, Grado en Ing. Electronica Industrial y Automatica. Teoria
y practicas en Asignatura: Materiales y mantenimiento de sistemas aeronauticos, Grado en Ing. Aeroespacial

Horario
Disponibilidad de tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara la experiencia profesional de los candidatos en los ambitos relacionados con la ingenieria de materiales y
los procesos de fabricacion e inspeccion.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
30
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S
Ingenieria de Sistemas y Automatica
Plaza/Cédigo DL002829 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento  Ingenieria Eléctrica y de Sistemas y Automatica
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,6 Todas las que dan acceso al cuerpo de Profesores de Ensefanza Secundaria en la especialidad de Tecnologia; 1
Otras Titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Materias del modulo especifico: Tecnologia y ciclos formativos del sector industrial”. Master Universitario en
Formacion de Profesorado en Educacion Secundaria Obligatoria y Bachillerato, Formacion Profesional y Ensefanzas
de Idiomas."”

Horario
Lunes a Jueves de 16 a 21 h.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Profesores en activo de Ensefanza Secundaria y/o Formacion Profesional.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Ingenieria Eléctrica
Plaza/Cédigo DL002830 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento  Ingenieria Eléctrica y de Sistemas y Automatica
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,6 Ingeniero Industrial;1,6 Ingeniero de Minas; 1,6 Ingeniero Técnico Industrial; 1,6 Ingeniero Técnico de Minas; 1
Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Electrotecnia general. Grado Aeroespacial. Instalaciones eléctricas y generacion renovable. Grado electronica;
Tecnologia electrdnica e Informatica. Grado énergia; Instalaciones eléctricas. Grado eléctrico.

Horario
Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil. Disponibilidad mafana y tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la imparticion de asignaturas relacionadas con el area de Ingenieria Eléctrica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002831 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenieria Eléctrica y de Sistemas y Automatica
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
1,6 Ingeniero Industrial;1,6 Ingeniero de Minas; 1 Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Termodinamica y Mecanica de Fluidos Aplicada. Grado Mecanica; Instalaciones Industriales y en Edificios I. Grado
Mecanica; Instalaciones Industriales y en Edificios Il. Grado Mecanica; Tecnologia Energética. Grado Energia; Ahorro y
Eficiencia Energética. Grado Energia;

Horario
Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la imparticion de asignaturas relacionadas con el area de Ingenieria Eléctrica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Ingenieria Eléctrica

Plaza/Cédigo DL002832 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenieria Eléctrica y de Sistemas y Automatica

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,6 Ingeniero Industrial;1,6 Ingeniero de Minas; 1,6 Ingeniero Técnico Industrial; 1,6 Ingeniero Técnico de Minas; 1
Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Energia edlica. Master Energias renovables ; Energia Hidro y geotérmica. Master Energias renovables. Medidas y
protecciones eléctricas. Grado en electronica. Sistemas industriales y en edificios. Master Ingenieria Industrial.

Horario
Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la imparticion de asignaturas relacionadas con el area de Ingenieria Eléctrica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002833 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenieria Eléctrica y de Sistemas y Automatica

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,6 Ingeniero Industrial;1,6 Ingeniero de Minas; 1,6 Ingeniero Técnico Industrial; 1,6 Ingeniero Técnico de Minas; 1
Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Electricidad industrial. Grado Mecanica ; Energia hidraulica y edlica. Grado eléctrico ; Lineas eléctricas. Grado
Energia. Sistemas industriales y en edificios. Master Ingenieria Industrial.

Horario
Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la imparticion de asignaturas relacionadas con el area de Ingenieria Eléctrica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Ingenieria Eléctrica
Plaza/Cédigo DL002834 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon

Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenieria Eléctrica y de Sistemas y Automatica
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
1,6 Ingeniero Industrial;1,6 Ingeniero de Minas; 1 Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Instalaciones de Combustion. Grado Energia; Ingenieria Térmica. Master Ingenieria Minera; Sistemas Industriales y en
edificios. Master Ingenieria Industrial.

Horario
Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la imparticion de asignaturas relacionadas con el area de Ingenieria Eléctrica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002835 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenieria Eléctrica y de Sistemas y Automatica

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
1,6 Ingeniero Industrial;1,6 Ingeniero de Minas; 1 Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos
Gestion de la energia eléctrica. Grado Electricidad ; Electrotecnia basica. Grado en Electrénica;

Horario
Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la imparticion de asignaturas relacionadas con el area de Ingenieria Eléctrica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Ingenieria Eléctrica
Plaza/Cédigo DL002836 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento  Ingenieria Eléctrica y de Sistemas y Automatica
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
1,6 Ingeniero Industrial;1,6 Ingeniero de Minas; 1 Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos
Sistemas eléctricos de potencia. Grado Electricidad ; Principios de maquinas y circuitos eléctricos. Grado Electronica

Horario
Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la imparticion de asignaturas relacionadas con el area de Ingenieria Eléctrica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002837 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenieria Eléctrica y de Sistemas y Automatica
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,6 Ingeniero Industrial;1,6 Ingeniero de Minas; 1,6 Ingeniero Técnico Industrial; 1,6 Ingeniero Técnico de Minas; 1
Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Sistemas polifasicos y maquinas eléctricas. Grado en Electronica. Lineas y subestaciones eléctricas. Grado Eléctrico.
Fotovoltaica, biomasa y coogeneracion. Grado Eléctrico . Mercado eléctrico. Master Energias Renovables.

Horario
Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la imparticion de asignaturas relacionadas con el area de Ingenieria Eléctrica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Ingenieria Eléctrica
Plaza/Cédigo DL002838 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento  Ingenieria Eléctrica y de Sistemas y Automatica
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
1,6 Ingeniero Industrial;1,6 Ingeniero de Minas; 1 Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Protecciones y automatismos eléctricos. Grado Electricidad ; Motores y accionamientos eléctricos. Grado Electrénica.
Distribucion de la energia eléctrica. Grado Ingenieria Minera.

Horario
Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil. Disponibilidad mafana y tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la imparticion de asignaturas relacionadas con el area de Ingenieria Eléctrica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002839 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenieria Eléctrica y de Sistemas y Automatica
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
1,6 Ingeniero Industrial;1,6 Ingeniero de Minas; 1 Otras Titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Disefio de maquinas eléctricas. Grado Electricidad ; Gestion de la generacion eléctrica. Master Ingenieria Industrial ;
Sistemas industriales y en edificios. Master Ingenieria Industrial. Distribucion de la energia eléctrica. Grado
Ingenieria de Minas.

Horario
Los que establezcan los Centros para las asignaturas del perfil.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la imparticion de asignaturas relacionadas con el area de Ingenieria Eléctrica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Ingenieria Quimica.

Plaza/Cédigo DL002880 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Quimica y Fisica Aplicadas

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero Quimicod,6 puntos. Otras Ingenierias y Licenciaturas en Ciencias4,2 puntos. Resto de titulaciones: 4,0
puntos

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas de Quimica en los Grados de la Escuela de Ingenierias Industrial e Informatica. Asignaturas del Grado en
Ingenieria de la Energia. Quimica. Petroquimica y Carboquimica.

Horario
Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Conocimientos y experiencia en el campo de los combustibles y la energia. Manejo de equipamiento especifico. Se
valorara su experiencia docente e investigadora

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15

Plaza/Cédigo DL002881 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Quimica y Fisica Aplicadas

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero Quimicod,6 puntos. Otras Ingenierias y Licenciaturas en Ciencias4,2 puntos. Resto de titulaciones: 4,0
puntos

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas impartidas por el Area de Ingenieria Quimica en los Grados de Ciencia y Tecnologia de los alimentos,
Biotecnologia, Ciencias Ambientales e Ingenieria Industrial y Automatica. Industrias alimentarias: Disefo, servicios
auxiliares y gestion medioambiental. Operaciones basicas. Procesos basicos. Tecnologias para la descontaminacion
de gases y depuracion de aguas. Quimica.Tecnologia del medioambiente.

Horario
Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Conocimiento y experiencia en el manejo de equipos de planta piloto.En la entrevista se valorara también su
experiencia y capacidad docente e investigadora

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15
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Ingenieria Quimica.

Plaza/Cédigo DL002882 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Quimica y Fisica Aplicadas

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero Quimicod,6 puntos. Otras Ingenierias y Licenciaturas en Ciencias4,2 puntos. Resto de titulaciones: 4,0
puntos

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas impartidas por el Area de Ingenieria Quimica en los Grados de Ciencias Ambientales, Biotecnologia,
Ingenieria de la Energia e Ingenieria Industrial y Automatica. Tecnologia del medioambiente. Gestion de recursos
energéticos. Explosivos. Tecnologias para la descontaminacion de gases y depuracion de aguas.

Horario
Mahana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Conocimiento y experiencia en el manejo de equipos de planta piloto. En la entrevista se valorara también su
experiencia y capacidad docente e investigadora

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15

Plaza/Cédigo DL002883 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Quimica y Fisica Aplicadas

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero Quimico4,6 puntos. Ingeniero Industrial. Ingeniero Aeronautico 1,4 puntos. Otras Ingenierias y
Licenciaturas en Cienciast#,2 puntos. Resto de titulaciones: 4,0 puntos

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas impartidas por el Area de Ingenieria Quimica en los distintos Grados y Masteres de Ciencias e Ingenierias.
Asignaturas: Quimica. Tecnologia del medioambiente. Combustion. Gestion de residuos. Tecnologias para la
descontaminacion de gases y depuracion de aguas.

Horario
Manana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
En la entrevista se valorara su experiencia y capacidad docente e investigadora

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Ingenieria Quimica.
Plaza/Cédigo DL002884 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Ponferrada

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento Quimica y Fisica Aplicadas
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero Quimicod,6 puntos. Quimicot,3 puntos. Otras Ingenierias y Licenciaturas#,2 puntos. Resto de titulaciones:
4,0 puntos

Docencia a impartir por los candidatos

Asignaturas del area de Ingenieria Quimica en el Grado en Ingenieria Agroalimentaria y en el Grado en Ingenieria
Forestal y del Medio Rural, del Campus de Ponferrada. Quimica. Operaciones basicas.

Horario
Mahana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Conocimientos y experiencia en el campo de la Ingenieria Agroalimentaria. Se valorara su experiencia docente e
investigadora.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15
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Lenguajes y Sistemas Informaticos
Plaza/Cédigo DL002853 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenierias Mecénica, Informatica y Aeroespacial

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1,6, Titulaciones: Ingenieria Informatica. Ponderacion: 1,0, Titulaciones: Otras.

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Sistemas de Informacion |y Il, Titulacion: Grado en Ingenieria Informatica, Créditos: 6. Asignatura:
Ingenieria del Software | y Il, Titulacion: Grado en Ingenieria Informatica, Créditos: 6

Horario
Martes: tardes, Jueves: tardes, Viernes: tardes.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara la experiencia docente y la actividad profesional con relacion a las materias a impartir segun la
convocatoria.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15

Plaza/Cédigo DL002854 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenierias Mecénica, Informatica y Aeroespacial

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ponderacion: 1,6, Titulaciones: Ingenieria Informatica. Ponderacion: 1,0, Titulaciones: Otras.

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Sistemas de Informacion |y Il, Titulacion: Grado en Ingenieria Informatica, Créditos: 6. Asignatura:
Ingenieria del Software | y Il, Titulacion: Grado en Ingenieria Informatica, Créditos: 6.

Horario
Martes: tardes, Jueves: tardes, Viernes: tardes.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara la experiencia docente y la actividad profesional con relacion a las materias a impartir segun la
convocatoria.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15
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MATEMATICA APLICADA
Plaza/Cédigo DL002859 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Primer semestre. Curso académico 2016_2017
Departamento  MATEMATICAS

Rama de Conocimiento Ciencias

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1,6. Titulaciones: Licenciado/Graduado en Matematicas o Estadistica. Ponderacion: 1,3. Titulacion:
Licenciado/Graduado en Fisica.Ponderacion: 1. Resto de Licenciados/Graduados

Docencia a impartir por los candidatos
Docencia propia del area

Horario
Horario de tardes

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara especialmente la formacion matematica y la acividad docente e investigadora en matematicas. Para
titulaciones distintas a la de Matematicas se tendra en cuenta el nimero de créditos cursados de matematicas.
También se valoraran los conocimentos sobre las asignaturas objeto de la plaza.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15
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Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de
Ectriimrtiirace
Plaza/Cédigo DL002898 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento Tecnologia Minera, Topografica y de Estructuras
Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero de Minas: 1,6. Grad. o I.T.de Minas: 1,4. Otras: 1

Docencia a impartir por los candidatos

1°.- Semestre. Resistencia de Materiales. Sistemas de Construccion. 2°.- Semestre. Teoria de Estructuras y
Construcciones. Hormigones y Materiales de Construccion

Horario
Mahana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras, a los efectos de la presente Plaza,
se concreta en la experiencia docente, profesional y formacion en los contenidos de las asignaturas a impartir

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002899 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Tecnologia Minera, Topografica y de Estructuras

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero de Minas: 1,6. Grad. o I.T.de Minas: 1,4. Otras: 1

Docencia a impartir por los candidatos

1°.- Semestre. Geotecnia (Graduado en Ingenieria Minera). Construccion de plantas industriales (Master de Ingenieria
Industrial). 2°.- Semestre. Hormigones y materiales de construccion (Graduado en Ingenieria Minera). Ingenieria del
Terreno (Graduado en Ingenieria de la Energia)

Horario
Manana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Mecanica de los Medios Continuos y Teoria de Estructuras, a los efectos de la presente Plaza,
se concreta en la experiencia docente, profesional y formacion en los contenidos de las asignaturas a impartir

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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S
Medicina Preventiva y Salud Publica
Plaza/Cédigo DL002778 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Ponferrada

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento  Ciencias Biomédicas

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud
Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

- Licenciado en Medicina y Cirugia (1,50),- Graduado en Enfermeria o Fisioterapia (1,00). - Licenciado en Veterinaria
(0,50) . - Otras titulaciones (0,25)

Docencia a impartir por los candidatos

Bioestadistica y Metodologia Cientifica en Ciencias de la Salud, Enfermeria. 4,0. Bioestadistica en Fisioterapia.
Fisioterapia, 2,0. Salud Pablica, Enfermeria, 3,5. Salud Publica, Legislacion y Administracion en Fisioterapia,
Fisioterapia, 3,0

Horario
No se puede establecer por ser muy variable y no haber fechas y horas fijas semanales.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Colaboracién con el grupo de investigacion y/o en las actividades de docencia y/o investigacion del Area de
Conocimiento. Formacion especifica en Medicina y/o Enfermeria Familiar y comunitaria o Preventiva y Salud Pablica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002779 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Ponferrada
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ciencias Biomédicas

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

- Licenciado en Medicina y Cirugia (1,50),- Graduado en Enfermeria o Fisioterapia (1,00).- Licenciado en Veterinaria
(0,50) . - Otras titulaciones (0,25)

Docencia a impartir por los candidatos

Bioestadistica y Metodologia Cientifica en Ciencias de la Salud, Enfermeria, 4,0. Bioestadistica en Fisioterapia,
Fisioterapia, 2,0. Salud Pablica, Enfermeria, 3,5Salud Plblica, Legislacion y Administracion en Fisioterapia; .
Fisioterapia; 3,0

Horario
No se puede establecer por ser muy variable y no haber fechas y horas fijas semanales.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Colaboracién con el grupo de investigacion y/o en las actividades de docencia y/o investigacion del Area de
Conocimiento. Formacion especifica en Medicina y/o Enfermeria Familiar y comunitaria o Preventiva y Salud PUblica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Medicina Preventiva y Salud Publica

Plaza/Cédigo DL002780 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ciencias Biomédicas

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

- Licenciado en Medicina y Cirugia (1,50),- Graduado en Enfermeria o Fisioterapia (1,00). - Licenciado en Veterinaria
(0,50) . - Otras titulaciones (0,25)

Docencia a impartir por los candidatos

Bioestadistica y Metodologia Cientifica, Enfermeria. Salud Publica, Enfermeria,Salud Publica, Ciencia y Tecnologia de
los alimentos

Horario
No se puede establecer por ser muy variable y no haber fechas y horas fijas semanales.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Colaboracién con el grupo de investigacion y/o en las actividades de docencia y/o investigacion del Area de
Conocimiento. Formacion especifica en Medicina y/o Enfermeria Familiar y comunitaria o Preventiva y Salud Pablica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10

Plaza/Cédigo DL002781 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ciencias Biomédicas

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

- Licenciado en Medicina y Cirugia (1,50),- Graduado en Enfermeria o Fisioterapia (1,00). - Licenciado en Veterinaria
(0,50) . - Otras titulaciones (0,25)

Docencia a impartir por los candidatos

Bioestadistica y Metodologia Cientifica, Enfermeria, Salud Piblica; Enfermeria, Salud Piblica, Ciencia y Tecnologia
de los alimentos

Horario
No se puede establecer por ser muy variable y no haber fechas y horas fijas semanales.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Colaboracién con el grupo de investigacion y/o en las actividades de docencia y/o investigacion del Area de
Conocimiento. Formacion especifica en Medicina y/o Enfermeria Familiar y comunitaria o Preventiva y Salud Publica.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
10
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Microbiologia

Plaza/Cédigo DL002774 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Ponferrada
Duracién del contrato Primer semestre. Curso Académico 2016_2017

Departamento  Biologia Molecular

Rama de Conocimiento Ciencias

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Biologia, Veterinaria, Biotecnologia y Bioquimica: 1,50 puntos. Ciencias Ambientales: 1,40 puntos. Ciencia y
Tecnologia de los Alimentos: 1,20 puntos. Otras: 1,00 puntos.

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Microbiologia e Inmunologia (Enfermeria) y Patologia General
(Fisioterapia).

Horario
Mananas. Primer cuatrimestre.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Adecuacion del candidato al perfil docente, valorandose especialmente su experiencia como profesor en las
asignaturas a impartir y su calidad
investigadora.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
15
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Organizacion de Empresas
Plaza/Cédigo DL002800 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento Direccion y Economia de la Empresa
Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas
Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Finanzas, Marketing y Comercio. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Diseno Organizativo, Titulacion: Administracion y Direccion de Empresas, Créditos: 15. Asignatura:
Fundamentos de Administracion de Empresas, Titulacion: Ingenieria Eléctrica, Créditos: 3

Horario
Mahana y tarde (Comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25

Plaza/Cédigo DL002801 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Finanzas, Marketing, Comercio, Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Fundamentos de Administracion de Empresas, Titulacion: Grado en Finanzas, Créditos: 4,9. Asignatura:
Direccion de Recursos Humanos, Titulacion: Grado en Comercio Internacional, Créditos: 6,9. Asignatura: Direccion de
Recursos Humanos |, Titulacion: Grado en RRLL y RRHH, Créditos:6

Horario
Manana y tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25
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Organizacion de Empresas

Plaza/Cédigo DL002802 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Finanzas, Marketing, Comercio, Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Direccion de Operaciones, Titulacion: Grado en Marketing, Créditos: 7,5. Asignatura: Direccion
Estratégica, Titulacion: Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 6. Asignatura: Dirccion de Recursos Humanos Il, Titulacion:
Grado en RRLL y RRHH, Créditos:4,5

Horario
Mahana y tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25

Plaza/Cédigo DL002803 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Finanzas, Marketing, Comercio, Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Creacion de Empresas, Titulacion: Grado en ADE, Créditos: 6. Asignatura: Fundamentos en
Administracion de Empresas, Titulacion: Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 2. Asignatura: Fundamentos en
Administracion de Empresas, Titulacion: Informacion y documentacion, Créditos: 3,8. Asignatura: Fundamentos en
Administracion de Empresas, Titulacion: Informacion y documentacion, on-line, Créditos: 3,8. Asignatura: Gestion de
Horario

Manana y tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25
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Organizacion de Empresas

Plaza/Cédigo DL002804 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Ingenieria Industrial. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Seguridad y Salud Laboral, Titulacion: Grados en Ingenieria de Minas y Energia, Créditos: 6. Asignatura:
Direccion de la innovacion, Titulacion: Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 3. Asignatura: Creacion de Empresas
tecnologicas, Titulacion: Master en Ingenieria Industrial, Créditos: 6. Asignatura: Auditoria sociolaboral, Titulacion:
Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 3

Horario
Mahana y tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25

Plaza/Cédigo DL002805 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Ingenieria Industrial. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Direccion de Operaciones, Titulacion: Grado en ADE, Créditos: 14,5. Asignatura: Logistica, Titulacion:
Grado en ADE, Créditos: 3,5

Horario
Manana y tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25
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Plaza/Cédigo DL002806 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Finanzas, Marketing, Comercio, Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Dir. y Control de la Calidad, Tit.: Grado en ADE, Créd.: 3. Asignatura: Fundamentos de Adm. y Gestion
(Economia). Tit.: Master en Educacion, Créd.: 2. Asignatura: Quality Management, Tit.: European Master in Business
Studies, Créd.: 3. Asignatura: Nuevas tendencias en Direccion de RRHH y Disefo Organizativo, Tit.: Master en Gestion
del Personal, Créd.: 4. Asignatura: Org. y Métodos, Tit.: Grado en RRLL, Créd.: 6

Horario
Mahana y tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias, asi como expresarse fluidamente en el idioma
inglés.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25

Plaza/Cédigo DL002807 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Ingenieria. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Habilidades Directivas, Titulacion: Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 3. Asignatura: Habilidades
Directivas, Tit.: Grado en RRLL y RRHH (CA), Créditos: 1,5. Asignatura: Fundamentos de ADE, Tit.: Grado en
Ingenieria Electronica, Créditos: 6,3. Asignatura: Economia de la Empresa y Gestion de la Innovacion, Tit.: Grado en
Biotecnologia, Créditos: 3. Asignatura: Aspectos generales sobre Adm. y gestion, Tit.: Master Universitario en Gestion

Horario
Manana y tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25
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Plaza/Cédigo DL002808 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Finanzas, Marketing, Comercio, Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Habilidades Directivas, Titulacion: Grado en RRLL y RRHH (CA), Créditos: 1,5. Asignatura: Habilidades
Directivas, Titulacion: Grado en Economia, Créditos: 6. Asignatura: Habilidades Directivas, Titulacion: Grado en
Marketing, Créditos: 6,9

Horario
Tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25

Plaza/Cédigo DL002809 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Finanzas, Marketing y Comercio. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Fundamentos en ADE, Titulacion: Grado en Finanzas, Créd:2. Asignatura: Fundamentos en ADE,
Titulacion: Grado en Marketing, Créd:6,9. Asignatura: Fundamentos en ADE, Tit.: Informacion y documentacion,
Créditos: 2,2. Asignatura: Fundamentos en ADE, Tit.: Informacion y documentacion, on-line, Créditos: 2,2

Horario
Manana y tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25
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Plaza/Cédigo DL002810 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Finanzas, Marketing, Comercio, Ingenieria Industrial. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Organizacion y Gestion de Empresas, Titulacion: Grado en Ingenieria Geomatica y Topografia, Créditos:
6. Asignatura: Fundamentos de administracion de empresas, Titulacion: Grado en Economia, Créditos: 6

Horario
Mahana y Tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25

Plaza/Cédigo DL002811 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Finanzas, Marketing, Comercio, Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Habilidades Directivas, Titulacion: Grado en ADE, Créditos: 6. Asignatura: Creacion de Empresas,
Titulacion: Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 3. Asignatura: Creacion de Empresas Biotecnologicas, Titulacion: Grado
en Biotecnologia, Créditos: 3

Horario
Manana y Tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25
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Plaza/Cédigo DL002812 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Finanzas, Marketing, Comercio, Turismo. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Fundamentos en administracion de empresas, Titulacion: Grado en Turismo, Créditos: 3. Asignatura:
Direccion de Operaciones en ET, Titulacion: Grado en Turismo, Créditos: 6. Asignatura: Fundamentos en
administracion de empresas, Titulacion: G. Ingenieria Eléctrica, Créditos: 3

Horario
Mahana y Tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20

Plaza/Cédigo DL002813 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Finanzas, Marketing, Comercio, Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Gobierno, RSC y Cédigo Etico de las Entidades Financieras, Titulacion: Grado en Finanzas, Créditos: 6.
Asignatura: Direccion Estratégica, Titulacion: Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 3

Horario
Manana y Tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25
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Plaza/Cédigo DL002814 N° de horas 3 horas de docencia 3 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento Direccion y Economia de la Empresa
Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas
Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion 1,6. Grados o Licenciaturas equivalentes en Administracion y Direccion de Empresas, Economia,
Finanzas, Marketing, Comercio, Relaciones Laborales y Recursos Humanos. Ponderacion 1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Direccion Estratégica de Entidades de Crédito, Titulacion: Grado en Finanzas, Créditos: 6. Asignatura:
Direccion Estratégica, Titulacion: Grado en RRLL y RRHH, Créditos: 3

Horario
Mahana y Tarde (comienzo en septiembre)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor Asociado se centra en la
relacion de los méritos alegados con el contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando
especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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Plaza/Cédigo DL002866 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon

Duracion del contrato Curso académico 2016_2017
Departamento  PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA Y FILOSOFIA
Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
1,6 puntos: Licenciado en Psicologia y Licenciado en Psicopedagogia. 1,0 puntos: Otras titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Transtornos en la Nifiez, Titulacion: Educacion Primaria, Créditos: 10,0. Asignatura: Tratamiento del
lenguaje en las discapacidades sensoriales y motoricas. Titulacion: Educacion Primaria. Créditos: 6,0

Horario
Mahana y Tarde (condicionado a los horarios que aprueben los centros)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

5,0 puntos para docencia e investigacion en el Area. 2.5 puntos para docencia e investigacion en Area afin. 0,0 puntos
para docencia e investigacion en Area no afin.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)

Plaza/Cédigo DL002867 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA Y FILOSOFIA

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
1,6 puntos: Licenciado en Psicologia y Licenciado en Psicopedagogia. 1,0 puntos: Otras titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Politicas y Programas de Desarrollo Comunitario, Titulacion: Educacion Social, Créditos: 6,5. Asignatura:
Gerontologia, Titulacion: Educacion Social. Créditos: 6,0

Horario
Manana y Tarde (condicionado a los horarios que aprueben los centros)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

5,0 puntos para docencia e investigacion en el Area. 2.5 puntos para docencia e investigacion en Area afin. 0,0 puntos
para docencia e investigacion en Area no afin.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
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Plaza/Cédigo DL002868 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA Y FILOSOFIA

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
1,6 puntos: Licenciado en Psicologia. 1,3 puntos: Licenciado en Ciencias del Trabajo. 1,0 puntos: Otras titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Técnicas Psicologicas de Negociacion, Titulacion: Graduado en Rel. Lab y RR HH, Créditos: 3,0.
Asignatura: Psicologia del Trabajo, Titulacion: Graduado en Rel. Lab. y RR HH, Créditos: 6,0. Asignatura: Orientacion
Laboral y Empleo, Titulacion: Graduado en Rel Lab. y RR HH, Créditos: 3,0. Asignatura: Inadaptacion Laboral,
Titulacion: Graduado en Rel. Lab. y RRHH, Créditos: 3,0. Asignatura: Ergonomia, Titulacion: Master U en Gestion de

Horario
Mahana y Tarde (condicionado a los horarios que aprueben los centros)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

5,0 puntos para docencia e investigacion en el Area. 2.5 puntos para docencia e investigacion en Area afin. 0,0 puntos
para docencia e investigacion en Area no afin.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)

Plaza/Cédigo DL002869 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento PSICOLOGIA, SOCIOLOGIA Y FILOSOFIA

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
1,6 puntos: Licenciado en Psicologia y Licenciado en Psicopedagogia. 1,0 puntos: Otras titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Transtornos Infantiles, Titulacion: Educacion Infantil, Créditos: 9,5. Asignatura: Personalidad y
Evaluacion Infantil. Titulacion: Educacion Infantil. Créditos: 4,0. Asignatura: Aprendizaje y Desarrollo de la
Personalidad. Titulacion: Master U. Educacion Secuandaria, Créditos: 2,8

Horario
Manana y Tarde (condicionado a los horarios que aprueben los centros)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

5,0 puntos para docencia e investigacion en el Area. 2.5 puntos para docencia e investigacion en Area afin. 0,0 puntos
para docencia e investigacion en Area no afin.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
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Prehistoria

Plaza/Cédigo DL002828 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Cubrir periodo de I.T.

Departamento  HISTORIA
Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
1,6 puntos licenciados y graduados en Historia . 1 punto resto de titulaciones

Docencia a impartir por los candidatos

Introduccion a la Historia, Grado en Lengua espaiola y su Literatura y Grado en Geografia y Ordenacion del
Territorio. Ensefianza y aprendizaje de las Ciencias Sociales Il, Grado en Educacion Primaria

Horario
De Lunes a Viernes mafana y/o tarde en el horario que establezca los centros

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
25
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Proyectos de Ingenieria

Plaza/Cédigo DL002855 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Primer semestre. Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenierias Mecénica, Informatica y Aeroespacial

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingenieria Industrial (2° ciclo): 1.6. Ingenieria de Organizacion Industrial (2° ciclo): 1.6. Ingenieria de Minas (2°
ciclo): 1.6. Ingenieria Aeronautica: 1.6. Resto de titulaciones: 1.0.

Docencia a impartir por los candidatos

Alguna o parte de una asignatura entre: Asignatura: Direccion de Proyectos, Titulacion: Grado en Ingenieria
Mecanica/Eléctrica/Electrénica/ Aeroespacial. Asignatura: Proyectos, Titulacion: Master en Ingenieria
Industrial/Aeroespacial. Asignatura: Manutencion Industrial, Titulacion: Master en Ingenieria Industrial. Asignatura:
Gestion de 1+D+i, Titulacion: Master en Ingenieria Industrial/Aeroespacial.

Horario
Mahana y tarde. Se estableceran una vez fijados los horarios definitivos.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la experiencia profesional y docente en las materias del perfil.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)

Plaza/Cédigo DL002856 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Primer semestre. Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenierias Mecénica, Informatica y Aeroespacial

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingenieria Informatica: 1.6. Grado en Ingenieria Informatica: 1.6. Resto de titulaciones: 1.0.

Docencia a impartir por los candidatos

Alguna o parte de una asignatura entre: Asignatura: Direccion de Proyectos, Titulacion: Grado en Ingenieria
Informatica. Asignatura: Proyectos, Titulacion: Master en Ingenieria Informatica. Asignatura: Tecnologias de
Autenticacion en Ciberseguridad, Titulacion: Master de Investigacion en Ciberseguridad. Asignatura: Gestion de
I+D+i, Titulacion: Master en Ingenieria Informatica.

Horario
Manana y tarde. Se estableceran una vez fijados los horarios definitivos.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la experiencia profesional y docente en las materias del perfil.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
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Proyectos de Ingenieria

Plaza/Cédigo DL002857 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Primer semestre. Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenierias Mecénica, Informatica y Aeroespacial

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingenieria Informatica: 1.6. Grado en Ingenieria Informatica: 1.6. Resto de titulaciones: 1.0

Docencia a impartir por los candidatos

Alguna o parte de una asignatura entre: Asignatura: Direccion de Proyectos, Titulacion: Grado en Ingenieria
Informatica. Asignatura: Proyectos, Titulacion: Master en Ingenieria Informatica. Asignatura: Tecnologias de
Autenticacion en Ciberseguridad, Titulacion: Master de Investigacion en Ciberseguridad. Asignatura: Gestion de
I+D+i, Titulacion: Master en Ingenieria Informatica.

Horario
Mahana y tarde. Se estableceran una vez fijados los horarios definitivos.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la experiencia profesional y docente en las materias del perfil.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)

Plaza/Cédigo DL002858 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Primer semestre. Curso académico 2016_2017

Departamento  Ingenierias Mecénica, Informatica y Aeroespacial

Rama de Conocimiento Arquitectura e Ingenieria

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingenieria Industrial (2° ciclo): 1.6. Ingenieria de Organizacion Industrial (2° ciclo): 1.6. Ingenieria de Minas (2°
ciclo): 1.6. Ingenieria Aeronautica: 1.6. Resto de titulaciones: 1.0

Docencia a impartir por los candidatos

Alguna o parte de una asignatura entre: Asignatura: Direccion de Proyectos, Titulacion: Grado en Ingenieria
Mecanica/Eléctrica/Electronica/ Aeroespacial. Asignatura: Proyectos, Titulacion: Master en Ingenieria
Industrial/Aeroespacial. Asignatura: Manutencion Industrial, Titulacion: Master en Ingenieria Industrial. Asignatura:
Gestion de 1+D+i, Titulacion: Master en Ingenieria Industrial/Aeroespacial.

Horario
Manana y tarde. Se estableceran una vez fijados los horarios definitivos.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Se valorara la experiencia profesional y docente en las materias del perfil.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
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S
Psicologia Evolutiva y de la Educacion.
Plaza/Cédigo DL002871 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon

Duracién del contrato Primer semestre. Curso académico 2016_2017
Departamento  Psicologia, Sociologia y Filosofia.

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1,6, titulaciones: licenciados en Psicologia, Psicopedagogia y equivalentes. Ponderacion: 1, otras
titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Dificultades de aprendizaje y trastornos del desarrollo, G. Ed. Infantil, Cr. 2. Psicologia Educativa, G. Ed. Infantil,
Cr. 1,5. Aprendizaje y Desarrollo Motor, G. Ed. Primaria, Cr.2. Desarrollo Psicologico, G. Ed. Primaria, Cr. 3,50.
Desarrollo y aprendizaje en la discapacidad intelectual, G. Ed. Primaria, cr. 3. Educacion Social en el Ambito
Familiar, G. Ed. Social, cr. 3. Teorias y modelos de desarrollo comunitario, G. Ed. Social, cr. 3

Horario
De lunes a viernes en horario de manana y de tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Docencia e investigacion en el area de conocimiento citada.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)

Plaza/Cédigo DL002872 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Primer semestre. Curso académico 2016_2017

Departamento  Psicologia, Sociologia y Filosofia.

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ponderacion: 1,6, titulaciones: licenciados en Psicologia, Psicopedagogia y equivalentes. Ponderacion: 1, otras
titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Dificultades de aprendizaje y trastornos del desarrollo, G. Ed. Infantil, Cr. 2. Psicologia Educativa, G. Ed. Infantil,
Cr. 1,5. Aprendizaje y Desarrollo Motor, G. Ed. Primaria, Cr.2. Desarrollo Psicologico, G. Ed. Primaria, Cr. 3,25.
Desarrollo y aprendizaje en la discapacidad intelectual, G. Ed. Primaria, cr. 3. Educacion Social en el Ambito
Familiar, G. Ed. Social, cr. 3. Teorias y modelos de desarrollo comunitario, G. Ed. Social, cr. 3

Horario
De lunes a viernes en horario de manana y de tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Docencia e investigacion en el area de conocimiento citada.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
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Psicologia Social

Plaza/Cédigo DL002870 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Psicologia, Sociologia y Filosofia

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1. 6: Licenciaddo o Graduado en Psicologia y asimilados. 1.2: Licenciado o Graduado en Sociologia. 1: Otras
titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Ergonomia. Gr. en RR. LL. y RR. HH. 3 cr. Aspectos Psicosociales del trabajo. Gr. en RR. LL. y RR. HH. 3 cr.
Introduccion a la Educacion Social.Gr. en E. Social. 3,25 cr. Técnicas de mediacion social. Gr. en E. Social. 1cr.
Psicologia social. Gr. en E. Social. 1 cr. Sociedad, Familia y Educacion. Master Univer en Formacion del Profesorado
de Educacion Sec. 2,75 cr. Interaccion social y Educacion. Gr. en E. Primaria. 4 cr.

Horario

PRIMER SEMESTRE: Lunes de 12:30 a 14: 30. Miércoles de 9 a 11. Jueves de 15:00 a 18:00. SEGUNDO SEMESTRE: Lunes
de 12:30 a 14: 30. Miércoles de 10:00 A 12:00. Jueves de 9:00 a 12:00.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Formacion Académica especifica en Psicologia. Experiencia docente en las materias del perfil. Investigacion en
Psicologia.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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Quimica Fisica

Plaza/Cédigo DL002885 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Quimica y Fisica Aplicadas
Rama de Conocimiento Ciencias

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Lic. o G. en Quimica 1,6 puntos. Lic. o G. en Ciencias Ambientales 1,6 puntos. Ingeniero Quimico 4,6
puntos. Otras titulaciones en ciencias#,1 puntos. Resto de titulaciones: 4 punto

Docencia a impartir por los candidatos

Teoria, practicas y problemas de Quimica“, "Quimica Ambiental" y "“Termodinamica y Cinética Quimica", (Grado de
CTA, Grado de CCAA, Grado de Biotecnologia y Grado de Ingenieria Electronica Industrial y Automatica), 18 créditos”

Horario
Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara especialmente su experiencia y capacidad docente e investigadora, en relacion con las asignatura a
impartir

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
12
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Sanidad Animal.

Plaza/Cédigo DL002886 N° de horas 5 horas de docencia 5 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento Sanidad Animal.

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ponderacion: 1,5. Licenciatura-Grado Veterinaria. Ponderacion: 0,5. Licenciatura-Grado Medicina. Ponderacion: 0,1.
Resto de Titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Citologia e Histologia. Titulacion: Grado en Veterinaria. Asignatura: Anatomia Patologica General.
Titulacion: Grado en Veterinaria. Asignatura: Anatomia Patologica Especial. Titulacion: Grado en Veterinaria.
Asignatura: Rotatorio Clinico. Titulacién: Grado en Veterinaria.

Horario

Lunes: manana y tarde. Martes: manana y tarde. Miércoles: mafana y tarde. Jueves: mafana y tarde. Viernes:
manana y tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Actividad profesional relacionada con la Histologia y Anatomia Patologica veterinaria.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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Toxicologia

Plaza/Cédigo DL002782 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Ponferrada
Duracién del contrato Curso académico 2016_2017

Departamento  Ciencias Biomédicas

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Titulacion: Veterinaria, Medicina. Ponderacion 1.6. Titulacion: Ciencias de la Salud, Farmacia. Ponderacion 1.4.
Otras Titulaciones. Ponderacion: 1.0

Docencia a impartir por los candidatos

Asignatura: Bioetica y Legislacion. Titulacion: Ciencias de la Salud. Creditos: 4.2 . Asignatura: Toxicocologia.
Titulacion: Ciencias de la Salud. Créditos: 4.4. Asignatura: Legislacion, Salud Publica, Administracion sanitaria y
Fisioterapia Comunitaria Titulacion: Fisioterapia Créditos: 3.5

Horario

Lunes: 9-11, 13-14, Martes: 9-11, 13-14, Miércoles: 10-11, 12-14, Jueves:13-14, 16-18, Viernes: 10-11, 12-14

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos

Se valorara la formacion especifica y la experiencia docente en el area de conocimiento. Se valorara la experiencia
investigadora en Toxicologia acreditada en articulos cientificos indexados en JCR

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4)
20
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