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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Derecho Procesal

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL001952

Derecho Público

Licenciado o Graduado en Derecho: 1.5 puntos.  Resto de titulaciones: 0.1 puntos

Área de Conocimiento

Departamento

Rama de Conocimiento

Código

Titulaciones
 de los 
candidatos /
Ponderación

Docencia en el área de Derecho ProcesalDocencia a 
impartir 
por los 
candidatos

Se valorará especialmente la experiencia investigadora, docente y profesional en relación 
con las materias señaladas en el Perfil y las asignaturas que tiene que impartir el Área de 
Conocimiento.

Adecuación de los 
solicitantes a las 
necesidades a 
desarrollar (apdo. 7 del 
baremo). Máximo 5 
puntos. Debidamente 
justificados:

8Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 

LeónCampus

Didáctica y Organización Escolar

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL001953

Didáctica Gral., Específica y Tª Educación

Coeficiente 1,5: -Licenciado en Ciencias de la Educación. Coeficiente 1,5: Licenciado en 
Psicopedagogía. Coeficiente 1,5: Licenciado en Pedagogía. Coeficiente 1,5: Licenciado en Filosofía y 
CC Educación (Sección Ciencias de la Educación.) Coeficiente 0,5: -Licenciado en Psicología. 
Coeficiente 0,1: -Resto de titulaciones

Área de Conocimiento

Departamento

Rama de Conocimiento

Código

Titulaciones
 de los 
candidatos /
Ponderación

Asignaturas del Área.Docencia a 
impartir 
por los 
candidatos

La prioridad y necesidad del Área a los efectos de la presente Plaza, se concreta en 
relación a la docencia a impartir en las asignaturas básicas del perfil del área (“Didáctica 
General” y “Organización Escolar”) en las titulaciones de los Grados de maestro, 
valorando especialmente su experiencia docente universitaria e investigadora en las 
temáticas afines al perfil. Se efectuará una entrevista.

Adecuación de los 
solicitantes a las 
necesidades a 
desarrollar (apdo. 7 del 
baremo). Máximo 5 
puntos. Debidamente 
justificados:

15Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 

LeónCampus
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Educación Física y Deportiva

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL001954

Educación Física y Deportiva

Licenciado o Grado en Ciencias de la Actividad Física y del Deporte: 1,5 puntos. Licenciado o Grado en 
Psicopedagogía: 0,5 puntos. Resto de titulaciones: 0,10 puntos

Área de Conocimiento

Departamento

Rama de Conocimiento

Código

Titulaciones
 de los 
candidatos /
Ponderación

Educación Física y DeportivaDocencia a 
impartir 
por los 
candidatos

Experiencia docente universitaria e investigadora en Ampliación deportiva voleibol: 4 
puntos sobre 5 puntos. Experiencia profesional en Ampliación deportiva voleibol: 1 punto 
sobre 5 puntos.

Adecuación de los 
solicitantes a las 
necesidades a 
desarrollar (apdo. 7 del 
baremo). Máximo 5 
puntos. Debidamente 
justificados:

5Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 

LeónCampus

Farmacología

Ciencias de la  Salud

DL001955

Ciencias Biomédicas

Licenciado/Graduado en Veterinaria: 1,5 puntos.  Licenciado/Graduado en Farmacia: 1,5 puntos.  
Licenciado/Graduado en Medicina: 1,5 puntos.  Resto de titulaciones: 0,1 puntos 

Área de Conocimiento

Departamento

Rama de Conocimiento

Código

Titulaciones
 de los 
candidatos /
Ponderación

Docencia teórica y práctica en las asignaturas impartidas por el área de Farmacología en las 
titulaciones de Grado y Máster

Docencia a 
impartir 
por los 
candidatos

Se valorará la formación específica y la experiencia docente del candidato en el Área de 
Farmacología, la experiencia  investigadora en el campo de la Farmacocinética , así como 
la relación de carácter docente y/o investigador con el Área.

Adecuación de los 
solicitantes a las 
necesidades a 
desarrollar (apdo. 7 del 
baremo). Máximo 5 
puntos. Debidamente 
justificados:

15Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 

LeónCampus
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Física Aplicada

Arquitectura e Ingeniería

DL001956

Química y Física Aplicadas

Licenciados en Ciencias; Ingenieros; Graduados en Ciencias o Ingeniería: 1,50 puntos. Otras 
titulaciones: 0,10 puntos

Área de Conocimiento

Departamento

Rama de Conocimiento

Código

Titulaciones
 de los 
candidatos /
Ponderación

Docencia en el área de Física Aplicada en la Universidad de León.Docencia a 
impartir 
por los 
candidatos

Investigación: Experiencia en la utilización de disdrómetros y espectrómetros láser para el 
estudio de la erosión por salpicadura, precipitación, aerosoles y emisiones a la atmósfera. 
Docencia: Fundamentos Físicos, Física de los Procesos Biológicos, Instrumentación 
Meteorológica, Física y Ecología del Fuego.

Adecuación de los 
solicitantes a las 
necesidades a 
desarrollar (apdo. 7 del 
baremo). Máximo 5 
puntos. Debidamente 
justificados:

15Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 

LeónCampus

Ingeniería Aeroespacial

Arquitectura e Ingeniería

DL001957

Ingenierías Mecánica, Informática y Aeroespacial

Ingeniero Graduado en Ingeniería Aeroespacial: 1.5.  Ingeniero Aeronáutico: 1.5.  Resto de 
titulaciones: 0.1

Área de Conocimiento

Departamento

Rama de Conocimiento

Código

Titulaciones
 de los 
candidatos /
Ponderación

Docencia en el área de Ingeniería AeroespacialDocencia a 
impartir 
por los 
candidatos

Se valorará la participación activa en proyectos de investigación relacionados con 
lanzadores y misiles, mecánica de fluidos computacional, anemometría, exploración 
planetaria y propulsión. Se valorará la capacidad de impartir clases en inglés y la 
capacidad de manejo de blbliografía en inglés y en ruso.

Adecuación de los 
solicitantes a las 
necesidades a 
desarrollar (apdo. 7 del 
baremo). Máximo 5 
puntos. Debidamente 
justificados:

40Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 

LeónCampus
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Servicio de Recursos Humanos
Sección de Personal Docente e Investigador

Organización de Empresas

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL001958

Dirección y Economía de la Empresa

Coeficiente 1,5: Licenciado en Administración y Dirección de Empresas, Licenciado en Ciencias 
Económicas y Empresariales.  Coeficiente 0,5: Licenciado en Economía, Licenciado en 
Comercialización e Investigación de Mercados, Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras.  
Coeficiente 0,1: Resto de titulaciones

Área de Conocimiento

Departamento

Rama de Conocimiento

Código

Titulaciones
 de los 
candidatos /
Ponderación

Docencia en el área de   Organización de EmpresasDocencia a 
impartir 
por los 
candidatos

La prioridad del Área de Organización de Empresas a los efectos de esta plaza de Profesor 
Ayudante Doctor se centra en la relación de los méritos alegados con el contenido de las 
asignaturas que tienen que impartir, valorando especialmente su experiencia docente e 
investigadora en dichas materias

Adecuación de los 
solicitantes a las 
necesidades a 
desarrollar (apdo. 7 del 
baremo). Máximo 5 
puntos. Debidamente 
justificados:

10Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 

LeónCampus

Psicología Evolutiva y de la Educación

Ciencias Sociales y Jurídicas

DL001959

Psicología, Sociología y Filosofía

 Lic  Psicología / Lic Fª y CC Ed (Sección Psicología) / Lic Fª y Letras (Fª y CC Ed) (Psicología) / Lic 
Psicopedagogía / Lic Ciencias Sociales con Doctorado en Psicología = coeficiente ponderación de 1,5.   
Resto de titulaciones, coeficiente de ponderación de 1.

Área de Conocimiento

Departamento

Rama de Conocimiento

Código

Titulaciones
 de los 
candidatos /
Ponderación

Docencia en el área de Psicología Evolutiva y de la EducaciónDocencia a 
impartir 
por los 
candidatos

Se considerará la dedicación oficial a tareas de docencia e investigación en el área de 
Psicología Evolutiva y de la Educación en los últimos tres años; en correspondencia con la 
docencia a impartir (perfil de la plaza).

Adecuación de los 
solicitantes a las 
necesidades a 
desarrollar (apdo. 7 del 
baremo). Máximo 5 
puntos. Debidamente 
justificados:

25Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 

LeónCampus
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