Anexo Il
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Profesor Ayudante Doctor
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

Cdédigo  DL002290 Campus Leodn
Area de Filologia Inglesa

Departamento Filologia Moderna
Rama de Arte y Humanidades

Titulacione Licenciado en Filologia Inglesa o Grado en Filologia Inglesa
s de los

candidatos

/

Ponderaci6

Docencia a Docencia propia del area de conocimiento
impartir

por los

candidato

S

Adecuacion de los Entrevista personal, Maximo 5 puntos
solicitantes a las

necesidades a

desarrollar (apdo. 7 del

baremo). Maximo 5

puntos. Debidamente

justificados:

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo.

Cdédigo  DL002291 Campus Ledn
Area de Ingenieria Eléctrica

Departamento Ingenieria Eléctrica y de Sistemas y Automatica

Rama de Arquitectura e Ingenieria
Titulacione Las titulaciones de los candidatos que se consideren adecuados para la plaza, con asignacion de
s de los un coeficiente de 1,5 seran: INGENIERO INDUSTRIAL;Resto de titulaciones 0,1.
candidatos
/
Ponderacio
Docencia a Asignaturas del &rea de conocimiento de Ingenieria Eléctrica.

impartir
por los
candidato
s
Adecuacion de los Se valorara la docencia universitaria reglada en el area de conocimiento, y
solicitantes a las adicionalmente la formacion, investigacion, docencia y direccion de proyectos en las
necesidades a areas de tratamiento y transformacion de la energia, combustibles, biomasa, las
desarrollar (apdo. 7 del energias renovables y las relacionadas con la tecnologia energética e ingenieria
baremo). Maximo 5 térmica.

puntos. Debidamente
justificados:

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 30
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

Cédigo DL001151 Campus Leodn
Area de Organizacién de Empresas

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Ciencias Sociales y Juridicas

Titulacione Coeficiente 1,5: Licenciado en Administracion y Direccion de Empresas, Licenciado en Ciencias
s de los Econdmicas y Empresariales; Coeficiente 0,5: Licenciado en Economia, Licenciado en
candidatos Comercializacién e Investigacion de Mercados, Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras;
/ Coeficiente 0,1: Resto de titulaciones

Ponderacio
Docencia a <Docencia en el areade Organizacion de Empresas
impartir
por los
candidato
s
Adecuacion de los La prioridad del Area de Organizacion de Empresas a los efectos de esta plaza de
solicitantes a las Profesor Ayudante Doctor se centra en la relacion de los méritos alegados con el
necesidades a contenido de las asignaturas que tienen que impartir, valorando especialmente su

desarrollar (apdo. 7 del experiencia docente e investigadora en dichas materias
baremo). Maximo 5

puntos. Debidamente

justificados:

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 10
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