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 Servicio de Recursos Humanos 
 Sección de Personal Docente e Investigador 

 Área de Derecho Mercantil 

 Código DL002456 Campus León 
 Departamento Departamento de Derecho Privado y de la Empresa 
 Rama de  Ciencias Sociales y Jurídicas 
 Titulaciones de los candidatos /Ponderación  
 Licenciado o Graduado en Derecho 1,5 

 Docencia a impartir por los candidatos 
 Docencia correspondiente al Área de Derecho  Mercantil en todas las Titulaciones.  

 Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (apdo. 7 del baremo). Máximo 5  
 puntos. Debidamente justificados: 
  Experiencia docente universitaria en Derecho  Mercantil.-Dominio del contenido de la materia a impartir.-  
 Valoración de la entrevista realizada a los solicitantes por los miembros de la Comisión Técnica de Baremación.- 
  Se valorará asimismo la disponibilidad horaria de los candidatos. 

 Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11,  La  
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 Servicio de Recursos Humanos 
 Sección de Personal Docente e Investigador 

 Ingeniería Aeroespacial 

 Código DL002457 Campus León 
 Departamento Ingeniería Mecánica, Informática y Aeroespacial 
 Rama de  Arquitectura e Ingeniería 
 Titulaciones de los candidatos /Ponderación  
 Ingeniero Graduado en Ingeniería Aeroespacial: 1.5 ; Ingeniero Aeronáutico: 1.5; Resto de titulaciones: 1 

 Docencia a impartir por los candidatos 
 Docencia en el área de Ingeniería Aeroespacial 

 Adecuación de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (apdo. 7 del baremo). Máximo 5  
 puntos. Debidamente justificados: 
 Se valorará en particular:- Movilidad docente e investigadora de carácter internacional vinculadas a la plaza.  -  
 Participación relevante en líneas de investigación vinculadas con lanzadores aeroportados, anemometría y  
 simulación numérica de capa límite terrestre.  Docencia en dinámica de fluidos computacional. Capacidad y  
 experiencia acreditada en la impartición de clases en inglés. 

 Puntuación mínima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11,  30 
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