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Especificaciones de las plazas convocadas
Convocatoria: 02/10/2013

Pagina 1 de 3



Servicio de Recursos Humanos

% gerl]é‘éirs'dad Seccion de Personal Docente e Investigador

Cédigo DL001831 N°de horas 6 horas de docenciay 6 horas de tutoria semanales Campus Ledn
Duracion del contrato De 10 de octubre de 2013 a 9 de enero de 2014

Area de Conocimiento Comercializacion e Investigacion de Mercados

Departamento  Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones Coeficiente 1,6: Licenciado en Investigacion y Técnicas de Mercado. Licenciado en Administracion y
de los Direccion de Empresas. Licenciado en Ciencias Economicas y Empresariales. Licenciado en Ciencias
candidatos / Empresariales. Licenciado en Economia. Licenciado en Ciencias Actuariales y Financieras. Coeficiente
Ponderaciéon 0,5: Licenciado, Ingeniero o Arquitecto

Docencia a Técnicas cualitativas de investigacion de mercados (Grado en Marketing e Investigacion de Mercados).
impartir Técnicas cuantitativas de investigacion de mercados (Grado en Marketing e Investigacion de Mercados).
por los Técnicas de investigacion comercial (Grado en Economia). Investigacion de mercados experiencial
candidatos (Grado en Marketing e Investigacion de Mercados)

Horario Mananay Tarde

Adecuacioén de los La prioridad del Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, a los efectos de la
solicitantes a las  presente Plaza, se concreta en la experiencia docente y formacion en los contenidos de las
necesidades a asignaturas a impartir, asi como en la realizacion de investigaciones de mercados.
desarrollar (apdo.

7 del baremo).

Madximo 5 puntos

Puntuacién minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 10

Coédigo DL001817 N°de horas 6 horas de docenciay 6 horas de tutoria semanales Campus Ledn
Duracion del contrato De 10 de octubre de 2013 a 9 de enero de 2014

Area de Conocimiento Didactica y Organizacién Escolar

Departamento  Didactica General, Especificas y Teoria de la Educacion

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones Titulaciones y Ponderacion: Coeficiente 1,6: Licenciada en Ciencias de la Educacion, Psicopedagogia,
de los Pedagogia, Filosofia y CC Educacion (Seccion Ciencias de la Educacion.) Coeficiente 0,5: Resto de
candidatos / titulaciones

Ponderacion

Docencia a Didactica General (Grado Ed.Primaria). Animacion Sociocultural (Ed. Social).Gestion de Programas y
impartir Proyectos de Ed. Social (Ed. Social).

por los

candidatos

Horario Manhanay tarde.

Adecuacién de los La prioridad y necesidad del Area a los efectos de la presente Plaza se concreta en relacion a la
solicitantes a las  docencia en las asignaturas indicadas, dentro del perfil general del area de Didactica y

necesidades a Organizacion Escolar. Se valorara la experiencia profesional relacionada con las asignaturas a
desarrollar (apdo. impartir que no hayan sido baremadas, la disponibilidad horaria, la presentacion del curriculum
7 del baremo). segln se establece en las bases de la convocatoria y la asistencia a la entrevista.

Madximo 5 puntos

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 10
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% . Servicio de Recursos Humanos
niversida . s .
% &ledn Seccion de Personal Docente e Investigador

Coédigo DL000094 N° de horas 5 horas de docenciay 5 horas de tutoria semanales Campus Ledn
Duracion del contrato De 10 de octubre de 2013 a 9 de enero de 2014

Area de Conocimiento Filologia Inglesa

Departamento  Filologia Moderna

Rama de Conocimiento Arte y Humanidades

Titulaciones Licenciado en Filologia Inglesa
de los

candidatos /

Ponderacion

Docencia a Inglés para Comercio Internacional. Inglés para Informatica.
impartir

por los

candidatos

Horario Manhanay tarde

Adecuacién de los Entrevista personal con los candidatos
solicitantes a las

necesidades a

desarrollar (apdo.

7 del baremo).

Maximo 5 puntos

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 0
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