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Comercializacion e Investigacion de Mercados

Plaza/Cédigo DL000126 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Desde el 9 de noviembre de 2015 al 8 de febrero de 2016

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5 LADE+ Lic. Investigacion y Técnicas de Mercados; o Diplomado en Ciencias Empresariales + Lic. ITM, 1,2 LADE o
Lic. CC. Econoémicas y Empresariales, 1,0 Lic. Economia o CC. Actuariales y Financieras

Docencia a impartir por los candidatos
Marketing Internacional, Grado en Comercio Internacional, 6 créditos

Horario
Manana y Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
La prioridad del Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la
experiencia profesional y docente en las materias a impartir, asi como de formacion en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4) 20

Plaza/Cédigo DL000127 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Leon
Duracion del contrato Desde el 9 de noviembre de 2015 al 8 de febrero de 2016

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5 LADE+ Lic. Investigacion y Técnicas de Mercados; o Diplomado en Ciencias Empresariales + Lic. ITM, 1,2 LADE o
Lic. CC. Economicas y Empresariales, 1,0 Lic. Economia o CC. Actuariales y Financieras

Docencia a impartir por los candidatos
Marketing en sectores emergentes, Grado en Marketing e Investigacion de Mercados, 6 créditos

Horario
Manana y Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Mdximo 5 puntos
La prioridad del Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la
experiencia profesional y docente en las materias a impartir, asi como de formacion en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4) 20
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Comercializacion e Investigacion de Mercados

Plaza/Cédigo DLO00128 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Desde el 9 de noviembre de 2015 al 8 de febrero de 2016

Departamento Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

1,5 LADE+ Lic. Investigacion y Técnicas de Mercados; o Diplomado en Ciencias Empresariales + Lic. ITM, 1,2 LADE o
Lic. CC. Economicas y Empresariales, 1,0 Lic. Economia o CC. Actuariales y Financieras

Docencia a impartir por los candidatos

Investigacion de mercados internacionales (docencia en inglés) Grado en Marketing e Investigacion de Mercados, 6
créditos, Marketing turistico Grado en Turismo, 1 crédito

Horario
Manana y Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
La prioridad del Area de Comercializacion e Investigacion de Mercados, a los efectos de esta Plaza, se concreta en la
experiencia profesional y docente en las materias a impartir, asi como de formacion en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4) 25
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Didactica y Organizacién Escolar

Plaza/Cédigo DLO00129 N° de horas 6 horas de docencia 6 horas de tutoria Campus Leon
Duracién del contrato Desde el 9 de noviembre de 2015 al 8 de febrero de 2016

Departamento Didactica General, Especifica y Teoria de la Educacién

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ponderacion: Titulacion en Ciencias de la Educacion, Pedagogia, 1,5. Psicopedagogia 1 punto. Otras titulaciones: 0,5

Docencia a impartir por los candidatos

TIC aplicadas a la educacion (Grado en Educacion Infantil), Practicum | (Grado en Eduacion Infantil), Innovacion
docente e iniciacion a la investigacion educativa (Mst. Univ. en Form. del Profesorado de ESO, Bach, FP y EQI),
Innovacién y mejora docente y curricular (Mst. Univ. en Orientacion Educativa), Estrategias organiadas en la sociedad
del conocimiento (Mst. Inves. en Ps. Ed. y Cc. Edu), El profesor y el alumno en la sociedad del conocimiento (Mst.
Inves. en Ps. Ed. y Cc. Edu),Total: 18 créditos

Horario
Mafana y Tarde, Lunes: 9-10:00 hrs; 13-14:30 hrs; 18-19:30 hrs., Martes: 9-10:00 hrs; 15-20:00 hrs. , Miércoles: 8-
10:00 hrs; 10-12:00 hrs (11 de noviembre; 15-19:00 hrs. (16/12y 13/01)

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Las prioridades y necesidades del area de conocimiento vinculado a las asignaturas objeto de la plaza, a efectos de la
aplicacion del apartado 7 del baremo, que figura como anexo a estas normas.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4) 20
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Enfermeria

Plaza/Cédigo DL002571 N° de horas 4 horas de docencia 4 horas de tutoria Campus Ponferrada
Duracién del contrato Desde el 9 de noviembre de 2015 al 8 de febrero de 2016

Departamento Enfermeria y Fisioterapia

Rama de Conocimiento Ciencias de la Salud

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ponderacion 1,6: Graduado en Enfermeria. Ponderacion 1,0: Otras de Titulaciones.

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria

Horario
Mafhana y Tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 7 del baremo). Maximo 5 puntos
Experiencia asistencial, dicente e investigadora en el campo de la Enfermeria

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 6, Apartado 2.4) 10
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