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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador
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Organizacion de Empresas

Cédigo  DLO01151 Campus Leodn
Departamento  Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos /Ponderacion

Ponderacion: 1,5. Grados o Licenciaturas equivalentes en Admon de Empresas. Ponderacion 1,3. Grados o
Licenciaturas equivalentes en Economia, Finanzas, Marketing y Comercio. Ponderacion1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos
Docencia propia del Area

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (apdo. 7 del baremo). Mdximo 5 puntos.
Debidamente justificados:

La prioridad del Area a los efectos de esta plaza se centra especialmente en la relacién de los méritos alegados con el
desarrollo de proyectos de emprendimiento y la investigacion en innovacion social.

Puntuaciéon minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 30

Codigo  DL002476 Campus Leon
Departamento  Direccion y Economia de la Empresa

Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas

Titulaciones de los candidatos /Ponderacion

Ponderacion: 1,5. Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Ingenieria Industrial. Ponderacion 1,3. Grados o
Licenciaturas equivalentes en Economia, Finanzas, Marketing y Comercio. Ponderacion1. Resto

Docencia a impartir por los candidatos
Docencia propia del Area

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (apdo. 7 del baremo). Mdaximo 5 puntos.
Debidamente justificados:

La prioridad del Area a los efectos de esta plaza se centra especialmente en la relacién de los méritos académicos y
profesionales alegados dentro del ambito de la seguridad y salud laboral.

Puntuaciéon minima exigida para superar el proceso selectivo (art. 11, apdo. 4) 30
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