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CONVOCATORIA PUBLICA PARA CONTRATACION TEMPORAL
TITULADO DE GRADO MEDIO.FORMACION ONLINE (Grupo 1)

RELACION DE APROBADOS DEL SEGUNDO EJERCICIO

FASE DE CONCURSO: PLAZO DE PRESENTACION DE MERITOS

De conformidad con lo establecido en la Resolucion de 10 de

noviembre de 2017, por la que se convoco proceso selectivo para contratacion
temporal de una plaza de Tituladoe De Grado Medio. Formacién Online,
realizado y corregido el Segundo Ejercicio, la Comision de Seleccién ha
resuelto lo siguiente:

1.

Hacer publica la Relacion de Aspirantes que han superado el
Segundo Ejercicio, calificade de 0 a 35 puntos, con indicacion de la
calificacion obtenida:

APELLIDOS Y NOMBRE DNI CALIFICACION
NISTAL VALBUENA, MARIA LUISA 71420867W 27,69

Fase de concurso. La aspirante aprobada en el Segundo Ejercicio
debe presentar los documentos que acrediten los méritos a valorar en la
fase de concurso, que son los previstos en ei Baremo que se halla
publicado en la convocatoria.

Los documentos han de presentarse hasta las 14 horas del dia 19 de
diciembre de 2017, en el Registro General de la Universidad de Ledn, o
en la forma prevista en el articulo 16 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

Para la presentacién, debe utilizarse el modelo de Relacién de Méritos
gue se adjunta como Anexo.

Deben adjuntarse todos los documentos que acrediten los méritos que
figuren en la Relacién, por el orden en que figuran en la Relacion, y
separados por apartados.

La experiencia laboral _en el desempefio de puestos de
MANTENIMIENTO __ debera acreditarse necesariamente_ con los

siguientes documentos:

a) Informe de Vida Laboral expedido por el INSS.



b) Ademas, deben aportarse necesariamente copias de contratos,
certificados u_otros documentos legales que acrediten la
cateqgoria laboral, el nivel, las funciones del puesto, eftc.

Solo se valoraran los méritos acreditados debidamente, a juicio de la
Comision de Seleccion.

. De acuerdo con lo establecido en el Acuerdo de 7 de febrero de 2011, la
Fase de concurso representara el 30% de la puntuacion maxima de todo
el proceso selectivo, esto es, un maximo de 30 puntos.

Leodn, 14 de diciembre de 2017.

LA PRESIDENTE DE4A COMISION

Fdo.: M?. Angeles Pulgar Gutiérrez




ANEXO

RELACION DE MERITOS ALEGADOS PARA VALORACION EN FASE

DE CONCURSO

PLAZA: TITULADO DE GRADO MEDIO. FORMACION ONLINE

DNI:

APELLIDOS Y NOMBRE:

{En toda la Relacidn,_utilice las filas ¢ el espacio que necesite, aftadiendo la informacidn o pracisiones gue
considere relevantes, sin afterar el orden de los apartados)

1. EXPERIENCIA: Indique los puestos de trabajo directamente relacionados con la
plaza convocada, o con el area a la que pertenezca:

Tipo de experiencia

Empresa/ Organismo

Anos y meses

Indicar en cada caso si
fue: experiencia a tiempo
completo; a tiempo parcial;
en distinta categoria;, en
puestos parcialmente
especificos; o con becas
de practicas post-titulacién

Tiempo total trabajado en el
sector de Iaboratorio

Experiencia especlfica en la
ULE

Experiencia  especifica en
Universidades del Convenio
(Burgos, Salamanca, Valladolid)

Experiencia  especifica en
Administraciones publicas

Otra experiencia especifica

2. FORMACION

2.1. Titulacion Oficial Especifica

Indique los titulos académicos oficiales correspondientes a estudios
directamente relacionados y del mismo nivel que las funciones de la plaza:

Indique los titulos académicos oficiales correspondientes a estudios directamente
relacionados y de nivel superior que las funciones de la plaza convocada:

Indique los titulos académicos oficiales correspondientes a estudios directamente
relacionados y de nivel inferior que !as funciones de la plaza convocada:




2.2. Formacion especifica

Indique los cursos de formacion y perfeccionamiento directamente relacionados con
las funciones de Técnico Especialista de Laboratorio:

a} Con certificado de asistencia:

Curso Organismo Fechas Horas

b) Con certificado de aprovechamiento(acreditada la realizacion y superacién de
pruebas):

Curso Organismo Fechas Horas

¢} Becas de formacién especificas:

Beca Organismo Fechas Horas

2.3. Formacion general de especial interés

Indique los cursos de formacion y perfeccionamiento, y las titulaciones oficiales,
directamente relacionados con el conocimiento del Informatica, Inglés y Prevencion de
Riesgos Laborales, siempre que no los haya incluido como especificos para la plaza:

2.3.1 Informatica
Indique las certificaciones de nivel oficiales de la Universidad de Ledn. Una vez

valorado un médulo por acreditacion o certificacion de nivel no se valoraran los cursos
o becas relacionadas con el mismo.

| Certificacién Organismo Fechas Horas

2.3.2 Idioma Ingiés: Indique los niveles de conocimiento de inglés que tenga
acreditados mediante certificados oficiales de nivel, niveles de la escuela oficial de
idiomas, y niveles de la ULE.

Certificado Organismo Fechas

2.3.3 Riesgos laborales Maximo 4,5 puntos.
Indique los titulos que tenga acreditados (Master, Grado, Técnico superior, Técnico
Medio

| Titulo | Organismo | Fechas
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2.4. Formacién general del convenio: Indique los cursos de formacién y
perfeccionamiento directamente relacionados con las funciones y categorias del
convenio colectivo:

a) Con certificado de asistencia:

Curso Organismo Fechas Horas
b} Con certificado de aprovechamiento:

Curso Organismo Fechas Horas
¢) Becas de formacion especificas:

Beca Organismo Fechas Horas

{ATENCION: Adjunte los documentos gue acrediten todos los méritos que ha
relacionado, por el mismo orden, separandolos por apartados)

Ledn,

(Firma)

SRA. PRESIDENTE DE LA COMISION DE SELECCION DE PERSONAL
LABORAL TEMPORAL




