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CONVOCATORIA PUBLICA PARA CONTRATACION TEMPORAL
TECNICO ESPECIALISTA DE MANTENIMIENTO (Grupo Ill)

DESTINO: SERVICIO DE MANTENIMIENTO, OBRAS, RIESGOS LABORALES Y

SOSTENIBILIDAD

VALORACION PROVISIONAL FASE DE CONCURSO

De conformidad con lo establecido en la Resolucion de 11 de mayo de

2017, de convocatoria de proceso selectivo para la contratacion temporal de un
“Técnico Especialista de Mantenimiento”, valorados los méritos alegados y
acreditados por los aspirantes, la Comision de Seleccion ha resuelto hacer
publico lo siguiente:

1. Hacer pulblico el resultado de la Valoracion Provisional de la Fase de

Concurso, aplicando el Baremo indicado en la convocatoria:

NOTA CONCURSO NOTA FINAL CONCURSO
APELLIDOS Y NOMBRE D.N.I. {0-100 PUNTOS) {30%, 0-30 PUNTOS)
CASADO PRIETO, JOSE MARIA 09793891-P 48,2000 14,4600
DIEZ MORAN, JAVIER 09780021-F 69,8170 20,9451
FERNANDEZ GARCIA, TITO 11971976-Q 45,1626 13,5488
GOMEZ MUNOZ, FRANCISCO 71116644-T 54,8161 16,4448
LLAMAZARES DIEZ, JOSE MARIA 09749405-G 50,6288 15,1886
MENENDEZ VELASCO, JOSE MARIA 09781604-A 1,2000 0,3600
MIELGO PEREZ, ALEJANDRO 71463290-) 42,4750 12,7425
NISTAL GONZALEZ, JESUS 09790852-M 19,1205 5,7362
RODRIGUEZ MARTINEZ, ALVARO 71461482-E 46,6000 13,9800

Dado que el baremo esta previsto y aplicado sobre 100 puntos, se ha
realizado la conversién de los puntos obtenidos, de forma que esta fase
represente el 30% del proceso selectivo, correspondiendo una
puntuaciéon maxima de 30 puntos.

. Para la subsanacion de posibles errores aritméticos o de hecho, podra

presentarse reclamacion contra la valoracion de méritos en el plazo que
concluye a las 14 horas del dia 17 de julio, mediante escrito presentado
en el Registro General de la Universidad.

Leén, 13 de jujio de 2017.

LA PRESIDENTE SU TE DE LA CO}!!S@i

Fdo.: Arac an Segundo




