
 

                

 
 

  

 

CONVOCATORIA DE CONCURSO PÚBLICO PARA CUBRIR CONTRATOS TEMPORALES 
DE OFERTA DE EMPLEO EN LA UNIVERSIDAD DE LEÓN PARA REALIZAR TAREAS DE 

I+D+I CORRESPONDIENTE AL PROGRAMA DE AYUDAS PARA LA PROMOCIÓN DE 
EMPLEO JOVEN E IMPLANTACIÓN DE LA GARANTÍA JUVENIL EN I+D+I 

 
 

ACTA DE RESOLUCIÓN DE LA ACTUACIÓN CON REFERENCIA PEJ-2018-003167-A 

De acuerdo con la convocatoria de concurso público de fecha 9 de septiembre 

de 2019, para cubrir contratos temporales de oferta de empleo en la Universidad 

de León para realizar tareas de I+D+i, correspondiente al Programa de Ayudas para 

contratos de Técnicos de Apoyo a la I+D+i en el ámbito del Subprograma Estatal de 

incorporación, Plan Estatal de Investigación Científica y Técnica y de Innovación 

2017-2020, 

REUNIDA LA COMISIÓN DE SELECCIÓN designada para resolver la convocatoria en la 

actuación con referencia PEJ-2018-003167-A y título Técnico del Laboratorio de 

Ingeniería Química, Ambiental y Bioprocesos, formada de acuerdo con lo 

señalado en el art. 36 del Reglamento del Personal Investigador de la Universidad 

de León y examinados los expedientes por la Comisión Técnica de Baremación 

nombrada por el Vicerrector de Investigación para esta actuación, la Comisión de 

Selección propone al siguiente candidato, que mejor valoración ha obtenido, para  

cubrir el contrato temporal correspondiente a dicha actuación: 

- PEÑALBA GONZÁLEZ, GUILLERMO 

Y designa como suplentes a los siguientes candidatos 

SUPLENTE 1º:  CARNERO DIEZ, DAVID 

En León, a  9 de octubre de 2019. 

El Investigador Responsable,    El Director del Departamento/Instituto Invest 

 

 

El Vicerrector de Investigación,    El Servicio de Recursos Humanos, 
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