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PROGRAMACIÓN ANUAL de actividades en materia de Prevención de Riesgos Laborales para el año 2.008
1.- FORMACIÓN e INFORMACIÓN:

a) A lo largo del año 2008 se ofertará a la comunidad universitaria (P.D.I., P.A.S. y Becarios) un curso de capacitación para el desempeño de Funciones de Nivel Básico (50 h.).

b) También, en función de la demanda,  se ofertará a la comunidad universitaria (P.D.I., P.A.S. y Becarios) un curso de Primeros Auxilios de aproximadamente 40 horas teórico-prácticas.
c) Por otro lado, en este año se pretende realizar la formación del personal involucrado en el desarrollo e implantación del correspondiente plan de actuación en caso de emergencias de al menos dos centros de trabajo, llegando a la práctica de un simulacro en dichos centros.

d) A lo largo del año 2008 se ofertará formación específica a los Delegados de Prevención para el desempeño de sus funciones.

2.- VIGILANCIA DE LA SALUD:

a) Reconocimientos médicos:

Conforme a reuniones mantenidas con personal de la Sociedad de Prevención de FREMAP, S.L., la totalidad de los reconocimientos médicos solicitados para el colectivo de trabajadores de la Universidad de León durante el año 2.008, se intentará llevar a cabo entre el 27 de Febrero y el 30 de Junio, en horario comprendido entre las 9:00 y las 14:30 horas.

b) Se elaborará el informe estadístico de los reconocimientos médicos efectuados en el transcurso del año 2008, así como de las encuestas de calidad recopiladas al respecto.

c) Atención de los trabajadores accidentados:

Al igual que en años anteriores, se efectuará la correspondiente atención de los trabajadores accidentados de la Universidad de León a través de FREMAP, Mutua de Accidentes de Trabajo y Enfermedades Profesionales de la Seguridad Social Nº 61.

d) Se elaborará el informe de accidentabilidad de la Universidad de León correspondiente al año 2.007 y se analizarán todos los accidentes de trabajo y enfermedades profesionales que se produjeran en el citado año (a excepción de los accidentes “in itinere”).
3.- EVALUACIONES DE RIESGOS (Condiciones Materiales):

a) Se solicitará al Servicio de Prevención Ajeno (Sociedad de Prevención de FREMAP, S.L.) que evalúe las condiciones materiales de los siguientes edificios: 
· Nueva Facultad de Ciencias de la Educación.

· Nuevo Aulario de la Facultad de Ciencias Biológicas.

b) Se solicitará al Servicio de Prevención Ajeno (Sociedad de Prevención de FREMAP, S.L.) re-evalúe (condiciones materiales) los siguientes edificios:
· Edificio de Servicios.

· Instituto de Recursos Naturales (Fase II.- Agrícolas).

· Clínica Veterinaria.

· Instituto de Ciencia y Tecnología de los Alimentos.

· Antigua Facultad de Ciencias de la Educación.

· Semisótano del Rectorado y Albéitar.

4.- EVALUACIONES DE RIESGOS (por Puestos de Trabajo):
a) Se solicitará al Servicio de Prevención Ajeno (Sociedad de Prevención de FREMAP, S.L.) que colabore en la elaboración de los correspondientes informes de evaluación de los riesgos ergonómicos derivados del uso de Pantallas de Visualización de Datos (P.V.D.).

b) Se solicitará al Servicio de Prevención Ajeno (Sociedad de Prevención de FREMAP, S.L.) que colabore en la elaboración de los correspondientes informes de evaluación de los riesgos psicosociales de todos los puestos de trabajo.

c) Se solicitará al Servicio de Prevención Ajeno (Sociedad de Prevención de FREMAP, S.L.) re-evalúe las evaluaciones de riesgos de los puestos de trabajo de la nueva Facultad de Ciencias de la Educación.

5.- PLANIFICACIÓN DE LA PREVENCIÓN (Condic. Materiales):
a) Se solicitará al Servicio de Prevención Ajeno (Sociedad de Prevención de FREMAP, S.L.) que visite y elabore el correspondiente informe de planificación de la prevención (condiciones materiales) de los siguientes edificios re-evaluados:

· Edificio de Servicios.

· Instituto de Recursos Naturales (Fase II.- Agrícolas).

· Clínica Veterinaria.

· Instituto de Ciencia y Tecnología de los Alimentos.

· Antigua Facultad de Ciencias de la Educación.

· Semisótano del Rectorado y Albéitar.

b) Se solicitará al Servicio de Prevención Ajeno que visite y elabore el correspondiente informe de planificación de la prevención (condiciones materiales) de los siguientes edificios evaluados:

· Nueva Facultad de Ciencias de la Educación.

· Nuevo Aulario de la Facultad de Ciencias Biológicas.

6.- PLANIFICACIÓN DE LA PREVENCIÓN (Puestos de Trabajo):

a)
En función de las evaluaciones de riesgos por puestos de trabajo se acometerán las medidas preventivas correspondientes a los factores de riesgo por orden de prioridad (en primer lugar los más graves, luego los graves, a continuación los moderados, después leves, etc.).
7.- PLANES DE ACTUACIÓN EN CASO DE EMERGENCIA:

a) Se solicitará al Servicio de Prevención Ajeno (Sociedad de Prevención de FREMAP, S.L.) que adecúe los planes de actuación en caso de emergencia a las modificaciones efectuadas en los siguientes edificios:

· Edificio de Servicios.

· Instituto de Recursos Naturales (Fase II.- Agrícolas).

· Clínica Veterinaria.

· Instituto de Ciencia y Tecnología de los Alimentos.

· Antigua Facultad de Ciencias de la Educación.
· Semisótano del Rectorado y Albéitar.

b) Se solicitará al Servicio de Prevención Ajeno que elabore el correspondiente Plan de actuación en caso de emergencias de la nueva Facultad de Ciencias de la Educación y del nuevo Aulario de la Facultad de Ciencias Biológicas.
c) Por otro lado, en este año se pretende realizar la formación del personal involucrado en el desarrollo e implantación del correspondiente plan de actuación en caso de emergencias de al menos dos centros de trabajo, llegando a la práctica de un simulacro en dichos centros.
d) Se imprimirán e instalarán los planos de “Ud. está aquí” en todos los edificios de la Universidad de León, incluido el Campus de Ponferrada.

e) Conforme con la propuesta de presupuesto destinado a Prevención de Riesgos Laborales para el año 2008, se promoverá la instalación de una escalera exterior de evacuación para la biblioteca de la Escuela Superior y Técnica de Ingenierías Industrial e Informática, dos salidas de emergencia para dicha biblioteca y otra para el salón de actos de la citada escuela.

8.- MEDIDAS DE PREVENCIÓN ADOPTADAS EN EL 2008:

En el transcurso del año 2.008 se recopilarán las distintas medidas de prevención adoptadas de entre todas las propuestas para la corrección y control de los riesgos.

9.- REUNIONES DEL COMITÉ DE SEGURIDAD Y SALUD:

En el transcurso del año 2.008 se procurarán convocar y celebrar un mínimo de 4 reuniones del Comité de Seguridad y Salud, distribuidas trimestralmente.
10.- ACTUALIZACIÓN DE LA CARPETA DE PREVENCIÓN DE RIESGOS LABORALES EN LA PÁGINA WEB DE LA U.LE.:
En el transcurso del año, la Unidad de Prevención de Riesgos Laborales de la Universidad de León, actualizará la carpeta de Prevención de Riesgos Laborales de la página Web de la Universidad. En dicha carpeta se incluirá diferente información y documentación, relacionada con Prevención de Riesgos Laborales, para ser consultada por el personal de la Universidad de León (intranet) o por personal ajeno a la misma en función de dicha información (www.unileon.es / Servicios / Prevención de Riesgos Laborales).

11.- ELABORACIÓN DE OTRA DOCUMENTACIÓN:

Por parte de la Unidad de Prevención de Riesgos Laborales de la Universidad de León, se elaborarán diferentes informes relacionados con Prevención de Riesgos Laborales (P.R.L.) bien por iniciativa del Rectorado, Gerencia o del propio Técnico. De entre los diferentes tipos de informes que se redactarán destacan:

-
Informes de asesoramiento en reformas y adecuaciones.
-
Informes de Análisis de Accidentes de Trabajo e Incidentes.
-
Informe de accidentabilidad 2008.
-
Informes sobre solicitudes de Pluses de Peligrosidad, Penosidad y/o Toxicidad.
-
Propuesta de Presupuesto (2009) para P.R.L.
-
Actualización del Registro de documentación de P.R.L.

- Actualización de la Legislación de P.R.L.

- Plan de actuación en P.R.L. 2008-2012 en la Universidad de León.

12.- FOLLETOS Y TRÍPTICOS INFORMATIVOS:

La Unidad de Prevención de Riesgos Laborales de la Universidad de León, elaborará, en papel, diferentes folletos recopilatorios de informes relacionados con Prevención de Riesgos Laborales (P.R.L.) así como trípticos informativos. Su objetivo es conseguir una mayor concienciación en Prevención de Riesgos Laborales entre la comunidad universitaria.

13.- COMITÉ DE ÉTICA DE LA UNIVERSIDAD DE LEÓN:

Como miembro del Comité de Ética de la Universidad de León, así como de la Comisión Permanente constituida en su seno, y a petición de su Presidente, el Técnico en Prevención de Riesgos Laborales de la Universidad de León elaborará también diferentes informes relacionados con el tema. Además participará en las reuniones de dicho Comité que periódicamente se convoquen en el transcurso del año.

León a 30 de Enero de 2008
Fdo.: José Ámez del Pozo

Técnico en Prevención de Riesgos Laborales
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