ACTA
REUNION EXTRAORDINARIA

= COMITE DE EMPRESA
UNIVERSIDAD DE LEON EDIFICIO DE SERVICIOS
COMITE DE EMPRESA 9 DE MAYO DE 2017

PAS LABORAL

UGT .. ORDENDELDIA
ANA VILLORIA ALFAYATE 09:00
VICTOR COCA RIEGA 09:00
LETICIA GONZALEZ ALVAREZ 09:00
JOSE CARLOS GOSGAYA HIJOSA (DS) 09:00
CCOO

ALFONSO FRONTAURA GALAN 09:00
LUZDIVINA VILA FIDALGO 09:00
M?® ANTONIA FERNANDEZ RODRIGUEZ 09:00
VICTORINO NICOLAS ANDRES 09:00
AITUL

FATIMA RODRIGUEZ SANTOS 09:00
CARLOS VICENTE RUBIO 09:00
CSIF

JUAN CARLOS RAMOS RODRIGUEZ 09:00
GREGORIO RODRIGUEZ ALVAREZ 09:00

_______ _ LSENIHS o0 o 0
TONIO BARRENADA GARCIA (DS)
OLGA ALVAREZ ALONSO (DS)

MODESTO GONZALEZ RODRIGUEZ

DS- Delegado Sindical

1. RPT: Propuestas del comité.

Se acuerdan las siguientes propuestas generales para todos los servicios:

o Carrera profesional para todo el personal y todos los grupos (de acuerdo con la
promesa electoral del Rector en la pasada campafia) y como tienen acordado en
otras universidades de nuestro entorno.

o Transformacion continuacion del proceso iniciado el presente afio y seglin acuerdo
del Consejo de Gobierno de 3 de marzo de 2016.

o Procesos anuales de provision de todas las vacantes segun los sistemas recogidos en
nuestro convenio colectivo.

o Promocion cruzada: Segun disposicion adicional segunda del convenio colectivo.
Proceso de funcionarizacion segun disposicion adicional tercera del convenio
colectivo. :

o Recuperacién del poder adquisitivo por la modificacién de la RPT del afio 2013,
debido a la crisis econdémica general.

o Comisiones de servicio: Aplicacion automatica del acuerdo de la comision paritaria
del convenio colectivo, que se adjunta.

o Introduccién en la RPT de las plazas que realizan funciones necesarias para el
normal desarrollo de las actividades de la universidad (por ejemplo: actividades
culturales, mantenimiento microinformatico, laboratorio técnicas instrumentales,
apoyo discapacidad, cursos de formacion, etc.)

o Inclusion en la RPT de los servicios externalizados.
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o Aplicacion en todos los puestos de la RPT del principio de_igualdad de condiciones
de trabajo igualdad de condiciones econdmicas, es decir mismo trabajo mismo
dinero.

Al no llegar a un acuerda sobre las propuestas de los diferentes servicios y colectivos que vamos a
remitir a la Gerencia se decide celebrar otro comité extraordinario el préximo 18 de mayo.

Finaliza la reunion a las 10:30 horas del 9 de mayo de 2017.

V° B°
EL PRESIDENTE COMITE

Fdo.-José Oscar Gonzalez Cubillas. Fdo.- Alfonso Frontaura Galan.
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