ACTA CORRESPONDIENTE A LA REUNION ORDINARIA DE LA
JUNTA DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS DE LA
UNIVERSIDAD DE LEON CON FECHA 21 DE OCTUBRE DE 2015

A las 10.15 horas del dia 21 de octubre de 2015, se retnen en la Sala Martin Sarmiento del
Rectorado de la Universidad de Ledn, los miembros de la Junta de Personal de
Administracidn y Servicios que a continuacién se relacionan, al objeto de tratar los asuntos
que constan en el ORDEN DEL DIA.

ASISTENTES

José Gutiérrez Alaiz (CSI-F)

Araceli Cano San Segundo (CSI-F)

Isabel de la Puente Bujidos (CSI-F)

M2 Victoria Yolanda Alonso Salan (CSI-F)
Aurora Vega Alonso (CSI-F)

Javier Alvarez Alonso (CCOO)

M2 Yolanda Morea Hierro (CCOO)

David Ortega Diez (UGT)

M2 Soledad Elena Gorddn Robles (UGT)

Delegados sindicales

Emilio Fernandez Delgado (CSI-F)

Antes de comenzar la sesidn, el Presidente solicita cambiar el orden de los puntos del Orden
del Dia, pasando el tercer punto a tratarse después de la lectura y aprobacidn, si procede, del
acta de la reunion anterior.

Se aprueba por asentimiento.
1. Lecturay aprobacion, si procede, del acta de la reunién anterior

Se aprueba por asentimiento.

2. Preparacién de la reunién con el Sr. Rector.

A la vista de la posterior reunidon que se tendra con el rector, se intenta llegar a un acuerdo
sobre las cuestiones mas importantes a solicitar, llegando por asentimiento al siguiente
acuerdo:

e Compromiso de elaboracion de una nueva de la RPT.

e Que la promocién interna vertical -en el tercer proceso- sea ya extensivo a la
totalidad de la plantilla que reuna las condiciones para poder promocionar.

e Promocion horizontal con la posibilidad de mejora, via complemento salarial
(complemento personal transitorio) o similar, para aquellas personas que no
puedan acceder a la promocion interna vertical.



e Posibilidad de introducir plan de pensiones.
3. Informes del Presidente.

El Presidente informa que asistido a una reunion en Cartagena como suplente de la Comision
de Intercambio de vacaciones y expresa su buena impresién sobre el funcionamiento el
programa.

4. Informacién de la promocion al A2.

Se ha recibido copia de un escrito dirigido al Presidente del Tribunal de las pruebas selectivas
para el ingreso a la escala Administrativa, presentado por un grupo de funcionarios/as
solicitando los criterios de correccion y la publicacion de las respuestas del ultimo ejercicio de
dichas pruebas. Dicho escrito ha sido contestado a cada uno de los firmantes en sentido
negativo por el presidente del tribunal y se recuerda que esta Junta de Personal solicité tales
extremos al gerente en una reunion anterior y la contestacion fue igualmente negativa.

5. Comisiones de servicio y adscripciones provisionales

Se han recibido varios de gerencia sobre concesién de Comisiones de Servicios a D. Marco
Albano Fernandez de la Varga, D2. Carmen Gonzélez del Rio, D2. Yolanda Garcia Mosquera y D.
Cayetano Solla Jaular, sobre asignacion de Atribucién Temporal de Funciones a D2. Beatriz
Andrade Diéguez, y D2. Yolanda Garcia Mosquera, sobre adscripcidon provisional a D2. M2 Jesus
Otero Alvarez y D2. Lorena Llamas Garcia y sobre Comisién de servicios de caracter forzoso a
D. Carlos Campelo Garcia.

Por otro lado, se informa de la recepcién de un escrito del gerente solicitando una
modificacion del reglamento de concurso y una solucidn a la situacion de compaferas que
contindan en adscripcidn provisional.

Respecto a la modificacion del reglamento, se acuerda tratar dicho asunto en la siguiente
reunion con el gerente en la medida en que no hay un concurso a la vista y no es una decisidon
de caracter urgente. En relacién a la situacion de las compaferas que estan en adscripcién
provisional, se cree que en esta situacién se encuentran 3 personas (D. José Luis Orddnez
Fernandez, D2. M2 Jesus Otero Alvarez y D2 Lorena Llamas Garcia) y no 2. Se acuerda pedir
informacién a gerencia para que nos aclaren la situacién y, en su caso, solicitar la adscripcion
provisional de D. José Luis Orddnez Fernandez. Una vez comprobado dichos extremos, se
tratara dicha propuesta en la siguiente reunion.

6. Otros asuntos

Francisca Llamazares Olmos (funcionaria del grupo E a extinguir), se ha dirigido verbalmente a
esta Junta de Personal en representacion de las tres personas que integran el colectivo
subalterno, indicando que tienen unas importantes diferencias retributivas con el personal
laboral (conserjes) que hace sus mismas tareas. Ha anunciado que expresaran en un escrito
esta situacion.

No se toma ningln acuerdo a la espera de que presente un escrito detallado de la situacién.



Se ha recibido copia de una comunicacidn interna enviada por gerencia a D2 Marta Matias
Rodriguez comunicdndole la amortizacion de la plaza PF228, contestando asi a su peticidon de
que saliera a concurso dicha plaza. El argumento del gerente es que “se amortizard el nimero
de plazas, al menos, al de las jubilaciones que se produzcan durante el afio 2015...”.La Junta de
Personal entiende que el argumento dado en dicha comunicacién es errdneo, y se mandard
un escrito a gerencia manifestando la imposibilidad de esta amortizacién ya que en 2015 la
tasa de reposicion es del 100%. Consideramos necesario una revision global de la RPT de la
Universidad de Ledn que incluird la biblioteca y en ese momento es cuando se deben crear,
modificar o suprimir puestos de trabajo.

Se ha presentado un escrito de D2. Ana Isabel Ferreras Diez, Jefa de la Unidad Administrativa
de la E.lLI. e Informadtica solicitando que se cubra la plaza de Gestor de la Unidad
Administrativa de dicho Centro. Se acuerda apoyar dicha peticién.
Finalmente, a la vista de una solicitud de Comisidon de Servicios de D2. Raquel Amigo Garcia al
Campus de Ledn y teniendo en cuenta que hay puestos vacantes en el campus de Ledn, que
tendran que ser cubiertos con personas de la bolsa. Se acordd trasladar a gerencia esta
peticion con nuestro informe favorable y que en su momento se cubra el puesto de
Ponferrada temporalmente con personal de la bolsa.

7. Ruegos y preguntas
Se incorpora D2. Yolanda Morea Hierro

No se plantean ruegos ni preguntas.

Siendo las 11.40 horas y sin tener mas asuntos que tratar, se da por finalizada la sesién, de lo
que como secretaria doy fe.

Ledn, 21 de octubre de 2015

La Secretaria

\V2B? El Presidente

Fdo: José Gutiérrez Alaiz

Fdo: Araceli Cano San Segundo



