Si te interesa aprender a

7. Gestionar y dirigir empresas de todo tipo.

7 Conocer el funcionamiento de las principales éreas de una
empresa.

7 Defender argumentos y resolver problemas en el &mbito de la
Administracién de Empresas.

7 Reunir e interpretar informacion empresarial haciendo un uso
ético de la misma.

7 Desarrollar habilidades para estudios empresariales de posgrado
con un alto grado de autonomia.
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PLAN DE ESTUDIOS

Anélisis de Estados Financieros (8}
Derecho Empresarial (Mercantil) 9 Econometria 6
. Estadistica | B Estrategia Competitiva 6
Formamos tItUladOS capacitados para dirigir Fundamentos de Administracion de Empresas 6 Direccién de Recursos Humanos 6
’((jqfdo tipo dz empresas y aSL(ijII’ laf,j resp'onsablhdad_e? de'llos s 6 Optativa 1 6
-I erentes epartamentos e pro UCCIOr\, comercla |za§|9n, I 6 Créditos Tercer Curso 60
flnanzas, O recursos humanos, proporC|onando una vision
global y general de todas las areas que componen una CUARTO CURSO
empresa y que intervienen en su dptimo desarrollo. Anélisis de las Operaciones Financieras 6
Contabilidad Financiera 6
Direccion de la Innovacién 6
Fundamentos de Marketing 9
Estrategia Corporativa
4 Inglés Empresarial 9 = : 6
ué te ofrecemos :
Macroeconomia 6
- : Teoria de la Inversién Financiera 6
Créditos Primer Curso 60
Optativa 2 6
» Convenios de practicas con diversas empresas de toda SEGUNDO CURSO
la provincia.
Optativa 3 6
« Extensa biblioteca con salas para trabajar en equipo. Contabilidad Financiera Ampliacion 6 Optativa 4 6
Direccién de Operaciones ;
« Profesorado con amplia experiencia docente e investigadora. P 6 Optativa 5 6
Estadistica Il 6 Précticas Externas en Empresas(*) maximo’] D
*Programas de movilidad nacional e internacional ] . o
(Italia, Portugal, Reino Unido, Estados Unidos, México, Brasil, entre otros). Economia Industrial 6 Trabajo Fin de Grado 12
Politicas Macroeconémicas 6 Créditos Cuarto Curso 60
* Los alumnos que no realicen las practicas deben cursar dos optativas de 6
créditos cada una.
Contabilidad Financiera Avanzada 6 —
[ ] [ ]
Salidas profesionales 6
Estructura Econdémica 6
Investigacién de Mercados 6
Mercados, Medios e Instituciones Financieras 6 PRIMER SEMESTRE
Alto grado de insercion laboral Créditos Sequndo Curso 60 © Consoldacicn de Estados Contabls .
« Direccién y Control de Calidad >6
« Habilidades Directivas >6
» Puestos de responsabilidad media o superior en los TERCER CURSO SEGUNDO SEMESTRE
principales departamentos de cualquier empresa. « Auditoria >6
« Empresas de auditoria o consultoria. Contabilidad de Costes 6 * Contabilidad de Gestion >6
« Creacion de Empresas >6
» Autoempleo, mediante la creacién de empresas propias. Direccion Comercial 6 » Derecho del Trabajo >6
. e . « Inglés Empresarial Avanzado >6
« Ingreso en los cuerpos de funcionarios de las Direccion Financiera 6 « Juego de Empresas 6
Administraciones Piblicas. Etica de los Negocios 6 « Logistica >6
Fiscalidad Empresarial 6 : Précﬁcas : i
« Practicas Il >6
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