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Síguenos en:

Máster Oficial

Facultad de Ciencias del Trabajo

Las competencias exigidas por el RD 39/1997 para desempeñar 
el trabajo de técnico superior en prevención de riesgos laborales 
en las especialidades no médicas.

Gestión de Prevención de Riesgos Laborales
a la Universidad de León

Ven a estudiar el Máster Universitario en

Gestión de Prevención
de Riesgos Laborales

Modalidad Presencial

EN TU FUTURO
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Materias obligatorias: 36 ECTS, Materias optativas: 6 ECTS, Prácticas externas: 8 ECTS,
TFM: 10 ECTS, S1 = 1er Semestre, S2 = 2º Semestre, OB = Obligatoria, OP = Optativa

Qué te ofrecemos

Este folleto tiene carácter informativo y puede sufrir pequeñas modificaciones.

Salidas profesionales

Porporcionamos al estudiante la formación exigida por el RD 39/1997 
para desempeñar el trabajo de técnico superior en prevención de 
riesgos laborales.

El Máster habilita para el ejercicio de la profesión de Técnico Superior 
en Prevención de Riesgos Laborales.

PROGRAMA 
DE ESTUDIOS

Instalaciones
Facultad de Ciencias del Trabajo 

de la Unviersidad de León.

Duración
Un curso académico.

Plazas:30
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PERIODO ETCSASIGNATURAS

• Aspectos Generales sobre Administración y
Gestión Empresarial. Planificación y
Organización de la Prevención
• Economía de la Prevención
• Seguridad del Producto y Sistemas de
Gestión de Calidad
• Gestión Medioambiental
• Seguridad Industrial y Prevención
de Riesgos Patrimoniales
• Seguridad Vial
• Nociones de Derecho del Trabajo y de la 
Seguridad Social
• Normativa de Prevención de Riesgos Laborales 
(Obligaciones, Responsabilidades y Organización)
• Respuesta Jurídica a los Riesgos Psicosociales
• Prevención de Riesgos Laborales y
Dimensión de la Empresa
• Ruido y Vibraciones en el Ambiente Laboral
• Prácticas Externas
• Trabajo Fin de Máster

TIPO

Acceso a los programas de Doctorado  "Derecho: 
protección jurídica y cohesión social" e "Investigación Aplicada a las 
Ciencias Sanitarias" de la Universidad de León.
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ETCSTIPOPERIODO

• Realización de prácticas curriculares en entidades del 
máximo prestigio.

• Formación profundamente multidisciplinar.

• Conceptos Básicos
• Estadística
• Introducción a la Seguridad en el Trabajo
• Seguridad en el Trabajo: Riesgos Específicos
• Agentes Químicos
• Agentes Físicos
• Agentes Biológicos
• Técnicas de Prevención de Riesgos Laborales: 
Medicina del Trabajo
• Ergonomía
• Psicosociología Aplicada
• Formación Preventiva
• Comunicación, Información y Técnicas de Negociación

   

Abierto a todos los titulados universitarios.

Dos veces incluido en el ranking de El Mundo entre los 
cinco mejores Másteres de su categoría en España.

Perfil demandado por el mercado de trabajo para profesiones 
vinculadas, sobre todo, a la Ingeniería, la Gestión de Recursos 

Humanos y la Administración y Dirección de Empresas. 

*Técnico Superior en Prevención de Riesgos Laborales (en 
empresas, en la Administración o en servicios de prevención).

*Auditor en Prevención de Riesgos Laborales (sin perjuicio de la 
oportuna formación específica).

Máster Oficial

Gestión de Prevención 
de Riesgos Laborales


