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v |as competencias exigidas por el RD 39/1997 para desempefiar
el trabajo de técnico superior en prevencién de riesgos laborales
en las especialidades no médicas.
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PERIODO HIPO ETCS

[
n Sta la C ' 0 n es » Aspectos Generales sobre Administracion y

Facultad de ‘Cier'lcias del Tr’abajo Gestién Empresarial. Planificacion y
D E E ST U D | O S de la Unviersidad de Leon. Organizacion de la Prevencién S1 OB 1
» Economia de la Prevencién S1 FOB 1

[ 34
D U raC l 0 n » Seguridad del Producto y Sistemas de

Un curso académico. Gestién de Calidad S2 FOB 1
Porporcionamos al estudiante la formacion exigida por el RD 39/1997 ’ Pl i 3 O . Gestién Medioam?)iental | S2 BOB 1
para desempefiar el trabajo de técnico superior en prevencion de ! azas- * Seguridad Industrial y Prevencion

riesgos laborales. de Riesgos Patrimoniales S2 JOB 1

» Seguridad Vial S2 JOB 1
Abierto a todos los titulados universitarios. « Nociones de Derecho del Trabajo y de la
= | Seguridad Social S2 FOB 1
El Master habilita para el ejercicio de la profesién de Técnico Superior ! ' = ~ + Normativa de Prevencion de Riesgos Laborales
en Prevencion de Riesgos Laborales. , = (Obligaciones, Responsabilidades y Organizacion) [P ©): 1
L e ( . . & » Respuesta Juridica a los Riesgos Psicosociales S2 POP 6
- N Y M N A » Prevencién de Riesgos Laborales y
Q U é te ofrece m os '7 o iy L) d ’/ﬁ_‘“‘_ : N Dimension de la Empresa S2 FOP 6
B - £ e « Ruido y Vibraciones en el Ambiente Laboral S2 FOP 6
= " « Practicas Externas s2 OB 8
« Trabajo Fin de Méaster S2 BOB 10

« Realizacion de practicas curriculares en entidades del
maéaximo prestigio.

Gestion de Prevencidn
de Riesgos Laborales

Dos veces incluido en el ranking de El Mundo entre los ik Master Oficial
cinco mejores Masteres de su categoria en Espafia.

 Formacién profundamente multidisciplinar.

ASIGNATURAS PERIODO [NTIPOY  ETCS ‘{;‘ - ——
° ° T — ~————
Salidas profesionales =TT s foBl = a—
Perfil d dad | Jo de trabai fesi » Estadistica S1 FOB 1
?r Lt iele s s D) o‘ ? s p.efra A » Introduccién a la Seguridad en el Trabajo S1 OB 2
vinculadas, sobre todo, a la Ingenieria, la Gestién de Recursos ; o -
Humanos y la Administracién y Direccién de Empresas. * Seguridad en el Trabajo: Riesgos Especificos S FOB 5
 Agentes Quimicos S1 FOB 2
*Técnico Superior en Prevencion de Riesgos Laborales (en » Agentes Fisicos S1 FOB
empresas, en la Administracion o en servicios de prevencion). « Agentes Biolégicos S1 OB

o . _ : - « Técnicas de Prevencion de Riesgos Laborales:
Auditor en Prevencion de Riesgos Laborales (sin perjuicio de la Vedteie el el s1 FOB

tuna f i6 ifica).
oportuna formacién especifica) e s1 FOB

» Psicosociologia Aplicada S1 FOB

Acceso a los programas de Doctorado "derecho:  Formacion Preventiva s1 I

proteccioén juridica y cohesion social" e "Investigacion Aplicada a las - » _ _
Ciencias Sanitarias" de la Universidad de Leén. » Comunicacion, Informacién y Técnicas de NegociacionfiS il © .=

Materias obligatorias: 36 ECTS, Materias optativas: 6 ECTS, Practicas externas: 8 ECTS,
Este folleto tiene caracter informativo y puede sufrir pequefias modificaciones. TFM: 10 ECTS, S1=Ter Semestre, S2 = 22 Semestre, OB = Obligatoria, OP = Optativa



