SUMARIO

Il. Otras disposicionesy acuerdos de los organos de gobierno de la ULE.

ACUERDOS DEL CONSEJO DE COBIERNO de 29 de Mayo de 2006..........c..cccuuiiiiiiiiiiiiiiiiiieinen,
ACUERDOS DE LA COMISION DELEGADA DEL CONSEJO SOCIAL de 18 de Mayo de 2006.................
VI. Informacién de interés para la comunidad universitaria

TESIS DOCTORALES LEIDAS EN LA UNIVERSIDAD DE LEON en el mes de Mayo de 2006..........ccccoccincnnns

CURSO DE EXTENSION UNIVERSITARIA DE LA UNIVERSIDAD DE LEON sobre, “Creacién de empresas
2006 .. ettt e h e s st e b e st e sae e e s

CURSO INSTRUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE LEON sobre, “Aprender a mvestlgar su practlca en ciencias
sociales y de la salud”.. s SO

CURSO INSTRUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE LEON sobre, “El discurso audiovisual y su utilizacién en el
AU e

CURSO INSTRUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE LEON sobre, “Diagndstico de la calidad de las aguas fluvia-
les mediante indices diatomolOGICOS” . ... ..ciiiiiii i i

CURSO INSTRUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE LEON sobre, “Introduccién a la hipotera-

”

5 S e T e T T e e /O

CURSO INSTRUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE LEON sobre, “72 Curso de cirugia endovascular en modelos
ANIMALES” L.ttt ettt e sk b e s e s as s e s be e s 44 bR sk e et e e e e et e st e e se et e enaeeseensaessa e s e eteeneenreenseensannsennnean

CURSO INSTRUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE LEON sobre; “Técnicas para la caracterizacién de microor-
ganismos en medios acudticos y tratamiento de aguas (FISH y QPS)”........ccocoiiiiiiiiiiiicicercrcee e

CIRCULAR DEL CENTRO DE IDIOMAS DE LA UNIVERSIDAD DE LEON sobre, “Cursos intensivos de idiomas.
VEIANO 2000 ... ettt e e e e et e e e e e e e et eeee e e e ettt —aeeeeee et eeett————aaaaartta—aaaaeerraa.

CIRCULAR DEL SERVICIO DE DEPORTES DE LA UNIVERSIDAD DE LEON sobre, “Campus Infantil

13

17

18

21

23

24

25

26

30

30

31

BOULE



BOULE




N¢ 4 Mayo de 2006

Il. Otras disposiciones y acuerdos de los drganos de go-
bierno

ACUERDOS DEL CONSEJO DE GOBIERNO de 29 de
Mayo de 2006.

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 18 del orden del dfa relativo a: Con-
venio de marco colaboracién entre la Universidad de Le6n
e Hispana Electrénica Castellana, S.L.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, el Convenio marco de colabo-
racién a suscribir entre la Universidad de Le6n e Hispana
Electrénica Castellana, S.L., que se desarrollara mediante
el establecimiento de acuerdos especificos.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 18 del orden del dfa relativo a: Con-
venio de marco colaboracién entre la Universidad de Le6n
y la Universidad LUMSA de Roma (ltalia).

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, el Convenio marco de colabo-
racién a suscribir entre la Universidad de Le6n y la Univer-
sidad LUMSA de Roma (ltalia), para el intercambio de
estudiantes, profesorado e informacion.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 3 del orden del dia relativo a: Pro-
puesta de reconocimiento de los complementos retributi-
vos autonémicos para el personal docente e investigador
funcionario de las Universidades Pdblicas de la Comuni-
dad de Castilla y Le6n.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta de reconocimiento
de los correspondientes complementos retributivos auto-
némicos.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 18 del orden del dia relativo a: Con-
venio marco de colaboracién entre la Universidad de Le6n
y AEMS Leé6n Rfos con Vida.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, el Convenio marco de colabo-
racién a suscribir entre la Universidad de Leén y AEMS
Ledn Rios con Vida, para la realizacion de actividades que
supongan la mejora de hébitat de ecosistemas acuaticos,
practicas de alumnos, educacién ambiental, extension
universitaria y préacticas de empresas, en colaboracién con
el Departamento de Biologfa Animal.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 17 del orden del dfa relativo a: Solici-
tud de aprobacién de estatutos y reconocimiento de la
Asociacién para el conocimiento y difusién de la Raza de
Lidia (A.C.O.D.L.L).

ACORDO:
Aprobar por asentimiento, la solicitud de aprobacién de
estatutos y reconocimiento de la Asociacion para el cono-

cimiento y difusién de la Raza de Lidia (A.C.O.D.I.L).

Ve B2
EL RECTOR

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 18 del orden del dfa relativo a: Con-
venio marco de colaboracién entre la Universidad de Le6n
y Consultores Estratégicos Analyza, S.L.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, el Convenio marco de colabo-
racién a suscribir entre la Universidad de Leén y Consulto-
res Estratégicos Analyza, S.L., que se desarrollard mediante
el establecimiento de futuros proyectos de colaboracién.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006
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El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 15 del orden del dia relativo a: Re-
conocimiento de créditos de libre eleccién curricular.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta de la Comision
Académica Delegada para el reconocimiento de créditos
de libre eleccién curricular de los cursos que a continua-
cion se relacionan:

. Inversién en bienes tangibles: 2 créditos

. Turismo ambiental para el desarrollo rural: 2 créditos

. IX Simposio Internacional de la Sociedad Espafola de
Plutarquistas. El amor en Plutarco sociedad: 2,5 créditos

. Los héroes de la mitologia clasica en el arte y en la
literatura: 3 créditos

.En RED-ando en el mundo: cémo pescar alimentos
con RED: 2 créditos

. Diagnéstico de la calidad de las aguas fluviales me-
diante indices diatomolégicos: 3 créditos

. Técnicas para la caracterizacién de microorganismos
en medios acudticos y tratamiento de aguas (FISH y QPS):
3 créditos

. El discurso audiovisual y su utilizacién en el aula: 2,5
créditos

. Introduccién a la hipoterapia: 4 créditos

. Cultura popular, lengua y comunicacién en Asturias y
Ledn: 3 créditos

. Iniciativas globales del desarrollo en la lucha contra la
pobreza: 3 créditos

. La aventura de crear: obstaculos y desafios: 3 crédi-
tos.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, el Convenio marco de colabo-
racién a suscribir entre la Universidad de Leén y Bodegas
CEPA 21, S.A., para la realizacién de ensayos nutricionales
y su seguimiento a nivel suelo — planta en los vifedos de
las Bodegas (D.O. Ribera del Duero).

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 18 del orden del dfa relativo a: Con-
venio marco de colaboracién entre la Universidad de Le6n
y Bodegas Emilio Moro, S.L.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, el Convenio marco de colabo-
racion a suscribir entre la Universidad de Ledn y Bodegas
Emilio Moro, S.L., para la realizacién de ensayos nutricio-
nales y su seguimiento a nivel suelo — planta en los vifiedos
de las Bodegas (D.O. Ribera del Duero).

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 8 del orden del dfa relativo a: Planes
docentes del curso 2005/2006.

ACORDO:
Aprobar por asentimiento, los Planes Docentes del curso
académico 2006-2007, de los diferentes Centros de la
ULE, tanto propios como adscritos.
Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 2 del orden del dfa relativo a: Trami-
te de audiencia para el nombramiento de Vicerrector de
Planificacién y Evaluacién de la Universidad de Leén.

ACORDO:

Informar favorablemente por asentimiento, la propuesta
de nombramiento de D. Pedro José Aguado Rodriguez
como Vicerrector de Planificacién y Evaluacién de la Uni-
versidad de Le6n.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 18 del orden del dia relativo a: Con-
venio marco de colaboracién entre la Universidad de Le6n
y Bodegas CEPA 21, S.A.

BOULE

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 7 del orden del dfa relativo a: Pro-
puestas de Perfil Docente de una tres plazas de Profesor
Colaborador fijo del 4rea de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social.

ACORDO:
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Aprobar por asentimiento, la propuesta de perfil docente
de las siguientes plazas:

- Plaza n2 DLO00032 de PCF del drea de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social del Departa-
mento de Derecho de la Administracién y Relacio-
nes Internacionales:

Perfil docente: Derecho de la Seguridad Social.

- Plaza n2 DLO00033 de PCF del area de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social del Departa-
mento de Derecho de la Administracién y Relacio-
nes Internacionales:

Perfil docente: Derecho de la Procesal del

Trabajo.

- Plaza n? DLO00034 de PCF del drea de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social del Departa-
mento de Derecho de la Administracién y Relacio-
nes Internacionales:

Perfil docente: Derecho Sindical.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

Secretario: Dr. Javier Fernandez-Costales Muniz, CEU
de la Universidad de Ledn.

Vocal 1: Dr. Javier Garate Castro, CU de la Universi-
dad de Santiago.

Vocal 2: Dra. Beatriz Agra Viforcos, CEU de la Univer-
sidad de Leén

Vocal 3: Dr. Alberto Arufe Varela, CEU de la Universi-
dad de La Corufa

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 6 del orden del dfa relativo a: Trami-
te previsto en el articulo 7.2 del “Reglamento por el que
se regulan los concursos para la provisién de plazas de
personal docente e investigador contratado laboral fijo”,
en relacién con una plaza de PCF de Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta del Departamento
de Derecho de la Administracién y Relaciones Internacio-
nales para la designacién de las comisiones de seleccién
titular y suplente de la siguiente plaza:

- 1 plaza de Profesor colaborador fijo del drea de
conocimiento de Derecho del Trabajo y de la Se-
guridad Social (Derecho de la Seguridad Social)

COMISION TITULAR:

Presidente: Dr. Juan José Ferndndez Dominguez,
CU de la Universidad de Leon.

Secretaria: Dra. Susana Rodriguez Escanciano,
CEU de la Universidad de Leén.

Vocal 1: Dr. Jests Federico Martinez Girén, CU
de la Universidad de La Corufia.

Vocal 2: Dr. Jaime Cabeza Pereiro, CU de la
Universidad de Vigo.

Vocal 3: Dra. M2 de los Reyes Martinez Barroso,
CEU de la Universidad de Leén.

COMISION SUPLENTE:
Presidente: Dr. German Barreiro Gonzdalez, CU de la
Universidad de Ledn.

BOULE

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 6 del orden del dia relativo a: Trami-
te previsto en el articulo 7.2 del “Reglamento por el que
se regulan los concursos para la provisién de plazas de
personal docente e investigador contratado laboral fijo”,
en relacién con una plaza de PCF de Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta del Departamento
de Derecho de la Administracion y Relaciones Internacio-
nales para la designacién de las comisiones de seleccién
titular y suplente de la siguiente plaza:

- 1 plaza de Profesor colaborador fijo del drea de
conocimiento de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social (Derecho Procesal)

COMISION TITULAR:

Presidente: Dr. Juan José Fernandez Dominguez,
CU de la Universidad de Ledn.

Secretaria: Dra. Susana Rodriguez Escanciano,
CEU de la Universidad de Leén.

Vocal 1: Dr. Jests Federico Martinez Girén, CU
de la Universidad de La Corunfa.

Vocal 2: Dr. Jaime Cabeza Pereiro, CU de la
Universidad de Vigo.

Vocal 3: Dra. M2 de los Reyes Martinez Barroso,
CEU de la Universidad de Leén.

COMISION SUPLENTE:

Presidente: Dr. German Barreiro Gonzalez, CU de la
Universidad de Ledn.

Secretario: Dr. Javier Fernandez-Costales Muniz, CEU
de la Universidad de Leén.

Vocal 1: Dr. Javier Garate Castro, CU de la Universi-
dad de Santiago.

Vocal 2: Dra. Beatriz Agra Viforcos, CEU de la Univer-
sidad de Le6n

Vocal 3: Dr. Alberto Arufe Varela, CEU de la Universi-
dad de La Coruna

Ve B2
EL RECTOR
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De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 6 del orden del dfa relativo a: Trami-
te previsto en el articulo 7.2 del “Reglamento por el que
se regulan los concursos para la provisién de plazas de
personal docente e investigador contratado laboral fijo”,
en relacién con una plaza de PCF de Derecho del Trabajo
y de la Seguridad Social.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta del Departamento
de Derecho de la Administracién y Relaciones Internacio-
nales para la designacién de las comisiones de seleccién
titular y suplente de la siguiente plaza:

- 1 plaza de Profesor colaborador fijo del area de
conocimiento de Derecho del Trabajo y de la
Seguridad Social (Derecho Sindical)

COMISION TITULAR:

Presidente: Dr. Juan José Ferndndez Dominguez,
CU de la Universidad de Leon.

Secretaria: Dra. Susana Rodriguez Escanciano,
CEU de la Universidad de Leén.

Vocal 1: Dr. Jests Federico Martinez Girén, CU
de la Universidad de La Corufia.

Vocal 2: Dr. Jaime Cabeza Pereiro, CU de la
Universidad de Vigo.

Vocal 3: Dra. M2 de los Reyes Martinez Barroso,
CEU de la Universidad de Leén.

COMISION SUPLENTE:

Presidente: Dr. German Barreiro Gonzdlez, CU de la
Universidad de Ledn.

Secretario: Dr. Javier Ferndndez-Costales Muniz, CEU
de la Universidad de Leén.

Vocal 1: Dr. Javier Garate Castro, CU de la Universi-
dad de Santiago.

Vocal 2: Dra. Beatriz Agra Viforcos, CEU de la Univer-
sidad de Ledn

Vocal 3: Dr. Alberto Arufe Varela, CEU de la Universi-
dad de La Coruna

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

en Profesor Ayudante Doctor, que supone la modificacién
parcial de la R.P.T. del P.D.I.

Ve Be
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 5 del orden del dfa relativo a: Trans-
formacién de una plaza de AU del 4rea de Comercializa-
cién e Investigacién de Mercados en Profesor Ayudante
Doctor.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta de transformacion
de una plaza de AU del area de Comercializacién e Inves-
tigacion de Mercados en Profesor Ayudante Doctor, que
supone la modificacién parcial de la R.P.T. del P.D.1.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 5 del orden del dfa relativo a: Trans-
formacién de una plaza de AU del area de Lenguajes y
Sistemas en Profesor Colaborador Fijo.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta de transformacién
de una plaza de AU del drea de Lenguajes y Sistemas en
Profesor Colaborador Fijo, que supone la modificaciéon
parcial de la R.P.T. del P.D.I.

Ve Be
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 5 del orden del dia relativo a: Trans-
formaci6n de una plaza de Ayudante del &rea de Econo-
mfa Aplicada en Profesor Ayudante Doctor.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta de transformacion
de una plaza de Ayudante del area de Economia Aplicada

BOULE

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 8 del orden del dfa relativo a: Dota-
cién de una plaza de Contratado doctor permanente fijo a
tiempo completo en el Departamento de Biologia Celular
y Anatomfa.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta de dotacién de
una plaza de Contratado doctor permanente fijo del area
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de Biologia Celular del Departamento de Biologia Celular
y Anatomia asociada al programa I3.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

fijo, que supone la modificaciéon parcial de la R.P.T. del
P.D.L

Ve Be
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 9 del orden del dfa relativo a: Solici-
tud de prérroga de Comisién de Servicios del profesor Dr.
Jordi Barrat i Esteve.

ACORDO:

Denegar por mayoria, la solicitud de prérroga de comision
de servicios del Prof. Dr. Jordi Barrat i Esteve, TU de Dere-
cho Constitucional de la Universidad de Leén, para trasla-
darse a la Universidad Rovira i Virgili, durante el curso
académico 2006-2007.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 10 del orden del dia relativo a: Solici-
tud de Comisién de Servicios de la profesora Dra. M?2
Anunciacién Trapero Barreales.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la solicitud de Comisién de
Servicios de la Profa. Dra. M@ Anunciacién Trapero Barrea-
les, TU de Derecho Penal de la Universidad de Leén, para
trasladarse a la Universidad de Vigo, hasta finalizar el curso
académico 2005-2006.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 7 del orden del dfa relativo a: Pro-
puesta de Perfil Docente de una plaza de Profesor Colabo-
rador fijo del drea de Lenguajes y Sistemas Informéticos.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta de del perfil do-
cente de la siguiente plaza:

- PCF del area de Lenguajes y Sistemas Informa-
ticos, del Departamento de Direccién y Eco-
nomia de la Empresa.

- Perfil docente: Informdtica Empresarial.
Ve ge
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 5 del orden del dia relativo a: Trans-
formacién de una plaza de Ayudante del 4rea de Ingenie-
rfa de Sistemas y Automética de una plaza de Profesor
colaborador fijo.

ACORDO:
Aprobar por asentimiento, la propuesta de transformacion

de una plaza de Ayudante del area de Ingenieria de siste-
mas y Automdtica en una plaza de Profesor colaborador

BOULE

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 6 del orden del dfa relativo a: Trami-
te previsto en el articulo 7.2 del “Reglamento por el que
se regulan los concursos para la provisién de plazas de
personal docente e investigador contratado laboral fijo”,
en relacién con una plaza de PCF de Lenguajes y Sistemas
Informaticos.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta del Departamento
de Direccién y Economia de la Empresa para la designa-
cién de las comisiones de seleccion titular y suplente de la
siguiente plaza:

- 1 plaza de Profesor colaborador fijo del rea de
conocimiento de Lenguajes y Sistemas Informa-
ticos (Informatica Empresarial)

COMISION TITULAR:

Presidente: Dr. José Ramoén Caritagoitia Padro-
nes, CU de la Universidad de Piblica de Navarra.

Secretario: Dr. Honorino Mielgo Alvarez, TU de
la Universidad de Ledn.

Vocal 1: Dr. Angel Rodriguez Fernandez, TEU de
la Universidad de Ledn.

Vocal 2: D. José Manuel Sdiz Diez, TEU de la
Universidad de Burgos
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Vocal 3: D. Jesis M. Maudes Raedo, TEU de la
Universidad de Burgos.

COMISION SUPLENTE:

Presidente: Dr. José Ramén Gonzédlez de Mendivil
Moreno, CU de la Universidad Pdblica de Navarra.

Secretario: Dr. Valentin Cardefioso Payo, TU de la
Universidad de Valladolid.

Vocal 1: Dr. Joaquin Ezpeleta Mateo, TU de la Univer-
sidad de Zaragoza.

Vocal 2: Dr. José Mariano Gonzélez Romano, TU de la
Universidad de Sevilla

Vocal 3: Dr. José Cristébal Riquelme Santos, TU de la
Universidad de Sevilla

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

10

- Duracién: 45 horas
- Nudmero de alumnos: minimo 50; maximo 70
- Precios de matricula: 120 € normal
100 € estudiantes, profesionales
en paro
- Presupuesto: 7.000 €
- Direccién: Carmen Bércena Calvo y José Antonio
Iglesias Guerra

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 13 del orden del dfa relativo a: Curso
de Extensi6n Universitaria sobre “Creacién de Empresas
2006".

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta del Vicerrectorado
de Relaciones Institucionales y Extension Universitaria,
para impartir un Curso Extensién Universitaria sobre
“Creacion de Empresas 2006”, con las siguientes caracte-
risticas:

- Duracién: 30 horas
- Ndmero de alumnos: minimo 15; maximo 100
- Precios de matricula: Gratuito, normal
30 € con reconocimiento de
créditos
- Presupuesto: 6.000,00 €
- Direccién: Dr. José Luis Fanjul Suarez

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 12 del orden del dia relativo a: Curso
Instrumental sobre “El discurso audiovisual y su utilizacién
en el aula”.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta del Vicerrectorado
de Relaciones Institucionales y Extension Universitaria,
para impartir un Curso Instrumental sobre “El discurso
audiovisual y su utilizacién en el aula”, con las siguientes
caracteristicas:

- Duraciéon: 25 horas

- Nudmero de alumnos: minimo 30

- Precios de matricula: 70 €

- Presupuesto: 2.100 €

- Direccion: M2 del Rosario Neira Pifeiro, Helena
Fidalgo Robleda

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 12 del orden del dfa relativo a: Curso
Instrumental sobre “Aprender a investigar: su practica en
ciencias sociales y de la Salud”.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta del Vicerrectorado
de Relaciones Institucionales y Extensiéon Universitaria,
para impartir un Curso Instrumental sobre “Aprender a
investigar: su practica en ciencias sociales y de la Salud”,
con las siguientes caracteristicas:

BOULE

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 12 del orden del dia relativo a: Curso
Instrumental sobre “Diagnéstico de la calidad de las aguas
fluviales mediante fndices diatomolégicos”.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta del Vicerrectorado
de Relaciones Institucionales y Extensiéon Universitaria,
para impartir un Curso Instrumental sobre “Diagnéstico de
la calidad de las aguas fluviales mediante indices diatomo-
l6gicos”, con las siguientes caracteristicas:

- Duraciéon: 30 horas
- Ndmero de alumnos: minimo 10; maximo 20
- Precios de matricula: 350 € normal

250 € titulados en paro
- Presupuesto: 6.000 €




N¢ 4 Mayo de 2006

- Direccién: Dr. Eloy Bécares Mantecén
Ve ge
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 12 del orden del dfa relativo a: Curso
Instrumental sobre “Introduccién a la hipoterapia”.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta del Vicerrectorado
de Relaciones Institucionales y Extension Universitaria,
para impartir un Curso Instrumental sobre “Introduccién a
la hipoterapia”, con las siguientes caracteristicas:

- Duracién: 40 horas

- Ndmero de alumnos: minimo 20; maximo 30

- Precios de matricula: 290 € profesionales titulados
260 € estudiantes de fisiotera-

pia de la ULE y Prof. Colaboradores

- Presupuesto: 7.170 €

- Direccién: Mercedes Reguera Garcfa, Raul Cobreros

Mielgo

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006
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El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 18 del orden del dfa relativo a: Con-
venio marco de colaboracién entre la Universidad de Le6n
y la Asociacién de Antiguos Alumnos de la Universidad de
la Experiencia

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, el convenio marco de colabo-
racion a suscribir entre la Universidad de Ledn y la Asocia-
cién de Antiguos Alumnos de la Universidad de la Expe-
riencia, para el desarrollo de actividades educativas, cultu-
rales y de voluntariado de mutuo interés, tanto en Ledén
como en otras poblaciones del entorno.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 12 del orden del dfa relativo a: Curso
Instrumental sobre “72 Curso de cirugfa endovascular en
modelos animales”.

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta del Vicerrectorado
de Relaciones Institucionales y Extension Universitaria,
para impartir un Curso Instrumental sobre “72 Curso de
cirugfa endovascular en modelos animales”, con las si-
guientes caracteristicas:

- Duracién: 20 horas

- Nimero de alumnos: maximo y minimo 24
- Precios de matricula: 150 €

- Presupuesto: 3.600 €

- Direccién: Dr. José Manuel Gonzalo Orden

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dia 29 de mayo
de 2006 en el punto 14 del orden del dfa relativo a: Tra-
mite de audiencia para la celebracién de Jornadas y Con-
gresos.

ACORDO:

Informar favorablemente por asentimiento, la solicitud de
celebracién de los Cursos, Congresos, Simposios y Jorna-
das que a continuacién se relacionan:

- IX Simposio Internacional de la Sociedad Espa-
fola de Plutarquistas “El amor en Plutarco”.

- Curso de Convenio (Fundacién de Verano de
Castilla y Ledn) “Los héroes de la mitologfa clé-
sica en el arte y en la literatura”.

Ve B2
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

BOULE

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 11 del orden del dia relativo a: Solici-
tud de permiso de Diia. Eva M2 Mazcufidn Navarro.

ACORDO:

Informar favorablemente, por asentimiento, la solicitud de
permiso de Dfia. Eva M2 Mazcufdn Navarro, Ayudante del
Departamento de Matemadticas, para desplazarse a la
Universidad de Valencia, durante los siguientes periodos:

- del 1 de junio al 31 de julio de 2006.
- del 1 al 30 de septiembre de 2006.

Ve B2
EL RECTOR
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De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 12 del orden del dfa relativo a: Curso
Instrumental sobre “Técnicas para la Caracterizacién de
Microorganismos en Medios Acuéticos y Tratamiento de
Aguas (FISH y QPS)”..

ACORDO:

Aprobar por asentimiento, la propuesta del Vicerrectorado
de Relaciones Institucionales y Extensién Universitaria,
para impartir un Curso Instrumental sobre “Técnicas para
la Caracterizacién de Microorganismos en Medios Acuati-
cos y Tratamiento de Aguas (FISH y QPS)”, con las siguien-
tes caracteristicas:

- Duracién: 30 horas
- Ndmero de alumnos: méximo 20; minimo 10
- Precios de matricula: 350 € normal
250 € estudiantes y titulados
en paro
- Presupuesto: 6.000 €
- Direccién: Dr. Eloy Bécares Mantecén

Ve Be
EL RECTOR

De SECRETARIA GENERAL
Fecha 29-05-2006

El Consejo de Gobierno en su sesién del dfa 29 de mayo
de 2006 en el punto 16 del orden del dia relativo a: Pro-
puesta para el cierre de Centros, Instalaciones y Servicios
de la Universidad en periodos vacacionales

ACORDO:

Aprobar por mayoria, la propuesta para el cierre de Cen-
tros, Instalaciones y Servicios de la Universidad en perio-
dos vacacionales, en los términos que figuran en el anexo.

Ve B2
EL RECTOR

CIERRE DE CENTROS, INSTALACIONES Y SERVICIOS DE
LA UNIVERSIDAD EN PERIODOS VACACIONALES

El Consejo de Gobierno, en sesién del dia 29 de mayo
de 2006, ha acordado lo siguiente:

1. El cierre con caracter general de los Centros, instalacio-
nes y servicios de la Universidad durante los periodos
vacacionales de Verano y Navidad de 2006, en las siguien-
tes fechas:

- Verano: del 31 de julio al 14 de agosto (ambos
inclusive).

- Navidad: del 25 al 30 de diciembre (ambos in-
clusive).

BOULE
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El periodo de cierre durante el mes de agosto podra
ampliarse en aquellos Centros, Servicios o Unidades cuya
actividad lo permita, debiendo proponerse a la Gerencia
con al menos dos meses de antelacion.

Durante estos perfodos permaneceran cerrados al
publico, con caracter general, todos los Centros e instala-
ciones de la Universidad, salvo la Unidad de Informacién y

Registro.

2. No obstante lo anterior, en aquellos Centros, Servicios o
Unidades en que, por necesidades del servicio, sea nece-
sario fijar servicios minimos, éstos seran propuestos a la
Gerencia por el responsable del Centro, Servicio o Unidad
con la debida antelacién para que puedan establecerse los
turnos correspondientes.

3. Para el aflo 2007 y sucesivos se concretardn en el ca-
lendario escolar y calendario laboral del PAS las fechas en
que se cerraran al puablico los Centros, instalaciones y
servicios durante los periodos vacacionales de Semana
Santa, Verano y Navidad.

4. Medidas compensatorias para el PAS

- Como consecuencia del cierre de quince dias en el mes
de agosto, se flexibilizara el disfrute durante el afo de las
restantes vacaciones que no se disfruten en este mes,
siempre subordinadas a las necesidades del servicio y que
este disfrute no suponga la necesidad de contratacién de
personal para sustituciones. Asimismo, se disfrutard un dia
mds de vacaciones

- Como consecuencia del cierre de una semana en Navi-
dad, se flexibiliza el calendario laboral eliminando el
limite de disfrute de un méximo de dos dias de permiso de
cualquier clase en los periodos lectivos de los meses de
diciembre y enero, quedando subordinado el disfrute
Gnicamente a las necesidades del servicio.

- Los dias de permiso por asuntos particulares podrén ser
acumulados a los turnos de vacaciones de Semana Santa,
Verano o Navidad, con el dnico requisito de que lo permi-
tan las necesidades del servicio.

La aplicacién del presente acuerdo serd tratada en
reunién de la Mesa de Negociacién de la Universidad.

Los servicios mfnimos que, en su caso, pudiesen ser
necesarios en aplicacién del punto 2, deberan ser comu-
nicados a Gerencia antes del dfa 10 de junio.

Lo que se comunica para general conocimiento y
efectos, especificamente para la planificacién de las vaca-
ciones de verano.

Ledn, 29 de mayo de 2006.

EL GERENTE

Fdo.: Lorenzo Martinez Rodriguez
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ACUERDOS DE LA COMISION DELEGADA DEL CON-
SEJO SOCIAL de 18 de Mayo de 2006.

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adoptd por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar las modificaciones presupuestarias, informadas
previamente en la sesién del Consejo de Gobierno de
fecha siete de abril de dos mil seis, de conformidad con el
articulo 24.1 d) de la Ley 3/2003, de 28 de marzo, de
Universidades de Castilla y Le6n.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006
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La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adopté por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar los precios del Curso de Extensién Uni-
versitaria: “Introduccién al marcaje y seguimiento de aves:
Anillamiento Cientifico.”

Precios de matricula:

-Normal: 160 €
-Alumnos y titulados en paro: 125 €
-Alumnos sin alojamiento ni manutencion: 85 €.”

Ve Be
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adopt6 por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar el Curso de Experto en “Auditorfa de Cuentas y
Contabilidad Superior de la Universidad de Le6n”, con un
precio de matricula de 3.200 Euros.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adopt6 por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar el precio del Curso de Extensién Universitaria:
“Hongos forestales: Técnicas de cultivo.”

Precios de matricula: 150 €.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adoptd por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar los precios del Curso de Extensién Universitaria:
“Pautas para el entrenamiento deportivo en las primeras
edades.”

Precios de matricula:

-Normal: 50 €
-Estudiantes y titulados en paro: 20 €.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adopté por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar los precios del Curso de Extensién Universitaria:
“Uniones metalicas soldadas: Calculo, ejecucién y con-
trol.”

Precios de matricula:

-Normal: 300 €
-Estudiantes, ingenieros o ingenieros técnicos en
paro: 240 €.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

BOULE
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La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adoptd por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar los precios del Curso-Convenio: “Viaje a la Vida
(Asociacién Leonesa de dafio cerebral sobrevenido.”

Precios de matricula:

-Profesionales: 140 €
-Estudiantes universitarios y titulados en paro: 80
€.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL
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De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

BOULE

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adopt6 por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar los precios de matricula de los Cursos de Verano
2006 a realizar en Villablino, los cuales estain comprendi-
dos entre 72 y 219 euros, dependiendo de las caracteristi-
cas, segun figura en el anexo adjunto”.

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL
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CURSOS DE VERANO 2006 EN VILLABLINO

Ne TITULO DEL CURSO

PRECIO DE MATRICULA

La identidad cultural en la literatura hispanoame-
ricana del siglo XX

175 € Comunidad Universitaria ULE y U. Carlos Ill *

219 € 22 curso y sucesivos Comunidad Univ. ULE y U. Carlos IIl *
72 € Residentes en el municipio de Villablino

175 € Otros

* (incluye transporte, alojamiento y pensién completa)

Empresas y espacios rurales. La mujer como di-

175 € Comunidad Universitaria ULE y U. Carlos Il *
219 € 22 curso y sucesivos Comunidad Univ. ULE y U. Carlos III *

ntra la pobreza

2 . . 72 € Residentes en el municipio de Villablino
namizadora de oportunidades 175 € Otros
* (incluye transporte, alojamiento y pensién completa)
175 € Comunidad Universitaria ULE y U. Carlos Il *
3 Medicinas alternativas: La Fitoterapia al servicio 2173 g ég cursoy sucesivos C.o.m.unidad.Uni\{. ULE y U. Carlos lll *
de la sociedad esidentes en el municipio de Villablino
175 € Otros
* (incluye transporte, alojamiento y pension completa)
175 € Comunidad Universitaria ULE y U. Carlos IIl *
4 La Montafa Asturleonesa: de los primeros pobla- 2172 2 ég (,:L(Jirso Y suceslivos Com.un;dad.th;;{. ULE y U. Carlos lll *
dores al mundo actual esidentes en el municipio de Villablino
175 € Otros
* (incluye transporte, alojamiento y pension completa)
175 € Comunidad Universitaria ULE y U. Carlos IIl *
219 € 22 curso y sucesivos Comunidad Univ. ULE y U. Carlos Il *
5 La Guerra civil setenta afios después 72 € Residentes en el municipio de Villablino
175 € Otros
* (incluye transporte, alojamiento y pension completa)
175 € Comunidad Universitaria ULE y U. Carlos I *
Iniciativas globales del desarrollo en la lucha co- 219 € 22 curso y sucesivos Comunidad Univ. ULE y U. Carlos Il *
6 72 € Residentes en el municipio de Villablino

175 € Otros
* (incluye transporte, alojamiento y pensién completa)

Introduccién al cambio ambiental global: Cambio
7 climético, biodiversidad, dimensiones humanas,
productividad y sistemas ecolégicos

175 € Comunidad Universitaria ULE y U. Carlos Il *

219 € 22 curso y sucesivos Comunidad Univ. ULE y U. Carlos Il *
72 € Residentes en el municipio de Villablino

175 € Otros

* (incluye transporte, alojamiento y pensién completa)

175 € Comunidad Universitaria ULE y U. Carlos Il *
219 € 22 curso y sucesivos Comunidad Univ. ULE y U. Carlos IIl *

8 La aventura de crear: obsticulo y desaffos 72 € Residentes en el municipio de Villablino
175 € Otros
* (incluye transporte, alojamiento y pensién completa)
175 € Comunidad Universitaria ULE y U. Carlos Il *
Cultura popular, lengua y comunicacién en Astu- 219 € 22 curso y sucesivos Comunidad Univ. ULE y U. Carlos I *
9 ! 72 € Residentes en el municipio de Villablino

rias y Le6n

175 € Otros
* (incluye transporte, alojamiento y pension completa)

BOULE




N¢ 4 Mayo de 2006

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006
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De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adopt6 por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar los precios del Curso de Verano Instrumental:
“Creaci6n y disefio con nuevas tecnologfas (lllustrator y
Photoshop).”

Precios de matricula:

-Normal: 138 €
-Alumnos vy titulados en paro: 120 €.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adopt6 por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar los precios del Curso Instrumental: “El método
Feldenkrais: conciencia y creacién corporal a través del
movimiento.”

Precios de matricula:

-Normal: 30 €
-Alumnos y titulados en paro: 25 €.

”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adopt6 por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar los precios del Curso de Verano Instrumenal:
“Modelado y disefio industrial con Software Catia (I). Nivel
Inicial.”

Precios de matricula:

-Normal: 340 €
-Alumnos vy titulados en paro: 290 €.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adopt6 por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar los precios del Curso de Verano Instrumental:
“Modelado y disefio industrial con Software Catia (Il).
Nivel Superior.”

Precios de matricula:

-Normal: 300 €
-Alumnos vy titulados en paro: 250 €.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adopt6 por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar los precios del Curso de la Fundacién Universi-
dad de Verano de Castilla y Leén: “Il Seminario sobre
restauracién de bienes culturales: Aportaciones teéricas y
experimentales en problemas de conservacién.”

Precios de matricula:

-Normal: 110 €
-Estudiantes, licenciados en paro y asistentes a la
edicion 2005: 80 €.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

BOULE

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adopté por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar los precios del Curso de la Fundacién Universi-
dad de Verano de Castilla y Le6n: “Nuevas tendencias en
turismo: Estrategias de Marketing con éxito.”

Precios de matricula:

-Ordinaria: 100 €
-Reducida: 70€.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL
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De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adopt6 por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar los precios del Curso de la Fundacién Universi-
dad de Verano de Castilla y Le6n: “Actuaciones ambienta-
les en la Reserva de la Biosfera de Laciana.”

Precios de matricula:

-Ordinaria: 100 €
-Reducida: 70¢€.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006
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La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adopté por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:
“Aprobar la participacion de la Universidad de Le6n en la
Asociacién “Conferencia de Consejos Sociales de las Uni-
versidades Piblicas Espafolas.”
Ve Be
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

VI. Informacion de interés para la comunidad universitaria

TESIS DOCTORALES LEIDAS EN LA UNIVERSIDAD DE
LEON en el mes de Mayo de 2006.

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adoptd por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar los precios del Curso de la Fundacién Universi-
dad de Verano de Castilla y Ledn: “La interculturalidad en
la Escuela del siglo XXI.”

Precios de matricula:

-Ordinaria: 100 €
-Reducida: 70¢€.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

La Comisién Delegada del Consejo Social de esta Univer-
sidad, en fecha dieciocho de mayo de dos mil seis, se
adoptd por asentimiento el siguiente:

ACUERDO:

“Aprobar la participacion de la Universidad de Le6n en la
Asociacién de la Conferencia de Rectores de las Universi-
dades Piblicas de Castilla y Le6n.”

Ve B2
EL PRESIDENTE DEL CONSEJO SOCIAL

De: SECRETARIA DEL CONSEJO SOCIAL
Fecha: 18-5-2006

BOULE

- Mauriz Garcia, Elba; DESARROLLO DE UN BIOSENSOR
OPTICO COMO NUEVA HERRAMIENTA ANALITICA
PARA LA DETERMINACION DE PESTICIDAS ORGANO-
CLORADQOS, ORGANOFOSFORADOS Y CARBAMATOS.;
08-05-06; Laura Marfa Lechuga Gomez

- Sudrez Tejerina, Lorena; MODES OF EVALUATION
AND RHETORICAL PATTERNS: A CONTRASTIVE STUDY
OF ENGLISH AND SPANISH BOOK REVIEWS (ESTRATE-
GIAS DE EVALUACION Y PATRONES RETORICOS: ES-
TUDIO CONTRASTIVO INGLES-ESPANOL DE RECEN-
SIONES DE LIBROS; 08-05-06; Ana Isabel Moreno Fer-
nandez

- Martinez Cantén, Silvia; LA PONDERACION EN EL
ESTADO DE NECESIDAD; 08-05-06; Miguel Diaz y Gar-
cfa-Conlledo

- Fernéndez Dorado, Seila; BALNEARIOS: ORDENACION
JURIDICA; 11-05-06; Francisco Sosa Wagner

- Marino Landazabal, Nelson Adolfo; EFECTOS A CORTO
PLAZO DE UN PROGRAMA DE ENTRENAMIENTO CON
PLATAFORMA DE VIBRACIONES SOBRE DIFERENTES
MANIFESTACIONES DE LA FUERZA EN HOMBRES Y
MUJERES NO ENTRENADOS; 12-05-06; José Antonio de
Paz Ferndndez; Alfonso Jiménez Gutiérrez

- Garcia Labrador, Tatiana; LA SANGRE: LOS ORIGENES
DE SU SIMBOLOGIA RELIGIOSA Y LAS INTERRELACIO-
NES CULTURALES; 12-05-06; Manuel Abilio Rabanal
Alonso

- Gonzélez Pérez, Maria del Pilar; PAPEL DEL ESTRES
OXIDATIVO Y NITROSATIVO EN LA PATOGENIA DE LA
HEPATITIS C. IMPLICACION DE LAS PROTEINAS VIRI-
CAS NS5A Y CORE DEL VHC.; EL CATALOGO Y EL
CORPUS TRADI IMTTI (XX-XXI) Y SU APLICACION EN EL
ESTUDIO DE LA TRADUCCION AL ESPANOL DE TEX-
TOS DIALECTALES DEL INGLES MODERNO TEMPRANO
(WILLIAM SHAKESPEARE); 19-05-06; Trinidad Guzman
Gonzélez
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- Olmo Flecha, Maria Inmaculada del; LA CONVERSA-
CION TELEFONICA: CORTESIA FEMENINA Y MASCULI-
NA; 19-05-06; I. Salvador Gutiérrez Ordonez

- Cima Martin, Sergio de; METABOLISMO DEL ACETATO
EN PHYCOMYCES BLAKESLEEANUS. PURIFICACION Y
CARACTERIZACION DE DOS ACETIL-COA SINTETASAS;
24-05-06; Marfa Dolores Arriaga Giner; Francisco Javier
Rua Aller

- Andrade Bastos, Afranio de; LA MOTIVACION PARA LA
PRACTICA EN NADADORES BRASILENOS: RELACION
CON LA HABILIDAD FIiSICA PERCIBIDA Y CON LA
ORIENTACION DE METAS DE LOGRO; 26-05-06; Alfon-
so Salguero del Valle; Sara Marquez Rosa

- Fernandes da Silva, Sandro; EFECTOS DE LA INTERFE-
RENCIA DEL ENTRENAMIENTO CRUZADO DE FUERZA
Y AEROBICO EN LOS PARAMETROS DE RENDIMIENTO
EN MIEMBROS INFERIORES; 26-05-06; José Antonio de
Paz Fernandez; Pilar Sdnchez Collado

- Naclerio Ayllén, Fernando José; ANALISIS DE LA FUER-
ZA'Y LA POTENCIA MECANICA PRODUCIDA EN LOS
EJERCICIOS CON RESISTENCIAS EN DIFERENTES PO-
BLACIONES DE DEPORTISTAS A LO LARGO DE UNA
TEMPORADA; 30-05-06; Alfonso Jiménez Gutiérrez;
Pedro José Benito Peinado

CURSO DE EXTENSION UNIVERSITARIA DE LA UNI-
VERSIDAD DE LEON sobre, “Creacién de empresas
2006".

Curso: CREACION DE EMPRESAS “2006 (X EDICION)
RESUMEN

Descripcién del contenido y objetivos: el Curso propor-
ciona la formacién necesaria para una adecuada promo-
cién y puesta en marcha de empresas competitivas en el
marco de la Comunidad de Castilla y Ledn.

Objetivo 1: la promocién y puesta en marcha de pro-
yectos empresariales competitivos.

Objetivo 2: Creacion de Valor y Desarrollo Sostenible.

Lugar de imparticién: Salén de Grados de la Facultad de
Ciencias Econémicas y Empresariales.

Fechas y Horario:

- Fechas: 20 a 27 de Octubre, de 2006.

- Horario: de 16.00 a 21.00 horas.

Duracién: 30 Horas.

Director y Departamento:

Dr. D. José Luis Fanjul Suarez. Catedratico de Universidad

de Economia Financiera y Contabilidad.
Departamento de Direccién y Economia de la Empresa.
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Entidad organizadora: Universidad de Ledn.

Entidad colaboradora: Consejeria de Economia y Empleo
de la Junta de Castilla y Ledn.

Programa y profesorado:
- Programa y Calendario de ejecucién: se adjunta.
- Profesorado: se adjunta

Caracteristicas del Alumnado: orientada hacia aquellas
personas interesadas en la actividad empresarial que se
pueda realizar en el ambito de la Comunidad de Castilla y
Ledn.

- Nimero minimo de asistentes: 15.

- Nimero maximo de asistentes: 100. Edicién anterior:
100 asistentes.

Cuota de inscripcién: Gratuito. Para computar por créditos
de libre eleccién es necesario ingresar 30,00 €; en la
cuenta de Caja Espafia n2 2096 / 0000 / 81 / 2001962604
y cubrir el boletin de inscripcién.

Créditos de Libre Eleccién Curricular que se conceden:
Tres.

MEMORIA-PROYECTO

JUSTIFICACION DE LA UTILIDAD DE LA ACTIVIDAD Y
LA APORTACION QUE CON ELLA SE REALIZA AL AREA
TECNICA: ECONOMIA DE LA EMPRESA

El Curso de formacién: CREACION DE EMPRESAS
2006, de 30 horas de duracién se realiza desde el dia 20
al 27 de octubre (de 16.00 a 21.00 horas).

Programa Horas
FASES EN LA ELABORACION DE UN PLAN DE EM-

FASE 1: identificacién y evaluacion del «Grupo
Promotor»: El Emprendedor.
Talentoy . . . Talante.

FASE 2: identificacion y evaluacion de la «Idea»
en relacién con el Entorno, la Competencia, la Es-
trategia, la Empresa, y la Creacién de Valor.

FASE 3: organizacién y analisis de la informacién
que se obtiene al someter el «Ante-Proyecto» a un
Estudio preliminar de Viabilidad.

FASE 4: elaboracién de la «Memoria» del Proyec-
to empresarial.

FASE 5: «Inicio» de la actividad empresarial, «im-
plantaciony, «seguimiento» y «control».

PASOS PARA CREAR UNA EMPRESA
ANALISIS DEL SECTOR Y DEL MERCADO............... 4

PLAN DE MARKETING......ccccovvimreniinrinnieneenneinnnns 6
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PLAN DE OPERACIONES.........ccccoovevvuiniriruensncnnncne 2

EVALUACION DEL PLAN: SENSIBILIZACION ME-
DIOAMBIENTAL

PLAN DE RECURSOS HUMANOS.........ccoceurirrenen. 4

CONTRATOS DE TRABAJO

TECNICAS DE BUSQUEDA DE EMPLEO Y ORIEN-
TACION PROFESIONAL

IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJE-
RES Y HOMBRES

PREVENCION DE RIESGOS Y SALUD LABORAL

PLAN ECONOMICO-FINANCIERO.........cccevreen.. 4
FISCALIDAD DE LA EMPRESA

OTROS ASPECTOS.....eeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeeseseseeeesnns 6
FORMA JURIDICA Y TRAMITES LEGALES A REA-
LIZAR
PLANES, OBJETIVOS Y PREVISIONES A CORTO
Y LARGO PLAZO
CRONOGRAMA DEL PROYECTO
RESUMEN Y VALORACION DEL PROYECTO
MEMORIA DEL PROYECTO EMPRESARIAL
PRUEBA FINAL DE EVALUACION DEL PROYEC-
TO DE EMPRESA

1. Antecedentes

El Director del Curso de formacién: CREACION DE
EMPRESAS“2006 ha venido desarrollando diferentes acti-
vidades, relacionadas directamente con la Creacién de
Empresas, que enumeraremos de forma resumida:

Publicaciones:

Revistas (articulos):
Revista Espafola de Financiacion y Contabilidad,
Hacienda Piblica Espanola,
Esic Market,
Anales de Economia y Administraciéon de Empresas,
Cuadernos de Informacién Econémica,
Economia y Empresa,
Aula Empresarial.

Manuales (libros):

Proyecto empresarial (EDITEX, 2001);

Economia y Organizacién de Empresas (EDITEX,
2000),

Temas de Economia (Dikynson, 1998);

Andlisis de las operaciones Financieras (Civitas,
1996; segunda edicion 2001);

Andlisis de Proyectos (Secretariado de Publicacio-
nes Universidad de Le6n, 1991).

I REUNION CIENTIFICA EN MATERIA DE CREACION
DE EMPRESAS celebrada en 1994, en la Facultad de Cien-
cias Econémicas y Empresariales de la Universidad de
Ledn, con la colaboracién de la Consejeria de Cultura y
Turismo de la Junta de Castilla y Ledn (Subvencién solici-
tada al amparo de la Orden de 25 de enero de 1995).
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Tercer Ciclo: ha impartido la Asignatura de Doctorado:
«CREACION DE EMPRESAS»; desde hace varios afios en
las Facultades de Ciencias Econdmicas y Empresariales de
las Universidades de Oviedo, Leén, Valladolid y Salaman-
ca.

Cursos de Postgrado: ha participado en la organizacién
y la docencia de Cursos en la Escuela Técnica Superior de
Ingenieros Industriales e Ingenieros Informaticos de Gijén,
con objeto de complementar la formacion de los estudian-
tes. Asi como en Cursos Master en Espafia (Le6n, Oviedo,
Santander, Madrid), Argentina, México y Ecuador.

Cursos de Verano: ha organizado varios Cursos de
Verano en Gij6n, Leén y Ponferrada; relacionados con la
creacién de empresas: «CREACION DE EMPRESASy; «LA
DECISION DE CREAR UNA EMPRESA»; «CREACION DE
EMPRESAS TURISTICAS COMPETITIVAS»; «CREACION
DE VALOR Y DESARROLLO SOSTENIBLE;..

Asignatura de Libre Eleccién Curricular: se ha ofertado
una asignatura denominada: «CREACION DE EMPRESAS»
como libre eleccién curricular “genérica” que ha obtenido
el mayor nivel de matriculacién en el menor tiempo de
matricula en la Universidad de Leén.

Asignatura de Plan de Estudios oficial: se ha incluido
en el Plan de Estudios de la Licenciatura en Ciencias Ac-
tuariales y Financieras la asignatura optativa: «LA DECI-
SION DE CREAR UNA EMPRESA», de la que el Director
del Curso es Profesor Responsable.

Formacién empresarial: se han realizado numerosos
Cursos de Formacién para las Federaciones de Empresa-
rios de: Asturias y Zamora. Asi como Cursos para diferen-
tes empresas concretas que se encontraban sometidas a
reconversion.

Formacién del profesorado: participa, desde sus ini-
cios, en la edicion de la Revista AULA EMPRESARIAL;
orientada a los docentes de la Repdblica Argentina y ha
organizado Cursos para la Formacién del Profesorado de
Ensefianzas Medias en Ledn, Astorga y Ponferrada.

Participacién en Congresos, Seminarios y Ciclos de Confe-
rencias.

Premios:

Premio al mejor disefo curricular para un Curso de
Formacién de la FUNDACION MONTELEON en la Con-
vocatoria de 1993 (Curso: Creacion de Empresas).

Premio a la mejor obra, titulada: La decision de crear
una empresa, en materia de Direccién de Empresas de la
Editorial E.D.A.E.M. de Barcelona.

El Curso: CREACION DE EMPRESAS se ha realizado
con una subvencién de la Junta de Castilla y Ledn, en los
Gltimos ocho afos académicos: 1997-1998, 1998-1999,
1999-2000, 2000-2001, 2001-2002, 2002-2003, 2003-
2004, 2004-2005, 2005-2006; concediendo la Universi-
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dad de Leén: 3 créditos de libre eleccion curricular a los
alumnos.

2. Justificacién de la utilidad del Curso de formacién

El Curso de formacién, que se pretende realizar en la
Universidad de Leén, es de gran utilidad en este momento
por la creciente preocupacion existente por el tema en
cuestion.

Los temas relativos a la creacién de empresas serdn
abordados en el Curso por profesores de la Universidad de
Leodn. especialistas en las diferentes materias, de acuerdo
con el Programa que se adjunta.

El Director del Curso solicita el acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Universidad de Le6n para la concesi6n
de 3 créditos de libre eleccién curricular que figurardn en
el Diploma entregado a los Alumnos (como en afos ante-
riores).

3. Obijetivos del Curso de formacién

Objetivo 1: la promocién y puesta en marcha de pro-
yectos empresariales competitivos.

Objetivo 2: Creacion de Valor y Desarrollo Sostenible.

Combinando la investigacién de primera linea con las
experiencias empresariales, el Curso proporciona la for-
macion necesaria para una adecuada promocion y puesta
en marcha de empresas competitivas en el marco de la
Comunidad de Castilla y Ledn.

El Curso supone, en primer lugar una reflexién sobre la
materia: la situacién actual y las perspectivas de futuro.

4. Destinatarios del Curso de formacién

Como su propio titulo indica el Curso de formacién
estd orientada hacia aquellas personas interesadas en la
actividad empresarial y en concreto hacia aquella activi-
dad empresarial que se pueda realizar en el ambito de la
Comunidad de Castilla y Le6n.

5. Recursos materiales y humanos para su ejecucién

Los recursos materiales de que se dispone para su
ejecucién son los medios que la Universidad de Ledn
aporta a la realizacién del Curso: Salén de Grados (mega-
fonia, retroproyector, proyector de diapositivas y pantalla,
pizarra, ordenador y pantalla liquida para la proyeccién,
ordenador y caién de proyeccién) y Aula de informética
para la realizacién del Proyecto empresarial en el formato
de Tutorfa (retroproyector, proyector de diapositivas y
pantalla, pizarra, ordenador y pantalla liquida para la
proyeccién, ordenador y caién de proyeccién, ordenado-
res para los asistentes).

Los medios humanos serfan: el Director y los profeso-
res que figuran en el Programa provisional. A continua-
cién se aportan los siguientes datos:
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Lista de Ponentes de la Universidad de Ledn:

- Dr. D. José Luis Fanjul Sudrez. Catedrdtico de Universi-
dad de Economia Financiera y Contabilidad.

- Dra. D2 Carmen Fernidndez Cuesta. Profesora Titular de
Economia Financiera y Contabilidad.

- Dra. D2 M2 del Carmen Gonzélez Velasco. Profesora
Titular de Economia Financiera y Contabilidad.

- Dra. D? Marfa Teresa Tascon Fernandez. Profesora Titu-
lar de Economia Financiera y Contabilidad.

- Dra. D2 Pilar Sierra Fernandez. Profesora Titular de Eco-
nomia Financiera y Contabilidad.

- Dra. D2. G. Margarita Gonzélez Cuervo. Profesora Aso-
ciada de Economia Financiera y Contabilidad.

- Dr. D. Santiago Alfageme Diez. Catedréatico EU de Orga-
nizacién de Empresas.

- Dr. D. José Luis Vazquez Burguete. Profesor Titular de
Comercializacién e Investigacién de Mercados.

- D. Francisco Javier Castano Gutiérrez. Profesor Titular EU
de Economia Financiera y Contabilidad.

- D2. Laura Valdunciel Bustos. Profesora Asociada TC de
Economia Financiera y Contabilidad.

- D. Miguel Angel Presa Robles. Colaborador Honorifico
de Economia Financiera y Contabilidad.

- Dra. D2 Susana Rodriguez Escanciano. Profesora Titular
de Derecho del Trabajo y Seguridad Social.

- Dra. D2 M2 de los Reyes Martinez Barroso. Profesora
Titular de Derecho del Trabajo y Seguridad Social.

Lista de Ponentes ajenos a la Universidad de Le6n:

- D. Antonio Maira Calvo. Director Territorial de Caixa
Galicia.

- D2 Pilar Redondo. Caixa Galicia.

- D2 Pilar Aparicio. Premio Mujer Emprendedora 2005.
Hotel AC (Le6n-Ponferrada).

- D. José Luis Paramio. Promotor.
- D. Miguel Angel Rodriguez Simén. Doctor en Medicina.

- D. José Pedro Carbajo Ordas. Ingeniero Técnico Indus-
trial. Departamento Comercial de Ford-Leon.

- D2 Eva Gonzélez. Manufacturas Teleno.

- D. Juan Ignacio Cerrato. UCOES.
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- D2 Nieves Remo. PREVENLEON. Premio Regio 2005.

- D. José Luis Blanco Arias. Delegado Cientifico Empresa
Pfizer.

- Dr. D. Borja Amor Tapia. Profesor Ayudante de Econo-
mia Financiera y Contabilidad. Universidad de Extremadu-
ra.

Teléfono, fax y e-mail, de contacto:

Director del Curso:  José Luis Fanjul Suérez
Teléfono de contacto: 987 29 14 53
Fax.: 987 17 40

E-mail: ddejfs@unileon.es

Director del Curso:  Francisco Javier Castafio Gutiérrez
Teléfono de contacto: 987 29 10 00 (extension: 5464)
Fax.: 987 29 17 40

E-mail: ddefcg@unileon.es

CURSO INSTRUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE
LEON sobre, “Aprender a investigar: su practica en
ciencias sociales y de la salud”

Titulo de la actividad: “APRENDER A INVESTIGAR: SU
PRACTICA EN CIENCIAS SOCIALES Y DE LA SALUD”

Direccién: Dna. Carmen Barcena Calvo.
D. José Antonio Iglesias Guerra.

Departamento implicado: Enfermeria y Fisioterapia.

Entidad colaboradora: Escuela Universitaria de Ciencias de
la Salud de Leédn.

OBJETIVOS DEL CURSO:

El desarrollo del curso serd eminentemente practico, y
pretende conseguir los objetivos que siguen:

- Entender el método cientifico como herramienta para
la fundamentacion enfermera.

- Integrar la secuencialidad légica de un procesos de
investigacion.

- Aplicar los enfoques bésicos de investigacion.

- Concienciar sobre la importancia de la eleccién del
problema de investigacién.

- Aprender a planificar una investigacién, desde la
revision del estado de la cuestién hasta la aplicacién y
difusion de los resultados de la investigacion.

- Capacitar a los participantes para la lectura critica de
documentacién cientifica.

- Desarrollar capacidades para el desarrollo de proyec-
tos intergrupales de investigacion.
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PROGRAMA:
Unidad 1. Introduccién a la investigacion cientffica.

1.1.- Fundamentos de la investigacién cientifica.. El cono-
cimiento cientifico. El método cientifico.

1.2.- Investigacion en Enfermeria. Concepto. Objetivos,
Investigacién y practica profesional. Relaciones conceptua-
les de la Enfermerfa con las ciencias basicas y las ciencias
sociales. Pasado, presente y futuro en la investigacién en
Enfermerfa.

1.3.- La evidencia cientifica. Enfermeria basada en la evi-
dencia.

Unidad 2. Bases conceptuales del proceso de investiga-
cién.

2.1.- El problema de investigacién. La identificacién de un
tema a investigar. La formulacién de un problema: la
identificacion y definicion de variables.

2.2.- El estado de la cuestiéon objeto de investigacion.
Formulacién y caracterfsticas de la hipétesis.

Unidad 3. Documentacién cientifica.

3.1.- El proceso de bisqueda y revision de la bibliografia.
Fuentes de documentacion.

3.2.- Bases de datos en ciencias de la salud y ciencias
sociales. Bases de datos informatizadas e impresas. La
bisqueda de documentacién cientifica a través de inter-
net. Las bibliotecas de ciencias de la salud en Espafia.

Unidad 4. Disefio de la investigacion.

4.1.- Clasificacion de la investigacion y el diseno. Disefios
mas utilizados en la investigacién de Enfermerfa.

4.2.- Estructura y elementos de un trabajo de investiga-
cion..

4.3.- Disefios experimentales. Caracteristicas. Validez y
fiabilidad. Tipos de disefios experimentales. Potencialida-
des y limitaciones.

4.4.- Disefios cuasiexperimentales..

4.5.- Disefios de caso nico. Tipos de disefo. Limitaciones
de los disefos.

4.6.- Investigacién no experimental. Investigacién descrip-
tiva. La investigacion mediante encuestas.

4.7.- Investigacién cualitativa. Dimensiones. Caracteristi-
cas. Metodologia

Unidad 5. Medicién.
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5.1.- Introduccién, conceptos, medicién y error. Opera-
cionalizacién de conceptos.

5.2.- Escalas de medida. Medicién y estadistica.

5.3.- Fuentes de error en la medicion. Fuentes de varia-
cién. Tipos y tratamiento del error.

5.4.- Cuestionarios, escalas y test. Construccién y proceso
de validacion.

Unidad 6. Técnicas de recogida y anlisis de datos.
6.1.- Tipos de datos. Técnicas de recogida de datos.

6.2.- Medicién biofisiolégica. Métodos de observacion.
Cuestionarios. Escalas. Autoinformes. Entrevistas.

6.3.- Andlisis de datos segtin su tipologifa.
Unidad 7. Utilizacién de la investigacién.

7.1.- Confeccién de informes de investigacién. Disemina-
cién y utilizacion dc la investigacién en la practica profe-
sional. Barreras a la utilizacién.

7.2.- Valoracién de la investigacion. Valoracién critica de
la investigacion. Importancia de los hallazgos. Revisiones
sistematicas. Investigacion cualitativa.

7.3.- Principios éticos de la investigacion. Principios éticos
de la investigacion. Consentimiento informado. Anonima-
to, confidencialidad y proteccién de los participantes. Los
comités éticos de investigacion. Cédigos éticos nacionales
e internacionales. La ética en las publicaciones cientificas.

Unidades transversales.

1. Confeccién de un proyecto de investigacion.
2. Revision critica de articulos cientificos.

PROFESORADO:

Diia. Carmen Bércena Calvo

- Diplomada en Enfermeria. Especialista en Enfermerfa
Psiquidtrica y Salud Mental

- Master en Drogodependencias

- Licenciada en Antropologfa Social y Cultural

- Centro de trabajo: Titular de Escuela Universitaria de
la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud. Universi-
dad de Ledn

D. Dionisio Mangas Rodriguez
- Catedrético Universidad de Leén.
Dpto. Filosoffa y CC Educacion.

D. José Antonio Iglesias Guerra

- Diplomado en Enfermeria

- Licenciado en Ciencias de la Educacién.

- Master en Investigacion en CC de la Salud.

- Centro de trabajo: Profesor Asociado de la Escuela
Universitaria de Ciencias de la Salud. Universidad de Le6n
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Diia. Inés Casado Verdejo

- Diplomada en Enfermerfa

- Licenciada en Antropologfa Social y Cultural

- Representante de la Organizacién Colegial de Enfer-
meria de Castilla y Leén en el Comité Asesor del Comisio-
nado Regional para la Droga de la Junta de Castillay Le6n

- Centro de trabajo: Ayudante de Escuela Universitaria
de la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud. Univer-
sidad de Le6n

D. Manuel Angel Martinez Argielles

- Diplomado en Enfermeria

- Centro de trabajo: Titular de Escuela Universitaria de
la Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud. Universi-
dad de Ledn

D. Enrique J. Dfez Gutiérrez

- Doctor en Pedagogia, Licenciado en Filosoffa, Di-
plomado en Trabajo Social y Educacién Social.

- Centro de Trabajo: Profesor Titular de Universidad.
Departamento de Filosoffa y Ciencias de la Educacién.
Universidad de Le6n

Diia. Elisa Torre Calle
- Licenciada en Derecho

Don Francisco Javier Pérez Rivera

- Diplomado en Enfermerfa

- Centro de trabajo: Titular de Escuela Universitaria de
Ciencias de la Salud. Universidad de Le6n

Don Manuel Frutos Martin.

- Diplomado en Enfermerfa

- Licenciado en Antropologia Social y Cultural

- Profesor Titular Escuela Universitaria

- Centro de trabajo: Escuela Universitaria de la Escuela
Universitaria de Ciencias de la Salud. Universidad de
Valladolid.

Duracién: 45 horas: 35 horas de sesiones comunes, 10
horas de tutorfa y seguimiento de trabajos transversales.

Créditos de libre configuracién curricular:

Se solicita el reconocimiento de 4,5 créditos de libre
configuracién curricular si el alumno demuestra haber
adquirido conocimientos y habilidades minimas mediante
realizacién de un trabajo tutorizado y de un examen al
finalizar el curso.

Fechas: 18-22 de Septiembre de 2006
Horarios: De 9:00 a 14:00 y de 16:00 a 19:00 horas

Alumnado al que se dirige:
Alumnos Universitarios y Profesionales de Enfermeria

Ndmero minimo de alumnos: 50
Ndmero méximo de alumnos: 70

Tasas de matricula:
Alumnos y profesionales en paro: 100 Euros
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Resto: 120 Euros

Lugar y aulas:
Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud (ENFER-
MERIA). C/ Altos de la Nava, s/n.

Persona de contacto:

Carmen Bércena Calvo.

Escuela Universitaria de Ciencias de la Salud. Le6n
TIf: 987 27 2959 o 987 27 02 00.

CURSO INSTRUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE
LEON sobre, “El discurso audiovisual y su utilizacién en
el aula”.

Titulo:  EL DISCURSO AUDIOVISUAL Y SU UTILIZA-
CION EN EL AULA.

Directoras: M2 del Rosario Neira Pifeiro; Helena Fidal-
go Robleda. Universidad de Le6n

Lugar: Facultad de Educacién. Aula 6. Universidad de
Ledn.

Fechas: Del 12 al 15 de julio de 2006.
Horario:  Ver programa

Duracién: 25 horas lectivas.

Tasas: 70€

Ndmero de alumnos: Minimo: 30

Créditos de libre configuracién: 2’5 créditos.
Asistencia obligatoria al 80% de las clases y prueba
final de evaluacién.

OBJETIVOS

Proporcionar a los asistentes las herramientas necesa-
rias para utilizar el cine y la television como recurso didac-
tico en Educacion Primaria, Ensefianza Secundaria Obliga-
toria y Bachillerato. El curso estd destinado a alumnos de
la Facultad de Educacion, profesores de Ensefanza Prima-
ria y Secundaria y, de modo mds general, a alumnos uni-
versitarios que deseen recibir una formacién como futuros
docentes.

En cuanto a los contenidos, se dividen en dos bloques:

a/ Contenidos de caracter general: Esta parte del curso esta
dirigida a proporcionar a los asistentes al mismo unas
nociones basicas sobre las caracteristicas y estructura del
discurso audiovisual, asi como algunas herramientas gene-
rales para su andlisis.

b/ Contenidos especificos: Esta parte del curso se centra
en la utilizacion del discurso audiovisual, tanto cinemato-
gréfico como televisivo, en el aula, proporcionando ejem-
plos concretos de aplicaciones practicas del audiovisual en
la ensefianza de diferentes asignaturas. Este empleo de los

BOULE

23

medios audiovisuales en el aula puede orientarse al andli-
sis y utilizacién de discursos audiovisuales previos (pelicu-
las, documentales, productos televisivos, etc.), o bien a la
creacion, a un nivel bésico, de determinados tipos de
discurso audiovisual.

PROGRAMA:
MIERCOLES 12 DE JULIO DE 2006

11:00 horas:  Apertura del curso a cargo del Illmo. Sr.
Decano de la Facultad de Educacién de la Universidad de
Ledn, D. Justo Fernandez Oblanca.

11:302 13:30 h: Caracteristicas y estructura del relato
audiovisual de ficcién: el lenguaje audiovisual y su poten-
cial didactico. Profesora: D2. Helena Fidalgo Robleda.

16:00 a 18:00 h: El andlisis filmico. Profesora: D2. Guiana
Ferndndez Luna.

18:00 a 20:00 h: CREACION CINEMATO_GRAFICA EN
LA ESCUELA: TALLERES DE CINE PARA NINOS. Profesor:
D. Basilio Cantalapiedra Nieto.

JUEVES 13 DE JULIO DE 2006

11:00 a 14:00 h: UTILIZACION DE LOS MEDIOS AU-
DIOVISUALES COMO COMPLEMENTO DE LAS ACTIVI-
DADES ESCOLARES. Profesor: D. Oscar Raiméndez Ye-
bra.

16:00 a 18:00 h: Proyeccién del filme Persona (1966), de
Ingmar Bergman.

18:00 a 20:00 h: CINE Y PSICOLOGIA: EL MITO DEL
DOBLE. Profesor: D. Manuel Cuenya.

VIERNES 14 DE JULIO DE 2006

11:00 2 13:00 h: EL CINE NARRATIVO DE FICCION Y
SU APLICACION A LA ENSENANZA DE LA LITERATURA.
ANALISIS DE LA ADAPTACION COMO FORMA DE RE-
LACION ENTRE LITERATURA Y CINE. Profesora: D2. M
del Rosario Neira Pineiro.

16:00218:00 h: EL CINE COMO INSTRUMENTO
PARA LA EDUCACION EN VALORES. Profesora: D2. Mé
Esther del Moral Pérez.

18:00 a 20:00 h: CINE Y CIENCIAS SOCIALES: EL CINE
COMO DOCUMENTO HISTORICO Y GEOGRAFICO.
Profesora: D2. Rosario Pifeiro.

SABADO 15 DE JULIO DE 2006
11:00 a 14:00 h: UTILIZACION DE LA PRACTICA DO-

CUMENTAL EN EL AULA. Profesora: D2. Guiana Ferndn-
dez Luna.
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16:30 a 19:30 h: ANALISIS DEL DISCURSO PUBLICITA-
RIO TELEVISIVO EN EL AULA. Profesor: D. Juan Antonio
Pérez Millan.

20:00 horas: Clausura del curso.

PROFESORADO:

- M2 Esther del Moral Pérez. Facultad de Ciencias de la
Educaciéon. Universidad de Oviedo. Doctora en Ciencias
de la Educacion.

- M2 del Rosario Pifieiro Peleteiro. Catedrética Jubilada de
Escuela Universitaria. Area de Didactica de las Ciencias
Sociales. Oviedo. Doctora en Geografia Humana.

- Guiana Ferndndez Luna. Escuela de Cinematografia y
Artes Visuales. Universidad de Leén. Campus de Ponferra-

da.

- Basilio Cantalapiedra Nieto. Profesor de la especialidad
de Produccién Audiovisual. Escuela de Cinematografia y
Artes Visuales. Universidad de Leén. Campus de Ponferra-
da. Licenciado en Ciencias Empresariales.

- Oscar Raiméndez Yebra. Profesor de Direccién de Foto-
grafia y Cdmara. Escuela de Cinematografia y Artes Visua-
les. Universidad de Leén. Campus de Ponferrada. Titulo
de Grado Universitario en Cinematografia y Artes Visuales.

- Manuel Cuenya Garcfa. Profesor de Historia del Cine.
Escuela de Cinematografia y Artes Visuales. Universidad de
Le6n. Campus de Ponferrada. Licenciado en Psicologfa.

- Juan Antonio Pérez Millan. Director de la Filmoteca de
Castilla y Ledn.

M2 del Rosario Neira Pifieiro. Profesora en la especialidad
de Guion. Escuela de Cinematografia y Artes Visuales.
Universidad de Le6n. Campus de Ponferrada. Doctora en
Filologia Hispanica.

- Helena Fidalgo Robleda. Profesora en la especialidad de
Direccion. Escuela de Cinematografia y Artes Visuales.
Universidad de Le6n. Campus de Ponferrada. Licenciada
en Filologia Hispanica.

CURSO INSTRUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE
LEON sobre, “Diagnéstico de la calidad de las aguas
fluviales mediante indices diatomolégicos”.

Titulo:  DIAGNOSTICO DE LA CALIDAD DE LAS
AGUAS FLUVIALES MEDIANTE INDICES DIATOMOLO-
GICOS.

Director: Dr. Eloy Bécares Mantecén. Universidad de
Ledn

Lugar: Facultad de Ciencias Biol6gicas y Ambientales.
Laboratorio de practicas.
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Fechas:  Del 17 al 20 de julio
Horario: De 10a 14y de 16 a 19:30.
Duracién: 30 horas Lectivas

Destinatarios: Estudiantes, Licenciados, investigadores y
profesionales.

Ndmero de alumnos
Minimo: 10
Maximo: 20

Tasas de matricula:
Normal: 350€
Estudiantes y Titulados en paro: 250€

Créditos de libre eleccién curricular: 3 créditos.
Se exigira asistencia diaria y una prueba final.

Actividades complementarias: Durante la mafana del dfa
18 tendra lugar una salida al campo para la demostracién
préactica in situ del protocolo estandar europeo de mues-
treo de diatomeas en dos tramos fluviales del entorno de
la ciudad de Leén. Las muestras recogidas seran poste-
riormente procesadas y analizadas por los alumnos a lo
largo del curso.

OBJETIVOS

Se trata de un curso enfocado hacia el aprendizaje de
las técnicas de muestreo y determinacion de diatomeas
epiliticas y su empleo como indicadores de la contamina-
cién en rios. El curso tiene como fundamento la necesidad
de preparar especialistas en la caracterizacién de estos
organismos indicadores de la calidad de las aguas corrien-
tes, respondiendo a la formacién de profesionales que
demanda el cumplimiento de la Directiva Marco del Agua
de la Union Europea sobre calidad de las aguas continen-
tales. El curso es fundamentalmente préctico y ofrece a los
alumnos una introduccién a las técnicas de muestreo,
tratamiento y diagnosis taxonémica de diatomeas benténi-
cas, asi como al célculo de los principales indices diatomo-
I6gicos utilizados de forma rutinaria en toda Europa.

PROGRAMA:
El programa se repartird en 4 jornadas de la siguiente
manera:

DIA SESIONES

Los bioindicadores fitobenténicos en la Directiva Marco
del Agua de la Unién Europea
Las diatomeas epiliticas: principales caracteristicas morfo-

17 P -
l6gicas y ecoldgicas
Fundamentos de los indices diatomolégicos y diagnosis del
estado ecoldgico de las aguas continentales en Europa
Aplicacién en campo de los protocolos europeos normali-
18 zados para la recoleccién de diatomeas en rios

Pretratamiento y procesado de muestras en laboratorio.
Obtencién de preparaciones microscépicas permanentes

Andlisis microscépico de las preparaciones. Identificaciéon
19 [ taxonémica de diatomeas
Técnicas de observacion y cuantificacion de muestras

BOULE
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Calculo del indice Genérico de Diatomeas (IDG).
20 ., . -

Evaluacién y discusion de los resultados
PROFESORADO:

- Dr. Eloy Bécares Mantecén: Doctor en Biologia y Profe-
sor Titular perteneciente al Area de Ecologia de la Facultad
de Ciencias Bioldgicas y Ambientales de la Universidad de
Ledn.

- D. Sadl Blanco Lanza. Licenciado en Biologia por la
Universidad de Ledn.

- D. Luc Ector. Licenciado en Botanica. Investigador del
Departamento de Medio Ambiente y Agro-Biotecnologias
del Centro Publico de Investigacién Gabriel Lippmann de
Luxemburgo.

Material disponible:

- Microscopios para observaciéon de campo claro y
sistema de videoproyeccién.

- Material de campo para recoleccién de muestras.

- Material para el pretratamiento y procesado quimico
de muestras de diatomeas.

- Material para la elaboracién de preparaciones mi-
croscopicas.

- Campana de gases.

- Bibliografia de identificacién taxonémica.

CURSO INSTRUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE
LEON sobre, “Introduccién a la hipoterapia”.

Titulo: “ INTRODUCCION A LA HIPOTERAPIA”

Directores: ~ Difia. M2 Mercedes Reguera Garcia
D. Ratl Cobreros Mielgo

Coordinadora: Dia. Mercedes Garcia Lépez

Lugar: Fundacién Carriegos, Centro Ecuestre “El Caserio”,
Crta. de Santander Km 6,5 Robledo del Torio, Le6n.

Duracién: 40 horas lectivas

Fechas:  Dias 20, 21 y 22 de octubre de 2006.
Dias 27, 28 y 29 de octubre de 2006.

Horario: Dia 20, 27 de octubre (16:00 horas a 21:00
horas), dias 21 y 28 de octubre (9:00 a 14:00 horas y de
16:00 horas), dias 22 y 29 de octubre (9:00 a 14:00 horas)

Tasas:

- Estudiantes universitarios de fisioterapia de la ULE y
profesores colaboradores 260 €

- Profesionales titulados 290 €

Destinatarios:
- Profesionales titulados de fisioterapia y médicos.
- Alumnos universitarios de 22 y 32 de fisioterapia.

Ndmero de alumnos:

BOULE
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Minimo: 20 alumnos
Maximo: 30 alumnos

Numero de créditos de libre configuracién solicitados: 4
créditos.

Evaluacién del curso a estudiantes para la asignacién
de créditos

OBJETIVOS

- Conocer las distintas modalidades de Terapias Ecues-
tres sus beneficios y precauciones-contraindicaciones.

- Conocer los fundamentos principales del comporta-
miento del caballo imprescindibles para su manejo.

- Dar a conocer el papel del fisioterapeuta en un equi-
po de trabajo de Terapias ecuestres.

- Conocer los principios de la hipoterapia.

- Razonar sobre la metodologia que le fisioterapeuta
puede emplear en la hipoterapia.

- Conocer las patologias que pueden obtener benefi-
cios de la hipoterapia, sus precauciones y contraindicacio-
nes.

- Experimentar las sensaciones y movimiento del caba-
llo.

Profesorado:

- Dfia. M2 Dolores Apolo Arenas. Fisioterapeuta. Profesora
en la Diplomatura de Fisioterapia. Universidad de Extre-
madura. Participacién en los programas de Terapias y
formacién de la Asociacién de Zooterapia de Extremadura.
Miembros de la Asociacion de Zooterapia de Extremadura

- D. Toribio Caballero Ramos. Fisioterapeuta. Trabajo en
clinica particular. Participacién en los programas de Tera-
pias y formacién de la Asociacién de Zooterapia de Extre-
madura. Miembros de la Asociacién de Zooterapia de
Extremadura.

- D. Javier Alonso Zaldivar. Monitor de Terapias Ecuestres.
Presidente de la AZE. Presidente de la Federacién Espafio-
la de Terapias Ecuestres (FETE). Miembros de la Asociacion
de Zooterapia de Extremadura

Profesorado colaborador en practicas:

- Jestis Seco Calvo. Doctor en Medicina y Diplomado en
Fisioterapia. Profesor del Area de Fisioterapia de la Univer-
sidad de Ledn.

- M2. Mercedes Reguera Garcfa.*.

- Vicente Rodriguez Pérez. *

- Arrate Pinto Carral. *

- Marta Valencia Prieto. *

- Ana F. L6pez Rodriguez. *
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- Gloria Gonzélez Medina. *
- Beatriz Alonso-Cortés Fradejas. *
- M2 José Alvarez Alvarez.*
- Radl Cobreros Mielgo.*
* Diplomado en Fisioterapia. Profesor del Area de

Fisioterapia de la Universidad de Ledn.

PROGRAMA
Viernes, 20 de octubre de 2006.

Tarde
16:00 a 18:00 horas: Etologfa, anatomia y cinesiologia del
caballo.

18:00 a 18:30 horas: Descanso

18:30 a 21:00 horas: Influencia del movimiento del caba-
llo sobre el jinete. El caballo de terapias. Fundamentos
basicos de Equitacion.

Sébado, 21 de abril de 2006.

Manana

9:00 a 11:30 horas: Practicas: acercamiento y comunica-
cién con el caballo. Experiencias de la influencia del mo-
vimiento del caballo sobre el jinete.

11:30 a 12:00 horas: Descanso

12:00 a 13:00 horas: Historia y situacion actual de las
terapias ecuestres. Modalidades y terminologfa.

13:00 a 14:00 horas: Recursos (infraestructura, materiales,
equipo de trabajo)

Tarde
16:00 a 18:00 horas: Practicas: instalaciones y materiales.
Modalidades de Terapias Ecuestres

18:00 a 18:30 horas: Descanso

18:30 a 21:00 horas: Beneficios de las Terapias ecuestres.
Seguridad. Formacion.

Domingo, 22 de abril de 2006.

Manana

9:00 a 11:30 horas: Aportaciones de la neurofisiologia
para la practica de hipoterapia

11:30 a 12:00 horas: Descanso

12:00 a 13:00 horas: Desarrollo psicomotor e hipoterapia

13:00 a 14:00 horas: Aportaciones de técnicas y métodos
de fisioterapia para la practica de la hipoterapia

Viernes, 27 de octubre de 2006.

Tarde

26

16:00 a 18:00 horas: Metodologia de intervencién. In-
fluencia del movimiento del caballo: diferentes posiciones,
cambio de ritmo y direccién. Higiene postural (I)

18:00 a 18:30 horas: Descanso

18:30 a 21:00 horas: Influencia del movimiento del caba-
llo ().

Sabado, 28 de abril de 2006.

Manana
9:00 a 11:30 horas: Practicas: Influencia del movimiento
del caballo. Higiene postural.

11:30 a 12:00 horas: Descanso

12:00 a 13:00 horas: Hipoterapia. Beneficios, indicacio-
nes, precauciones-contraindicaciones en Paralisis Cerebral
y lesiones medulares

Tarde

16:00 a 18:00 horas: Hipoterapia. Beneficios, indicacio-
nes, precauciones-contraindicaciones en Espina Bifida y
Esclerosis Mdltiple

18:00 a 18:30 horas: Descanso
18:30 a 21:00 horas: Hipoterapia. Beneficios, indicacio-
nes, precauciones-contraindicaciones en Distrofias muscu-

lares, Sindrome de Down y otras patologfas suceptibles de
tratamiento.

Domingo, 28 de abril de 2006.

Manana

9:00 a 11:30 horas: Practicas: Casos practicos, papel del
fisioterapeuta.

11:30 a 12:00 horas: Descanso

12:00 a 13:00 horas: Cédigo ético

13:00 a 14:00 horas: Examen del curso y entrega de certi-
ficados.

CURSO INSTRUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE
LEON sobre, “72 Curso de cirugia endovascular en
modelos animales”.

BOULE

Titulo del curso: 7 2 CURSO DE CIRUGIA ENDOVASCU-
LAR EN MODELOS ANIMALES.

Directores José Manuel Gonzalo Orden y Dr. Fernando
Vaquero Morillo

Departamento implicado: Patologfa Animal: Medicina
Animal de la Universidad de Leén y la Fundacién de la
Sociedad Espafola de Angiologia y Cirugia Vascular.
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Descripcién de objetivos: Contribuir a la formacién tanto
de Licenciados en Veterinaria como en Medicina y Cirugfa
en las nuevas técnicas de Cirugia endovascular.

PROGRAMA
Dia 8 de junio de 2006 (NIVEL 1)

8,30 horas: Entrega de documentacién

8,40: Anatomia Radioldgica vascular del modelo animal.
JM. Gonzalo Orden

8,55 Arteriografia. Bases tedricas; técnicas. Dr.D. Rafael
Fernandez Samos

9,10. Presentacion del material para las practicas. Prof. R.
Fernandez Samos

9,30. 12 Practica. Técnica de Seldinger; intercambios;
cateterismo selectivo.

14 Comida de trabajo

15,30. ATP. Bases tedricas; técnicas Prof. Santiago Rodri-
guez Camarero

15,50 Presentacién del material para las practicas. Taller
practico de los problemas suscitados.

16,30 32 practica: Cateterismo selectivo ATP
18,15 Pausa. Café

18,30 42 practica. Cateterismo selectivo. ATP. Endoprote-
sis

20,15 Fin de jornada.

Dia 9 de junio de 2006. NIVEL2 (grupos A 'y B)
8,30 h Presentacion

8,40 h. Anatomia Radiolégica vascular en modelo animal.

8,55 h. Prétesis endovasculares (stents) para tratamiento
de la EAP Prof. Francisco Acin

9,10 h. Prétesis endovasculares para el tratamiento de la
AAA. Prof. Ramon Vila

9,30 h. 12 practica Grupo A. Cateterismo selectivo ATP.
Aula paralela en simuladores mecanicos. Cursillistas nivel
1.

11,15 h. Pausa Café

11,30 h. 22 practica Grupo B. Cateterismo selectivo, ATP.
Endoprotesis Aula paralela de simuladores mecanicos,
Cursillistas nivel 1

14 h. Comida de trabajo.

15,30 Proétesis endovasculares para correccién de Aneu-
risma de aorta toracica. Prof. Luis Salmeron Febres
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15,50 Presentacién de casos précticos de reparacién por
endoprotesis de AAA y Toracica. Prof. Josep Royo

16,30 h, 32 practica. Grupo A. Cateterismo selectivo. ATP.
Endoprotesis Colocacién de reservorios.

Aula paralela en simuladores mecanicos. Cursillistas Grupo
B: Sistema monorrail.

18,15 Pausa.- café

18,30 42 Practica. Grupo B. Cateterismo selectivo. ATP.
Endoprotesis. Embolizaciones.

Aula paralela en simuladores mecanicos. Cursillistas Grupo
A: Sistema monorrail.

20,30 h. Fin de la jornada.

Sébado. 10 de junio de 2006.

(Todos los grupos)

8,30 h. Estado actual del tratamiento endovascular de la
enfermedad carotidea extracraneal-

Bases tedricas y técnicas.- Prof. A. Zorita

Métodos de proteccién cerebral. Prof. M. Alonso

Taller: presentacion de dispositivos.

9,30 h. Practicas:

Colocaciéon de endoprotesis para correccion de AAA en
simuladores mecanicos (2 equipos). Grupo A

ATP + Stent + Proteccién cerebral (2 equipos). Grupo B:

11,30 Pausa Café (intermitente)

11,45 h. Practicas.

Colocaciéon de endoprotesis para correccién de AAA en
simuladores mecanicos (2 equipos). Grupo A

ATP + Stent + Proteccién cerebral (2 equipos). Grupo B

13,30 Clausura Oficial del Curso.

PROFESORADO

1.- D. José Manuel Gonzalo Orden

Centro de Trabajo: Departamento de Patologia Animal,
Medicina Animal de la Universidad de Ledn.

Titulaciéon Académica Doctor en Veterinaria

Experiencia en el tema: Fue codirector del | Curso del I, 1,
I, IV, V 'y VI Curso de Cirugia Endovascular en modelos
animales.

Titulo de la parte del curso impartida: Profesor responsa-
ble de las practicas en modelos animales.

Fechas en las que participa: 8, 9, y 10 de junio de 2006.

2.- D. Fernando Vaquero Morillo

Centro de Trabajo Hospital de Leén. SACYL.

Titulacién Académica: Doctor en Medicina y Cirugfa
Experiencia en el tema: Jefe de Servicio de Angiologia y
Cirugfa Vascular

Titulo de conferencia o de la parte del curso impartida:
Fue Codirector del | Curso del I, 11, 11I, IV, V 'y VI Curso de
Cirugia Endovascular en modelos animales y coordinador
de todas las ensenanzas practicas médicas.

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.
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3.- D. Rafael Ferndndez — Samos Gutiérrez.

Centro de trabajo: Hospital de Leén. SACYL

Doctor en Medicina y Cirugia

Experiencia en el tema: Medico Adjunto del Servicio de
Angiologia y Cirugfa Vascular.

Secretario del Curso.

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006

4.- D. Luis Salmerén Febres

Centro de trabajo: Hospital Universitario. Granada

Doctor en Medicina y Cirugfa

Experiencia en el tema: Especialista en de Angiologia y
Cirugfa Vascular

Titulo de la conferencia o de la parte del curso impartida:
Presentacion de casos prdcticos de reparacion por endo-
protesis. Aula paralela en simuladores mecénicos.

Fechas en las que participa: 8 de junio de 2006.

5.- D. José Marfa Ortega Martin

Centro de trabajo: Hospital de Le6n. SACYL.

Doctor en Medicina y Cirugfa

Experiencia en el tema: Especialista en de Angiologia y
Cirugfa Vascular

Titulo de la conferencia o de la parte del curso impartida:
Arteriografia: bases teéricas y técnicas.

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

6.- D. Ramén Vila 'y Coll

Centro de trabajo: Hospital Universitario de Bellvitge.
Barcelona

Doctor en Medicina y Cirugia

Experiencia en el tema: Especialista en de Angiologia y
Cirugfa Vascular

Titulo de la conferencia o de la parte del curso impartida:
ATP. Bases tedricas y técnicas.

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

7.- D. Francisco Acin

Centro de trabajo: Hospital Universitario . Cetafe (Madrid)
Doctor en Medicina y Cirugfa

Experiencia en el tema: Especialista en de Angiologia y
Cirugfa Vascular

Titulo de la conferencia o de la parte del curso impartida:
Prétesis endovasculares (stents) para tratamiento de la
AAA.

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

8.- D. Alberto Llorente

Centro de Trabajo Hospital de Le6n. SACYL

Titulacion Académica: Doctor en Medicina y Cirugia
Experiencia en el tema: Médico Adjunto de Anestesia. Fue
profesor en el I, I, ll, IV y V Curso de Cirugia Endovascu-
lar en modelos animales.

Titulo de conferencia o de la parte del curso impartida:
Anestesia

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

9.- Dita. M 2 Camino Ferndndez Moran

Centro de Trabajo Hospital de Le6n. SACYL

Titulacion Académica Licenciada en Medicina y Cirugfa
Experiencia en el tema: Especialista Angiologfa y Cirugfa
Vascular
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Titulo de conferencia o de la parte del curso impartida:
Taller practico de dificultades de las practicas.
Fechas en las que participa: 8, 9 y 10 de junio de 2006.

10.- D. Andrés Zorita Calvo

Centro de Trabajo Hospital de Le6n. SACYL

Titulacion Académica Licenciado en Medicina y Cirugia
Experiencia en el tema: Especialista Angiologia y Cirugia
vascular.

Titulo de conferencia o de la parte del curso impartida.
Endoprotesis: bases teéricas y técnicas.

Fecha en la que participa: 9 de junio de 2006.

11.- D. Santiago Rodriguez Camarero

Centro de Trabajo Hospital de San Millan. La Rioja.
Titulacion Académica Licenciado en Medicina y Cirugia
Experiencia en el tema: Especialista Angiologia y Cirugia
vascular.

Titulo de conferencia o de la parte del curso imparti-
da.ATP: bases tedricas y técnicas.

Fecha en la que participa: 8 de junio de 2006.

12.- Dr. D. Josep Royo

Centro de Trabajo Hospital Mutua de Tarrasa.

Titulacién Académica Licenciado en Medicina y Cirugfa
Experiencia en el tema: Especialista Angiologia y Cirugia
vascular.

Titulo de conferencia o de la parte del curso impartida.
Presentacion de casos practicos de reparacién por endo-
prétesis de AAA 'y Toracica

Fecha en la que participa: 9 de junio de 2006.

13- D. José Rodriguez Altonaga Martinez

Centro de Trabajo: Departamento de Patologia Animal,
Medicina Animal

Titulacion Académica Doctor en Veterinaria

Experiencia en el tema: Profesor Titular de Medicina y
Cirugia Animal. Profesor en el I, Il. 1, IV, V'y VI Curso de
Cirugfa Endovascular en modelos animales.

Titulo de conferencia o de la parte del curso impartida:
Profesor practicas.

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

14. - D Jests Sanchez Garcia

Centro de Trabajo: Departamento de Patologia Animal,
Medicina Animal

Titulacién Académica Doctor en Veterinaria

Experiencia en el tema: Profesor Titular de la Universidad
de Leén y colaborador en el I, 11, 1l, IV, V y VI Curso de
Cirugfa Endovascular en modelos animales.

Titulo de conferencia o de la parte del curso impartida:
Colaborador Anestesia

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

15.- Dfia. Alicia Serantes G6mez.

Centro de Trabajo: Departamento de Patologia Animal,
Medicina Animal

Titulacion Académica Doctor en Veterinaria

Experiencia en el tema: Profesor Titular de la Universidad
de Leén y colaborador en el I, 11, 111 IV, V y VI Curso de
Cirugia Endovascular en modelos animales.
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Titulo de conferencia o de la parte del curso impartida:
Colaborador Anestesia
Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

16.- D. Marcos Alonso

Centro de Trabajo Hospital de Le6n. SACYL

Titulacion Académica Licenciado en Medicina y Cirugia
Experiencia en el tema: Residente de Angiologia y Cirugia
vascular.

Titulo de conferencia o de la parte del curso impartida:
practicas

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

17.- D. Esteban Malo

Centro de Trabajo Hospital de Leon. SACYL

Titulacion Académica Licenciado en Medicina y Cirugfa
Experiencia en el tema: Residente 42 afio de Angiologia y
Cirugfa vascular.

Titulo de conferencia o de la parte del curso impartida:
Profesor practicas

Fechas en las que participa: 8, 9 y 10 de junio de 2006.

18.- D. Alberto Martin

Centro de Trabajo Hospital de Le6n. SACYL

Titulacién Académica Licenciado en Medicina y Cirugfa
Experiencia en el tema: Residente 32 afio de Angiologia y
Cirugia vascular.

Titulo de conferencia o de la parte del curso impartida:
Profesor practicas

Fechas en las que participa: 8, 9 y 10 de junio de 2006.

Personal Auxiliar:

1. — Dia. Marta Regueiro Purrifios.. Licenciado en Vete-
rinaria. Becaria de la Junta de Castilla y Leon del Depar-
tamento de Patologfa Animal, Medicina Animal.

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

2. — Dia. Inés Martin Pérez. Licenciada en Veterinaria.
Becaria del Departamento de Patologia Animal, Medicina
Animal de la Universidad de Leén.

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

3. - Dia. Marfa Guillén Cubino

Licenciada en Veterinaria. Becario del Departamento de
Patologia Animal, Medicina Animal de la Universidad de
Leon.

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

4.- D. Joaquin Sanchez Valle.

Licenciado en Veterinaria. Becario del Departamento de
Patologia Animal, Medicina Animal de la Universidad de
Ledn.

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

5.- D. Diego Elvira Menéndez

Licenciado en Veterinaria Becario del Departamento de
Patologia Animal, Medicina Animal de la Universidad de
Leon.

Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006

6.- D. Alexandre Manuel Vieira Duarte.
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Licenciado en Veterinaria. Doctorando del Departamento
de Patologia Animal: Medicina Animal de la Universidad
de Ledn.

Fechas en las que participa: 8, 9 y 10 de junio de 2006.

7.- D. Luis Fernando Fajardo Tolosa.

Licenciado en Veterinaria. Doctorando del Departamento
de Patologia Animal: Medicina Animal de la Universidad
de Ledn.

Fechas en las que participa: 8, 9 y 10 de junio de 2006.

8.- Diia. Alicia Hurtado
Ayudante Técnico Sanitario. Hospital de Le6n. SACYL
Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

9.- Dia. Isolina Gonzélez
Ayudante Técnico Sanitario. Hospital de Le6n. SACYL
Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

10.- Diia. Josefina Arias
Ayudante Técnico Sanitario. Hospital de Le6n. SACYL
Fechas en las que participa: 8, 9 y 10 de junio de 2006.

11. — Dfa. Ana Isabel Gémez
Ayudante Técnico Sanitario. Hospital de Le6n. SACYL
Fechas en las que participa: 8, 9 y 10 de junio de 2006.

12.- D. Juan J. Pérez
Ayudante Técnico Sanitario. Hospital de Le6n. SACYL
Fechas en las que participa: 8, 9y 10 de junio de 2006.

Duracién (ndmero de horas lectivas y créditos): 20 horas,
2 créditos

Fechas y horario:
Dia 8 de junio de 2006 de 8,30 a 14,00 y de 15,30 a
20,30 horas

Dia 9 de junio de 2006 de 8 a 14,00 y de 15,30 20
horas.

Dia 10 de junio de 2006 de 8 a 14 horas.

Lugar y aulas en las que se impartira

En las dependencias de la Facultad de Veterinaria y en
Unidad de Cirugia y Radiologia del Departamento de
Patologfa Animal, Medicina Animal de la Universidad de
Leon.

Ndmero minimo y maximo de alumnos: 24
Ndmero de créditos de libre configuracién para los que el
director solicita reconocimiento: Cero.

Caracteristicas de los alumnos a los que se dirige: Licen-
ciados en Veterinaria y Licenciados en Medicina y Cirugfa,
que estén realizando su especialidad en Angiologia y Ciru-
gfa vascular. La seleccién de los alumnos se hard en fun-
cién de su curriculo, y su valoracién de hard por los 2
directores del Curso.

Teléfono de informacion:
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José Manuel Gonzalo Orden, 9,30 a 14,30 todos los dias.
Teléfono de contacto: 987-291221 y 987-291219. E-mail:
dmajgo@unileon.es

CURSO INSTRUMENTAL DE LA UNIVERSIDAD DE
LEON sobre “Técnicas para la caracterizacién de
microorganismos en medios acuaticos y tratamiento
de aguas (FISH y QPS)".

Titulo: TECNICAS PARA LA CARACTERIZACION DE
MICROORGANISMOS EN MEDIOS ACUATICOS Y TRA-
TAMIENTOS DE AGUAS (FISH Y QPS).

Director: Dr. Eloy Bécares Mantecén. Universidad de
Leén.

Lugar: Facultad de Ciencias Biolégicas y Ambientales.
Laboratorio de practicas.

Fechas:  Del 4 al 7 de septiembre.
Horarios: de 10a 14y de 16 a 19:30.
Duracién: 30 horas lectivas

Destinatarios:
Estudiantes, Licenciados, Investigadores y Profesiona-
les.

Ndmero de alumnos:
Minimo: 10
Maximo: 20

Tasas: Normal: 350 €
Estudiantes y Titulados en paro: 250 €

CREDITOS DE LIBRE ELECCION CURRICULAR: 3 crédi-
tos.
Se exigird asistencia diaria y una prueba final.

OBJETIVOS

El objetivo del curso es proporcionar herramientas para
la caracterizacion y cuantificacién de microorganismos
tanto en procesos de tratamientos de aguas como en sis-
temas acuaticos naturales. Con este objetivo el curso cons-
tara de los siguientes contenidos.

- Determinacién y cuantificacion de protozoos
ciliados mediante la técnica de Tincién Cuantitativa de
Protargol (QPS, Quantitative Protargol Stain).

- Identificacién y cuantificacién de bacterias me-
diante técnicas de Hibridacién In Situ Fluorescente (FISH,
Fluorescence In Situ Hybridization).

PROGRAMA

El programa se repartird en 4 jornadas de la siguiente
manera:
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DIA SESIONES
o Introduccion a las técnicas de FISH
1 e Protocolo de FISH

Protocolo de CARD-FISH

e Practicas de FISH

2 o Observacion y cuantificacién de muestras
3 e Fundamentos de la técnica de tincién QPS
e Protocolo de tincion QPS
e Practicas de QPS
4 ) e
e Observacién y cuantificacion de muestras
PROFESORADO

- Dr. Eloy Bécares Mantecén: Doctor en Biologia y
Profesor Titular perteneciente al Area de Ecologia de la
Facultad de Ciencias Bioldgicas y Ambientales de la Uni-
versidad de Ledn.

- Dia. Ana Conty Ferndndez, Licenciada en Biologia
por la Universidad de Oviedo, Becaria de Investigacién en
el Area de Ecologfa de la Facultad de Ciencias Biolégicas y
Ambientales de la Universidad de Ledn.

- Dr. José Luis Alonso Molina. Doctor en Biologfa e
Investigador del Instituto de Hidrologfay Medio Natural de
la Universidad Politécnica de Valencia.

Material disponible:
e Microscopios de Fluorescencia
e Microscopios para observacion de campo claro
e Horno de hibridacién
o Estufas calefactoras
e Bombas de vacio y torres de filtracién
e Bafio de agua

e Micropipetas

CIRCULAR DEL CENTRO DE IDIOMAS DE LA UNI-
VERSIDAD DE LEON sobre “Cursos intensivos de
idiomas”.
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CURSOS INTENSIVOS DE IDIOMAS
Verano 2006

El Centro de Idiomas de la Universidad de Leén ofrece
los siguientes cursos:

JULIO (del 3 al 28, ambos inclusive)

1. Curso practico de inglés comercial (Nivel Intermedio
alto — Avanzado). Profesora: Ana Franganillo

2. Conversational English Course: Speaking, Pronouncia-
tion and Listening skills (Nivel Intermedio).
Profesora: Elena Pérez

3. English Conversation and Language skills (Nivel Inter-
medio-Intermedio alto). Profesor: Tony Fuentes
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4. Curso intensivo de iniciacién a la lengua alemana. Pro-
fesor: José Luis Garcia

5. Curso intensivo de francés. Nivel intermedio — interme-
dio alto. Profesora: Valérie Langlet

6. Curso intensivo de iniciacién a la lengua francesa. Pro-
fesora: Isabel Llagaria

7. Curso intensivo de iniciacion a la lengua italiana. Profe-
sor: Romano Contrisciani

8. Curso intensivo de italiano: ejercicios de estilo (Nivel
Intermedio-Avanzado). Profesora: Elena Cennerelli

9. Curso intensivo de iniciacién a la lengua portuguesa.
Profesora: Soffa Gomes

10. Curso intensivo de iniciacién a la lengua china. Profe-
sor: Li Bing

AGOSTO (del 1 al 25, ambos inclusive)

1. Curso intensivo de inglés. Nivel Intermedio. Profesor:
Paul Burrows *

2. Curso intensivo de inglés. Nivel Inicial. Profesora: Elena
Ferndndez

* Las 60 horas de este curso se impartirdn entre el 7 y el
25 de agosto (3 semanas)

SEPTIEMBRE (del 4 al 29, ambos inclusive) **

1. English Conversation and Language skills (Nivel Inter-
medio-Intermedio alto). Profesor: Tony Fuentes

2. Learn English through the movies (Nivel Intermedio-
Avanzado). Profesora: Elena Fernandez

3. Curso de vocabulario basico en alemén (30 horas) (Ni-
vel Post-inicial / Intermedio). Profesora: Nicole

Hammerle

** Todos los cursos de septiembre se impartiran en horario
de tarde.

DURACION Y CONDICIONES DE LOS CURSOS

Seran impartidos a lo largo de los meses de julio, agos-
to y septiembre. El total de horas lectivas serd de 60, a
raz6n de 3 horas diarias en horario de mafana (10:00-
13:00 horas) y cinco dias por semana.

Se necesitan un minimo de 10 alumnos inscritos, con
un maximo de 20, para que un curso sea impartido. En el
caso de los cursos de conversacion, el nimero maximo de
estudiantes por clase es 10. La ULE se reserva el derecho
de anular cualquiera de los cursos ofertados si el namero
de alumnos matriculados no alcanza el niimero requerido.

En este supuesto de cancelacién de un curso, la ULE
reintegrara el dinero de la matricula.
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El precio de la matricula sera de 185 euros por alumno
(excepto el curso de aleman de septiembre cuyo coste es
de 100 euros). Este precio incluye los materiales didacti-
Cos.

A la finalizacién del curso y previo control de los cono-
cimientos se expedira, cuando corresponda, un certificado
que avalard la ULE.

Todos los cursos de iniciacién ofertados no requeriran
ningdn conocimiento previo de la lengua en cuestion.

INFORMACION Y MATRICULA
Secretaria del Centro de Idiomas

Jardin de San Francisco, s/n. 24071 LEON
Teléfono: 987 - 291962

Fax: 987 - 291963

Periodo de matricula: del 10 de mayo al 20 de junio de
2006.

CENTRO DE IDIOMAS - Universidad de Le6n - Jardin de
San Francisco, s/n - 24071 LEON (Espaia) - Teléfono: +34
987 291962 - Fax: +34 987 291963 - E-mail:
reccle@unileon.es. Universidad de Le6n

CIRCULAR DEL SERVICIO DE DEPORTES DE LA
UNIVERSIDAD DE LEON sobre, “Campus Infantil
2006".
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CAMPUS 2006

Para nifos y nifias de 8 a 12 anos (Nacidos entre el 1
de enero de 1994 y 31 de diciembre de 1998) pertene-
cientes a la Comunidad Universitaria

FECHAS: del 3 al 14 de julio de 2006. Las actividades del
Campus se realizaran de lunes a viernes en horario de
10:00 de la mafiana a 8:00 de la tarde.

LUGAR: Instalaciones deportivas del Campus de Vegazana
(Ledn) y Piscina de la Palomera.

OBJETIVOS DEL CAMPUS:

e Compartir actividades con otras nifias y nifios de
su edad, fuera del espacio habitual de la escuela
y en una propuesta ltdica y recreativa.

. Fomentar todos los niveles la creatividad.

e Mejorar la capacidad de trabajo en equipo y
concienciarse en el respeto a tod@s |@s compa-
fer@s, estableciendo cauces de convivencia en-
tre tod@s.

ACTIVIDADES: Se realizaran actividades ladico-
deportivas (deportes tradicionales y deportes alternati-
vos), talleres de manualidades, teatro y expresién corpo-
ral, grandes juegos y gymkhanas, actividades acuéticas y
una excursion en el tren de FEVE.

INSCRIPCIONES: del 24 de mayo al 15 de junio (adjudi-
cacion de plazas por orden de inscripcion)
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DOCUMENTACION A ENTREGAR:

¢ Hoja de inscripcién cumplimentada.

¢ Justificante de pago.

e Fotocopia del Carné universitario del nifio/a 6 del
padre/madre.

¢ Fotocopia del libro de familia (pagina de los padres
y del nifo/a).

e Fotocopia de la tarjeta sanitaria del nifio/a.
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INFORMACION E INSCRIPCIONES:

e Servicio de Educacién Fisica y Deportiva (Pabell6n
Polideprotivo Universitario). UNIVERSIDAD DE
LEON

e TFNOS: 9872913 46/19 32y 11 61. De lunes a
viernes en  horario de 9:00 a 14:00

HOJA DE INSCRIPCION

Nombre: Apellidos:

Fecha de nacimiento:

Talla:

Colegio:

Altura:

Domicilio:

C. Postal:

Poblacién:

Provincia:

Teléfono casa:

Correo electrénico:

Nombre del Padre:

Teléfono:

Nombre de la Madre:

Teléfono:

Deportes que practica:

Importe: 150'00€

Es imprescindible acreditar la edad y ser miembro de la Comunidad Universitaria.

Ingresar en Caja Espafia, en la c/c n? 2096-0000-83-2002222404

INFORMACION MEDICA
Seguro Péliza
Alergias
Vacunas

Otros datos de interés

Como padre, madre o tutor/a del menor inscrito en este Campus, concedo permiso para que el nifio/a, en caso de acci-
dente, reciba asistencia sanitaria en el hospital mas préximo. Asf mismo, renuncio a exigir responsabilidad alguna por le-
sién que se produjese como consecuencia de las actividades a realizar en el Campus, que asumo en su totalidad.

Firma:
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Fecha:




