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HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Proponer una plaza y seleccionar

Guia para el investigador o investigadora principal

Usted interviene dos veces en este canal. Primero para proponer la plaza, con los datos que irdn al anexo de la
convocatoria. Después, como vocal de la Comisiéon de Seleccién, para decidir quién se admite, resolver las
alegaciones y dirigir la baremacion. Esta guia recorre ambos momentos con las pantallas que vera.

MARCO INSTITUCIONAL UNIVERSIDAD DE LEON — HRS4R

La contratacion de personal investigador y técnico se rige por los principios de seleccion abierta, transparente y basada en
el mérito (OTM-R), conforme a la Carta Europea del Investigador y al Cédigo de Conducta para la Contratacion de
Investigadores.

Los datos de las imagenes son ficticios. Para cualquier duda, escriba a vice.investigacion@unileon.es indicando la referencia de su propuesta o
el cadigo de la plaza.
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Proponer una plaza y seleccionar - guia del IP

Primera parte - Proponer la plaza

Se hace desde el formulario del impreso 17.1, cuyo enlace le facilitara la unidad gestora. No se le pide ningln
documento: solo la informacion que debe figurar en la convocatoria. Calcule unos quince minutos.

Tenga a mano

El titulo exacto del contrato, convenio o proyecto con el que se financia la plaza, y su clave organica, con el formato XX000.
Es la clave a la que se imputara el coste.

Paso1 - ;Se publica en Euraxess?

Es la primera pregunta del formulario. Euraxess es el portal europeo de empleo investigador, y publicar alli amplia
notablemente la difusion de la oferta.

Si responde que si, el Servicio de Gestidn de la Investigacion se encargara de subir la oferta al portal, y el logotipo
aparecera en el formulario que vean las personas candidatas. Responder que si no le obliga a hacer nada mas.

paso2 - Cuantas plazas convoca

Puede convocar varias de una vez, incluso de proyectos distintos: el formulario crea un bloque por cada una, con su
propio proyecto, su clave y sus condiciones.

Vicerrectorado de Investigacion
y Transferencia

T e

HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Propuesta de convocatoria
Personal investigador y técnico con cargo a convenios, contratos art. 60 LOSU o proyectos

Impreso nim. 17.1

Propuesta de convocatoria de plaza
Para el investigador o investigadora principal

Lo cumplimenta el investigador o investigadora principal. Con estos datos, la unidad
gestora preparara la convocatoria publica y la publicard. No se le pide ningin
documento: solo la informacién que debe figurar en el anexo de la convocatoria.

¢Esta plaza va a publicarse en Euraxess? *

Euraxess es el portal europeo de empleo investigador. Si responde que si, el Servicio de
3\JI’G><6588 Gestion de la Investigacion se encargara de publicar alli la oferta, y el logotipo figurara en
RESEARCHERS IN MOTION el formulario de solicitud.

Osi O No

o ¢Cudntas plazas desea convocar?

NUmero de plazas *

1 nlaza v

La primera pregunta y el selector de nimero de plazas.

paso 3 - Los datos de cada plaza
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Proponer una plaza y seleccionar - guia del IP

Modalidad, lugar de destino, retribucién mensual bruta, jornada y horario. La retribucion que indique es una
propuesta: la unidad gestora la contrastara con las tablas salariales vigentes.
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Proponer una plaza y seleccionar - guia del IP

Q Plaza 1

Titulo del contrato art. 60, convenio o proyecto de investigacién *

Clave orgénica del proyecto o contrato *

Con el formato XX000. Es a lo que se imputara el coste de esta plaza.

Modalidad *

— Seleccione una modalidad — v

Lugar de destino *

Centro, departamento, instituto o servicio donde se desarrollara el trabajo.

Retribucién mensual bruta propuesta, en euros *

12 pagas, con las extras prorrateadas. La unidad gestora la contrastara con las tablas salariales vigentes.

Jornada *

— Seleccione — v

Horario *

Por ejemplo: de lunes a viernes, de 8:00 a 15:00. Figurard en el Anexo I.

Puntuacién minima para no declarar desierta la plaza

L]

Opcional. Si la indica, la convocatoria dird que la Comisién de Seleccién se reserva el derecho de dejar la plaza desierta si
nadie la alcanza. Se mide sobre los méritos, sin contar la entrevista: hasta 70 puntos en investigadores y 80 en técnicos.

Perfil solicitado: tareas concretas y determinadas a realizar *

N

Lo que figuraré en el Anexo | de la convocatoria. Sea especifico: define lo que la persona podrd y no podréd hacer.

Titulacién exigida *

N

Una por linea si se admite mas de una.

Edificio Rectorado, Av. Facultad 25, 24004 Leon (Espaiia) | Teléfono: 987291637 | Email: vice.investigacion@unileon.es www.unileon.es - 4



Proponer una plaza y seleccionar - guia del IP

La puntuacién minima es opcional; si la indica, permitird declarar la plaza desierta.

La puntuacién minima

Si la rellena, la convocatoria dira que la Comision se reserva el derecho de dejar la plaza desierta cuando ningtn
candidato la alcance. Se mide sobre los méritos, sin contar la entrevista: hasta 70 puntos en investigadores y 80 en
técnicos. Si la deja vacia, no aparece nada.

paso4 - El perfil, la titulacion y las condiciones

Estos tres textos pasan literalmente al Anexo | de la convocatoria, asi que escribalos como quiere que se publiquen.

e Investigador principal y comisién

Investigador/a principal *

Correo institucional *

Departamento, instituto o servicio al que esté adscrito *

La comisién la preside el Vicerrector o persona en quien delegue, y la secretaria corresponde a Recursos Humanos. Las
dos vocalias siguientes puede proponerlas usted; si lo deja en blanco, las designara la unidad gestora.

Direcciéon del departamento, instituto o servicio del IP

O persona en quien delegue.

Direcciéon de otro departamento del mismo centro

O persona en quien delegue.

Observaciones para la unidad gestora

Urgencia, fecha deseada de incorporacién, o cualquier circunstancia que convenga conocer.

 Perfil: tareas concretas y determinadas. Defina lo que la persona hara y lo que no; es lo que sostiene la plaza
frente a una reclamacién.

 Titulacion exigida: puede indicar varias. Quien se presente sefialara con cual concurre.

« Condiciones especificas: lo que debe acreditarse ademas de la titulacion, si procede.

paso5 - Sus datosy las vocalias

Su nombre y su correo institucional son importantes por una razén que conviene saber: con ese correo figurara
usted como Vocalia 1 de la Comisién, y es el que le dara acceso al panel cuando llegue la fase de seleccion.
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Proponer una plaza y seleccionar - guia del IP

e Declaracion

(J Como investigador/a principal, declaro que el contrato, convenio o proyecto indicado dispone de
crédito suficiente para atender el coste de la plaza o plazas propuestas durante la vigencia

prevista del contrato, y que el perfil y las condiciones especificas responden a necesidades
reales del proyecto. *

Qué ocurre al enviar

La propuesta llega a la unidad gestora, que comprobara la retribucién contra las tablas salariales, asignara el
nimero de plaza, fijard el plazo de presentacién y generara la convocatoria. Recibird copia de este envio en su
correo, y se le avisard cuando la convocatoria esté publicada.

Enviar la propuesta

Las vocalias propuestas se vuelcan en la comision de la plaza.

Al enviar recibird un acuse con la referencia de su propuesta. A partir de ahi la revisa el Servicio de Gestiéon de la

Investigacion: si esta bien formulada pasa a la unidad gestora; si no, se la devuelven con el motivo y puede
presentarla corregida.
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Proponer una plaza y seleccionar - guia del IP

Segunda parte - Seleccionar

Cerrado el plazo de presentacién, la unidad gestora le remite el expediente por correo, con la documentacion y el
enlace del panel. Desde ese momento le corresponde dirigir la seleccién, como vocal de la Comision.

Al entrar al panel

Vera Unicamente la pestana Seleccion, y dentro, solo sus plazas. La primera vez Google le pedird permisos: acepte,
pasando por «Configuracion avanzada» si avisa de aplicacion no verificada.

" universidad

3} deledn '\f

\ / HR EXCELLENCE IN RESEARCH

Vicerrectorado de Investigacion
y Transferencia

Panel de gestion
Convocatorias de personal investigador y técnico - impresos 17.1y 17.3

Panel de gestién sgutm@unileon.es - investigador/a principal Actualizar

Selecciéon

PL2026-004 - Sensores 6pticos para la deteccion temprana de plagas en vifiedo
clave AX742 - Técnico G. Il - IP: Marta Villalba Erice

1 - Admitidos 2 - Lista 3 - Baremaciéon 4 - Acta 5 - Propuesta 6 - Resolucion
definitiva

Revisar la admisién Acuerdos del baremo Abrir la baremacién

Documentos generados

Guardados en la carpeta «Listas y actas» de la plaza. Abralos, reviselos y descarguelos en PDF para publicarlos.

« Lista definitiva de admitidos y excluidos - 22/10/2026 09:14 - recvi

« Lista provisional de admitidos y excluidos - 20/10/2026 11:02 - recvi
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Lo que ve el investigador o investigadora principal al entrar.

pPaso 6 - Admitidos y excluidos

Una fila por solicitud, con enlace a su expediente completo. Marque quién se admite y quién no. Al excluir, elija la

causa de la lista: esa causa se publica junto al nombre y es la que la persona podra rebatir, de modo que conviene
que sea exacta.
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Proponer una plaza y seleccionar - guia del IP

PL2026-004 - Sensores opticos para la deteccién temprana de plagas en vifiedo

clave AX742 - Técnico G. lll - IP: Marta Villalba Erice

1 - Admitidos 2 - Lista 3 - Baremacion 4 - Acta 5 - Propuesta 6 - Resolucion
definitiva
Revisar la admision Acuerdos del baremo Abrir la baremacién

Cerrar y generar el acta

Documentos generados
Guardados en la carpeta «Listas y actas» de la plaza. Abralos, reviselos y descarguelos en PDF para publicarlos.

« Lista definitiva de admitidos y excluidos - 22/10/2026 09:14 - recvi
« Lista provisional de admitidos y excluidos - 20/10/2026 11:02 - recvi

Revise los requisitos de cada solicitud. La causa de exclusién se publicara junto al nombre en la lista.

Expediente Solicitante Titulacion alegada Decision
AX742/2026/001 Arroyo Ventura, Grado en Ingenieria @® Admitido O Excluido
expediente Pilar Agraria

DNIEEEEE 5112

AX742/2026/002 Herran Delgado, Técnico Superior en ® Admitido O Excluido
expediente Tomas Quimica Industrial
DNI ***%¥9043

AX742/2026/003 Olmedo Pascual, Grado en Historia del O Admitido @ Excluido
expediente Nuria Arte
NIE ##4%7731 No acredita la titulacién exigida en la convoc v

Guardar sin publicar Generar la lista provisional

Puede guardar sin publicar e ir trabajando poco a poco.

Cuando pulse Generar la lista provisional, el sistema crea el documento para la web y abre el plazo de alegaciones
de cinco dias habiles, que cuenta él mismo. Después avise a los candidatos: los excluidos recibiran su causa y un
enlace personal para alegar.

paso7 - Las alegaciones

Cada alegacion le llega por correo. En el panel las vera con su texto y sus adjuntos, y debera estimarla o
desestimarla con una motivacion que se publicara.
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PL2026-004 - Sensores 6pticos para la deteccién temprana de plagas en vifiedo

clave AX742 - Técnico G. Il - IP: Marta Villalba Erice

1 - Admitidos 2 - Lista 3 - Baremacion 4 - Acta 5 - Propuesta 6 - Resolucién

definitiva

Revisar la admisién Avisar a los candidatos Alegaciones

Ir adelantando la baremaciéon Generar la lista definitiva

Documentos generados
Guardados en la carpeta «Listas y actas» de la plaza. Abralos, reviselos y descarguelos en PDF para publicarlos.

« Lista definitiva de admitidos y excluidos - 22/10/2026 09:14 - recvi

« Lista provisional de admitidos y excluidos - 20/10/2026 11:02 - recvi

Alegaciones recibidas: undefined. Anotar una del Registro Electrénico

Resueltas todas, genere la lista definitiva. El sistema no se lo permitird mientras quede alguna pendiente.

Paso 8 - Abrir la baremacion

Antes de puntuar, la Comisién toma dos acuerdos que constaran en el acta: si habra entrevista, y si las
aportaciones no relacionadas con la funcién se valoran al diez por ciento.
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PL2026-004 - Sensores 6pticos para la deteccién temprana de plagas en vifiedo

clave AX742 - Técnico G. Ill - IP: Marta Villalba Erice

1 - Admitidos 2 - Lista 3 - Baremacion 4 - Acta 5 - Propuesta 6 - Resolucion
definitiva
Revisar la admisién Acuerdos del baremo Abrir la baremacion

Cerrar y generar el acta

Documentos generados
Guardados en la carpeta «Listas y actas» de la plaza. Abralos, reviselos y descarguelos en PDF para publicarlos.

« Lista definitiva de admitidos y excluidos - 22/10/2026 09:14 - recvi
« Lista provisional de admitidos y excluidos - 20/10/2026 11:02 - recvi

La baremacion la realiza la Comision de Seleccidn, dirigida por el investigador o investigadora principal. Todos
sus miembros pueden puntuar sobre la misma tabla, y cada casilla guarda quién la escribié y cuando.

Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia — Presidencia
Servicio de Gestion de la Investigacion — Secretaria

Santiago Gutiérrez Martin — Vocalia 1 dirige la baremacién
Carlos Barreiro Méndez — Vocalia 2

Liliana Herrera Enriquez — Vocalia 3

Acuerdos de la Comision sobre el baremo

Se celebrara entrevista — 6. Entrevista / Prueba

(J Las aportaciones no relacionadas con la funcién se valoran al 10 % de su valor

Abrir la baremacion

La composicion de la Comision y los dos acuerdos previos.

Si no hay entrevista

El bloque desaparece de la tabla y los méritos se reescalan para que el maximo siga siendo 100. El acta lo hace constar.

Al abrir la baremacién, todos los miembros de la Comisién con correo reciben aviso y pueden entrar a puntuar. La
baremacion es del 6rgano; usted la dirige.

Paso 9 - Puntuar

Una columna por candidato y una fila por bloque del baremo. Los totales se calculan solos y el sistema no deja
superar el maximo de cada bloque.
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PL2026-004 - Sensores 6pticos para la deteccién temprana de plagas en vifiedo

clave AX742 - Técnico G. Il - IP: Marta Villalba Erice

1 - Admitidos

Revisar la admision

2 - Lista
definitiva

Cerrar y generar el acta

Documentos generados

3 - Baremacion

Acuerdos del baremo

4 - Acta

5 - Propuesta

Abrir la baremacién

6 - Resolucién

Guardados en la carpeta «Listas y actas» de la plaza. Abralos, reviselos y descarguelos en PDF para publicarlos.

« Lista definitiva de admitidos y excluidos - 22/10/2026 09:14 - recvi

« Lista provisional de admitidos y excluidos - 20/10/2026 11:02 - recvi

Baremo de personal técnico - Grupo Ill (FP / técnico). Pulse el signo de interrogacién para ver el criterio de cada
blogue. Toda puntuacién debe ir acomparnada de su explicacién.

Arroyo Ventura, Pilar

Herran Delgado, Tomas

12 10
? - Fommacion;AGadeicy 15 Nota media 7,8 y titulo de FP afin Nota media 6,4 en el titulo exigido
sgutm - 23/10/2026 11:40 cbarm - 23/10/2026 12:05
21 18
?) 2. Experiencia Profesional 30 Siete aflos en laboratorio de sanidac Seis afios en taller e instrumentaciéi
sgutm - 23/10/2026 11:40 cbarm - 23/10/2026 12:05
11 8
7 S RormaciomEspecificd 15 220 horas en cromatografia y PRL 160 horas en mantenimiento de equ
sgutm - 23/10/2026 11:40 cbarm - 23/10/2026 12:05
7 4
D b ties Epadiess 20 Dos articulos JCR Q2 y manejo de HF Participa en un proyecto autonémicc
sgutm - 23/10/2026 11:40 cbarm - 23/10/2026 12:05
10 5
?) 5. ldiomas 10 Inglés C1 acreditado por ACLES Inglés B2 acreditado
sgutm - 23/10/2026 11:40 cbarm - 23/10/2026 12:05
Subtotal de méritos 80 61 45
16 13
?) 6. Entrevista / Prueba 20 Resuelve bien el caso practico; expo Correcto en la prueba; menos precis
sgutm - 23/10/2026 11:40 cbarm - 23/10/2026 12:05
TOTAL 100 77 58

Ultima modificacién: 23/10/2026 11:40 - sgutm.

Guardar

Edificio Rectorado, Av. Facultad 25, 24004 Ledn (Espaiia) | Teléfono: 987291637 | Email: vice.investigacion@unileon.es www.unileon.es -

11



Proponer una plaza y seleccionar - guia del IP

Cada casilla guarda quién la escribid y cudndo.

Los criterios, a la vista

Al situar el cursor sobre una casilla de puntuacion aparece el criterio de ese bloque, con su maximo y su desglose.
No hace falta tener el baremo abierto aparte.

Revisar la admision Acuerdos del baremo Abrir la baremacién

Cerrar y generar el acta

Documentos generados
Guardados en la carpeta «Listas y actas» de la plaza. Abralos, reviselos y descarguelos en PDF para publicarlos.

« Lista definitiva de admitidos y excluidos - 22/10/2026 09:14 - recvi
« Lista provisional de admitidos y excluidos - 20/10/2026 11:02 - recvi

Baremo de personal técnico - Grupo Il (FP / técnico). Pulse el signo de interrogacion para ver el criterio de cada
bloque. Toda puntuacién debe ir acompafiada de su explicacion.

Bloque Max. Arroyo Ventura, Pilar Herran Delgado, Tomas
12 10
? BUjEormacionfieaceimica s Nota media 7,8 y titulo de FP afin Nota media 6,4 en el titulo exigido
sgutm - 23/10/2026 11:40 cbarm - 23/10/2026 12:05
X
21
X . X 2. Experiencia Profesional - maximo 30
? 2. Experiencia Profesional 30

Siete afios en laboratoric  puntos

sgutm - 23/10/2026 = .
Desempeiio en puestos equivalentes

11
« Experiencia en apoyo técnico, laboratorio,

Toda puntuacion debe explicarse

El campo de explicacion es obligatorio: sin él no se guarda. Puede parecer engorroso, pero es lo que sostiene la
baremacion si alguien la recurre. Escriba el hecho concreto que justifica la puntuacion, no una férmula genérica.

paso 10 - Lo que viene después

Terminada la baremacion, el acta, la reunién, la propuesta de adjudicaciéon y la resoluciéon los tramita la unidad
gestora. Usted vera esos botones apagados: no es un fallo, es el reparto de competencias.

Si puede consultar la propuesta de adjudicacion y ver el orden que resulta de su baremacion, con el candidato
propuesto y las reservas.
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PL2026-004 - Sensores 6pticos para la deteccién temprana de plagas en vifiedo
clave AX742 - Técnico G. Il - IP: Marta Villalba Erice

1 - Admitidos 2 - Lista 3 - Baremacion 4 - Acta 5 - Propuesta 6 - Resolucion
definitiva
Revisar la admision Revisar la baremacién Anotar la reunién

Propuesta de adjudicacion

Documentos generados
Guardados en la carpeta «Listas y actas» de la plaza. Abralos, reviselos y descarguelos en PDF para publicarlos.

« Lista definitiva de admitidos y excluidos - 22/10/2026 09:14 - recvi

« Lista provisional de admitidos y excluidos - 20/10/2026 11:02 - recvi

Orden resultante de la baremacién. Se propone a quien mas puntuacién obtuvo; las siguientes quedan como reservas,

hasta cinco.
Orden Candidato Méritos Entrevista Total Situacion
1 Arroyo Ventura, Pilar 61 16 77 propuesto/a para adjudicacién
2 Herran Delgado, Tomas 45 13 58 reserva 1.2

Generar la propuesta de adjudicacién

Paso 11 - Dudas frecuentes

» No veo mi plaza en el panel: su correo debe figurar en la Vocalia 1 de esa plaza. Avise a la unidad gestora.

* Quiero que otro miembro puntte: ya puede. Al abrir la baremacién, toda la Comisién con correo tiene
acceso.

« ¢;Puedo cambiar una puntuacién? si, mientras no cierre la baremacion. El historial conserva el valor anterior.

* Me he equivocado al excluir a alguien: si atin no ha generado la lista, corrijalo y guarde. Si ya la generd, se
resuelve por la via de la alegacién.

Para cualquier otra cuestion: vice.investigacion@unileon.es.
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