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Ayudas para la recualificación del profesorado
(Riv) MEMORIA DE IMPACTO EN EL CANDIDATO Y EN
LA UNIVERSIDAD DE ORIGEN
(máximo 4 páginas)
I. DATOS PERSONALES
	Nombre y apellidos
	

	DNI/NIE/Pasaporte
	
	Fecha de nacimiento
	

	Domicilio
	

	Código postal
	
	País
	

	Teléfono
	
	Correo electrónico
	

	Núm. identificación del investigador
	Researcher ID
	 

	
	Código Orcid
	[bookmark: _GoBack] 

	Número de sexenios
	



II. IMPACTO PARA EL CANDIDATO
	Impacto en la docencia.



	Impacto en la investigación.



	Transferencia del conocimiento.





III. IMPACTO PARA LA UNIVERSIDAD DE ORIGEN
	Impacto en la docencia.



	Impacto en la investigación.



	Transferencia del conocimiento.





IV. INTERÉS CIENTÍFICO DEL PROYECTO
	Definición de objetivos generales y específicos del proyecto.



	Novedad y relevancia en el campo de investigación.





V. VIABILIDAD DEL PROYECTO
	Trayectoria investigadora y docente.



	Plan de trabajo.



	Metodología y Cronograma.





VI. RELACIÓN PREVIA/EXPECTATIVAS DE CONTINUACIÓN DE COLABORACIÓN
	




	Vicerrectorado de Investigación y Transferencia
	www.unileon.es
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