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CONVOCATORIA DE CONCURSO PUBLICO DE MERITOS

CONTRATOS DE DURACION DETERMINADA EN LA UNIVERSIDAD DE LEON DE PERSONAL CON
CARGO A FONDOS DEL PLAN DE RECUPERACION, TRANSFORMACION Y RESILIENCIA

PROGRAMA INVESTIGO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

NORMATIVA APLICABLE

En Espana, el Real Decreto-ley 36/2020, de 30 diciembre, por el que se aprueban medidas
urgentes para la modernizacion de la Administracion Pablica y para la ejecucion del Plan de
Recuperacion, Transformacion y Resiliencia constituye la hoja de ruta para guiar el proceso de
programacion, presupuestacion, gestion y ejecucion de las actuaciones financiables con fondos
europeos, en especial los provenientes del Instrumento Europeo de Recuperacion.

En este contexto, el Real Decreto Ley 32/2021, de 28 de diciembre, recoge en su disposicion
adicional quinta lo siguiente:

Disposicion adicional quinta. Contratacion en el marco del Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia y Fondos de la Unién Europea. Se podrdn suscribir contratos
de duracion determinada por parte de las entidades que integran el sector publico,
reguladas en el articulo 2 del Real Decreto-ley 36/2020, de 30 de diciembre, por el que se
aprueban medidas urgentes para la modernizacion de la Administracion Publica y para la
ejecucion del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, siempre que dichos
contratos se encuentren asociados a la estricta ejecucion de Plan de Recuperacion,
Transformacion y Resiliencia y solo por el tiempo necesario para la ejecucion de los citados
proyectos.

Lo dispuesto en el pdrrafo anterior serd también de aplicacion para la suscripcion de
contratos de duracién determinada que resulten necesarios para la ejecucion de programas
de cardcter temporal cuya financiacion provenga de fondos de la Union Europea.

Los citados contratos se realizardn de acuerdo con los principios constitucionales de
igualdad, mérito y capacidad vy en los términos establecidos en la Ley 20/2021, de 28 de
diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

En atencion a la Resolucion estimatoria de concesion de subvencion publica del “Programa
INVESTIGO”, en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, del Director
General del Servicio PUblico de Empleo Estatal, al amparo de la Orden TES/1267/2021, de 17
de noviembre, por la que se establecen las bases reguladoras para la concesion de subvenciones
publicas, destinadas a la financiacion del “Programa Investigo”, de contratacion de personas
jovenes demandantes de empleo en la realizacion de iniciativas de investigacion e innovacion,
en el marco del Plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia y la Resolucion de 17 de
diciembre de 2021, del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se aprueba, por el
procedimiento de tramite anticipado, la convocatoria para la concesion de subvenciones
publicas, destinadas a la financiacion del “Programa Investigo”, de contratacion de personas
jovenes demandantes de empleo en la realizacion de iniciativas de investigacion e innovacion,
en el marco del plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia, modificada por la
Resolucion de 7 de noviembre de 2022, del Servicio Publico de Empleo Estatal, por la que se
modifica la Resolucion de 17 de diciembre de 2021, del Servicio PUblico de Empleo Estatal, por
la que se aprueba, por el procedimiento de tramite anticipado, la convocatoria para la
concesion de subvenciones pUblicas, destinadas a la financiacion del “Programa Investigo”, de
contratacion de personas jovenes demandantes de empleo en la realizacion de iniciativas de
investigacion e innovacion, en el marco del plan de Recuperacion, Transformacion y Resiliencia,
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CONVOCA concurso de méritos para cubrir las plazas de investigador/técnico

relacionadas en el Anexo |, seglin se establece en las siguientes bases:
OBJETO DE LA CONVOCATORIA

La

actividad subvencionada consistira en la contratacion de personas jovenes, de acuerdo

con la legislacion vigente, para el desarrollo y ejecucion de las funciones, tareas e
iniciativas de investigacion e innovacion, que sean competencia de la Universidad de Leon.

CARACTERISTICAS DE LOS CONTRATOS

Contrato de duracion determinada vinculado al Plan de Recuperacion, Transformacion y
Resiliencia: “Programa Investigo”

Jornada: completa / Horario flexible de lunes a viernes

e Coste del contrato (costes laborales y salariales, incluyendo la cotizacion por todos los
conceptos a la Seguridad Social): 33.108,84 €/anuales

e Duracion del contrato: del 01/11/2023 hasta el 30/04/2025, con un periodo de prueba de 1
mes.

e Funciones: las especificadas en el Anexo | “Caracteristicas de las actividades a realizar”
de cada una de las plazas. Queda expresamente excluida la realizacion de cualquier
actividad que no esté directamente relacionada con el objeto especificado en el
contrato.

e Eldesempeiio de la plaza convocada quedara sometido a la Ley 53/1984, de 26 de diciembre,
en materia de incompatibilidades.

e La localizacion geografica de las contrataciones a realizar para la ejecucion de los proyectos
se sitla en la provincia de LEON.

REQUISITOS

1. Requisitos para participar en el procedimiento selectivo

a) Tener cumplidos 16 afos y no haber cumplido 30 afos en el momento de comenzar la

relacion contractual.

b) Cumplir los requisitos exigidos para la modalidad contractual que se formaliza, acorde con

la legislacion vigente.

c) Nacionalidad espafola, de un pais miembro de la Union Europea o contar con la

autorizacion administrativa pertinente.

d) Estar en posesion de la titulacion requerida para cada plaza, segln se indica en el Anexo |

y de acuerdo con la normativa vigente.

e) Cumplir las condiciones especificas establecidas en el perfil de la plaza a la que se

concursa.

f) No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacion fisica o psiquica incompatible con

el desempefio de estas funciones.

2. Regquisitos para la firma del contrato

a) Estar inscritas como demandantes de empleo, no ocupadas, en el Servicio Piblico de

Empleo, en el momento de comenzar la relacion contractual.
b) No haber desempefado cualquier tipo de puesto de investigacion en la Universidad de Leon

en el plazo de 6 meses inmediatamente anteriores al inicio de la relacion contractual.
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CRITERIOS DE SELECCION

Las personas contratadas seran seleccionadas con un mes de antelacion, al menos, al inicio
previsto de los contratos. La preseleccion se realizara entre los candidatos que cumplan los
requisitos, teniendo en cuenta los siguientes criterios:

a) Mayor adecuacion entre la formacion académica de la persona joven en relacion al
programa de investigacion que se desea llevar a cabo.

b) Disponer de estudios especificos relacionados con la materia a desarrollar tales como
masteres, grados o/y cualesquiera que, estando homologados por el Ministerio de
Educacion y Formacion Profesional o el Ministerio de Universidades, les otorguen mayores
capacidades y competencias para llevar a cabo el programa de investigacion. Este criterio
no sera de aplicacion para los puestos de apoyo.

c) La valoracion curricular y de las personas candidatas se realizara mediante el uso de
curriculum vitae ciego, garantizando el principio de no discriminacion por ninguna razoén.

d) Las personas candidatas seran seleccionadas, para cada plaza, en funcién de la puntuacion
total alcanza en el Baremo correspondiente a su modalidad (investigador o técnico), segun
el ANEXO II.

COMISIONES DE SELECCION

Se establece una comision de seleccién para cada una de las plazas convocadas, que estara
formada por:

e Presidente: El Vicerrector de Investigacion y Transferencia o persona en quien delegue.
e Vocales:
o El Investigador principal del grupo de investigacion al que esté adscrita la plaza
correspondiente.
o El Director del Departamento, Servicio de apoyo o Instituto de Investigacion, donde
se integre, o Director de Area en quien delegue.
e Secretario: Un funcionario del Servicio de Recursos Humanos, que actuara con voz y sin
voto.

SOLICITUDES

Las solicitudes se presentaran a través del correo electrénico sgiayudas@unileon.es, segln el
modelo del anexo Ill, impreso 13.5 “Solicitud de admision a la convocatoria del programa
INVESTIGO - Ministerio” que podra descargarse de la pagina  web
https://www.unileon.es/investigadores/programas-convocatorias/convocatorias/publicas. .

Las solicitudes podran presentarse hasta las 14:00 horas del dia 27 de julio de 2023, a través
del correo electronico sgiayudas@unileon.es y seran firmadas con firma electronica (DNle o
Certificado).

La fecha y hora sera la que figure en el correo electronico en el que se envie la solicitud.

Por cada plaza a la que se concurra, se deberad enviar un correo electréonico con la
documentacion correspondiente a cada plaza solicitada, indicando en el asunto la
referencia de la plaza.
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DOCUMENTACION

Junto con el documento de solicitud cumplimentado, debera presentarse la siguiente
documentacion, que, bajo la responsabilidad del interesado en caso de inexactitud o falsedad,
se presumira como valida y se enviara en formato PDF:

e DNI, NIE o pasaporte, en vigor.

e Titulacion exigida en el anexo de esta convocatoria para la plaza a la que concurra.

e  Curriculum vitae ciego, segiin modelo del anexo IV, impreso 13.6 que podra descargarse
de la pagina web https://www.unileon.es/investigadores/programas-
convocatorias/convocatorias/publicas.

e Documentos que acrediten los méritos indicados. Solo se valoraran los meéritos
debidamente acreditados, a juicio de la Comision. Los méritos se valoraran con
referencia a la fecha de cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

Solo quienes superen el proceso selectivo deberan aportar los documentos originales, para
comprobacion de su autenticidad y exactitud. En caso de falsedad o manipulacion en algln
documento, decaera el derecho a la participacion en el proceso selectivo, con independencia
de la responsabilidad a que hubiere lugar.

LISTA DE ADMITIDOS

Se hara pulblica en la direccion https://www.unileon.es/investigadores/programas-
convocatorias/convocatorias/publicas y se incluira el plazo para presentar alegaciones.

PUBLICIDAD EN LA WEB

La convocatoria se halla expuesta en la web de la Universidad de Leon
https://www.unileon.es/investigadores/programas-convocatorias/convocatorias/publicas,
donde se expondran las resoluciones de la comision de seleccion que procedan.

RESOLUCION

La adjudicacion de las plazas se publicara en la direccion sefalada en el apartado anterior, asi
como los aspirantes que hayan quedado en reserva.

RECURSOS

Contra la presente resolucion, que pone fin a la via administrativa, podran interponer los
interesados recurso contencioso administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso
Administrativo de Leon, en el plazo de dos meses contados a partir del dia siguiente a la
notificacion, o recurso de reposicion ante el Rectorado de la Universidad de Ledn en el plazo
de un mes contado a partir del dia siguiente a la notificacion, sin perjuicio de que pueda
interponer cualquier otro recurso que estime procedente.

En Ledn, fecha de la firma electronica
EL VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA,

Fdo. D. Carlos Gaspar Polanco de la Puente
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ANEXO | - PLAZAS OFERTADAS Y CARACTERISTICAS DE LAS ACTIVIDADES A REALIZAR

ULEO1-I:

Resumen de tareas: Investigador en el desarrollo, puesta a punto y experimentacion de
procesos bioelectroquimicos aplicados al tratamiento de efluentes para su depuracion, y la
produccion de sustancias quimicas y combustibles a partir de CO2. Asi mismo, se optimizara la
eficiencia energética del proceso.

El grupo de investigacion al que se incorporaria la persona contratada es Ingenieria Quimica,
Ambiental y Bioprocesos (IQUIMAB).

Titulaciones académicas requeridas: Graduado en alguna de estas titulaciones o similar:
e Grado en Ingenierias.
ULEO2-I:

Resumen de tareas: Investigador en distintos recubrimientos nanosostenibles en piedras
patrimoniales, asi como en el analisis de las muestras y en la elaboracion de una herramienta
de gestion integral que permita la priorizacion de tratamientos en distintos monumentos basada
en informacion geografica que centralice la informacion disponible.

Se integraria en el grupo de Investigacion consolidado INGEOMAT, dentro de la linea del grupo
que estudia los recubrimientos que se denomina Nanoshield.

Titulaciones académicas requeridas: Master Universitario en alguna de estas titulaciones o
similar:

e Master Universitario en Geoinformatica para la Gestion de Recursos Naturales

e Master Universitario en Geotecnologias.
ULEO3-I:

Resumen de tareas: Investigador en industrias de la lengua: corpus bilinglies y Machine
Learning para colaborar en el desarrollo del proyecto “Lenguajes naturales controlados,
comunicacion colaborativa y produccion textual bilinglie en entornos 3.0”. Trabajo bajo la
supervision de los ingenieros investigadores del equipo en el mantenimiento operativo de
diferentes tareas.

Se integraria en el grupo de investigacion ACTRES.

Titulaciones académicas requeridas: Graduado en alguna de estas titulaciones o similar:
e Grado en Ingenieria Informatica.

ULEO4-I:

Resumen de tareas: Investigador en técnicas de modelado inteligente basado en datos
aplicadas a instalaciones industriales para la mejora de la eficiencia energética, para
configuracion de sistemas de calentamiento/enfriamiento y submetering eléctrico del
demostrador de Industria 4.0; desarrollo de conjuntos de datos obtenidos de instalaciones
energéticas y ensu pre-procesamiento; sensores virtuales para estimar el consumo de areas de
submetering donde se cuenta con medidas reales.

El investigador se integrara en el grupo de investigacion SUPPRESS.
Titulaciones académicas requeridas: titulado en alguna de estas titulaciones:

¢ Ingeniero Industrial
e Master en Ingenieria Industrial.
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ULEO5-I:

Resumen de tareas: Investigador en desarrollo de pesticidas y fertilizantes biologicos para
desarrollo de nuevos pesticidas bioldgicos y de sintesis en el control integrado de plagas basados
en cepas autoctonas de Trichoderma evaluando sus efectos en condiciones de laboratorio e
invernadero. Evaluacion de la capacidad de agentes de biocontrol basados en Trichoderma
frente a enfermedades fitopatégenas evaluando sus efectos en camaras de cultivo e
invernadero. Evaluacion del comportamiento agronémico de plantas tras la aplicacion de cepas
autoctonas de Trichoderma en condiciones de invernadero y campo.

’
=

Se integraria en el Grupo de investigacion de Ingenieria y Agricultura Sostenible (GUIIAS).

Titulaciones académicas requeridas: Master Universitario en alguna de estas titulaciones o
similar:

e Master Universitario en Ingenieria Agronémica
ULEQ6-T:

Resumen de tareas: Técnico para proyectos del Grupo de Investigacion BIOACTINOTEC.
Aislamiento y caracterizacion de agentes de biocontrol para el control de plagas de cultivos
como vid, olivo y lUpulo. Técnicas microbioldgicas basicas de analisis genético de
microorganismos (aislamiento de ADN, secuenciacion, analisis bioinformatico, PCR). Técnicas
analiticas basicas aplicadas a la caracterizacion de microorganismos (aislamiento, conservacion
y analisis de microorganismos de interés industrial). Aislamiento y caracterizacion de levaduras
vinicas para su aplicacion industrial. Aislamiento y caracterizacion de hongos de madera de vid
para determinacion de estado sanitario de cultivos de vid.

Se integraria en el grupo de trabajo del Dr. Juan José Rubio Coque.
Titulaciones académicas requeridas: Técnico de FP de uno de los siguientes ciclos formativos:

e Laboratorio de analisis y control de Calidad. QUIO1S
e Técnico Superior en Vitivinicultura: INAO1S
e Quimica y Salud Ambiental. SEA03S

ULEO7-T:

Resumen de tareas: Técnico para desarrollo de aplicaciones y paginas web con geolocalizacion
en el grupo GEOINCA en Ponferrada. Desarrollara aplicaciones para PC y dispositivos moviles.
Los desarrollos serviran para adquisicion, procesado y visualizacion de datos georreferenciados.
Las aplicaciones serviran de apoyo a los proyectos de investigacion desarrollados por el grupo
para los trabajos de campo, analisis de datos y presentaciones de resultados. Asimismo,
también colaborara en el desarrollo de una aplicacion de calculo geodésico. Contara con la
colaboracion de los integrantes del grupo de investigacion.

Se integraria en el grupo de trabajo del Dr. José Ramén Rodriguez Lopez, en Ponferrada.
Titulaciones académicas requeridas: Técnico de FP de uno de los siguientes ciclos formativos:

Desarrollo de Aplicaciones Multiplataforma
Desarrollo de Aplicaciones WEB

Sistemas Microinformaticos y Redes
Administracion de Sistemas Informaticos en Red
Sistemas de Telecomunicaciones e Informaticos
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ULEO8-I:

Resumen de tareas: Investigador en la blsqueda, caracterizacion y aplicacion de
microorganismos y/o enzimas degradadoras de polimeros termosellables. Optimizacién de
condiciones de cultivo para la busqueda de microorganismos degradadores de materiales epoxy.
Aislamiento y caracterizacion de microorganismos desde diferentes origenes. Analisis 6micos
de los mejores candidatos como fuente de datos gendmicos y enzimaticos. Generacion de
nuevas cepas degradadoras utilizando técnicas de Biologia Sintética sobre chasis bacterianos.

Se integraria en el grupo de trabajo del Dr. Carlos Barreiro Méndez.
Titulaciones académicas requeridas: Graduado en alguna de estas titulaciones o similar:

e Grado en Biotecnologia
e Grado en Biologia

e Grado en Bioquimica

e Grado en Quimica.

ULEO9-I:

Resumen de tareas: Investigador en el desarrollo de métodos, estrategias, propuestas y
herramientas innovadoras en el campo de la transicion ecoldgica y la sostenibilidad. 1.
Busqueda de informacion relevante para los proyectos de investigacion en los que participa el
grupo, con especial atencion a las politicas publicas y produccion cientifica con la sostenibilidad
de la carrera profesional e investigadora. 2. Elaboracion y validacion de instrumentos para la
recogida de datos. 3. La recogida, transcripcion, analisis y validacion de informacion utilizando
técnicas cuantitativas y cualitativas. 4. Disefio y desarrollo de actividades formativas, de
promocion de la investigacion y la divulgacion cientifica. En este sentido, se prestara especial
atencion a las actuaciones relacionadas con las competencias transversales y las green skills.
5. Estudio de casos, modelos, y experiencias a nivel nacional e internacional. 6. Apoyo en las
acciones de coordinacion de los proyectos. 7. Creacion de contenidos en diversos soportes sobre
las acciones del proyecto. 8. Gestion y creacion de contenido relacionado con investigacion y
divulgacion. 9. Aplicaciones de técnicas de machine learning y deep learning para recopilar,
extraer y procesar informacion relevante sobre los campos de estudio. 10. Redaccion de
informes y articulos cientificos.

Se integraria en el grupo de trabajo del Dr. Roberto Baelo Alvarez.

Titulaciones académicas requeridas: Master Universitario en alguna de estas titulaciones o
similar:

Master Universitario en Analisis avanzado de datos

Master Universitario en Tratamiento Estadistico y Computacional de la Informacion
Master Universitario en Big Data y Data Science

Master en machine learning y deep learning

Master Universitario en Analisis de datos e Inteligencia artificial.

Master Universitario en Politica Econémica y Economia Plblica

Master Universitario en Investigacion en Psicologia y Ciencias de la Educacion
Master en Sostenibilidad y Medio ambiente

Master universitario en Sostenibilidad y Gestion de la Responsabilidad Social
Master Universitario en Investigacion en Biotecnologia y Biomedicina

e  Master Universitario en Industria 4.0

e Master Universitario en Ingenieria

e Master Universitario en Inteligencia de Negocio y Big Data.
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ULE10-T:

Resumen de tareas: Técnico en gestion de proyectos vinculados con la sostenibilidad, la
economia circular y la transicion hacia modelos productivos basados en el conocimiento y la
gestion del mismo: 1. Gestion administrativa y econémica de los proyectos. 2. Preparacion de
documentacion relacionada con la justificacion de proyectos y auditorias. 3. Realizacion de
labores logisticas de preparacion de los eventos y actividades programados. 4. Gestion
informatica y analisis estadistico cuantitativo y cualitativo de datos. 5. Apoyo al desarrollo de
herramientas para el aprendizaje basadas en el machine learning. 6. Elaboracion, depuracion
y mantenimiento de bases de datos. 7. Digitalizacion, edicion y difusion de los materiales
generados en la investigacion. 8. Desarrollo y gestion de la pagina web y redes sociales del
grupo de investigacion. 9. Documentacion de los procesos de recogida de informacion. 10.
Gestion de datos para la realizacion de publicaciones cientificas y elaboracion de informes.

Se integraria en el grupo de trabajo del Dr. Roberto Baelo Alvarez.

Titulaciones académicas requeridas: Master Universitario en alguna de estas titulaciones o
similar:

e Master en gestion de proyectos.

e Master en Comunicacion y Divulgacion Cientifica.

e Master Universitario en Big Data y Data Science.

e Master Universitario en Analisis avanzado de datos.

e Master Universitario en Investigacion en Psicologia y Ciencias de la Educacion.

e Master Universitario en Tratamiento Estadistico y Computacional de la Informacion.
e Master en Data Science y Machine Learning.
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ANEXO Il - BAREMO

Los solicitantes deberan tener los conocimientos teoricos, practicos o experiencia demostrable
en las actividades establecidas en el perfil de la plaza a la que se concurra. El incumplimiento
de esas condiciones tiene caracter excluyente.

La Comision de Seleccion valorara los siguientes méritos aportados por los candidatos en funcion
de la calidad, interés, relacion y adecuacion con el perfil de la plaza convocada.

A)

BAREMO PARA PLAZAS DE INVESTIGADOR (ULEXX-I)

1. TESIS DOCTORAL (maximo 1 punto)

Apto o Aprobado 0,25 puntos
Notable 0,50 puntos
Sobresaliente 0,75 puntos
Apto “Cum Laude” o Sobresaliente “Cum Laude 1 punto
Premio Extraordinario de Doctorado 0,5 puntos
2. ACTIVIDAD INVESTIGADORA (maximo 14 puntos)
CRITERIOS SUBCRITERIOS PUNT.
MAXIMA
1. Publicaciones de investigacion. | Articulos cientificos, libros completos, capitulos de libro, | 4 puntos
traducciones, articulos publicados en actas de congresos
con censores y patentes siempre relacionados con el perfil
de la plaza.
2. Direccion y/o participacion en|Se valorard en funcion del organismo financiador|2 puntos
trabajos, proyectos y convenios de | (internacional, nacional, autonémico o local), tipo de
investigacion. participacion, dedicacion al mismo y duracion.
3. Participacion en Congresos, |Para la valoracion de este apartado se requiere haber| 1,5 puntos
Seminarios y Reuniones Cientificas. | realizado la presentacion de ponencias o comunicaciones.
Se puntuara en funcion del congreso (nacional o
internacional), tipo de contribucion (oral o poster), la
calidad del trabajo y relacion con el perfil de la plaza.
4. Estancias efectuadas en|Estancia de 1 afo de duracion acreditando trabajo |4 puntos
Universidades o Centros de|relacionado con el perfil de la plaza: 2 puntos.
Lr:’\éiﬁggcmn de reconocido Estancia de 1 afo de duracion acreditando trabajo
’ relacionado con actividades afines al perfil de la plaza: 1
punto.
Las estancias menores a 1 afo se puntuaran
proporcionalmente al tiempo de duracion.
5. Becas de investigacion -[Concedidas por convocatorias publicas: 0,75 puntos por| 1,5 puntos
contratos predoctorales. ano de beca.
Concedidas sin convocatoria pUblica de duracion superior a
1 ano: 0,2 puntos por ano de beca.
6. Direccion de  Tesis | s 1 punto

Doctorales, Tesinas, DEAS, TFG y
TFM.
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3. OTROS MERITOS (maximo 2 puntos)
CRITERIOS SUBCRITERIOS PUNT.
MAXIMA
Titulacion universitaria, titulo propio o curso de| ~ ---ceeeeeeeen 0,5 puntos
especializacion relacionado con el perfil de la --
plaza
Experiencia profesional no investigadora of = =00 --seeeemeeeeeee- 0,25 puntos

cursos de verano, etc.)

Otras becas y premios excluidos las becas de
investigacion y el Premio Extraordinario de
Doctorado (No se contabilizaran becas para
asistencia a congresos, reuniones cientificas,

Becas de
0,10 puntos por ano

Otros premios: maximo 0,10 puntos

Fundaciones o similares:|0,5 puntos

congresos

Publicaciones de divulgacion, organizacion de|

0,25 puntos

Otros méritos relevantes

Idiomas,
Cientificas, ser revisor de revistas
cientificas, ser miembro de un Consejo
Editorial de publicaciones cientificas y
Manejo de Grandes Equipos (distintos
de los requeridos en el perfil de la
plaza)

pertenencia a Sociedades (0,5 puntos

BAREMO PARA PLAZAS DE TECNICO (ULEXX-T)
1. EXPERIENCIA INVESTIGADORA (maximo 6 puntos)

CRITERIOS SUBCRITERIOS PUNT.
MAXIMA
1. Publicaciones de investigacion. Articulos cientificos, libros completos, capitulos de | 1 punto
libro, traducciones, articulos publicados en actas
de congresos con censores y patentes siempre
relacionados con el perfil de la plaza.
2. Direccion y/o participacion en|Se valorara en funcion del organismo financiador| 1 punto
trabajos, proyectos y convenios de| (internacional, nacional, autonémico o local),tipo
investigacion. de participacion, dedicacion al mismo y duracion.
3. Participacion ~en  Congresos, |Para la valoracion de este apartado se requiere |1 punto
Seminarios y Reuniones Cientificas. haber realizado la presentacion de ponencias o
comunicaciones. Se puntuara en funcion del
congreso (nacional o internacional), tipo de
contribucion  (oral o poster), la calidad del
trabajo y relacion con el perfil de la plaza.
4. Estancias efectuadas en | Estancia de 1 afo de duracion acreditando trabajo | 2 puntos
Universidades o Centros de|relacionado con el perfil de la plaza: 2 puntos.
Investigacion de reconocido prestigio. . - i . .
g P g Estancia de 1 afno de duracion acreditando trabajo
relacionado con actividades afines al perfil de la
plaza: 1 punto.
Las estancias menores a 1 afo se puntuaran
proporcionalmente al tiempo de duracion.
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5. Becas de investigacion/contratos| Concedidas por convocatorias publicas: 0,75|0,5 puntos
predoctorales. puntos por ano de beca.

Concedidas sin convocatoria publica de duracion
superior a 1 afo: 0,2 puntos por ano de beca.

6. Direccion de Tesis Doctorales,| = sseeeemeemmeeee 0,5 punto
Tesinas, DEAS, TFG y TFM.

2. OTROS MERITOS (maximo 6 puntos)

CRITERIOS SUBCRITERIOS PUNT.
MAXIMA
Titulacion universitaria, titulo propio o curso de 0,5 puntos
especializacion relacionado con el perfil de la
plaza
Experiencia profesional no investigadora o| = =00 -s--eeeeeeeeeeees 4 puntos

realizacion de informes técnicos, en relacion con| — -----
el perfil de la plaza

Otras becas y premios excluidos las becas de|Becas de Fundaciones o similares:|0,5 puntos
investigacion y el Premio Extraordinario de|0,10 puntos por afo
Doctorado (No se contabilizaran becas para
asistencia a congresos, reuniones cientificas,
cursos de verano, etc.)

Otros premios: maximo 0,10 puntos

Publicaciones de divulgacion, organizacion del =~ = --eeeeeeeeeeee- 0,5 puntos
congresos
Otros méritos relevantes Idiomas, pertenencia a Sociedades|0,5 puntos

Cientificas, ser revisor de revistas
cientificas, ser miembro de un Consejo
Editorial de publicaciones cientificas y
Manejo de Grandes Equipos (distintos
de los requeridos en el perfil de la
plaza)

APLICACION DEL BAREMO

- Cuando alguno o la totalidad de los candidatos admitidos a participar en el concurso
dispongan de méritos suficientes para alcanzar la puntuacion maxima en alguno de los
apartados del baremo, se debera otorgar dicha puntuacion maxima al que mas méritos acredite,
fijando la puntuacion relativa a ese apartado de los restantes candidatos, en proporcion a los
méritos acreditados por aquel.

- La participacion en trabajos, proyectos y convenios de investigacion se valorara solamente
si se presenta certificacion del organismo correspondiente en el que se acredite la participacion
individual del candidato.

- Ningun mérito podra ser valorado en mas de un apartado.

- El Tribunal se reserva el derecho de dejar la plaza desierta en caso de que ninguno de los
candidatos alcance la puntuacion minima de 9 puntos para las plazas de investigador (ULEXX-1)
o la puntuaciéon minima de 6 puntos para las plazas de técnico (ULEXX-T).
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ANEXO Il - MODELO DE SOLICITUD

SOLICITUD DE ADMISION A LA CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION TEMPORAL EN LA
UNIVERSIDAD DE LEON DE PERSONAL CON CARGO A FONDOS DEL PLAN DE RECUPERACION,
TRANSFORMACION Y RESILIENCIA.

PROGRAMA INVESTIGO DEL MINISTERIO DE TRABAJO Y ECONOMIA SOCIAL

N° identificador de la plaza:

DATOS PERSONALES

DNI/NIE: Primer apellido:
Segundo apellido: Nombre:

Fecha nacimiento: Provincia de nacimiento:
Lugar de nacimiento: Pais de nacimiento:

DATOS DE CONTACTO PARA EL ENVIO DE COMUNICACIONES

Calle o plaza y numero: C.P.:

Localidad: Municipio:
Provincia: Nacién:

Teléfono: Correo Electrdnico:
TITULOS ACADEMICOS

Exigidos en la convocatoria

Otros titulos oficiales

DATOS A CONSIGNAR QUE INDIQUEN EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES ESPECIFICAS
REQUERIDAS EN EL PERFIL DE LA PLAZA SEGUN LAS BASES DE LA CONVOCATORIA

El abajo firmante solicita ser admitido al concurso a que se refiere la presente instancia y
DECLARA que son ciertos los datos consignados en ella, y que relne las condiciones exigidas y
las especialmente sehaladas en la convocatoria anteriormente citada, comprometiéndose a
probar documentalmente todos los datos que figuran en esta solicitud.

En , fecha de la firma electrénica.
EL/LA SOLICITANTE
Fdo.:

Los datos personales recogidos en la solicitud tienen caracter obligatorio y podran ser tratados por la Universidad de
Ledn para la organizacion de la docencia y el estudio, asi como para el ejercicio de las demas funciones propias del
Servicio Publico de Educacion Superior, reguladas en la Ley Organica de Universidades. El solicitante esta de acuerdo
con que sus datos personales sean recabados, tratados y, en su caso, cedidos para los siguientes fines: gestion
administrativa y académica de su expediente, oferta y prestacion de servicios universitarios, realizacion de
estadisticas, proyectos de investigacion, evaluaciones, encuestas y seguimiento de los servicios universitarios
prestados, asi como la realizacion de acciones destinadas al fomento del empleo y practicas en empresas.

El responsable del tratamiento de estos datos es la Universidad de Ledn. Los derechos de acceso, rectificacion,
cancelacion y oposicion a su tratamiento se ejercitaran ante la Secretaria General de la Universidad de Ledn.

SR. VICERRECTOR DE INVESTIGACION Y TRANSFERENCIA DE LA UNIVERSIDAD DE LEON
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ANEXO IV - MODELO DE CURRICULO CIEGO
PLAZA A LA QUE CONCURRE: ULE
DATOS ACADEMICOS
TITULACION REQUERIDA PARA
LA PLAZA
TITULACI()N QUE POSEE UNIVERSIDAD ANO FINALIZACION CALIFICACION MI-;DIA
(GRADO/MASTER/DOCTORADO) ESTUDIOS EXPEDIENTE ACADEMICO

OTRAS TITULACIONES

EXPERIENCIA INVESTIGADORA

PUBLICACIONES DE INVESTIGACION (articulos cientificos, libros completos, capitulos de libro, traducciones,
articulos publicados en actas de congresos con censores y patentes, relacionados con el perfil de la plaza)

PARTICIPACION EN TRABAJOS, PROYECTOS Y CONVENIOS DE INVESTIGACION (indicando si ha sido como
investigador principal o como miembro del equipo de investigacion)

PARTICIPACION EN CONGRESOS, SEMINARIOS Y REUNIONES CIENTIFICAS (presentacién de ponencias o
comunicaciones, indicando si es nacional o internacional)

ESTANCIAS EFECTUADAS EN UNIVERSIDADES O CENTROS DE INVESTIGACION (indicando centro y duracion de
la estancia)

BECAS DE INVESTIGACION/CONTRATOS PREDOCTORALES (indicando si se concede por convocatoria publica)

DIRECCION DE TESIS DOCTORALES, TESINAS, DEAS, TFGY TFM

OTROS MERITOS Y CIRCUNSTANCIAS

SITUACION LABORAL (Si tiene en la actualidad otro contrato de trabajo indique fecha de
finalizacion).
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