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PROCESO

SELECTIVO PARA EL INGRESO POR EL TURNO DE
PROMOCION INTERNA, EN LA ESCALA ADMINISTRATIVA (Resolucion de
23 de mayo de 2025, BOCyL de 2 de junio)

PLANTILLA DEFINITIVA DE CORRECCION DEL PRIMER EJERCICIO
RELACION PROVISIONAL DE APROBADOS DEL PRIMER EJERCICIO

El Tribunal calificador del concurso oposicion descrito en el encabezamiento,
estudiadas las reclamaciones presentadas contra el cuestionario y plantilla de
respuestas correctas del Primer Ejercicio eliminatorio de la Fase de Oposicidn
publicada por Acuerdo de 12 de diciembre de 2025, ha acordado lo siguiente:

1.CUESTIONARIO Y PLANTILLA DE RESPUESTAS CORRECTAS

2.RELACION DE APROBADOS DEL PRIMER EJERCICIO

e Estimar las reclamaciones presentadas contra las preguntas N2 41 y 53,

anulando éstas, por encontrarse fuera de temario.

e Desestimar la reclamacion presentada contra la pregunta N2 22, y anular la
misma, dado que ninguna de las respuestas a la pregunta planteada es

correcta.

e Desestimar la reclamacion contra la pregunta N2 33, considerando que la
pregunta se ajusta al programa de la convocatoria y estd adecuadamente
formulada, y que la respuesta considerada correcta es la que corresponde, de
acuerdo con la normativa aplicable, cumpliendo las bases de la convocatoria en

cuanto a que solo una de ellas es correcta.

e Hacer publica, como Anexo, la Plantilla Definitiva de Respuestas correctas del

Primer ejercicio eliminatorio, realizando

correcciones

indicadas e

incorporando las preguntas n? 71, 72 y 73 en sustitucidén de las N2 22, 41 y 53,

que han sido anuladas.

Corregidos los ejercicios, hacer publica la Relacion provisional de aspirantes que han
aprobado el Primer Ejercicio Eliminatorio de la Fase de Oposicidn, calificado de 0 a 35

puntos, siendo necesario obtener al menos 17,5 puntos para superarlo:
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APELLIDOS Y NOMBRE NOTA
BARROSO RAMOS, MARIA ROCIO 28,67
CRESPO CRESPO, SANDRA 21,34
GARCIA ALVAREZ, BEATRIZ 26,17
GOMEZ MARTINEZ, MARIA CRISTINA 30,50
GUTIERREZ RODRIGUEZ, NAIARA 21,34
SANCHEZ LLAMAZARES, JULIO CESAR 22,84
SUAREZ LANTARON, SALOME 26,67

Exclusivamente para la subsanacién de posibles errores materiales de la correccién o
del cdlculo de la nota, contra esta Relacidn podrd presentarse reclamacién ante el
Tribunal, a través del Registro electronico de la Universidad de Ledn, en el plazo de
tres dias habiles, contados a partir del siguiente a la publicacién de este Acuerdo.

Contra las Resoluciones y los actos de tramite de este Tribunal, si estos ultimos
deciden directa o indirectamente el fondo del asunto, determinan la imposibilidad de
continuar el procedimiento, producen indefension o perjuicio irreparable a derechos o
intereses legitimos, podrd interponerse recurso de alzada ante la Sra. Rectora
Magnifica de la Universidad de Ledn, en el plazo de un mes, contado a partir del dia
siguiente a su publicacién, sin perjuicio de cualquier otro recurso que se considere
procedente.

Ledn, a fecha de firma electrdnica
LA PRESIDENTA SUPLENTE DEL TRIBUNAL

Fdo.: Araceli Cano San Segundo
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PROCESO SELECTIVO PARA EL INGRESO POR EL TURNO DE
PROMOCION INTERNA, EN LA ESCALA ADMINISTRATIVA (Resolucién de
23 de mayo de 2025, BOCyL de 2 de junio)

ANEXO DE LA RESOLUCION

PLANTILLA DEFINITIVA DE RESPUESTAS CORRECTAS
DEL PRIMER EJERCICIO:12-12-2025

N° RESPUESTA N° RESPUESTA N° RESPUESTA

Pregunta Pregunta Pregunta

1 B 26 C 51 B

2 A 27 A 52 B

3 B 28 B 53 ANULADA
4 A 29 D 54 D

5 C 30 A 55 C

6 C 31 D 56 B

7 B 32 B 57 D

8 A 33 B 58 D

9 B 34 C 59 C

10 D 35 B 60 B

11 D 36 B 61 C

12 C 37 B 62 A

13 C 38 C 63 B

14 D 39 B 64 C

15 B 40 A 65 B

16 B 41 ANULADA 66 C

17 B 42 B 67 C

18 A 43 A 68 A

19 B 44 B 69 B

20 C 45 C 70 B

21 D 46 Cc 71 B

22 ANULADA 47 A 72 D

23 A 48 C 73 D

24 B 49 B

25 B 50 C
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