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PREAMBULO

La generacion de conocimiento constituye una de las funciones esenciales de la universidad y una
de sus mayores aportaciones al progreso cientifico, tecnoldgico, cultural y social. En este contexto,
la adecuada gestion de la propiedad intelectual e industrial se ha convertido en un elemento
estratégico para garantizar que los resultados de la actividad investigadora se protejan, valoricen
y transfieran de forma eficaz a la sociedad.

En el desarrollo de las actividades académicas, cientificas y técnicas de la Universidad de Ledn se
generan con frecuencia resultados susceptibles de proteccidn juridica, ya sea en forma de
invenciones patentables, obras literarias, software, bases de datos o secretos empresariales,
entre otros. La correcta identificacidn, proteccidon y explotacién de estos activos requiere un
marco normativo claro, actualizado y adaptado a las nuevas realidades del entorno investigador.

La presente normativa se inspira en los principios recogidos en la Ley 14/2011, de 1 de junio, de
la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion; la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario; la Ley 24/2015, de 24 de julio, de Patentes; el Real Decreto Legislativo 1/1996, de
12 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual y la Ley
1/2019, de 20 de febrero, de Secretos Empresariales, entre otras.

Con la aprobacién de esta normativa, la Universidad de Ledn establece las bases para regular
aspectos esenciales como la autoria, la titularidad, la proteccién juridica y la explotacion
econdmica de los resultados de investigacion. Asimismo, se fijan pautas para la colaboracién con
terceros, la distribucion de beneficios derivados de la explotacién comercial de los resultados y la
participacién activa del personal investigador en los distintos procesos relacionados con los
resultados.

Mas alla de cumplir con los requisitos legales, esta normativa refleja un compromiso decidido con
la creacidn de un entorno que fomente la cultura de la innovacion y la transferencia tecnoldgica.
En definitiva, esta normativa constituye una herramienta estratégica para garantizar que el
conocimiento generado en la Universidad de Ledn se traduzca en valor para la sociedad.
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TiTULO I — Alcance de la Normativa
ARTICULO 1. Objeto y finalidades

La presente Normativa tiene por objeto establecer las directrices que rigen la titularidad, gestion,
proteccion y explotacion de los Resultados de Investigaciéon generados en el ambito de Ia
Universidad de Ledn, incluyendo los Derechos de Propiedad Industrial e Intelectual asociados a
dichos Resultados.

Asimismo, la Normativa regula la inscripcidn, gestion y proteccidn de otros activos intangibles de
titularidad de la Universidad de Ledn que, aun no constituyendo Resultados de Investigacion,
tengan valor estratégico para la institucion.

ARTICULO 2. Ambito de aplicacion

La Normativa se aplicard a los Resultados de Investigacion desarrollados en el ambito de la ULE,
incluyendo:

a) Losgenerados por el Personal en el ejercicio de sus funciones o en el marco de actividades
o proyectos promovidos por la ULE.

b) Los generados en virtud de contratos, convenios o acuerdos celebrados entre la
Universidad y terceros, cuando se haya acordado en favor de la ULE la titularidad exclusiva
o compartida de los Resultados de Investigacion.

c) Los generados por un Autor/a o Inventor/a que, no siendo Personal de la ULE, haya (i)
participado junto a Personal de la ULE en proyectos o actividades de investigacidn de ésta
para la generacién de dicho Resultado; y/o (ii) haya cedido legitimamente sus derechos
sobre el Resultado de investigacion a la ULE.

Quedan excluidos del ambito de aplicacion de esta Normativa aquellos Resultados que no hayan
sido desarrollados en el marco de la relacidn con la Universidad de Ledn, incluyendo los realizados
exclusivamente en el contexto de un segundo vinculo laboral o de compatibilidad con otras
entidades, asi como aquellos obtenidos fuera de los plazos establecidos por la normativa vigente
tras la extincidn de la relacidn funcionarial, laboral o de naturaleza analoga con la ULE.

La participacién del personal de la ULE en trabajos de otras entidades, en los que la ULE no sea
participante o beneficiaria, requerira autorizacidon expresa del Vicerrectorado de Investigacién y
Transferencia, previa solicitud y aportacion de la documentacién que correspondiera para
valoracion de las condiciones de la misma.

Asimismo, y de conformidad con la legislacidn vigente —incluida la Ley de la Ciencia, la Tecnologia
y la Innovacién—, los investigadores no podran registrar Resultados de Investigacion a su nombre
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cuando hayan sido generados en el ambito de la ULE o con medios, financiacién o recursos de
ésta.

La realizacién de registros indebidos o contrarios a esta Normativa podra dar lugar a la exigencia
de responsabilidades y a la aplicacién del régimen disciplinario u otras medidas previstas en la
normativa interna y en la legislacion aplicable.

ARTICULO 3. Definiciones
A efectos de la presente Normativa se deberan tener en consideracion las siguientes definiciones:

Comisién de Investigacion: 6rgano colegiado que debera adoptar las decisiones relativas a la
proteccion de los Resultados de la Universidad de Ledn.

Derechos de Propiedad Industrial e Intelectual: Derechos de propiedad industrial, propiedad
intelectual y secretos empresariales derivados de cualquier Resultado de Investigacién que,
conforme a la legislacion vigente en cada momento y a lo dispuesto en la presente normativa,
puedan corresponder a la ULE.

En particular, con caracter enunciativo y no limitativo, se consideraran Derechos de Propiedad
Industrial e Intelectual los siguientes:

-Patentes y modelos de utilidad;
-Disefios industriales (incluyendo disefios registrados y no registrados);

-Derechos de autor sobre cualquier obra original literaria, artistica, cientifica, docente o
institucional, expresada por cualquier medio o soporte;

-Derechos sui generis sobre las bases de datos;

-Software, programas de ordenador, aplicaciones, algoritmos y bases de datos, asi como
cualesquiera otros derechos conexos regulados en la legislacién de propiedad intelectual;

-Secretos empresariales, incluyendo informacidn técnica, cientifica, organizativa o comercial
no divulgada;

-Variedades vegetales;

-Materiales bioldgicos, sus derivados y elementos susceptibles de proteccidn, transferencia o
explotacién;

-Disefios, recursos digitales, desarrollos técnicos, audiovisuales o multimedia con valor
estratégico institucional, cuando sean de titularidad de la Universidad de Ledn conforme a lo
previsto en esta Normativa.
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-Asimismo, se consideraran incluidos cualesquiera otros bienes inmateriales, conocimientos,
informaciones, desarrollos, datos, activos tecnoldgicos o resultados que, conforme a la Ley
14/2011, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, o normativa que la sustituya, sean de
titularidad de la Universidad de Ledn por haber sido generados, obtenidos o desarrollados
con sus recursos, financiacion o medios.

Estudiantado: personas matriculadas en las ensefianzas que imparte la ULE. En el ambito de esta
normativa, el término miembro del Estudiantado abarca tanto a aquellas personas inscritas en
programas de grado y master como a estudiantes de doctorado, titulos propios, cursos de
extensidn universitaria o cualquier otro curso académico.

Inventor/a o Autor/a: Persona que genere Resultados de Investigacién de los que se deriven
Derechos de Propiedad Industrial e Intelectual siempre y cuando con su aportacién hayan
contribuido al cumplimento de los requisitos de proteccién de los mencionados derechos (a titulo
de ejemplo, en el caso de las patentes y modelos de utilidad, quienes aporten una “solucién
técnica” a un “problema técnico” dando cumplimiento a los requisitos de novedad, actividad
inventiva o en el caso de las creaciones literarias, artisticas o cientificas, quienes aporten
contenido original a la obra).

Normativa: |la presente Normativa de Propiedad Industrial e Intelectual de la Universidad de Ledn.
OTC: Oficina de Transferencia de Conocimiento de la Universidad de Ledn.

Personal de la Universidad de Ledn: el Personal docente e investigador y el Personal técnico, de
gestion y de administracién y servicios de la Universidad de Ledn que realice funciones
relacionadas con la investigacion, el desarrollo y la innovacidn en la Universidad de Ledn, y que
esté vinculado a la misma por cualquier relacién funcionarial, laboral o de andloga naturaleza.

Asimismo, se entendera incluido en esta definicidn el Personal de la Universidad de Ledn que, aun
no desempenando funciones directamente vinculadas a la actividad investigadora, desarrolle en
el ejercicio de sus competencias institucionales bienes intangibles, creaciones, desarrollos, activos
informacionales u otros recursos que posean valor estratégico para la Universidad, de
conformidad con lo previsto en el articulo 1y el articulo 20.3 de la presente Normativa.

Resultados de Investigacion o Resultados: desarrollos, soluciones técnicas, descubrimientos,
tecnologia, conocimientos, procesos y creaciones que han sido generados en el marco de las
actividades académicas, docentes y de investigacion de la Universidad de Ledn. Los Resultados
pueden materializarse en invenciones, creaciones intelectuales como obras cientificas, artisticas
o literarias (incluyendo, planos, mapas, maquetas, programas de ordenador, obras multimedia,
plataformas digitales o bases de datos, entre otras), creaciones de forma, materiales bioldgicos,
variedades vegetales, informacién practica derivada de pruebas y ensayos, informacién o
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conocimiento tecnoldgico, cientifico, industrial, comercial, organizativo o financiero, o cualquier

otro resultado de similares caracteristicas, cualquiera que sea su naturaleza o formato.

ULE o Universidad: Universidad de Ledn

TITULO Il - Titularidad y autoria de los Resultados de Investigacion

ARTICULO 4. Titularidad de los Resultados generados por el Personal

1.

Los Resultados de Investigacion obtenidos por el Personal de la Universidad de Ledn como
consecuencia de las funciones que le son propias serdn titularidad de la ULE, asi como los
Derechos de Propiedad Industrial e Intelectual asociados a los mismos, salvo pacto en
contrario formalizado conforme a esta Normativa.

Los Resultados de Investigacidn generados en cooperacidn con terceros deberan regularse en
los acuerdos correspondientes, en los que deberd establecerse expresamente el régimen de
titularidad o cotitularidad de los activos que se obtengan, asi como los derechos de uso, de
explotacién, la reserva de wuso y la distribucion de beneficios aplicables.
La fijacidn previa y por escrito de este régimen sera condicién necesaria para la participacion
de la Universidad de Ledn y para la ejecucién de las actividades conjuntas.

El personal de la ULE que solicite proyectos en régimen de concurrencia competitiva a
terceros, deberd preocuparse y ocuparse, de solicitar financiacion para la proteccion de
activos que se obtengan de la ejecucion de estos trabajos, lo que debera trasladarse a la OTC
al inicio de la proteccioén.

La investigacion realizada por encargo debera establecer de forma expresa a cual de las partes
pertenecen los Resultados generados, asi como las aportaciones previas de cada parte, el
régimen de uso, las licencias aplicables y cualesquiera otras condiciones necesarias.
Todo ello debera recogerse en el contrato regulado por el articulo 60 de la Ley Organica del
Sistema Universitario (LOSU) y en el resto de normativa aplicable.

En el titulo Il de la presente Normativa se detallard el régimen particular que sera de
aplicacion a determinados Resultados.

ARTICULO 5. Titularidad de los Resultados generados por miembros del Estudiantado

1.

La autoria de los Trabajos Fin de Grado, Trabajos Fin de Master y Tesis correspondera siempre
a los miembros del Estudiantado.

Con caracter general, los miembros del Estudiantado seran titulares de los Resultados de
Investigacion que generen en el marco de sus estudios académicos salvo en los siguientes
casos:
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gue los Resultados sean generados en proyectos institucionales o financiados.
que los Resultados se generen implicando el uso de medios, recursos técnicos o
humanos de la ULE

en estos casos, la titularidad correspondera a la Universidad, reconociendo en todo caso la
autoria a los miembros del Estudiantado.

En estos supuestos, la participacion del miembro del Estudiantado en el proyecto estara
condicionada a la firma previa de un documento de reconocimiento de titularidad a favor de
la ULE.

La participacion del Personal de la ULE en la autoria deberad corresponder con una
participacién activa, en la concepcidn, desarrollo o ejecucion del Resultado, mas alla de la
supervisiéon académica ordinaria o direccién del trabajo.

La participacién del Estudiantado en dichos proyectos debera formalizarse de manera expresa
y con caracter gratuito, preferentemente con anterioridad al inicio de cualquier actividad, y
con el compromiso de firmar los documentos necesarios para reconocer la titularidad o
cotitularidad de los Resultados a favor de la Universidad de Ledn cuando asi corresponda, asi
como los acuerdos de cesion, confidencialidad o declaracidon de aportaciones previas que
resulten exigibles.

Dicha formalizacidn sera requisito imprescindible para la participacion del Estudiantado en el
proyecto y para la posterior proteccidén o explotacion de los Resultados generados asi como
para la participacién en los Beneficios derivados de la explotacidon de los resultados de
conformidad con lo previsto en el articulo 21 de esta Normativa.

En el caso que los derechos correspondieran al Estudiantado, el tutor debera suscribir un
documento indicando que, su participacion en la generacion del Resultado no ha sido
relevante, habiéndose limitado a encargar, corregir, o a aportar informacién no constituyente
de novedad o actividad inventiva, custodiando dicho documento para el caso de que le sea
solicitado por la OTC.

En el caso de Resultados generados en el marco de doctorados industriales, la titularidad se
determinara por el convenio especifico suscrito entre las partes, el cual debera firmarse antes
de iniciar el desarrollo del doctorado. Este acuerdo debera especificar la titularidad de (i) la
Universidad de Ledn, (ii) el miembro del Estudiantado y (iii) la entidad donde se esté llevando
a cabo el doctorado industrial. Se estableceran también las obligaciones de confidencialidad
relativas a los Resultados.
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ARTICULO 6. Resultados generados por terceros

1

En el caso de que terceros generen Resultados de Investigacidn en colaboracion con la
Universidad de Ledn o por encargo de ésta, la titularidad de dichos Resultados debera ser
determinada mediante el correspondiente acuerdo especifico.

En dicho acuerdo deberd establecerse expresamente a quién corresponde la titularidad o
cotitularidad de los Resultados, en qué porcentaje, y cudles son las obligaciones y
derechos de uso, explotacion, reserva de uso o licencia, reparto de gastos y beneficios
aplicables.

Esta determinacion debera formalizarse por escrito y con caracter previo al inicio de las
actuaciones.

Cuando la colaboracidn o el encargo se formalice mediante un contrato regulado por el
articulo 60 de la Ley Organica del Sistema Universitario (LOSU), el clausulado debera
incluir de forma expresa:

a) La titularidad de los Resultados que se generen;

b) Las aportaciones previas de cada parte;

c) El régimen de uso, licencias y derechos de explotacion que correspondan;

d) Las condiciones necesarias para la proteccidon y transferencia de los Resultados.

En el caso de prestaciones de servicios, proyectos de investigacion bajo encargo,
contratos de consultoria o desarrollos tecnoldgicos, debera recogerse expresamente el
conocimiento previo aportado por la ULE —incluyendo tecnologias, metodologias,
software, datos, material bioldgico, disefios o cualquier otro activo intangible previo—
indicando que no formara parte de los Resultados generados, salvo pacto en contrario
debidamente formalizado.

El acuerdo deberd, asimismo, prever las obligaciones de confidencialidad y la
participacién del Personal o del Estudiantado cuando corresponda, conforme a lo
establecido en la presente Normativa.

ARTICULO 7. Autoria

1.

Los miembros del Personal de la ULE que hayan desarrollado Resultados de Investigacion

seran reconocidos como Autores/as o Inventores/as, correspondiéndoles los derechos

morales sobre los mismos. Esto incluye el derecho a ser reconocido/a como Autor/a o

Inventor/a en la solicitud de los Derechos de Propiedad Industrial e Intelectual y en cualquier

publicacidn relacionada con el Resultado en cuestion.
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2. Se consideraran, asimismo, Autores/as o Inventores/as los miembros del Estudiantado y
Terceros que hayan contribuido a la generacion de Resultados en proyectos de la Universidad
de Ledn.

3. Se reconocerd como Autor/a o Inventor/a, cuando asi corresponda, al Personal de la
Universidad de Ledén que, aun no estando directamente vinculado a funciones de
investigacion, genere en el ejercicio de sus competencias institucionales activos intangibles,
creaciones, desarrollos técnicos, software, bases de datos, materiales, disefios, contenidos o
cualquier otro resultado protegido o protegible que posea valor estratégico para la ULE, de
conformidad con lo previsto en el articulo 1y el articulo 20.3 de esta Normativa.

En todos los casos, la condicion de Autor/a o Inventor/a se determinara atendiendo a la
contribucidn intelectual, técnica o creativa efectiva realizada por cada persona en la concepcién,
desarrollo o ejecucion del Resultado, independientemente de su categoria profesional o
naturaleza de su vinculacién con la Universidad de Ledn.

El porcentaje de contribucion a la autoria o invencidn deberd ser comunicado por los autores/
inventores, asi como el reparto de los beneficios de explotacidon acordados entre ellos si no
correspondiera al porcentaje de autoria. Ante la falta de acuerdo, a cada autor/inventor le
correspondera un porcentaje proporcional a su participacion en la autoria o invencion.

TITULO 1l - Consideraciones especificas para determinados tipos de Resultados de
Investigacién/Invencion

ARTICULO 8. Software

Los derechos de explotacién sobre cualquier forma de expresion del software (cddigo objeto o
binario y cddigo fuente) creado por Personal de la ULE corresponderan de forma exclusiva a la
Universidad de Ledn, salvo que la Universidad haya pactado su cesidn a un tercero.

El Personal de la ULE deberd informar a la OTC cuando, en la obtencion del Resultado, haya
empleado software de coédigo abierto (open source) en proyectos o investigaciones que
impliquen el desarrollo de software. Siendo obligatorio este requisito Unicamente en los casos en
los que los resultados sean susceptibles de explotacidn. Se prestara especial atencidén en este
punto al uso de librerias abiertas y a condiciones de licencia heredadas para el desarrollo que se
pretende.

A estos efectos, se entiende por software de cddigo abierto aquel cuyos términos de licencia
permiten acceder a su cédigo fuente, reproducirlo, copiarlo, modificarlo y distribuirlo, siempre
gue se respeten las condiciones establecidas en dicha licencia.
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Esta comunicacidn se realizard por escrito e incluira la relacién de las librerias o componentes de
software de cddigo abierto empleados en el desarrollo del Resultado.

Asimismo, el Personal debera informar por escrito a la OTC sobre las modalidades de explotacion
previstas para el Resultado, indicando si se prevé su distribucion mediante licencia, la
compatibilidad de dicha explotacién con las licencias de las librerias o componentes utilizados, o
si se contempla su explotacién mediante la prestacion de servicios basados en software.

En el caso de que el software desarrollado vaya a ponerse a disposicién como Recurso Educativo
Abierto, el Personal deberd indicarlo expresamente en el formulario de comunicacién del
Resultado, asi como la licencia abierta aplicable y los términos de uso, distribucion y
modificacién permitidos.

La OTC podra determinar que el software deba ponerse a disposicion como Recurso Educativo
Abierto cuando el uso de librerias o componentes de software libre declarados exija dicha
modalidad conforme a los términos de sus licencias.

-Encargos de desarrollo de software por parte de la ULE. Cuando el desarrollo de software sea
encargado por la ULE a una empresa externa para uso institucional, financiado con fondos propios
y destinado a fines internos, el contrato debera regular expresamente la titularidad del software
y de todos sus elementos protegibles.

En estos casos, la ULE podrd reconocer a la empresa desarrolladora una licencia de uso no
exclusiva para su explotacién, Unicamente cuando asi se acuerde expresamente y siempre
garantizando a la ULE una licencia de uso gratuita, permanente y compatible con sus fines
institucionales.

- Desarrollo de software en proyectos financiados competitivamente (fondos publicos). Cuando
el software se desarrolle en el marco de un proyecto de investigacién financiado mediante
convocatoria publica competitiva, la titularidad de los derechos de explotacion correspondera a
la Universidad de Ledn, salvo disposicién en contrario de la convocatoria o de acuerdo especifico
aprobado por la ULE.

En estos contratos debera hacerse constar explicitamente:
a) Que el desarrollo se financia con fondos publicos de investigacion.

b) Que la titularidad del software y sus componentes corresponde a la ULE en aplicacion de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion, modificada y actualizada por
la Ley 17/2022, de 5 de septiembre, la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico (LCSP), y por el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de abril, por el que se aprueba el
texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual (LPI, Ley de Propiedad Intelectual)
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c) Que la cesion de derechos de explotacion a la ULE queda incluida en el precio del contrato y no
genera remuneraciones adicionales.

Clausulas esenciales a incluir en contratos de desarrollo de software:

En los contratos suscritos con empresas para el desarrollo de software deberan incluirse, al
menos, las siguientes garantias:

a) Cesidn a favor de la ULE de todos los derechos de explotacion sobre el software, incluyendo
el cadigo fuente, cédigo objeto, algoritmos, estructuras de bases de datos, documentacion
técnica, interfaces y cualquier otro elemento protegible.

b) Prohibicion para la empresa contratista de registrar por su cuenta el software o derivaciones
del mismo en cualquier registro de propiedad intelectual o industrial sin autorizacidn expresa
de la ULE.

c) Garantia de originalidad del software, y obligacion de notificar previamente cualquier
componente de terceros utilizado, incluyendo el software de cédigo abierto, garantizando su
compatibilidad con los derechos de la ULE.

d) Garantias relativas a los derechos morales de los desarrolladores, asegurando que estos no
limiten el uso institucional del software por parte de la Universidad.

Licencia preferente (opcional) a la empresa desarrolladora

La ULE podra, de manera discrecional y previa evaluacion técnica y juridica, ofrecer a la empresa
desarrolladora una licencia preferente de explotacion del software cuando el resultado tenga
potencial comercial.

Esta licencia no implicara exclusividad ni cesion de titularidad, y debera formalizarse mediante
acuerdo especifico aprobado por la ULE.

ARTICULO 9. Material Biolégico

1. A efectos de esta Normativa, se entiende por Material Bioldgico cualquier organismo, parte
de éste, linea celular, microorganismo, muestra bioldgica, secuencia genética, material
vegetal o animal, asi como sus derivados o modificaciones.

2. El Personal debera informar previamente y por escrito a la OTC cuando genere, obtenga o
utilice Material Bioldgico que pueda constituir un Resultado o formar parte de un Resultado
susceptible de proteccidén o transferencia.

3. Sienlaobtencidn del Resultado se han utilizado materiales bioldgicos de terceros o sujetos a
permisos, licencias o acuerdos (incluidos Acuerdos de transferencia de material- MTA-), el
Personal deberd comunicarlo a la OTC, indicando el instrumento juridico que habilita su uso
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y las condiciones aplicables, por su posible impacto en la proteccion y titularidad del
Resultado.

La entrega, intercambio o transferencia de Material Bioldgico a terceros requerira la previa
autorizacion de la OTC y la formalizacién del correspondiente Acuerdo de Transferencia de
Material. Unicamente podran ser objeto de transferencia aquellos materiales que sean de
titularidad de la Universidad de Ledn y cuya existencia y propiedad consten en los registros
oficiales establecidos por la ULE.

Articulo 10. Bases de datos

1.

La ULE ostentara el derecho “sui generis” sobre las bases de datos desarrolladas por el
Personal de la Universidad de Ledn. Este derecho protege la inversidn sustancial, evaluada
cualitativa o cuantitativamente, ya sea de medios financieros, empleo de tiempo, esfuerzo,
energia u otros de similar naturaleza, para la obtencion, verificacion o presentacion de su
contenido, que podra entenderse realizada por la persona juridica que asume el riesgo de
efectuar dicha inversion sustancial.

Cuando la estructura de la base de datos constituya una creacion intelectual original,
organizada, seleccionada o dispuesta de manera propia, sera protegible también mediante
derechos de propiedad intelectual como obra, ademas del derecho sui generis.

En estos casos, la ULE ostentara los derechos de explotacién conforme a la normativa de
propiedad intelectual.

Las bases de datos que constituyan obras protegibles o activos estratégicos de titularidad de
la ULE podrdn ser inscritas o depositadas en el Registro de la Propiedad Intelectual,
Evidencias, Secretos Empresariales y Material Biologico de la ULE, sin perjuicio de su
inscripcion —si procede— en el Registro General de la Propiedad Intelectual u otros sistemas
de depdsito, a efectos de acreditar su creacion, autoria, titularidad y fecha.

El Personal responsable de su desarrollo debera colaborar con la OTC para la correcta
identificacion de los derechos aplicables, las licencias asociadas a posibles datos o
componentes de terceros, y las condiciones de uso y explotacion de la base de datos.

ARTICULO 11. Datasets y colecciones de datos

5.

Tendran la consideracion de Datasets, a los efectos de esta Normativa, los conjuntos
estructurados o no estructurados de datos generados, recopilados, procesados o depurados
en el marco de actividades de investigacion, docencia, gestidn, proyectos institucionales o
cualesquiera otras actuaciones realizadas en la Universidad de Ledn.

13



bt 2

o
VNIVEISITAS+
LEGIONENSIS “T

Vicerrectorado de Investigacion
y Transferencia

universidad

T de|e6n I\f
\\ / HR EXCELLENCE IN RESEARCF

Estos conjuntos podran incluir datos experimentales, observacionales, clinicos, técnicos,

analiticos, educativos, administrativos, audiovisuales o de cualquier otra naturaleza,
independientemente de su formato o soporte.

6. La titularidad de los Datasets generados por el Personal de la ULE correspondera a la
Universidad de Ledn, sin perjuicio de los derechos morales que correspondan a quienes
hayan intervenido en su creacidon o estructuracion, y de las limitaciones derivadas de la
normativa de proteccién de datos personales u otras normas sectoriales aplicables.

7. Cuando los Datasets se generen en proyectos en los que participen terceros, o incluyan
informacidn procedente de organismos externos, deberan recogerse de forma expresa en
los convenios, contratos, acuerdos de colaboracion, acuerdos de tratamiento de datos o
demas instrumentos juridicos aplicables:

a) la titularidad o cotitularidad del Dataset,

b) las aportaciones previas de cada parte,

c) las condiciones de acceso, uso, reutilizacion, explotacion, cesion o licencia,
d) y, en su caso, la distribucién de beneficios derivados de su explotacion.

8. Cuando en la obtencidn del Dataset se incluyan datos sujetos a proteccidn juridica, se
empleen datos obtenidos bajo acuerdos de confidencialidad, existan restricciones éticas,
sanitarias o contractuales, o se incorporen datos personales, el Personal debera comunicarlo
a la OTC, indicando las bases legales de tratamiento, licencias, permisos, autorizaciones,
restricciones o acuerdos que condicionen su utilizacién y posible explotacion.

9. Sin perjuicio de lo anterior, los Datasets estaran sujetos a la normativa vigente, incluyendo:

a) el Texto Refundido de la Ley de Propiedad Intelectual en cuanto a la proteccién de la
seleccion y disposicidn de contenidos susceptibles de originalidad,

b) la Directiva 96/9/CE en lo relativo al derecho sui generis sobre bases de datos,

c) el Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD) y la Ley Organica 3/2018, cuando contengan datos
personales,

d) y cualquier otra norma sectorial o ética que resulte aplicable a la naturaleza de los
datos.

10. La publicacion o difusién de Datasets en repositorios de datos abiertos, institucionales o
externos (incluyendo Zenodo, Figshare u otros), requerira la comunicacién previa a la OTC
para verificar:
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a) la compatibilidad de la licencia propuesta con las condiciones de los datos y de los
acuerdos aplicables,

b) la ausencia de restricciones legales o contractuales,
c) y la eleccion adecuada de la licencia abierta correspondiente.

11. Todos aquellos Datasets que constituyan resultados protegibles, estratégicos, o que deban
preservarse por motivos de trazabilidad, podran ser inscritos o depositados en el Registro de
la Propiedad Intelectual, Evidencias, Secretos Empresariales y Material Bioldgico de la ULE,
sin perjuicio de su eventual registro en sistemas externos.

12. El Personal que participe en su generacion debera colaborar con la OTC para asegurar la
correcta clasificacidn, proteccion, depdsito, explotacion y, en su caso, apertura controlada o
compartida del Dataset, conforme a las politicas institucionales de la Universidad de Ledn.

ARTICULO 11bis. Datasets de naturaleza especial o sujeta a restricciones

1. Tendran la consideracion de Datasets de naturaleza especial aquellos conjuntos de datos
gue, por su contenido, origen o régimen juridico, estén sometidos a restricciones legales,
éticas, contractuales o institucionales que limiten su uso, reutilizacién, difusion,
explotacidn o transferencia.

Se incluyen, entre otros:

a) Datos personales, especialmente los que constituyen categorias especiales de datos
segun el RGPD.

b) Datos clinicos, sanitarios o biomédicos procedentes de centros asistenciales.
c) Datos obtenidos en el marco de ensayos clinicos o estudios observacionales regulados.

d) Datos sujetos a compromisos de confidencialidad, NDAs, MTAs o acuerdos de acceso a
datos (DAA).

e) Datos sensibles de caracter estratégico, de seguridad, de proteccidn cientifica o de
interés institucional.

f) Datos procedentes de terceros bajo licencia restrictiva o con derechos reservados.

g) Datasets cuya difusion pueda comprometer secretos empresariales, derechos de
propiedad industrial o intereses comerciales de la ULE o de terceros.

2. El Personal debera comunicar a la OTC la existencia de cualquier Dataset de naturaleza
especial, indicando:
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a) su origen,

b) las condiciones de obtencion,

c) los permisos, acuerdos o licencias que regulan su uso,

d) los limites de explotacion,

e) y cualquier restriccion aplicable a su proteccién o transferencia.

Esta comunicacidén serad previa a cualquier actuacion que implique su integracién en un
Resultado o su eventual explotacion.

3. La proteccion, uso, almacenamiento, cesidn y explotacion de estos Datasets deberd
cumplir estrictamente la normativa aplicable, incluyendo, en su caso:

o el Reglamento (UE) 2016/679 (RGPD),

o laLey Organica 3/2018,

o la normativa sanitaria y de investigacién biomédica,

o lalegislacién sobre secretos empresariales,

o Yy los términos de los acuerdos contractuales que amparen su utilizacion.

4. La difusion publica o el depédsito en repositorios institucionales o externos quedara
prohibida, salvo que la OTC verifique y autorice expresamente que:

a) existe base juridica para su publicacién,

b) no se vulneran acuerdos, licencias o derechos de terceros,

c) se cumplen los principios de minimizacién, disociacién o anonimizacidn exigidos,

d) y no se comprometen intereses estratégicos, comerciales o de proteccién de la ULE.

5. En los casos en que la naturaleza del Dataset impida su difusidn, pero resulte necesario
acreditar su existencia, integridad, fecha o autoria, podra realizarse un depdsito
restringido en el Registro de la Propiedad Intelectual, Evidencias, Secretos
Empresariales y Material Bioldgico de la ULE, con acceso limitado segun las condiciones
establecidas por la OTC.

6. La ULE podrd establecer mecanismos adicionales de control, trazabilidad, acceso vy
auditoria sobre estos Datasets, en atencidon a su sensibilidad, su relevancia estratégica o
las obligaciones juridicas asociadas a su origen.
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El Personal responsable de su generacion, gestidén o tratamiento debera colaborar con la
OTC para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones éticas, legales y
contractuales derivadas de su uso.

ARTICULO 11ter. Datasets y modelos generados mediante técnicas de inteligencia artificial

1.

Tendran la consideracion de Datasets y Modelos de Inteligencia Artificial aquellos
conjuntos de datos, corpus, arquitecturas, modelos entrenados, pesos, parametros,
prompts, sistemas de inferencia o resultados generados mediante técnicas de IA,
aprendizaje automatico, aprendizaje profundo o métodos computacionales avanzados
desarrollados en el ambito de la Universidad de Ledn.

La titularidad de los Datasets y Modelos de IA generados por el Personal de la ULE
correspondera a la Universidad de Ledn, sin perjuicio de los derechos morales relativos
a la autoria cientifica o técnica de quienes hayan participado en su desarrollo, y de las
limitaciones derivadas de las licencias o condiciones de los datos empleados para su
entrenamiento.

Cuando el desarrollo o entrenamiento de un Modelo de IA requiera el uso de datasets
externos, datos abiertos, datos de terceros, informacion sujeta a derechos de propiedad
intelectual, datos personales o informacidon confidencial, el Personal debera
comunicarlo a la OTC, aportando:

a) las licencias, permisos o acuerdos aplicables al dataset utilizado,
b) las restricciones de uso, explotacidn, reutilizaciéon o entrenamiento,
c) la compatibilidad de dichas condiciones con la proteccion del nuevo Modelo,

d) y las medidas adoptadas para garantizar el cumplimiento de todas las obligaciones
éticas, legales y contractuales.

En aquellos casos en que los Datasets empleados para obtener un modelo entrenado
incluyan datos personales, categorias especiales de datos o informacion sensible, el
Personal debera justificar documentalmente ante la OTC:

a) la base juridica del tratamiento,

b) las medidas de anonimizacion o seudonimizacién,
c) laimposibilidad de reidentificacidn,

d) el cumplimiento del RGPD,

e) y las autorizaciones de los comités éticos o institucionales requeridas.

17



s%2p

& Vicerrectorado de Investigacion
¢ tssmiis- 7 — * . X
DV 1 En]v’erS]dad y Transferencia
M leon f
7"/ HR EXCELLENCE IN RESEARCH
La ausencia de estas garantias impedird la proteccién o explotacién del Modelo de IA
resultante.
5. La explotacidon econdmica, cesidn, licencia o transferencia de modelos entrenados con
datasets sujetos a restricciones solo podra realizarse cuando:
a) se verifique la compatibilidad con los términos de licencia del dataset empleado,
b) no se vulneren limites contractuales o derechos de terceros,
c) y se garantice que el Modelo no incorpora ni permite revelar informacion protegida o
confidencial.
6. Los Modelos de IA desarrollados con datos protegidos o sensibles no podran depositarse
en repositorios publicos ni difundirse sin autorizacidén expresa de la OTC, que evaluara:
a) riesgos de reidentificacion,
b) riesgos de filtracidn de informacidn protegida,
c) cumplimiento de licencias y restricciones,
d) y la conveniencia de establecer condiciones de acceso restringido o depdsito
controlado.
7. Cuando el Modelo de IA o el Dataset generado constituya un activo de valor estratégico,
0 su entrenamiento haya requerido inversiones sustanciales de medios o recursos de la
Universidad, podra ser inscrito en el Registro de la Propiedad Intelectual, Evidencias,
Secretos Empresariales y Material Biologico de la ULE, a efectos de acreditar su
titularidad, fecha, integridad y régimen juridico.
8. El Personal deberad colaborar con la OTC en la determinacién de la titularidad, las

posibilidades de proteccion, la compatibilidad de licencias, la evaluacidn de riesgos éticos
y legales, y el disefio de estrategias de explotacidn o difusidén acordes con la normativa
vigente.

ARTICULO 11quater. Ciencia Abierta, Principios FAIR y difusién de datasets y modelos

1.

La Universidad de Leén promoverd la Ciencia Abierta y la difusion responsable de los
Datasets y Modelos generados en el marco de sus actividades, siempre que dicha difusion
sea compatible con la proteccion juridica, la titularidad institucional, la normativa
aplicable, los acuerdos vigentes y la preservacién de los intereses estratégicos de la
Universidad.
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La difusién y preservacién de Datasets y Modelos debera ajustarse a los Principios FAIR
(Findable, Accessible, Interoperable, Reusable), garantizando que la apertura, en su caso,
se realice con el nivel adecuado de documentacién, metadatos, estructura y licencias
necesarias para permitir su reutilizacién segura.

La difusidn abierta de Datasets o Modelos requerird la evaluacién y autorizacion previa de

la OTC, que verificara:

a) la titularidad o cotitularidad correcta del Dataset o Modelo,

b) la compatibilidad con los términos de las licencias de los datos empleados en su
generacion o entrenamiento,

c) la ausencia de datos personales o la existencia de garantias adecuadas de
anonimizacion o minimizacion,
d) la inexistencia de restricciones contractuales, confidencialidad, MTAs u otras

obligaciones juridicas o éticas,

e) y laidoneidad de la licencia abierta seleccionada (Creative Commons, Open Database
License, u otras).

Cuando la apertura completa no sea posible por razones legales, éticas o contractuales, la

Universidad podra autorizar modalidades de acceso controlado, tales como:

a) acceso restringido mediante solicitud justificada,

b) versiones anonimizadas o parcializadas del Dataset,

c) licencias de uso limitado,

d) acuerdos de acceso seguro (Data Access Agreements),

e) o la creacién de conjuntos derivados (“safe datasets”) que preserven la informacion
relevante sin comprometer derechos o restricciones.

La publicacion de Datasets o Modelos en repositorios externos (Zenodo, Figshare, GitHub,
Dryad, u otros) debera realizarse en condiciones que garanticen la integridad, trazabilidad
y reconocimiento institucional de la ULE como titular del activo, y siempre previa
validacion por parte de la OTC.

En aquellos casos en que Datasets o Modelos no puedan difundirse por razén de su
sensibilidad, restricciones legales o valor estratégico, podran depositarse en el Registro
de la Propiedad Intelectual, Evidencias, Secretos Empresariales y Material Bioldgico de
la ULE en régimen de acceso restringido, preservando su fecha, integridad y titularidad.
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El Personal implicado debera colaborar con la OTC en la elaboracion de los metadatos,
documentacion técnica, informacién de licencias y demas elementos necesarios para
asegurar la correcta preservacion, difusién o apertura controlada de los Datasets y
Modelos conforme a los principios de la Ciencia Abierta y a la politica institucional de la
Universidad de Ledn.

ARTICULO 12. Secretos empresariales

1

Una vez comunicado un Resultado y analizadas sus caracteristicas, la Universidad de Ledn
podra optar por su proteccion mediante la figura del secreto empresarial cuando
considere que esta modalidad resulta mas adecuada para salvaguardar la informacion, el
conocimiento o las tecnologias generadas. Esta propuesta podra formularse tanto por la
OTC como por el propio equipo Autor o Inventor, que podra plantearla y justificarla en la
comunicacion inicial del Resultado o en cualquier fase del proceso de evaluacion.

La titularidad de los secretos empresariales generados por el Personal corresponderd ala
Universidad de Ledn, sin perjuicio del reconocimiento de la autoria o invencién de los
autores, inventores.

Adoptada la decision de proteccion como secreto empresarial, se implementaran todas
las medidas que la Universidad de Ledn determine como necesarias para garantizar la
confidencialidad, la integridad y la correcta gestion del secreto, de conformidad con la
Ley 1/2019, de Secretos Empresariales, y con el Protocolo de Gestion de Secretos
Empresariales de la Universidad de Ledn, que sera de obligado cumplimiento para todo
el Personal implicado.

El Personal deberd colaborar activa y plenamente en la proteccién del secreto
empresarial, aportando la informacion y documentacion que la OTC requiera, cumpliendo
las medidas organizativas, técnicas y de acceso definidas, y absteniéndose de cualquier
conducta que pudiera comprometer la confidencialidad o la explotacién futura del
Resultado.

La infraccidn de las obligaciones derivadas del régimen del secreto empresarial dara lugar
a las responsabilidades que correspondan segun la normativa interna de la Universidad,
el régimen disciplinario, los acuerdos suscritos y la legislacion aplicable.

ARTICULO 13. Patentes

1.

En caso de que se determine que la ULE asumird los gastos de proteccién del Resultado de

conformidad con el articulo 21 de la presente Normativa, la Universidad de Ledn asumira los

gastos derivados de la presentacion de solicitudes de patente ante la Oficina Espafiola de

Patentes y Marcas asi como su mantenimiento hasta la quinta anualidad, salvo pacto en

contrario. Transcurrida la quinta anualidad, si el Resultado no se encuentra en explotacién
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efectiva ni genera beneficios, la Universidad de Ledn podra condicionar la continuidad de la

proteccion a que los costes derivados de su mantenimiento sean asumidos por el equipo
investigador o, en su caso, por la entidad licenciataria. En ausencia de acuerdo para la
asuncién de dichos costes, la Universidad podra proceder a la renuncia del Resultado.

2. La extension internacional de la proteccion mediante procedimiento PCT deberd estar
justificada por el interés en la explotacién del Resultado. El Personal podrd proponer la
extensién internacional, si bien la decision definitiva correspondera al Vicerrectorado de
Investigacion y Transferencia, a propuesta de la OTC, que evaluard criterios técnicos, de
interés institucional y disponibilidad presupuestaria. En todo caso, en el supuesto de que el
Resultado esté licenciado a un tercero, salvo disposicidon expresa, los gastos derivados de
dicha extension seran asumidos por el licenciatario del Resultado.

ARTICULO 14. Obras literarias y cientificas

1. El Personal de la Universidad de Ledn podra generar distintos tipos de obras, cuya
titularidad y régimen de explotacion se determinaran conforme a su naturaleza:
a. Material docente o institucional. Obras creadas para fines docentes o formativos.
Su titularidad correspondera al autor o autora.

b. Obras cientificas, técnicas o de apoyo estratégico. Dentro de esta categoria se
incluirdn, con caracter enunciativo y no limitativo, manuales, protocolos,
procedimientos de trabajo, documentos de formulacidon y otros materiales
técnicos, asi como otros trabajos desarrollados fuera del ambito docente o
institucional que, aun no constituyendo Resultados de investigacidn, tengan valor
estratégico para la ULE. La titularidad de estos activos corresponderd a la
Universidad de Ledn.

c. Obras literarias y publicaciones académicas

2. No seran objeto de proteccién por la OTC las obras literarias, articulos cientificos,
capitulos de libro, monografias y demas publicaciones andlogas cuya titularidad
corresponde al autor o que, por su naturaleza editorial, deban ser cedidas total o
parcialmente a entidades editoriales conforme a los usos habituales del sector.

3. El Personal deberd comunicar a la OTC cualquier obra que genere cuando resulte
necesario valorar su posible inclusién como activo de titularidad de la ULE, determinar su
titularidad en el caso de obras desarrolladas en el marco de acuerdos, o verificar las
condiciones de explotacidén y la existencia de acuerdos, licencias o restricciones previas,
a fin de garantizar su adecuada gestién institucional.

ARTICULO 15. Marcas y signos distintivos
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Las marcas institucionales de la Universidad de Ledn serdn gestionadas por los érganos
competentes en materia de Comunicacion y Secretaria General. Por su parte, la OTC intervendra
Unicamente en la tramitacidon de marcas asociadas a Resultados de Investigacion susceptibles de
explotacién. En estos casos, la Universidad asumira la tramitacién de las clases institucionales
propias (ej. “Universidad de Ledn” o aquellas que identifiquen productos o servicios
institucionales), mientras que los gastos derivados de la proteccion de las clases adicionales y los
honorarios del agente, cuando procedan, correran por cuenta del equipo a través de solicitud
expresa con indicacion de partida de imputacion del gasto.

En todo lo no previsto expresamente en este Titulo, se aplicaran las disposiciones generales de la
presente Normativa

TITULO IV — Proteccion y gestién de los Resultados
ARTICULO 16. Comunicacién de Resultados

1. El Personal Inventor o Autor con vinculo funcionarial, laboral o de naturaleza analoga con la
Universidad de Ledn, deberd notificar a la OTC cualquier Resultado de Investigacion,
susceptible de algun tipo de proteccidn segun la presente normativa, obtenido en el ejercicio
de sus funciones, en los plazos y mediante los canales establecidos por la Universidad de Ledn,
y siempre con cardcter previo a cualquier publicacion o explotacién.

2. Lacomunicacion se realizara por escrito, utilizando los formularios establecidos al efecto por
la ULE e incluird como minimo:

- Identificacion de los/as Inventores/as o Autores/as y su vinculacion con la Universidad.
- Descripcidn técnica del Resultado y antecedentes relevantes.
- Justificaciéon de la necesidad de proteccion.

- Declaracion expresa sobre el uso de herramientas de Inteligencia Artificial en Ia
generacion del Resultado.

3. Durante el proceso de evaluacidn de proteccién del Resultado, el Personal deberd, en todo
caso, mantener la confidencialidad respecto de los Resultados de Investigacion, con el fin de
garantizar su adecuada proteccién.

ARTICULO 17. Organos competentes

Toda actuacidn relativa a la proteccion, registro o explotacion de Resultados debera cursarse
obligatoriamente a través de la OTC, que actuard como unidad técnica responsable de la
evaluacidn preliminar, la verificacion de la documentacion y la propuesta de la modalidad de
proteccion mas adecuada.
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La Comision de Investigacion sera el drgano colegiado encargado de analizar las propuestas

presentadas porla OTCy aprobar, en su caso, la proteccion del Resultado conforme a la normativa

vigente y a los criterios estratégicos de la Universidad de Leon.

La decision adoptada por la Comisidn de Investigaciéon serd sometida a la ratificacion del

Vicerrectorado de Investigacién y Transferencia, que garantizard su alineacién con la politica

institucional y autorizara la ejecucién de las actuaciones necesarias para la proteccidn, registro y

eventual explotacién del Resultado.

ARTICULO 18. Ejercicio de derechos y cesién a favor de Autoras/es o Inventoras/es

1.

La Universidad de Ledn, en un plazo maximo de tres (3) meses desde la comunicacion del
Resultado de Investigacidn, decidira sobre el ejercicio de los derechos que le correspondan,
comunicandolo por escrito al Personal e indicando la modalidad de proteccidon mas adecuada.
En este plazo, la Universidad podra optar por proteger el Resultado o renunciar a su
titularidad en favor del Personal Autor o Inventor, mediante la formalizacion del
correspondiente acuerdo de cesién aprobado por la OTC.

No obstante, aun cuando la ULE hubiera decidido inicialmente proteger el Resultado y
asumido su titularidad, la Universidad podra renunciar en cualquier momento posterior si no
concurren las condiciones que justifican el mantenimiento de los derechos, tales como la
explotacidn efectiva, la realizacidn de actuaciones dirigidas a su comercializacion o el interés
de entidades potencialmente licenciatarias.

La cesion al Autor/a o Inventor/a del Resultado implicarad que la ULE se reserve una licencia
de explotacion no exclusiva, intransferible y gratuita del Resultado, y/o una participacién en
los beneficios que se obtengan de su explotacidn, en los términos que se establezcan en el
acuerdo de cesion.

ARTICULO 19. Colaboracién del Personal y demads intervinientes

1.

El Personal que haya desarrollado un Resultado deberd colaborar activamente con la
Universidad de Ledn para garantizar su adecuada proteccidn, gestion y explotacion. Esta
obligacion incluye la firma de cuantos documentos, publicos o privados, se consideren
necesarios, en particular aquellos que deban presentarse ante oficinas nacionales o
extranjeras competentes en materia de propiedad industrial e intelectual (incluyendo, sin
caracter limitativo, oficinas de patentes y marcas, registros de propiedad intelectual, etc.), a
fin de que la Universidad pueda ejercer sus derechos como titular del Resultado.

El incumplimiento de esta obligacion podra dar lugar a responsabilidades, que se aplicaran
conforme a la normativa interna de la Universidad, al régimen disciplinario, a las normas de
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incompatibilidades o a cualquier otra disposicion aplicable en funcién del tipo de Resultado y
de las circunstancias del incumplimiento.

ARTICULO 20. Registro de la Propiedad Intelectual, Evidencias, Secretos Empresariales y
Material Bioldgico

1. Los Resultados de Investigacion cuya proteccién haya sido acordada por la Universidad de
Ledn deberan inscribirse en el Registro de la Propiedad Intelectual, Evidencias, Secretos
Empresariales y Material Bioldgico de la ULE. La OTC sera responsable de la incorporacién de
dichos Resultados en el registro, conforme a los procedimientos internos de la Universidad.

2. Elregistro tiene por objeto garantizar la constancia formal y la acreditacién de la titularidad y
fecha de creacidn de los Resultados, reforzar la proteccion juridica de derechos de autor,
secretos empresariales y otros activos protegibles, y asegurar su trazabilidad mediante
tecnologia Blockchain. La inscripcion en este registro no sustituye la obtencion de titulos
oficiales (patentes, marcas, etc.), pero constituye una prueba complementaria que respalda
la posicién juridica de la ULE.

3. Asimismo, podran inscribirse en dicho registro otros activos intangibles de titularidad de la
Universidad de Ledn que, aun no constituyendo Resultados de Investigacidn, tengan valor
estratégico para la Universidad.

TITULO V - Explotacion de los Resultados de investigacion
ARTICULO 21. Explotacién de Resultados

1. La Universidad de Ledn podra explotar sus Resultados de la forma que considere mas
adecuada, con el fin de asegurar la mejor adecuacion y contribucion al desarrollo de su mision.

2. En caso de que la ULE decida explotar un Resultado de Investigacién mediante la creacion o
participacién de una empresa basada en el conocimiento, se seguird lo dispuesto en la
normativa existente en la Universidad relativa a dichas entidades.

ARTICULO 22. Distribucién de Beneficios

1. Se entendera por Beneficios la diferencia entre los ingresos brutos obtenidos por la
explotacién comercial de los Resultados y los gastos asumidos por la Universidad de Leon
imputables a la proteccidn, gestion y transferencia de dichos Resultados.

2. Cuando la Universidad de Ledn disponga de los medios, sistemas o registros propios
necesarios para la proteccion, depdsito o acreditacion del Resultado —incluyendo el
Registro de la Propiedad Intelectual, Evidencias, Secretos Empresariales y Material
Bioldgico de la ULE—, la modalidad de asuncidn de costes aplicable sera la modalidad A, sin
perjuicio de lo previsto en los apartados siguientes.
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En los supuestos en que, a peticion expresa del equipo investigador, se solicite la realizacidn
de un depdsito, registro o certificacion adicional en un organismo externo distinto del
Registro institucional de la ULE, los costes derivados de dicho depdsito o registro seran
asumidos integramente por el equipo investigador, quien debera indicar la partida
presupuestaria, proyecto o fuente de financiacion con la que se realizara dicho pago.

Con caracter general, el Personal Inventor o Autor podra decidir la modalidad de asuncién
de gastos, en funcidn del tipo de proteccidn, y de su implicacion en las labores de promocion
del resultado de cara a su transferencia.

- En el caso de Resultados de propiedad industrial, podran aplicarse las modalidades A, B o
C.

- En el caso de Resultados de propiedad intelectual, la modalidad aplicable por defecto sera
la B, sin perjuicio de que pueda optarse por la modalidad A, en este segundo caso de
acuerdo con la OTC.

En todo caso, los ingresos derivados de la explotacidén se destinaran en primer término a
cubrir los gastos mencionados en los apartados anteriores. Una vez deducidos dichos gastos,
se calculard el importe neto para su distribucidn conforme a los criterios establecidos en esta
Normativa.

En caso de comunicar que los gastos seran asumidos por el equipo investigador, debera
indicarse la aplicacion presupuestaria con la que se realizara el gasto con caracter previo a
su vencimiento.
La distribucidn de los Beneficios, una vez recuperada la inversion realizada por la ULE, se
realizard conforme a los siguientes porcentajes, o al recalculo que procediera en caso de
modificacién de la modalidad de asuncidn de costes:
a) Modalidad A: Cuando la Universidad de Leon asuma los gastos de proteccion:
Universidad: 25 %
Departamento/Instituto/Centro: 25 %
Inventores/as o Autores/as: 50%

a.1) Resultados de propiedad industrial
En este supuesto, hasta que la Universidad de Leon haya recuperado integramente

los gastos de proteccion y mantenimiento asumidos, se detraera con caracter
temporal el 50 % de la participacion en beneficios correspondiente a los
Inventores/as, destindndose dicha cuantia a compensar dichos gastos.
Esta detraccidon no alterara los porcentajes definitivos de distribucién una vez
recuperada la inversion institucional.

a.2) Resultados de propiedad intelectual inscritos en el Registro institucional de la
Universidad de Leén
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En este supuesto, los Autores/as asumirdn por su cuenta las actuaciones de
promocidn necesarias para la explotacién de los Resultados, sin que ello implique
modificacién alguna de la modalidad de asuncion de costes ni de los porcentajes de
distribucién establecidos.

No procedera detraccion alguna por recuperacion de costes individualizados.
Cuando, ademas del Registro institucional, se solicite un registro adicional externo
de pago, los costes de dicho registro adicional serdn asumidos por el equipo
investigador, manteniéndose inalterada la Modalidad A y su distribucion de
Beneficios.

b) Modalidad B. Cuando el equipo investigador asuma los gastos de proteccion y
mantenimiento.

b.1

Universidad: 10 %
Departamento/Instituto/Centro: 10 %
Inventores/as o Autores/as: 80 %

Resultados de propiedad industrial

b. 2.

En esta modalidad, los Inventores/as asumiran integramente las actuaciones de
promocidn necesarias para la explotacion de los Resultados,
Resultados de Propiedad Intelectual

En el caso de Resultados de propiedad intelectual inscritos en el Registro institucional
de la Universidad de Ledn, esta modalidad sera la aplicable por defecto, cuando la
Universidad de Ledn haya realizado el registro institucional con medios propios.

En este caso, la Universidad de Ledn colaborara con los autores en las actuaciones
de promocidn necesarias para la explotacion de los Resultados.

En el caso que, a peticion del equipo investigador, la ULE deba realizar registros de
propiedad intelectual en registros externos, el coste debe ser abonado por el equipo
investigador.

c) Modalidad C: modalidad exclusiva para Resultados de propiedad industrial

Esta modalidad sera de aplicacidn exclusiva a Resultados de propiedad industrial. La
distribucién de los Beneficios sera la siguiente:

Universidad de Ledn: 30 %

Inventores/as o Autores/as: 70 %

En esta modalidad, el equipo investigador asumira integramente los costes de
proteccién y mantenimiento, y la Universidad de Ledn prestara apoyo al equipo
investigador en las actuaciones de promocion orientadas a la explotacion del
Resultado.
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7. En el caso de Resultados que sean patentes, la cobertura de los gastos se regird por lo
dispuesto en el Articulo 12 de la presente Normativa.

8. En caso de que se produzcan modificaciones respecto de quién asume los gastos de
proteccion, se efectuard el recalculo correspondiente de los Beneficios, ajustando la
distribucidon conforme a los porcentajes establecidos en este articulo.

9. La Universidad y el equipo investigador podran, mediante acuerdo previo, acordar la
cofinanciacidén de los gastos de proteccidn, en cuyo caso la distribucién de los Beneficios se
ajustara proporcionalmente a la aportacion realizada por cada parte.

TITULO VI - Acuerdos con terceros
ARTICULO 23. Supervisién de los acuerdos por la OTC

Todo contrato, convenio o acuerdo que implique generacién o explotacién de Resultados de
Investigacion, asi como cualquier pacto relacionado con consorcios, cotitularidades, transferencia
de materiales o tecnologia, debera ser revisado por la OTC antes de su firma, pudiendo requerirse
la coordinacion con el drea de Asesoria Juridica de la ULE.

ARTICULO 24. Declaracién de conocimientos previos

1. En cualquier acuerdo que implique uso de materiales, datos o activos intangibles que sean
Resultados de la Universidad de Ledn, dichos Resultados deberan declararse expresamente
como Conocimientos Previos e identificarse en la documentacidn contractual por el Personal
que intervenga en el proyecto.

2. El uso indebido o no declarado de estos bienes podra dar lugar a responsabilidades
disciplinarias o patrimoniales.

ARTICULO 25. Reserva de derechos de uso

En todos los acuerdos de colaboracidn, encargo, cotitularidad, transferencia de tecnologia o
material, debera incluirse una cldusula que establezca la reserva de derechos de uso de los
Resultados para fines de investigacion y docencia por parte de la ULE, salvo excepciones
debidamente justificadas.

ARTICULO 26. Participacion de terceros

1. La participacién de terceros en proyectos que utilicen financiacidn, medios o recursos de la
ULE requerira la firma previa de un reconocimiento de titularidad de los Resultados a favor
de la Universidad como condicidn para su intervencidn, incluyéndose en todo caso referencia
al acuerdo, convenio o causa que justifique y acredite la participacion fehaciente en el
proyecto.
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2. La subcontratacién de entidades para la realizaciéon de actividades de investigacion de un
proyecto debera incluir expresamente y con caracter previo, el régimen de titularidad de los
Resultados y las aportaciones previas de cada parte. En los contratos de subcontratacion,
debera constar que la titularidad y los derechos de explotacion de los Resultados pertenecen
a la Universidad de Ledn, salvo pacto en contrario debidamente autorizado.

ARTICULO 27. Acuerdos de confidencialidad

1. Sera obligatoria la firma de un acuerdo de confidencialidad antes de iniciar cualquier
conversacioén, encargo o proyecto con terceros que implique la divulgacion de informacion
confidencial. Esta obligacidn se aplicara tanto a los Resultados de Investigacidén no publicados
gue requieran proteccién, como a cualquier otra informacion sensible de la ULE.

2. Todos los contratos o convenios relativos a la generacidn, titularidad, gestidon o explotacion
de Resultados deberdan incorporar expresamente clausulas de confidencialidad que aseguren
la proteccién de la informacién intercambiada.

Disposicion adicional
Para lo no previsto en esta Normativa, se estara a la legislacidn vigente que resulte de aplicacion.
Disposicion transitoria

Esta normativa se aplicara a aquellos Resultados de Investigacion que se generen con caracter
posterior a su entrada en vigor.

Disposicion derogatoria

Quedan derogadas cuantas normas internas de igual o inferior rango se opongan a lo establecido
en esta Normativa, incluyendo los articulos que se refieran a esta normativa del reglamento de
contratos, convenios y proyectos de la ULE vigente hasta este momento (2006).

Disposicion final

La presente Normativa entrara en vigor el dia siguiente al de su aprobacion y publicacion en el
Boletin Oficial de Castilla y Ledn.

Glosario

Conjunto de datos (dataset). Conjunto estructurado o no estructurado de datos generados,

recopilados, procesados o depurados en actividades de investigacion, docencia, gestiéon o
servicios universitarios.
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Conjunto de datos de naturaleza especial (special dataset). Conjunto de datos cuyo uso esta

limitado por razones legales, contractuales o éticas, incluyendo datos sometidos a acuerdos de
confidencialidad (NDA), acuerdos de transferencia de material (MTA), acuerdos de acceso a datos
(DAA), datos clinicos, datos sensibles o datos protegidos mediante secreto empresarial.

Conjunto de datos de entrenamiento (training dataset). Conjunto de datos destinado al

entrenamiento de modelos de inteligencia artificial, incluyendo material textual, audiovisual o
numérico que permite el ajuste de pardmetros y pesos.

Modelo entrenado (trained model). Resultado derivado del entrenamiento de un algoritmo de

inteligencia artificial, que incorpora pesos, parametros y configuraciones aprendidas durante
dicho proceso.

Aprendizaje automatico (machine learning). Métodos computacionales mediante los cuales un

algoritmo ajusta sus parametros internos a partir de conjuntos de datos, con el fin de producir
predicciones o generar contenido.

Pesos (weights). Valores numéricos internos de un modelo de inteligencia artificial, ajustados
durante el entrenamiento y determinantes del comportamiento del modelo.

Parametros (parameters). Variables internas que definen la estructura y funcionamiento de un

modelo de inteligencia artificial.

Cddigo abierto (open source). Software cuya licencia permite estudiar, modificar y redistribuir el

cadigo fuente conforme a las condiciones fijadas por dicha licencia.

Datos abiertos (open data). Datos accesibles publicamente para su consulta, uso y reutilizacion,

siempre que su apertura sea compatible con las obligaciones legales y contractuales que afecten
a su contenido.

Acuerdo de confidencialidad (NDA). Contrato que regula el acceso a informacidn reservada bajo

obligacion de no divulgarla ni utilizarla mas alla del fin pactado.

Acuerdo de transferencia de material (MTA). Contrato que regula la cesién temporal de

materiales fisicos o bioldgicos para su uso bajo condiciones especificas.

Acuerdo de acceso a datos (DAA). Contrato que regula el acceso a conjuntos de datos no publicos,

su tratamiento y las obligaciones asociadas.

Repositorio de datos (data repository). Infraestructura digital destinada al depdsito, preservaciéon

y consulta de conjuntos de datos generados por la Universidad.
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