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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ANALISIS GEOGRAFICO REGIONAL

Plaza/Coédigo DL003365 N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  GEOGRAFIA Y GEOLOGIA

Rama de ARTE Y HUMANIDADES

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ldo. o Graduado en Geografia, Ldo. en Geografia e H2, Ldo. en Fia. y Letras (G%): 1,5. Otros Licenciados,
Ingenieros, Arquitectos y Graduados: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: Geografia Histdrica y Descriptiva. Titul.: Graduado en Historia. Créd.:6 S1. -Asig.2: Geografia Regional del Mundo.
Titul.:Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio. Créd.:6 S2. -Asig.3: Geografia Rural. Titul.: Grado en Geografia y
Ordenacion del Territorio. Créd.:3 S2.Podria sufrir modificaciones en funcion de las necesidades del area.

Horari
Mafianas y tardes

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se tendra especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las
asignaturas a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Codigo DL003366 N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de Campus LEON
Duracion del Primer semestre. Curso académico 2018 2019
Departamento  GEOGRAFIA Y GEOLOGIA
Rama de ARTE Y HUMANIDADES

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ldo. o Graduado en Geografia, Ldo. en Geografia e H2, Ldo. en Fia. y Letras (G%): 1,5. Otros Licenciados,
Ingenieros, Arquitectos y Graduados: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: Cartografia para el Turismo. Titul.: Graduado en Turismo. Créd.: 5 S1.-Asig.2: Desarrollo Local y
Turismo Sostenible. Titul.: Graduado en Turismo. Créd.: 4 S1. Podria sufrir modificaciones en funcion de las
necesidades del area.

Horari
Tardes

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se tendra especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las
asignaturas a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

BIOQUIMICA Y BIOLOGIA MOLECULAR

Plaza/Cédigo DL003333 N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de Campus PONFERRADA
Duracion del Primer semestre. Curso académico 2018 2019

Departamento  BIOLOGIA MOLECULAR

Rama de CIENCIAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacién
Grado en Biologia :1,5. Grado en Biotecnologia:1,25. Grado en Ciencias Ambientales:1,0. Grado en
Bioquimica:0,75. Grado en Ciencias y Tecnologia de los Alimentos: 0,2. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Asig.1: Bioquimica.Titul.: Grado Enfermeria. Créd : 2. S1. -Asig.2: Bioquimica.Titul.: Grado Fisioterapia. Créd.:
2. S1. -Asig.3: Andlisis clinicos. Titul.: Enfermeria..Créd.: 2. S1.

Horari
Mafiana y/o tarde segun horario aprobado por el Centro

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Cubrir docencia tedrica y practica en las asignaturas impartidas por el area en las titulaciones de Ciencias de la
Salud en el Campus de Ponferrada

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
30
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ECONOMIA SOCIOLOGIA Y POLITICA AGRARIA

Plaza/Coédigo DL003379 N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de Campus PONFERRADA
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  INGENIERIA Y CIENCIAS AGRARIAS

Rama de ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
1,5: Ing. Agrénomo/Montes, Ing.Técnico Agricola/Forestal, Graduado profesional en ramas de la Ing.
Agraria/Forestal, Master profesional Ing.Agrénomo/Montes. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asig. 1: Principios de Economia y Administracién de empresas forestales, Grado en Ingenieria Forestal y del Medio Natural

y Doble Grado en Ing. Forestal y del Medio Natural y Ciencias Ambientales. Asig. 2: Legislacion y Catastro Grado en Ing.

Forestal y del Medio Natural y Doble grado en Ing. Forestal y del Medio Natural y Ciencias Ambientales. Asig. 3: Valoracion

Forestal, Grado en Ing. Forestal y del Medio Natural y Doble Grado en Ing. Forestal y del Medio Natural y Ciencias

Ambientales

Horario
Lunes a Viernes en horario de 9 a 15h

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Docencia e investigacion en las asignaturas y titulaciones mencionadas anteriormente

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ENFERMERIA

Plaza/Coédigo DL003347 N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Fundamentos de Enfermeria / Historia de Enfermeria

Horari
Mafiana

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Coédigo DL003348 N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019
Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria; Especialidad en Enfermeria Pediatrica: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria de la Infancia y la Adolescencia

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en cuidados criticos y urgencias en pediatria

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ENFERMERIA

Plaza/Coédigo DL003349 N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria; con master o equivalente: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria del Adulto

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en enfermeria clinica avanzada en urgencias y cuidados criticos
del adulto. Técnicas de recogida de datos por encuestas

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Coédigo DL003350 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019
Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Bases para los Cuidados de Salud / Fundamentos de Enfermeria

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ENFERMERIA

Plaza/Cédigo DL003351 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria del Adulto

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Coédigo DL003352 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus PONFERRADA
Duracion del Curso académico 2018 2019
Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ENFERMERIA

Plaza/Coédigo DL003353 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus PONFERRADA
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Coédigo DL003354 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus PONFERRADA
Duracion del Curso académico 2018 2019
Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ENFERMERIA

Plaza/Coédigo DL003355 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus PONFERRADA
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Coédigo DL003356 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus PONFERRADA
Duracion del Curso académico 2018 2019
Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ENFERMERIA

Plaza/Coédigo DL003357 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus PONFERRADA
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Coédigo DL003358 N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de Campus PONFERRADA
Duracion del Curso académico 2018 2019
Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25

Pagina 10 de 29



Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ENFERMERIA

Plaza/Coédigo DL003359 N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de Campus PONFERRADA
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Coédigo DL003360 N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019
Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria Psicosocial y Enfermeria Psiquiatrica

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ENFERMERIA

Plaza/Coédigo DL003361 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus LEON
Duracion del Primer semestre. Curso académico 2018 2019

Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria de la Infancia y la Adolescencia

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Coédigo DL003362 N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de Campus LEON
Duracion del Primer semestre. Curso académico 2018 2019
Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grado o Diplomatura en Enfermeria: 1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Enfermeria

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia docente, asistencial e investigadora en el campo del perfil de la plaza

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

FISIOTERAPIA

Plaza/Coédigo DL003363 N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de Campus PONFERRADA
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA

Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacién
Grado en Fisioterapia: 1,5 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: Fundamentos en FisioterapiaTitul.:Grado en Fisioterapia Créd.:6 S1. -Asig.2: Patologia General Titul.:
Grado en Fisioterapia Créd.:4,5 S1. -Asign. 3:Fisioterapia en Especialidades Clinicas IV. Titul.: Grado en
Fisioterapia. Créd.: 3 S2. -Asign.4:

Horari
Miércoles, 10:00-12:00 horas; jueves, 09:00-11:00 horas; viernes, de 12:00 a 14:00 horas.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia asistencial, docente e investigadora en el ambito de la Fisioterapia.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Coédigo DL003364 N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de Campus PONFERRADA
Duracion del Curso académico 2018 2019
Departamento  ENFERMERIA Y FISIOTERAPIA
Rama de CIENCIAS DE LA SALUD

Titulaciones de los candidatos / Ponderacién
Grado en Fisioterapia: 1,5 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Asig.1: Fundamentos en FisioterapiaTitul.:Grado en Fisioterapia Créd.:6,8 S1. -Asig.2: Fisioterapia en
Especialidades Clinicas IV Titul.: Grado en Fisioterapia Créd.:8,2 S2..

Horari
Miércoles, 10:00-12:00 horas; jueves, 09:00-11:00 horas; viernes, de 12:00 a 14:00 horas.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Experiencia asistencial, docente e investigadora en el &mbito de la Fisioterapia.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

GEOGRAFIA FISICA

Plaza/Coédigo DL003367 N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  GEOGRAFIA Y GEOLOGIA

Rama de ARTE Y HUMANIDADES

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ldo. o Graduado en Geografia, Ldo. en Geografia e H2, Ldo. en Fia. y Letras (G%): 1,5. Otros Licenciados,
Ingenieros, Arquitectos y Graduados: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: Cartografia I. Titul.: Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio. Créd.: 6 S2.-Asig.2: Cartografia Il.
Titul.: Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio. Créd.: 5 S1.-Asig.3: Patrimonio Natural y Geoturismo.
Titul.: Graduado en Turismo.

Horari
Mafianas y tardes

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se tendra especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las
asignaturas a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Codigo DL003368 N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019
Departamento  GEOGRAFIA Y GEOLOGIA
Rama de ARTE Y HUMANIDADES

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ldo. o Graduado en Geografia, Ldo. en Geografia e H2, Ldo. en Fia. y Letras (G%): 1,5. Otros Licenciados,
Ingenieros, Arquitectos y Graduados: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: Analisis y Valoracion del Paisaje. Titul.: Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio. Créd.: 6 S1.-Asig.2:
Estudios de Impacto Ambiental. Titul.: Grado en Geografia y Ordenacion del Territorio. Créd.: 6 S1.-Asig.3: Territorio y
Sostenibilidad: Educacion Ambiental. Titul.: Grado en Geografia y O.T. Créd.: 6 S2.Podria sufrir modificaciones en funcion de
las necesidades del &rea.

Horari

Mafianas y tardes

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se tendra especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las
asignaturas a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

GEOGRAFIA FISICA

Plaza/Coédigo DL003369 N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de Campus LEON
Duracion del Primer semestre. Curso académico 2018 2019

Departamento  GEOGRAFIA Y GEOLOGIA

Rama de ARTE Y HUMANIDADES

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ldo. o Graduado en Geografia, Ldo. en Geografia e H2, Ldo. en Fia. y Letras (G%): 1,5. Otros Licenciados,
Ingenieros, Arquitectos y Graduados: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos
Asig.2: Geografia Social. Titul.: Grado en Educacion Social. Créd.: 6 S1. Podria sufrir modificaciones en funcion
de las necesidades del area.

Horari
Mafianas y tardes

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se tendra especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las
asignaturas a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

GEOGRAFIA HUMANA

Plaza/Coédigo DL003370 N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  GEOGRAFIA Y GEOLOGIA

Rama de ARTE Y HUMANIDADES

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ldo. o Graduado en Geografia, Ldo. en Geografia e H2, Ldo. en Fia. y Letras (G%): 1,5. Otros Licenciados,
Ingenieros, Arquitectos y Graduados: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: Turismo Rural. Titul.: Graduado en Turismo. Créd.: 6 S1.-Asig.2: Ensefianza y Aprendizaje de las Ciencias
Sociales I. Graduado en Educacién Primaria. Créd.: 3 S2. Podria sufrir modificaciones en funcién de las
necesidades del area.

Horari
Mafianas y tardes

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se tendra especialmente en cuenta que la experiencia profesional esté relacionada con los perfiles de las
asignaturas a impartir.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

INGENIERIA ELECTRICA

Plaza/Cédigo DL003371 N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  INGENIERIA ELECTRICA Y DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

Rama de ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero Industrial, Master Ingeniero Industrial, Ingeniero de Minas, Master Ingeniero de Minas.:1,5. Otras
titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1: Termodinamica y mecanica de fluidos Aplicada. Titul.:Grado en Ingenieria de la Mecanica.Cr. 3. Semestrel.
Asig.2.:Sistemas Industriales y Edificios. Titul.:Master Ingeniero Industrial Cr.2,5. Semestre2.-Asig.3:Ahorro y eficiencia
energética. Titul.:Grado en Ingenieria de la Energia.Cr. 1. Semestre2. Asig.4: Instalaciones de combustion. Titul.: Grado
Ingenieria de la energia. Cr. 1,5. Semestrel. Otras asignaturas del area Cr. 1.

Horari
Mafianas y tardes segun horario de asignaturas.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se valoraran aspectos no tenidos en cuenta en el baremo relacionados con el area de conocimiento, asi como la
trayectoria profesional relacionada con el area.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Coédigo DL003372 N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018_2019
Departamento  INGENIERIA ELECTRICA Y DE SISTEMAS Y AUTOMATICA
Rama de ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacién
Ingeniero Industrial, Master Ingeniero Industrial. Ingeniero de Minas, Master Ingeniero de Minas, Ingeniero
Técnico Industrial o equivalentes, Ingeniero Técnico de Minas o equivalentes:1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Asig.1l:Energia hidraulica y eo6lica. Titul.:Grado Ingenieria Eléctrica. Cr. 4. Semestre2 -Asig.2: Sistemas
Eléctricos. Master Ingenieria Industrial. Cr.4 .Semestrel. Otras asignaturas del area Cr.1.

Horari
Mafianas y tardes segun horario de asignaturas.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se valoraran aspectos no tenidos en cuenta en el baremo relacionados con el area de conocimiento, asi como la
trayectoria profesional relacionada con el area.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

INGENIERIA ELECTRICA

Plaza/Coédigo DL003373 N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  INGENIERIA ELECTRICA Y DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

Rama de ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero Industrial, Master Ingeniero Industrial.:1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Asig.1:: Disefio de Maquinas Eléctricas. Titul.:Grado Ingenieria Eléctrica. Cr. 4. Semestre2. Asig.2: Distribucion
de la Energia Eléctrica. Titul.:Grado Ingenieria de Minas. Cr.4. Semestrel. Otras asignaturas del area Cr.1.

Horari
Mafianas y tardes segun horario de asignaturas.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se valoraran aspectos no tenidos en cuenta en el baremo relacionados con el area de conocimiento, asi como la
trayectoria profesional relacionada con el area.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Codigo DL003374
N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018_2019 )
Departamento  INGENIERIA ELECTRICA Y DE SISTEMAS Y AUTOMATICA
Rama de ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero Industrial, Master Ingeniero Industrial Ingeniero Técnico Industrial o equivalentes...:1,5. Otras
titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1l:Termodinamica y Mecéanica de Fluidos Aplicada Titul.:Grado Ingenieria Mecanica. Cr. 2. Semestrel. -
Asig.2:Instalaciones Industriales y Edificio I... Titul.:Grado Ingenieria Mecanica. Cr. 3. Semestrel. -Asig.3:Instalaciones
Industriales y Edificio Il... Titul.:Grado Ingenieria Mecanica. Cr. 4,5. Semestre2 -Asig.4: Ahorro y eficiencia energética...
Titul.:Grado en Energia. Cr.1,5. Semestre2. Otras asignaturas del area 1cr.

Horari

Horario de mafiana y tarde segin horario de asignaturas.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se valoraran aspectos no tenidos en cuenta en el baremo relacionados con el area de conocimiento, asi como la
trayectoria profesional relacionada con el area.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

INGENIERIA ELECTRICA

Plaza/Coédigo DL003375 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  INGENIERIA ELECTRICA Y DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

Rama de ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero Industrial, Master Ingeniero Industrial. Ingeniero Técnico Industrial o equivalentes:1,5. Otras
titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1:Electricidad Industrial. Titul.:Grado Ingenieria Mecéanica. Cr. 3,7. Semestre2. -Asig.2: Ampliacion de instalaciones
Eléctricas. Titul.:Grado Ingenieria Eléctrica.Cr. 3. Semestrel. -Asig.3: Lineas Eléctricas. Titul.:Grado Ingenieria de la
Energia. Cr.3. Semestrel -Asig.4: Centrales Hidroeléctricas. Titul.: Grado Ingenieria de la Energia. Cr.1,3. Semestre2. Otas

asignaturas del area Cr.1.

Horari
Mafianas y tardes segun horario de asignaturas.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se valoraran aspectos no tenidos en cuenta en el baremo relacionados con el area de conocimiento, asi como la
trayectoria profesional relacionada con el area.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Coédigo DL003376 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018_2019
Departamento  INGENIERIA ELECTRICA Y DE SISTEMAS Y AUTOMATICA
Rama de ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero Industrial, Master Ingeniero Industrial. Ingeniero Técnico Industrial o equivalentes:1,5. Otras

titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Asig.1l:Electrotécnia General. Titul.:Grado Ingenieria Aeroespacial. Cr. 3,5. Semestre2. -Asig.2: Generacion Eléctrica
Titul.:Grado Ingenieria Eléctrica. Cr. 4. Semestrel. Asig.3: Tecnologia Electrénica e Informatica. Titul.:Grado Ingenieria de
la Energia. Cr. 3,5. Semestrel. Otas asignaturas del area Cr.1..
Horari
Mafianas y Tardes segun horario de asignaturas.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se valoraran aspectos no tenidos en cuenta en el baremo relacionados con el area de conocimiento, asi como la
trayectoria profesional relacionada con el area.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

INGENIERIA ELECTRICA

Plaza/Coédigo DL003377 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  INGENIERIA ELECTRICA Y DE SISTEMAS Y AUTOMATICA

Rama de ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero Industrial, Master Ingeniero Industrial. Ingeniero de Minas, Master Ingeniero de Minas. Ingeniero
Técnico Industrial o equivalentes:1,5. Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Asig.1: Principio de Mag. y Circuitos Eléctricos. Titul.:Grado Ingenieria Electronica. Cr. 4. Semestrel -Asig.2: Sistemas
Polifasicos y Maq. Eléctricas. Titul.:Grado Ingenieria Mecanica. Cr. 1. Semestrel. -Asig.3: Sistemas Eléctricos de Potencia.
Titul.:Grado Ingenieria Eléctrica.Cr. 3. Semestre2. -Asig.4:Gestion de la energia eléctrica. Titul.: Grado Ingenieria
Eléctrica.Cr. 3. Semestre2. Otras asignaturas del area Cr.1.
Horari
Mafianas y tardes segun horario de asignaturas.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se valoraran aspectos no tenidos en cuenta en el baremo relacionados con el area de conocimiento, asi como la
trayectoria profesional relacionada con el area.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Codigo DL003378 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018_2019 )
Departamento INGENIERIA ELECTRICA Y DE SISTEMAS Y AUTOMATICA
Rama de ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero Industrial, Master Ingeniero Industrial:1,5 Otras titulaciones rama Ingenieria y arquitectura:1. Otras

titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Asig.1:Termodinamica y Mecanica de Fluidos Aplicada. Titul.:Grado Ingenieria Mecanica. Cr. 5. Semestrel-Asig.2:
Instalaciones Industriales y Edificio Il Titul.:Grado Ingenieria Mecanica. Cr. 4,5. Semestre2. Asig.3: Sistemas Industriales y
Edificios.Titul.:Master Ingeniero Industrial. Cr. 1,5. Semestre2. Otras asignaturas del area Cr.1

Horari
Mafianas y tardes segun horario de las asignaturas.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Se valoraran aspectos no tenidos en cuenta en el baremo relacionados con el area de conocimiento, asi como la
trayectoria profesional relacionada con el area.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

INGENIERIA QUIMICA

Plaza/Coédigo DL003380 N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de Campus LEON

Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  QUIMICA Y FiSICA APLICADAS

Rama de ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero Quimico: 1,5 puntos. Otras Ingenierias y Licenciaturas en Ciencias: 1,2 puntos.
Resto de titulaciones:

0,1 puntos

Docencia a impartir por los candidatos

Tecnologias para la descontaminacién de gases y depuracion de aguas. Grado en Ciencias Ambientales Gestion de recursos
energéticos. Grado en Ciencias Ambientales. Gestion de residuos agroindustriales. Grado en Ingenieria Agraria. Quimica.
Grados en la E.I.I.I1.A. Tecnologia del medioambiente. Grados en la E.I.I.I.A

Horari
De mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Conocimiento y experiencia en Proyectos y gestiéon medioambiental. Se valorara su capacidad docente e
investigadora.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Coédigo DL003381 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018_2019
Departamento  QUIMICA Y FiSICA APLICADAS
Rama de ARQUITECTURA E INGENIERIA
Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Ingeniero Quimico: 1,5 puntos. Otras Ingenierias y Licenciaturas en Ciencias: 1,2 puntos.

Resto de titulaciones:
0,1 puntos

Docencia a impartir por los candidatos

Quimica. Grados de la Escuela de Ingenierias Industrial, Informatica y Aeroespacial. Quimica. Grado en

Ingenieria Minera / Grado en Ingenieria de la Energia. Petroquimica y Carboquimica. Grado en Ingenieria de la
Energia.Combustibles. Grado en Ingenieria de la Energia

Horari

De tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Conocimientos y experiencia en el campo de los combustibles y la energia. Manejo de equipamiento especifico. Se
valorara su experiencia docente e investigadora.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

INGENIERIA QUIMICA

Plaza/Coédigo DL003382 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus LEON

Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  QUIMICA Y FiSICA APLICADAS

Rama de ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero Quimico: 1,5 puntos. Otras Ingenierias y Licenciaturas en Ciencias: 1,2 puntos.
Resto de titulaciones:

0,1 puntos

Docencia a impartir por los candidatos

Industrias alimentarias: Disefio, servicios auxiliares y gestion medioambiental. Grado en Ciencia y Tecnologia de los
Alimentos. Tecnologias para la descontaminacién de gases y depuracion de aguas. Grado en Ciencias Ambientales Gestion de
recursos energéticos.Grado en Ciencias Ambientales. Quimica. Grados en la E.l.I.I.A Tecnologia del medioambiente. Grados
enlaE.lLLLILA

Horari

De tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Conocimiento y experiencia en Proyectos y gestion medioambiental. Se valorara su capacidad docente e
investigadora.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25

Plaza/Coédigo DL003383 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus PONFERRADA

Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  QUIMICA Y FiSICA APLICADAS

Rama de ARQUITECTURA E INGENIERIA

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion

Ingeniero Quimico : 1,5 puntos. Quimico : 1,3 puntos.
Otras Ingenierias y Licenciaturas en Ciencias: 1,2 puntos.

Resto de titulaciones: 0,1 puntos

Docencia a impartir por los candidatos
Asignatura: Quimica. Grado en Ingenieria Agroalimentaria y en el Grado en Ingenieria Forestal y del Medio
Rural. 9 créditos. Anual

Horari
Mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
Conocimientos y experiencia en el campo de la Ingenieria Agroalimentaria. Se valorara su experiencia docente e
investigadora.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACION DE EMPRESAS

Plaza/Coédigo DL003334 N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA

Rama de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Economia, Finanzas, Marketing y Comercio:1,5 Otras titulaciones:
0,1

Docencia a impartir por los candidatos
-Juego de Empresa (GADE) 3 créd. S2. -Direccién y Control Calidad (GADE) 3 créd. S1

Horari
Lunes a viernes: tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
La prioridad del Area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de
las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Codigo DL003335 N° de horas TRES horas de docencia TRES horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019
Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA
Rama de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Economia, Finanzas, Marketing, Comercio, RRLL y RRHH e
Ingenierias:1,5 Otras titulaciones:0,1

Docencia a impartir por los candidatos
-Direccién Estratégica (GRRLL y RRHH) 6 créd. S1. -Fundamentos Admén. Empresas (GInformatica) 3 créd. S2.

Horari
Miércoles y viernes: mafiana; jueves: mafiana y tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
La prioridad del Area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de
las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACION DE EMPRESAS

Plaza/Coédigo DL003336 N° de horas CUATRO horas de docencia CUATRO horas  Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA

Rama de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Economia, Finanzas, Marketing, Comercio e Ingenierias:1,5 Otras
titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Fundamentos Admon Empresas (GEconomia) 6 créd. S2. -Organizacién y Gestiéon de Empresas (GIGeomatica y
Topografia-Ponferrada) 6 créd. S1.

Horari
Lunes: tarde; martes y viernes: mafiana.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
La prioridad del Area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de
las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Codigo DL003337 N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018_2019
Departamento DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA
Rama de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacién
Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Economia, Finanzas, Marketing, Comercio, RRLL y RRHH e
Ingenierias:1,5 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Disefio Organizativo (GADE) 7 créd S2. -Direccién de Operaciones (GADE) 7 créd S1. -Aspectos Generales Admén y
Gestion Empresarial (MGestion Prev Riesgos Laborales) 1 créd S1.

Horari
Martes, miércoles, jueves y viernes: mafiana/tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
La prioridad del Area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de
las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Servicio de Recursos Humanos
Seccion de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACION DE EMPRESAS

Plaza/Cédigo DL003338 N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA

Rama de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Economia, Finanzas, Marketing, Comercio, RRLL y RRHH e
Ingenierias:1,5 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Economia Empresa y Gestion Innovacién (GBiotecnologia) 3 créd S1. -Direccion Innovacion (GADE) 3 créd. S1. -
Habilidades Directivas (GRRLL y RRHH) 3 créd S1. -Organizacion y Métodos Trabajo (GRRLL y RRHH) 6 créd S2.

Horari
Lunes y miércoles: mafiana; martes y jueves: mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
La prioridad del Area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de
las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Codigo DL003339 N° de horas CINCO horas de docencia CINCO horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018_2019
Departamento DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA
Rama de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacién
Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Economia, Finanzas, Marketing, Comercio, Turismo e Ingenierias.
Otras titulaciones: 0,1.

Docencia a impartir por los candidatos
Fundamentos Admon Empresas (GlElectrénica) 6 créd. S1. -Fundamentos Admon Empresas (GTurismo) 6 créd. S2.
-Direccién Operaciones Empresas Turisticas (GTurismo) 6 créd. S2.

Horari
Lunes y martes: tarde; miércoles y jueves: mafana; viernes: mafiana y tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
La prioridad del Area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de
las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Seccion de Personal Docente e Investigador

ORGANIZACION DE EMPRESAS

Plaza/Coédigo DL003340 N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA

Rama de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Economia, Finanzas, Marketing, Comercio e Ingenierias:1,5 Otras
titulaciones:0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Disefio Organizativo (GADE) 8 créd. S2. -Fundamentos Admon Empresas (GMarketing) 6,9 créd. S1. -
Fundamentos Admon Empresas (GlEléctrica) 3 créd. S1.

Horari
Lunes, martes y jueves: mafiana/tarde; miércoles y viernes: tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
La prioridad del Area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de
las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Codigo DL003341 N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018_2019
Departamento DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA
Rama de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacién
Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Economia, Finanzas, Marketing, Comercio e Ingenierias:1,5 Otras
titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Direccién Operaciones (GADE) 7 créd. S1. -Fundamentos Admén Empresas (GIEléctrica) 3 créd. S1. -Fundamentos
Admon Empresas (GInformacion y Documentacion) 8 créd. S2.

Horari
Lunes, miércoles y viernes: mafana/tarde; martes: tarde.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
La prioridad del Area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de
las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Plaza/Coédigo DL003342 N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA

Rama de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Economia, Finanzas, Marketing, Comercio, RRLL y RRHH e
Ingenierias:1,5 Otras titulaciones:0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Creacion de Empresas (GADE) 6 créd. S2. -Fundamentos Admoén Empresas (GRRLLYRRHH) 6 créd. S1. -Creacion de
Empresas Tecnoldgicas (Mlindustrial) 3 créd. S2. -Creacion de Empresas Biotecnoldgicas (GBiotecnologia) 3 créd.
S1

Horari
Lunes, martes y viernes: tarde; miércoles: mafiana/tarde; jueves: mafana.

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
La prioridad del Area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de
las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Codigo DL003343 N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019
Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA
Rama de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Economia, Finanzas, Marketing, Comercio, Turismo, RRLL y
RRHH:1,5 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Habilidades Directivas (GADE) 6 créd. S1. -Direc. RRHH Empresas Turisticas (GTurismo) 6 créd. S2. -Creacion de
Empresas (GRRLL y RRHH) 6 créd. S1. -Direccion de la Innovacién (GRRLL y RRHH) 6 créd. S1.

Horari
Lunes y martes: mafiana/tarde; jueves y viernes: mafiana

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
La prioridad del Area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de
las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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ORGANIZACION DE EMPRESAS

Plaza/Coédigo DL003344 N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA

Rama de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Economia, Finanzas, Marketing, Comercio, RRLL y RRHH e
Ingenierias:1,5 Otras titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Direccion de Operaciones (GMarketing) 7,5 créd. S1. -Direccion RRHH Il (GRRLL y RRHH) 6 créd. S2. -Sistemas de
Gestion de Empresas (MIMinera) 4,5 créd. S1.

Horari
Martes y viernes: tarde; miércoles y jueves: mafiana y tarde

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
La prioridad del Area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de
las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado

25
Plaza/Codigo DL003345 N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018_2019
Departamento DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA
Rama de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacién
Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Economia, Finanzas, Marketing, Comercio, RRLL y RRHH:1,5 Otras
titulaciones: 0,1

Docencia a impartir por los candidatos

Fundamentos Admon Empresas (GFinanzas) 6 créd. S1. -Direccion RRHH (GComercio Internacional) 4 créd. S2. -
Direccion RRHH | (GRRLL y RRHH) 6 créd. S1. -Fundamentos Admon y Gestion (MFormacion Profesorado ES) 2
créd. S1

Horari

Lunes a viernes: tarde; miércoles, jueves y viernes: mafiana

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
La prioridad del Area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de
las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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Plaza/Coédigo DL003346 N° de horas SEIS horas de docencia SEIS horas de Campus LEON
Duracion del Curso académico 2018 2019

Departamento  DIRECCION Y ECONOMIA DE LA EMPRESA

Rama de CIENCIAS SOCIALES Y JURIDICAS

Titulaciones de los candidatos / Ponderacion
Grados o Licenciaturas equivalentes en ADE, Economia, Finanzas, Marketing y Comercio:1,5 Otras titulaciones:
0,1

Docencia a impartir por los candidatos
Habilidades Directivas (GMarketing) 6,9 créd S2. -Fundamentos Admén Empresas (GADE) 6,9 créd. S1. -Direccion
RRHH (GComercio Internacional) 2,9 créd. S2.

Horari
Lunes a viernes: tarde; miércoles y jueves: mafiana

Adecuacion de los solicitantes a las necesidades a desarrollar (Apartado 6 del baremo). Maximo 8
La prioridad del Area a efectos de esta plaza se centra en la relacion de los méritos alegados con el contenido de
las asignaturas a impartir, valorando especialmente su experiencia docente y laboral en dichas materias.

Puntuacion minima exigida para superar el proceso selectivo (Articulo 11, Apartado
25
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