	
	
	Espacio para el logo, escudo y/o anagrama de la otra entidad


[image: image1.jpg]ﬁ &mvemdad
X





CONVENIO ESPECÍFICO ENTRE LA UNIVERSIDAD DE LEÓN (ESPAÑA) Y [INDICAR EL NOMBRE DE LA ENTIDAD] PARA LA REALIZACIÓN DE TESIS DOCTORALES EN RÉGIMEN DE COTUTELA

El texto que aparece en color azul en este modelo de Convenio es aclaratorio y no ha de formar parte del mismo, por lo que debe estar borrado cuando se envíe para su tramitación.

En el texto en color rojo aparecen contenidos que se resaltan para facilitar su cumplimentación, y que deben ser sustituidos, en color negro, por los datos que correspondan en cada caso.

En aplicación de lo dispuesto en el art. 50.1 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Jurídico del Sector Público, será necesario que el Convenio se acompañe de una memoria justificativa donde se analice su necesidad y oportunidad, su impacto económico, el carácter no contractual de la actividad en cuestión, así como el cumplimiento de lo previsto en la citada Ley [Ver modelo de memoria].

En la ciudad de         , a     de         de 201

R E U N I D O S

De una parte  D. Juan Francisco García Marín, Rector Magnífico de la Universidad de León, cargo para el que fue nombrado por Acuerdo de la Junta de Castilla y León nº 19/2016, de 21 de abril (B.O.C. y L. nº 77, del 22 de abril), actuando en representación de la Universidad de León en virtud de las facultades conferidas por el artículo 20 de la Ley Orgánica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades, y artículo 78 de los Estatutos de la Universidad de León, aprobados por Acuerdo 243/2003, de 23 de octubre, de la Junta de Castilla y León, con domicilio en León, Avda. Facultad de Veterinaria Nº 25 y con C.I.F. nº Q2432001B.

De otra, D./Dña.  [nombre del representante que firma el convenio], en nombre y representación de  [nombre de la entidad, tipo de entidad de que se trata, su CIF, el número de inscripción en el Registro que corresponda y su domicilio a efectos de notificaciones derivadas del Convenio], como [cargo que ostenta en la institución]  del/la mismo/a, actuando en representación de dicha entidad, en virtud de las facultades conferidas por [Indicar el documento en el que consta el apoderamiento suficiente del firmante, y que puede ser un poder notarial, un acuerdo de la Asamblea General u órgano similar de la entidad o una norma en la que se especifique dicho apoderamiento].                                    


Ambas partes se reconocen mutuamente la capacidad legal necesaria para la firma del presente Convenio, en nombre de las entidades que representan y 

EXPONEN


Que la Universidad de León y [nombre de la entidad firmante] tienen interés en posibilitar la realización de tesis doctorales en régimen de “cotutela”, para lo que ambas partes suscriben el presente Convenio que se regirá por las siguientes:

ESTIPULACIONES

Primera.- Objeto del Convenio
El presente Convenio tiene como finalidad establecer la colaboración institucional bilateral que permita la realización de tesis doctorales en régimen de cotutela.

Segunda.- Aspectos académicos

1. Como requisito académico previo al régimen de cotutela previsto en el presente Convenio, el doctorando acreditará la reunión de los requisitos para el acceso al doctorado que se establecen en el Real Decreto 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las enseñanzas oficiales de doctorado, o la normativa vigente aplicable y, en su caso, los requisitos académicos equivalentes exigidos en la otra institución firmante de este Convenio.


2. La inscripción y admisión del proyecto de tesis doctoral, la propuesta y aprobación de expertos que han de integrar el Tribunal, el depósito de la tesis doctoral y la admisión a trámite de la lectura/defensa de la tesis doctoral se ajustarán a la normativa vigente en el momento en el que se realicen dichos trámites, en la Universidad en la que se lleven a cabo.


3. El doctorando efectuará su trabajo bajo el control y la responsabilidad de un director de tesis en cada una de las Universidades o instituciones firmantes.


4. En el caso de la Universidad de León, la cotutela de la tesis doctoral se solicitará a la Comisión Académica del programa u órgano responsable correspondiente en el momento de la presentación del proyecto de tesis doctoral para su aceptación.


5. Si el órgano responsable aceptara dicha propuesta, la elevará a la Escuela de Doctorado para su aprobación, si procediese. Asimismo, la Escuela de Doctorado podrá arbitrar las medidas necesarias destinadas a comprobar el cumplimiento de las diferentes estipulaciones del presente Convenio.


6. A fin de desarrollar este Convenio, se incluirá un Anexo para cada doctorando que quede sujeto al mismo, en el que se especificará la identidad de los directores de la tesis, haciendo constar, al menos, los siguientes datos: nombre y apellidos, el título de doctor que posean, el destino o cargo y el Departamento u Organismo en el que prestan servicios, así como el nombre del doctorando, dirección del órgano responsable en el que se registra el proyecto de tesis doctoral y el título de la misma.


7. El doctorando redactará su tesis en castellano o en inglés. En todo caso, al menos el resumen, el índice y las conclusiones de la tesis, serán redactados en castellano, ajustándose asimismo a las normas correspondientes que, en este aspecto, hubiera en la Universidad en la que se proceda al depósito y defensa de la tesis doctoral.


8. La tesis será defendida una sola vez en una de las Universidades o instituciones firmantes del Convenio. Mediante acuerdo de ambos directores se determinará el lugar donde se realice la defensa de la tesis. Dicho acuerdo será comunicado a la Escuela de Doctorado de la Universidad de León y al órgano equivalente de [nombre de la entidad firmante], con una antelación mínima de dos meses.

[El acto de defensa de la tesis podrá ser único y celebrarse en cualquiera de las dos universidades o celebrarse en las dos universidades si se especifica en el Convenio el procedimiento a seguir en ambas universidades.]

[Según los apartados 8 y 9 del art. 8 de la Normativa para la defensa de la tesis doctoral en la Universidad de León “para que la tesis pueda optar a la mención cum laude en el caso de que no sea defendida en la Universidad de León, los Convenios de cotutela deberán especificar cómo se garantizará el cumplimiento de los requisitos detallados en el artículo segundo uno del R.D. 534/2013, de 12 de julio, que modifica el art.14 apartado 7 del Real Decreto 99/2011, de 28 de enero”. 

“Asimismo, se regulará en el Convenio, en el caso de la defensa única en la otra Universidad, que se garantice la comunicación a la Universidad de León de la Rama de Conocimiento en la que el nuevo Doctor puede solicitar el premio extraordinario”.]



9. La constitución del Tribunal que juzgue la tesis, la actuación del mismo y el procedimiento a seguir en la defensa de la tesis se ajustarán a la normativa vigente en la Universidad donde se realice la defensa. Respecto a su composición, se indica que entrará a formar parte del mismo, al menos, un miembro de cada una de las Universidades o instituciones intervinientes en la cotutela.


Los gastos de defensa de la tesis doctoral, así como los de desplazamiento, alojamiento y manutención de los miembros del Tribunal, correrán a cargo de la entidad en la que se defienda. En el caso de la Universidad de León los gastos correspondientes se financiarán con cargo a [concepto presupuestario que corresponda]. 

10. El título de Doctor que se expida en las instituciones firmantes del Convenio específico incluirá en su anverso la diligencia “tesis en régimen de cotutela con la Universidad de [indicar el nombre de la entidad firmante]”, en la medida que las respectivas normativas reguladoras de la expedición de títulos universitarios oficiales vigentes en cada país, lo permita.

Tercera.- Aspectos administrativos


1. El tiempo mínimo de estancia que deberá de realizar el doctorando en cada una de las instituciones participantes en este Convenio y con el fin de garantizar una cotutela efectiva será de [concretar número de meses]. 

El tiempo máximo para la realización de la tesis en régimen de cotutela será el mismo que el establecido para la tesis ordinaria.

[Según el art. 8.1.b) de la Normativa para la defensa de la tesis doctoral en la Universidad de León se precisa “que, durante el periodo de formación necesario para la obtención del título de doctor, el doctorando haya realizado una estancia mínima de seis meses en la institución con la que se establece el Convenio de cotutela, realizando trabajos de investigación, bien en un solo periodo o en varios. Las estancias y las actividades serán reflejadas en el Convenio de cotutela”.]



2. El doctorando será responsable de realizar los trámites precisos para obtener la cobertura social y sanitaria necesaria durante la realización de las actividades previstas en este Convenio. A tal efecto, será requerido acreditar que dispone de seguro que cubra las contingencias de responsabilidad civil, accidentes, enfermedad y repatriación motivada por enfermedad o fallecimiento.

3. La inscripción en el registro del régimen de cotutela se realizará en ambas Universidades. El doctorando será responsable de abonar los precios públicos que correspondan, así como aquellos gastos derivados de la presentación y defensa de la tesis doctoral, u otros si los hubiera. El doctorando será responsable igualmente de todos los gastos de viajes, alojamiento y manutención.


4. La Escuela de Doctorado de la Universidad de León mantendrá un registro de las tesis doctorales que se defiendan en régimen de cotutela, realizando el seguimiento y control de las mismas.


5. En lo concerniente a las modalidades de depósito, derechos de autor y reproducción de las tesis, así como propiedad intelectual en la Universidad o institución en la que tengan lugar dichas actuaciones, se actuará conforme establezca la respectiva normativa vigente aplicable.

6. Independientemente de lo regulado en el presente Convenio, el doctorando podrá obtener en la Universidad de León y en [nombre de la entidad firmante] el título de Doctor con la mención de "Doctorado Internacional", siempre que se ajuste a la normativa y requisitos específicos necesarios para la obtención del referido título.

Cuarta.- Responsables

Los responsables de la ejecución de las actividades previstas en el Convenio y del seguimiento del mismo serán:

- El Director de la Escuela de Doctorado por parte de la Universidad de León, y

- [incluir el responsable por parte de la entidad] por parte de [incluir el nombre de la entidad]  

Dichos responsables serán los encargados de vigilar por la correcta realización de las actividades previstas en este Convenio y de intentar solucionar de forma amistosa las posibles controversias que pudieran surgir entre las partes.

Estos responsables podrán en cualquier momento proponer a ambas partes la modificación de las estipulaciones del presente Convenio, así como la supresión o adición de cualquier otra que estimen oportuna.

Quinta.- Duración

El presente Convenio entrará en vigor al día de la fecha de su firma y su duración se establece para un período de tres años. Vencido este plazo, se prorrogará por otros tres años, si así lo acuerdan las partes por escrito con carácter previo a la finalización de la vigencia inicial del Convenio, y siempre sin perjuicio de las acciones conjuntas ya iniciadas y no concluidas. 


La modificación del presente Convenio requerirá acuerdo unánime de los firmantes que será expresado por escrito y adjuntado como Anexo al presente Convenio.

[A la hora de redactar esta estipulación y en cumplimiento del Art. 49. h] de la Ley 40/2015, de Régimen Jurídico del Sector Público, deberá tenerse en cuenta: La duración del Convenio no podrá ser superior a cuatro años, salvo que normativamente se prevea un plazo superior, mientras que la prórroga será por un periodo de hasta cuatro años adicionales]

Sexta.- Resultados derivados del convenio

Los resultados derivados del desarrollo de este Convenio no incluidos en el ámbito de aplicación de la normativa de propiedad intelectual y/o industrial corresponden a ambas partes, que podrán reproducirlos y divulgarlos para fines propios de las mismas. 

En la difusión de resultados se hará siempre mención al presente Convenio.

Aquellos resultados obtenidos susceptibles de protección respecto a su propiedad intelectual y/o industrial se pondrán, por parte de los interesados, en conocimiento de los responsables del Convenio, quienes adoptarán las medidas a su alcance para que se respeten los derechos dimanantes de la normativa vigente en eta materia.
Séptima.- Causas de resolución

Son causas de resolución del presente Convenio, en función de lo establecido en el art. 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre: 

•
El transcurso del plazo de vigencia del Convenio sin haberse acordado la prórroga del mismo.

•
El mutuo acuerdo de las partes firmantes, manifestado por escrito.

•
El incumplimiento de alguna de las partes de sus obligaciones en un período de treinta días a partir de la notificación escrita por la otra parte, en este caso puede resolver unilateralmente el presente Convenio.

•
Por decisión judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.

•
Las causas previstas en el Convenio y las establecidas en la legislación vigente.

Octava.- Liquidación del Convenio

El cumplimiento y la resolución del Convenio dará lugar a la liquidación del mismo con el objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las partes según lo estipulado en el art. 52 de la ley 40/2015. Si cuando tenga lugar cualquiera de las causas de resolución del Convenio existen actuaciones en curso de ejecución, las partes, a propuesta de los responsables de seguimiento del Convenio, podrán acordar la continuación y finalización de las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su finalización, transcurrido el cual se deberá proceder a la liquidación de las mismas.

Novena.- Portal de Transparencia

El Convenio suscrito podrá ser puesto a disposición de los ciudadanos en el correspondiente Portal de Transparencia en aplicación de lo dispuesto en la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, Acceso a la Información Pública y Buen Gobierno, así como en la Ley 3/2015, de 4 de marzo, de Transparencia y Participación Ciudadana de Castilla y León.

Décima.- Protección de datos
Las partes se comprometen a usar de manera confidencial los datos de carácter personal derivados de la ejecución del Convenio y a tratarlos de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la protección de las personas físicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales y a la libre circulación de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de protección de datos), la Ley Orgánica 3/2018 de 5 de diciembre de Protección de Datos personales y garantía de los derechos digitales, así como en el resto de la normativa vigente en materia de protección de datos de carácter personal.

Asimismo, las partes se comprometen a adoptar las medidas de carácter técnico y organizativo necesarias que garanticen la seguridad de los datos de carácter personal y eviten su alteración, pérdida de tratamiento y acceso no autorizado.

Las personas cuyos datos sean objeto de tratamiento pueden ejercitar los derechos contemplados en el RGPD ante los siguientes órganos:

- Delegado de Protección de Datos de la UNIVERSIDAD DE LEÓN : Start Up, SL., a través de la dirección electrónica: dpd.unileon@seguridadinformacion.com

- (Responsable del tratamiento de los datos personales o, en su caso, Delegado de Protección de Datos de la otra parte y correo electrónico)
Undécima.- Compromiso de las partes


En virtud de este Convenio cada institución firmante reconocerá la validez de la tesis doctoral defendida al amparo del mismo, comprometiéndose a expedir el correspondiente título de Doctor.


Y en prueba de conformidad con cuanto antecede, ambas instituciones firman el presente Convenio, por duplicado, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.

	
Por la Universidad de León

EL RECTOR
	Por [nombre de la entidad firmante]
LA/EL…….

	
	

	Fdo. D. Juan Francisco García Marín
	Fdo. D. 
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