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PREAVISO DE OFERTA DE EMPLEO EN LA UNIVERSIDAD DE LEON

CORRESPONDIENTE A LA CONVOCATORIA DE AYUDAS PARA LA PROMOCION DE
EMPLEO JOVEN E IMPLANTACION DE LA GARANTIA JUVENIL EN [+D+I

Plan Estatal de Investigacion Cientifica y Técnica y de Innovaciéon 2013-2016
Fundamentos
Este preaviso de oferta de empleo en la Universidad de Ledn se realiza al amparo

de la publicacion en la Sede Electrénica del Ministerio de Economia y Competitividad
(MINECO, https://sede.micinn.gob.es) de la Propuesta de Resolucion Provisional de

actuaciones seleccionadas de la convocatoria 2014 de Ayudas para la Promociéon de
Empleo Joven e Implantacion de la Garantia Juvenil en I+D+i del MINECO (convocadas
por Resolucion de 12 de enero de 2015, de la Secretaria de Estado de Investigacion,

Desarrollo e Innovacion y subsiguientes modificaciones), del Programa Estatal de
Promocion del Talento y su Empleabilidad, en el marco del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica y Técnica y de Innovacién 2013-2016.

En dicha resolucion provisional, la Universidad de Ledn ha resultado beneficiaria,
provisionalmente, de un total de nueve (9) ayudas para la contratacion de Titulados
Universitarios y cuatro (4) para la contratacion de titulados en el marco de la Formacion
Profesional, para realizar tareas de |+D+i adecuadas a la actuacion para la que se concede

cada una de las ayudas.

Las ayudas provisionalmente concedidas, la titulacion requerida y la descripciéon de

la actuacion para cada una de ellas se relacionan en el Anexo - I.

El articulo 18 (Presentacion de contratos e incorporacion del personal) de la
convocatoria del MINECO dispone que, de forma general, los Centros de I+D
beneficiarios de las ayudas dispondran de un plazo de 30 dias habiles, a contar desde el
dia siguiente al de la publicacion de la resolucion de concesion en la sede electrdénica

del MINECO, para formalizar los contratos.

Para poder cumplir ese plazo y dar mayor difusion de la convocatoria de la oferta
de empleo, asi como para facilitar a los interesados en concurrir a los contratos la
preparacion de la documentacién necesaria para la solicitud, se hace publico este
PREAVISO DE OFERTA DE EMPLEO.

Rectorado W Avda. de la Facultad, 25 B 24004 Leon B Tel.: (+34) 987 291637 W Fax: (+34) 987 291638

www.unileon.es B vice.investigacion@unileon.es


https://sede.micinn.gob.es/
http://www.idi.mineco.gob.es/stfls/MICINN/Ayudas/PE_2013_2016/PE_Promocion_e_Incorporacion_Talento_y_su_Empleabilidad/FICHEROS/SE_Incorporacion/Ayudas_promocion_empleo_joven_2014/Texto_consolidado_Resolucion_convocatoria_PEJ2014.pdf

La oferta de empleo para cubrir, mediante concurso de meéritos, los contratos

ofertados al amparo de las ayudas se realizara una vez que se haya publicado la resolucién

definitiva de concesidn, a la que se refiere el articulo 17 de la convocatoria.

Por tanto, se hace saber que:

La informacion que se indica en el Anexo-l, tanto en lo referido al
numero de contratos como a las titulaciones requeridas y actividad a
desarrollar, es provisional y queda condicionada a lo que se determine en la
mencionada resolucion definitiva.

Informacion de interés

A continuacion se indican algunos de los requisitos generales que deben reunir los

candidatos, caracteristicas de los contratos e informacion orientativa sobre los plazos de

proceso de seleccion.

Requisitos generales de los candidatos

(Ver los especificos de cada puesto en el Anexo- 1)

a) Titulacion:

Para los contratos de titulados universitarios: estar en posesion de un titulo de
Licenciado, Ingeniero, Arquitecto, Graduado, Diplomado o Ingeniero Técnico.

Para los contratos de titulados en el marco de la formacion profesional: estar en
posesion de un titulo de Técnico o de Técnico Superior.

b) Estar inscritos o cumplir con los requisitos para inscribirse en el fichero del Sistema

Nacional de Garantia Juvenil. A modo resumen (debe leerse detenidamente la

resolucion de la convocatoria de ayudas) podran ser beneficiarios de la Garantia

Juvenil los que cumplan los siguientes requisitos:

Jovenes de nacionalidad espanola o ser ciudadanos de la Unidén o de los Estados
parte del Acuerdo Economico Europeo o Suiza que se encuentren en Espafa en
ejercicio de la libre circulacién y residencia. También podran inscribirse los
extranjeros titulares de una autorizacion para residir en territorio espanol que
habilite para trabajar.

Estar empadronado en cualquier localidad del territorio nacional espanol.

Tener mas de 16 aios y menos de 30 anos en el momento de solicitar la inscripcion
en el Fichero del Sistema Nacional de Garantia Juvenil.

No haber trabajado en los 30 dias naturales anteriores a la fecha de presentacion
de la solicitud.

No haber recibido acciones educativas que conlleven mas de 40 horas mensuales en
los 90 dias naturales anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud.


http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/accesoJovenes.html
http://www.empleo.gob.es/es/garantiajuvenil/accesoJovenes.html

- No haber recibido acciones formativas que conlleven mas de 40 horas mensuales en
los 30 dias naturales anteriores a la fecha de presentacion de la solicitud.

- Presentar una declaracion expresa de tener interés en participar en el Sistema
Nacional de Garantia Juvenil, adquiriendo un compromiso de participacion activa
en las actuaciones que se desarrollen en el marco de la Garantia Juvenil.

Caracteristicas de los contratos

Los candidatos seleccionados formalizaran un contrato laboral a tiempo completo
por obra y servicio determinado, de dos anos de duracion.

De acuerdo con lo establecido en la convocatoria de ayudas, el salario bruto anual
percibir sera de:

- 16.422,00 euros en el caso de titulados universitarios.
- 15.000,00 euros en el caso de titulados en el marco de la formacion profesional.

El lugar de trabajo estara ubicado en las instalaciones de la Universidad de Leon,
Campus de Vegazana (Ledn) o Campus de Ponferrada (Ponferrada), segln el destino del
puesto y la actividad a realizar indicada en la concesion de la ayuda.

Tareas a realizar

Las persona contratadas en el marco de esta oferta de empleo se formara y
realizara sus tareas en actividades de investigacion, Desarrollo e Innovacion de la
Universidad de Ledn, en el marco del perfil de la actuacion para la que se haya concedido
la ayuda (ver Anexo-l), bajo la direccion del investigador principal o director del Grupo o

Instituto de investigacion que se designe.

Plazos previstos

El plazo de presentacion de solicitudes para la presente oferta estara abierto hasta
10 dias naturales contados a partir del dia siguiente de la publicacion de la oferta plblica
de empleo en la pagina Web de la Universidad de Ledon (www.unileon.es), que sera
posterior a la publicacion de resolucion definitiva de las ayudas concedidas en la sede
electrdnica del MINECO.

El proceso de seleccion se realizara en un plazo estimado de 10 dias naturales tras
el cierre del plazo de presentacion de solicitudes.

El plazo de incorporacion al puesto de trabajo sera de 30 dias habiles desde la
publicacién de la resolucion definitiva de la convocatoria de ayudas.

Proceso de seleccion

Los contratos ofertados se adjudicaran mediante concurso de méritos, en el que se
valoraran los datos aportados en el curriculo de los solicitantes, que se adecuen a los
criterios de seleccion indicados para cada plaza, mediante la aplicacion del baremo
aplicable a cada puesto (ver Anexo-lI).



Los candidatos que mas se adecuen al puesto requerido podran ser convocados a
una entrevista personal con una Comision de Seleccion creada al efecto para cada puesto.

Presentacion de solicitudes

Las personas interesadas en concurrir a las plazas ofertadas deberan enviar por
correo electrénico a la direccion que se indicara en el momento en que se realice la
convocatoria la documentacion que se indica, indicando en el asunto la referencia que se
corresponda a la plaza a la que se desee concurrir.

Si desean concurrir a mas de una plaza, deberan enviar tantos correos electronicos

como puestos a los que concurran.

DOCUMENTACION A PRESENTAR:

- Curriculo actualizado.

- Carta de motivacion e interés en el puesto, resaltando los conocimientos y
méritos relacionados con los criterios especificos de valoracion que se
indican para cada plaza (ver Anexo-l).

- Copia del Titulo académico (Licenciado, Grado, Master, de Formacion
Profesional Superior) requerido para la plaza a la que concurse.

- Justificante de estar inscrito en el Sistema Nacional de Garantia Juvenil o de
haber solicitado usuario y clave de acceso para inscribirse en el mismo.

De acuerdo con lo establecido en la Ley Organica 15/1999, se informa que los datos
de caracter personal aportados por los candidatos quedaran incluidos en un fichero cuyo
responsable es la Universidad de Leon, Avda. de la Facultad 25, 24004-Ledn, que se
compromete a no hacer un uso distinto de aquel para el cual han sido solicitados. Se podra
ejercitar los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicion dirigiéndose por
escrito a la direccion sefalada.
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ANEXO - |

Relacion de ayudas concedidas a la Universidad de Ledn en la Propuesta de
Resolucion Provisional de actuaciones seleccionadas de la convocatoria 2014 de Ayudas
para la Promocion de Empleo Joven e Implantacion de la Garantia Juvenil en 1+D+i del

MINECO.
Numero de ayudas para la
titulaciéon indicada
Referencia Titulo de la actuacion i Titulo de
Titulo ..
. e Formacion
universitario .
Profesional
PEJ-2014-A-47268 | Apoyo a la investigacion en incendios L N s
forestales
PEJ-2014-A-89272 | Aplicaciones biotecnolégicas de 1 2

microorganismos

PEJ-2014-A-17648

Formacion y especializacion técnica en
anatomia patologica veterinaria

PEJ-2014-A-17966

Ingeniero Informatico para Laboratorio
de Ciberseguridad en Infraestructuras
Criticas

PEJ-2014-A-18266

Apoyo técnico a la investigacion en el
INDEGSAL

PEJ-2014-A-68775

Titulado en FP Rama Quimica.

Especialidad Planta Quimica

PEJ-2014-A-62794

Técnico Especialista en Diatomologia

PEJ-2014-A-06461

Influencia de la precipitacion en la
concentracion del aerosol atmosférico

PEJ-2014-A-93152

Técnico de cultivos celulares

PEJ-2014-A-73704

Contratacion de técnico universitario
para investigacion en Biologia Molecular
de corinebacterias

PEJ-2014-A-86132

Pulverizacion sostenible de pesticidas y
fertilizantes de sintesis y bioldgicos

Esta actuacion esta actividad subvencionada se enmarca en el Sistema Nacional de

Garantia Juvenil y las ayudas son cofinanciadas, en el marco del Programa Operativo de

Empleo Juvenil, con recursos financieros procedentes de la Iniciativa de Empleo Juvenil

(IEJ) y el Fondo Social Europeo (FSE), para el periodo de programacién 2014-2020.
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