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PROGRAMA PROPIO DE INVESTIGACION DE LA UNIVERSIDAD DE LEON «AYUDAS
A LA INVESTIGACION>- 2017

Aprobado en Comision de Investigacion de fecha 21 de marzo de 2017.

Informado al Consejo de Gobierno de fecha de 29 de marzo de 2017.

NORMATIVA COMUN.

1. El periodo general de aplicacion del programa de ayudas a la investigacion es el comprendido
entre el 01-12-2016 y el 30-11-2017.

2. Para acogerse a las ayudas previstas en esta normativa sera necesario tener Codigo ORCID
actualizado en lo referente a produccion cientifica.

3. El incumplimiento de las normas recogidas en este documento sera causa automatica de la
pérdida de la ayuda concedida, implicando la devolucion al Vicerrectorado de los adelantos
percibidos en su caso.

Las discrepancias que pudieran derivarse de la interpretacion de estas normas y de su aplicacion
seran resueltas por la Vicerrectora de Investigacion.

1. PROGRAMA DE AYUDAS PARA LA REALIZACION DE ESTUDIOS DE DOCTORADO
OBJETIVO

La finalidad del “Programa de ayudas para la realizacion de estudios doctorado” del Programa
Propio de Investigacion de la ULE es la adjudicacion de ayudas para realizar estudios en un
programa de doctorado de la ULE, que financien la contratacion predoctoral de personal
investigador en formacion que desarrolle tareas en un proyecto de investigacion conducentes a
realizar la tesis doctoral.

Dicho programa se enmarca en la ordenacion que para la formacion de investigadores establece
el R.D. 99/2011, de 28 de enero, por el que se regulan las ensenanzas oficiales de doctorado, el
cual se ha desarrollado en la ULE a través del reglamento de Ensenanzas Oficiales de Doctorado y
del Titulo de Doctor, y en el Reglamento del Personal Investigador de la ULE, como norma
general, que el personal que, dentro de los estudios de doctorado, realice tareas de
investigacion en un proyecto especifico y novedoso, podra ser contratado mediante un contrato
predoctoral, cuyas caracteristicas definen el articulo 21 y la disposicion transitoria cuarta de
dicha Ley.

Ademas, en consonancia con la “Estrategia en materia de investigacion y de formacion doctoral
de la Universidad de Ledn para el periodo 2013 - 2018” de la ULE, aprobada por el Consejo de
Gobierno de fecha 31 de enero de 2013,el programa de ayudas para la realizacion de estudios
doctorado contemplara la priorizacion de las actuaciones que contribuyan a alcanzar los
objetivos de dicha estrategia en las areas cientificas estratégicas y lineas prioritarias de la
Universidad en materia de investigacion y formacion doctoral.

Se favoreceran, por tanto, las solicitudes que contemplen una o varias estancias por un total de
al menos seis meses, en un laboratorio, departamento o instituto de investigacion de otra
universidad o centro de investigacion nacional o extranjero (modalidad Sandwich Academia) o en
un departamento de I+D+i de una empresa (modalidad Sandwich Empresa). La modalidad
Sandwich Academia/Empresa también contempla la posibilidad de que el doctorando sea
cofinanciado para el desarrollo de su proyecto de tesis doctoral por parte del centro de
investigacion o empresa colaboradora.

CONVOCATORIA ANUAL

El programa se articulara mediante convocatorias anuales en concurrencia competitiva, en los
plazos que se sefalen por el Vicerrectorado de Investigacion. Las convocatorias se publicaran en
la pagina Web de la Universidad de Leon.

CARACTERISTICAS


http://www.unileon.es/modelos/archivo/norregint/20129261152057_n_ensenanzas_oficiales_de_doctorado_y_del_titulo_de_doctor_ule._reglamento.pdf
http://www.unileon.es/modelos/archivo/norregint/20129261152057_n_ensenanzas_oficiales_de_doctorado_y_del_titulo_de_doctor_ule._reglamento.pdf
http://www.unileon.es/files/estrategia-invest-formac-doct-ULE-2013-2018.pdf
http://www.unileon.es/files/estrategia-invest-formac-doct-ULE-2013-2018.pdf
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a) Las ayudas se concederan considerando los méritos de los candidatos, de los directores
del proyecto de investigacion especifico a desarrollar, y conducente a la realizacion de
la tesis doctoral del beneficiario en un programa de doctorado en la Universidad de
Leon, asi como de los objetivos estratégicos de la ULE en materia de investigacion y
formacion doctoral, para adjudicar ayudas que cubriran la contratacion predoctoral de
los beneficiarios.

b) El nimero de ayudas, distribucion, duracion e importe de las mismas se determinara en
cada convocatoria, en funcién de la disponibilidad presupuestaria y procurando asegurar
un reparto equitativo de las ayudas vigentes de este programa entre las Ramas de
Conocimiento.

El coste de las ayudas para la contratacion se sufragara con cargo al capitulo
presupuestario de la Universidad de Leon que corresponda y la continuidad del programa
estara sujeta a la existencia de disponibilidad presupuestaria.

c) Cada ayuda se destinara a cubrir el coste salarial y la cuota empresarial correspondiente
a un contrato de trabajo en practicas predoctoral, tal y como se define en el articulo 21
de la Ley 14/2011, de 1 de junio, y la disposicion transitoria cuarta de dicha Ley.

d) El periodo maximo de disfrute de la ayuda sera de 48 meses, contados a partir del dia
siguiente a la publicacion de la resolucion de la convocatoria, que cubrira el coste de un
contrato de trabajo en practicas predoctoral, tal y como se define en el articulo 21 de la
Ley 14/2011, de 1 de junio, renovable anualmente. La renovacion anual del contrato
requerira de informe previo favorable del director del trabajo de investigacion y, en su
caso, del tutor o director de la tesis doctoral del beneficiario.

e) Cuando el beneficiario obtenga el titulo de doctor o finalice la permanencia en el
programa de doctorado, finalizara el periodo de la ayuda con efectos del Ultimo dia del
mes correspondiente al acto de defensa y aprobacion de la tesis doctoral o del fin de
permanencia en el programa.

f) Los periodos de disfrute anteriores de contratos predoctorales o de otras ayudas cuyo
objetivo sea la formacion predoctoral a través del desarrollo de una tesis doctoral seran
descontados de la duracion total de la ayuda, iniciAndose el computo desde la fecha de
inicio del contrato o ayuda anterior. En ningln caso, la ayuda que se conceda en este
programa podra tener una duracion inferior a 12 meses.

g) Un director de tesis solo podra dirigir una tesis cuyo beneficiario reciba este tipo de
ayuda por lo que se excluiran aquellas solicitudes que incluyan un director con un
doctorando que ya es beneficiario de esta ayuda.

h) La ULE podra reintegrara a los beneficiarios las tasas de gastos de matricula de las
ensefanzas de doctorado durante la vigencia de la ayuda para la contratacion, asi como
los del examen para la defensa de la tesis doctoral, siempre que siempre que asi lo
prevean las bases de la convocatoria

i) El disfrute de una ayuda al amparo de esta convocatoria es incompatible con cualquier
otra ayuda financiada con fondos puUblicos o privados espaioles y/o que coincidan con el
trabajo de investigacion de la misma. Se entienden excluidas de esta incompatibilidad
las bolsas de viaje y otras ayudas similares, y los supuestos recogidos en el art. 11 del
Reglamento del Personal Investigador en Formacion de la ULE.

BENEFICIARIOS

Podran ser beneficiarios de una ayuda de este programa quienes en el momento de finalizacion
del plazo de presentacion de solicitudes retnan los siguientes requisitos:

a) Poseer la nacionalidad espaiiola, ser nacional de un pais miembro de la Union Europea, o
extranjero en posesion de la residencia en Espaifa, en el momento de solicitar la ayuda.

b) Haber finalizado los estudios de Grado o Licenciatura con posterioridad ala fecha que se
determine en la convocatoria.

c) Encontrarse matriculado o admitido, al menos provisionalmente, en un programa de
doctorado de la Universidad de Ledn en el momento en el que deba formalizarse el
contrato.

d) Tener una nota media del expediente académico igual o superior al valor que se
determine en la convocatoria.

e) No estar en posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espafnola o
extranjera.

f) No haber perdido el derecho de disfrute de una ayuda para la formacion de personal
investigador, de cualquier organismo, por incumplimiento de las obligaciones que
conllevaba el correspondiente programa.
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SOLICITUDES

El plazo, lugar y forma de presentacion de solicitudes seran los que se determinen en la
convocatoria.

Las solicitudes se acompanaran de la documentacion acreditativa de los méritos del solicitante y
del profesor o investigador doctor queavale la solicitud como director del trabajo de
investigacion, asi como de la memoria del proyecto de investigacion que dara lugar a la tesis
doctoral.

CRITERIOS DE VALORACION Y BAREMO

Las solicitudes validamente recibidas se evaluaran atendiendo a los criterios de valoracion y
baremo aplicables que se fijen en la convocatoria y que incluiran:

a) Nota media del expediente académico del solicitante.
b) Méritos del solicitante:
- Premio Extraordinario Fin de Carrera
- Méritos relacionados con la investigacion cientifica y técnica del solicitante,
recogidos en su curriculum vitae
c) Méritos del director del trabajo de investigacion:
- Historial cientifico / técnico en los Gltimos cinco afios.
- Capacidad formativa de doctorandos que hayan defendido su tesis doctoral en los
ultimos cinco anos.
- Capacidad para financiar la investigacion del beneficiario en los ultimos cinco
afos.
d) Adecuacion del proyecto de investigacion a la Estrategia de la ULE en materia de
investigacion y de formacion doctoral.

INSTRUCCION Y RESOLUCION

Corresponde al Vicerrectorado de Investigacion de la ULE, a través del Servicio de Gestion de la
Investigacion (SEGI), la instruccion del procedimiento.

Corresponde al Rector la resolucion de la convocatoria.

El 6rgano competente para la valoracion y propuesta de la concesion o denegacion de las ayudas
sera la Comision de Investigacion de la ULE, que podra delegar para este fin en su Comision
Ejecutiva, que elevara al Rector propuesta de resolucion de la convocatoria.

La resolucion se hara publica en la pagina web de la Universidad de Ledn.

Contra la resolucion del Rector podran interponer los interesados recurso contencioso
administrativo ante los Juzgados de lo Contencioso Administrativo de Ledn, en el plazo de dos
meses contados a partir del dia siguiente a la publicacion, o potestativamente recurso de
reposicion ante el Rectorado de la Universidad de Ledn en el plazo de un mes.

Las renuncias o bajas que se produzcan entre los beneficiarios dentro de los seis primeros meses
de la concesion seran cubiertas, de modo automatico, por los suplentes previstos en la resolucion
correspondiente, con la salvedad de que durante ese primer afno el disfrute comprendera
Unicamente el tiempo restante hasta cumplirse el afo (doce meses) desde que se adjudico la
ayuda al titular, procediéndose a la renovacion por afos completos a partir de esa fecha,
siempre que el adjudicatario cumpla las bases de la convocatoria, y hasta el maximo de 48
meses desde la fecha de inicio del contrato del titular dimisionario.

DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LOS BENEFICIARIOS

a) Los beneficiarios de las ayudas tendran reconocidos los derechos que establece el art.
188 del Estatuto de la Universidad de Leon y los de nuevo Reglamento.

b) A efectos de oposiciones y concursos, la ULE considerara como tarea investigadora la
realizada durante el tiempo de disfrute de las ayudas.

c) La aceptacion de la ayuda por parte del interesado implica la de las normas establecidas
en el art. 188 del Estatuto de la Universidad de Ledn y los de nuevo Reglamento. Los
beneficiarios deberan matricularse en un programa de doctorado de la ULE.

d) Cumplir con aprovechamiento las distintas etapas del proyecto de investigacion y de
formacion presentados con la solicitud, realizando su labor en el centro de destino y con
dedicacion exclusiva, siendo necesario para cualquier cambio de centro, de director o de
proyecto, paralizacién del mismo, ausencia temporal o renuncia por parte del
interesado, solicitar autorizacion previa de este Vicerrectorado.
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e) Remitir al Vicerrectorado, con una antelacion no inferior a 30 dias naturales previos a la
fecha de renovacion anual del contrato, Un informe de la labor realizada y resultados
obtenidos en los 10 meses anteriores, incluyendo la conformidad y el visto bueno del
director del trabajo de investigacion y, en su caso, del tutor o director de la tesis
doctoral.

f) Presentar en la fecha de terminacion del periodo de disfrute de la ayuda una memoria
final (maximo de 500 palabras), que contemple la totalidad del trabajo realizado y sus
resultados, haciendo especial referencia a los objetivos logrados del programa de
formacion, asi como un curriculum vitae actualizado del beneficiario. En esa memoria
debera figurar necesariamente un informe del director del trabajo de investigacion, el
cual podra emitir informes, asimismo, en cualquier otro momento por propia iniciativa o
cuando sea requerido para ello por el Vicerrectorado de Investigacion.

g) Los beneficiarios deberan hacer referencia expresa a la financiacion por parte de este
programa de ayudas para la realizacion de estudios de doctorado en publicaciones,
ponencias, la tesis doctoral y otras actividades de difusion de resultados del trabajo de
investigacion especificado en la solicitud.

h) Los beneficiarios de las ayudas podran colaborar, con fines formativos y hasta un maximo
de 60 horas anuales a partir del segundo afo, con un maximo de 120 horas en todo el
periodo, en las tareas docentes de un departamento universitario de la ULE, previa
autorizacion del departamento implicado y del director del trabajo de investigacion, y
en ningln caso esta colaboracion podra desvirtuar la dedicacion a la finalidad formativa
en investigacion de la ayuda.

INCUMPLIMIENTO Y CONTROL

El incumplimiento de las obligaciones mencionadas implicara la anulacion de las ayudas
concedidas y el reintegro de las cantidades indebidamente percibidas. Correspondera al
Vicerrectorado de Investigacion adoptar las correspondientes resoluciones por las que se acuerde
la pérdida de la condicion de beneficiario de la ayuda, previa instruccion del correspondiente
expediente, pudiendo, como medida cautelar, acordar la suspension de los derechos economicos
que correspondan. Se tendra en cuenta ademas lo establecido en la legislacion laboral que
resulte de aplicacion.

Corresponde en ultima instancia al Vicerrectorado de Investigacion, a través del Servicio de
Gestion de la Investigacion, la custodia de los derechos de los beneficiarios de las ayudas y el
control del cumplimiento de sus obligaciones.



